UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: DERECHO FISCAL INTERNACIONAL Y EUROPEO Codigo: 35347
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 4.5
Grado: 334 - GRADO EN DERECHO (AB) Curso académico: 2022-23
Centro: 3 - FACULTAD DE DERECHO DE ALBACETE Grupo(s): 10
Curso: 4 Duracién: Primer cuatrimestre
Le"guai'::':r'g;;:f Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

Lectura de textos en inglés. English Friendly: S
otras lenguas:
Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: SATURNINA MORENO GONZALEZ - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria
Facultad de DERECHO PUBLICO Y DE . Presencial: L.L,mes, de 9.30 i’:l 11 .30'. Vlern.es, de 9.30 a
2318 saturnina.moreno@uclm.es 11.30. También se atenderan tutorias online, sujetas a
Derecho/Despacho 1.20 |[LA EMPRESA ) -
disponibilidad de la profesora.

2. REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Esta asignatura pretende completar la vision que del fenémeno juridico tributario suele darse al alumno en las asignaturas Derecho Financiero y Tributario | y II, profundizando en el
analisis de esta materia desde una perspectiva internacional y europea, tratando asi de transmitir al alumno las soluciones adoptadas para tratar de dar respuesta a las dos circunstancias
que han motivado la insuficiencia de un anélisis juridicotributario meramente interno, como son la globalizacién econémica y nuestra integracién en el mercado Unico europeo.

Partiendo de tal premisa, esta asignatura proporciona al alumno una visién global de los principios fundamentales y de los instrumentos normativos que resultan aplicables en el sector de
la fiscalidad internacional, asi como del sistema institucional y normativo de la Unién Europea, prestando una especial atencion al andlisis de los conflictos que pueden producirse por la
interaccion de las normas internas, internacionales y europeas.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura

Cadigo Descripcion
E02 Comprender el caracter sistematico del ordenamiento juridico y la interdisciplinariedad de los problemas juridicos.
E04 Capacidad para buscar, identificar y utilizar fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales).

Analizar con espiritu critico el ordenamiento juridico que permita la identificacién de los valores sociales subyacentes en las normas y
principios juridicos.

E13 Resolver problemas que plantea la aplicacion de los principios generales del Derecho y las normas juridicas a supuestos facticos.
Profundizar en el andlisis de las estructuras juridico-politicas nacionales, europeas y organismos internacionales, asi como su

E07

E15 ) )
funcionamiento.
G03 Una correcta comunicacion oral y escrita.
Go06 Comprensién de los problemas sociales, econémicos y medioambientales
G10 Desarrollar la capacidad de andlisis y sintesis y fomento del aprendizaje auténomo.
G12 Trabajar en un contexto internacional.
G14 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS
Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
No se han establecido.
Resultados adicionales
Profundizar en el analisis del Derecho fiscal internacional y europeo, adquiriendo una visién completa del fenémeno juridico tributario.
Resolver problemas que se le planteen en la aplicacion de las distintas normas del Derecho Europeo e internacional.
Capacidad para buscar, identificar y utilizar las fuentes y situaciones para la resolucién y analisis de casos.
Argumentar juridicamente, asi como de exponer con precision y claridad los conocimientos adquiridos.

6. TEMARIO
Tema 1: FISCALIDAD INTERNACIONAL
Tema 1.1 EL DERECHO INTERNACIONAL TRIBUTARIO: Fuentes del Derecho Internacional Tributario.- Los convenios de doble
Tema 1.2 LA DOBLE IMPOSICION INTERNACIONAL: Concepto.- Factores y causas generadoras de la doble imposicién
Tema 1.3 EL MODELO DE CONVENIO DE LA OCDE: Consideraciones generales: finalidad e importancia del modelo de convenio
Tema 2: IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE NO RESIDENTES
Tema 2.1 ASPECTOS GENERALES: Naturaleza, objeto y normativa interna aplicable.- Elementos subjetivos.- Criterios de sujecién al



Tema 2.2 RENTAS OBTENIDAS MEDIANTE ESTABLECIMIENTO PERMANENTE: Régimen tributario aplicable a los beneficios

Tema 2.3 RENTAS OBTENIDAS SIN ESTABLECIMIENTO PERMANENTE: Rendimientos de actividades econémicas.- Rendimientos
Tema 3: FISCALIDAD EUROPEA

Tema 3.1 PRINCIPIOS DE LA FISCALIDAD EUROPEA: El sistema institucional y normativo de la Unién Europea y su incidencia en el

Tema 3.2 LA ARMONIZACION DE LA FISCALIDAD EUROPEA: Armonizacién de la imposicion indirecta: base normativa y resultados

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion

anteriores a RD 822/2021)
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion E02 E07 E15 G06 G12 082 205l sl N
[PRESENCIAL] magistral ' ’
Ensefianza presencial (Practicas) .
[PRESENGIAL] Estudio de casos E13G03 G12G14 021/ 525 S| N
Pruebas de progreso ”
[PRESENCIAL] Pruebas de evaluacién E02 E15 G03 G12 0.08 2| S| N
Presentacion de trabajos o temas S . E02 EO4 EO7 E13 E15 GO03
[PRESENGIAL] Combinacién de métodos G06 G10 G12 G14 0.24 6/ S| N
Elaboracion de informes o trabajos .
[AUTONOMA] Trabajo en grupo E02 E0O4 GO6 G10 G12G14| 0.84 21 S| N
Estudio o preparacién de pruebas o
[AUTONOMA] Autoaprendizaje E02 E04 G12 G14 1.47| 36.75| S| N
Andlisis de articulos y recension . 3 E02 EO4 EO7 E13 G06 G10
[AUTONOMA] Trabajo autbnomo G12G14 0.84 21 S| N

Total: 4.5/ 1125
Créditos totales de trabajo presencial: 1.35 Horas totales de trabajo presencial: 33.75
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.15 Horas totales de trabajo autonomo: 78.75

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. ” Evaluacion |Evaluacién no s
Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua
Prueba final 0.00% 100.00% Alumnos en ’e\'/aluamon no cgntlnua. La prueba constara de
una parte teérica y otra practica.
Los alumnos en evaluacién continua realizaran una prueba
. ori lo largo del rimestre. Para hacer medi nl
Pruebas parciales 70.00% 0.00% teo caa’ 0. argo de ,cuat estre. Pa a. ) acg’ eq "?‘ con'a
parte practica deberan obtener una calificacion minima de 4
sobre 10.
s Durante el rimestr realizaran racti relativ
Resolucién de problemas o casos 30.00% 0.00% urante e c'uat estre s.e ealizaran casos practicos relativos
a los contenidos de la asignatura.
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir regularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
- Dominio de la materia, tanto en su vertiente teérica como practica.
- Capacidad de sintesis y correcto dominio del lenguaje juridico-financiero.
- Claridad en la redaccién y argumentacion de los casos préacticos.
- Oratoria y adecuada exposicion oral en los debates generados al hilo de los supuestos practicos.
Evaluacion no continua:
No se ha introducido ningun criterio de evaluacion
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Las mismas que en la convocatoria ordinaria.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacién:
Las mismas que en las convocatorias ordinaria y extraordinaria.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas
Horas Suma horas

Comentarios generales sobre la planificacién: La planificacién temporal podra verse modificada ante causas imprevistas, que seran comunicadas a través
de moodle.

Tema 1 (de 3): FISCALIDAD INTERNACIONAL

Periodo temporal: Cuatro semanas

Tema 2 (de 3): IMPUESTO SOBRE LA RENTA DE NO RESIDENTES
Periodo temporal: Cuatro semanas

Tema 3 (de 3): FISCALIDAD EUROPEA

Periodo temporal: Cuatro semanas




10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacién ISBN Ao Descripcion
Carmona Fernandez, N. (Coord.) Flscahd.ad de no reS|de.ntes y. . CISS-Wolters Madrid 2021
convenios sobre doble imposicién Kluwer
Faloon y Tella, Ry Pulido Guerra, Derecho fiscal internacional Marcial Pons Madrid- 2018
E. Barcelona
Fiscalidad Internacional:
Moreno Gonzalez, S. (Coord.) Convenios de Doble Imposicion, Thomson-Civitas Madrid 2010
Impuesto sobre la Renta de No
Residentes y Ayudas de Estado
Studia
Los convenios de doble Albornotiana -
Nocete Correa. F. J. imposicién (incidencia del Publicaciones Bolonia 2008
Derecho Comunitario) del Real Colegio
de Espafa
Serrano Antén, F. (Dir.) Fiscalidad internacional CEF Madrid 2019
CUBERO TRUYO, Manual basico de fiscalidad Aranzadi 2018
A/BERNARDEZ TORIBIO, L. internacional
Moreno Gonzallez, S./Nocete _Introduc.(:lon a la fiscalidad Atslier Barcelona 2020
Correa, F. J. (Dirs.) internacional




