UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: PSICOLOGIA DEL DESARROLLO Cédigo: 64307
Tipologia: BASICA Créditos ECTS: 6
Grado: 382 - GRADO EN TERAPIA OCUPACIONAL (382) Curso académico: 2022-23
Centro: 16 - FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD (TAL) Grupo(s): 60
Curso: 1 Duracion: C2
Lengua:::::::;l(:: Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: M2. NIEVES CEDENILLA RAMON - Grupo(s): 60
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
despacho 2.20 PSICOLOGIA nieves.cedenilla@uclm.es lunes 9 -12 horas Martes 11-14 horas
Profesor: MANUELA MARTINEZ LORCA - Grupo(s): 60
Edificio/Despacho Departamento Teléfono  |Correo electronico Horario de tutoria
1.15 PSICOLOGIA 5621 manuela.martinez@uclm.es MARTES: 10.00-13.00 JUEVES: 10.00-13.00

2. REQUISITOS PREVIOS

No se necesita ningn requisito previo por parte del alumnado.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La asignatura de Psicologia del Desarrollo, es una asignatura basica, en el sentido que todo el curriculum del terapeuta
ocupacional gira entorno a las distintas etapas del desarrollo, por lo que su conocimiento es imprescindible. La
comprension del desarrollo humano, de un modo holista e integrador permitira comprender distintos factores que influyen
en la participacién, rendimiento ocupacional y desarrollo de destrezas ocupacionales.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura
Cadigo Descripcion
Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia profesional, prestando especial

A04 . A . h o . N )
importancia al aprendizaje de manera auténoma de nuevos conocimientos y técnicas y a la motivacion por la calidad

AO5 Qonoger, valo.rar.critica.mente. y §aber ut.ilizar las fuentes de info.rmac?ér? para obtener, organizar, interpretar y comunicar la informacién
cientifica, sanitaria, sociosanitaria y social, preservando la confidencialidad de los datos.

BOG Comprendgr Ios. fundamentos conceptuales de la naturaleza ocupacional del ser humano y el desempefio de sus ocupaciones a lo
largo del ciclo vital.

BO9 Reconocer los determinantes de salud en la poblacion, los recursos y equipos multiprofesionales y las acciones de prevencion,

mantenimiento y promocion de la salud, tanto a nivel individual como comunitario.

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
CBo1 educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las competencias que

cBo2 suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio

CBO3 Ou«la_lo.s_e.studiant_es tengan la capac?dad de reunir e interpretar datos relevant.es (r?ormglmentef dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CBO4 Que Iqs gstudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBO5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un
alto grado de autonomia

Disg Reclopoce_r’ la influencia de las diferencias individuales, religiosas, culturales, asi como de las costumbres sobre la ocupaciény la
participacion.

E2p Escuchar de manera activa, obtener y sintetizar informacién pertinente acerca de los problemas y las demandas ocupacionales de los

individuos y poblaciones y comprender el contenido de esta informacién.
E25 Transmitir informacién oral y escrita, tanto a publico especializado como no especializado
Conocery comprender el proceso fisiopatol6gico en todos los momentos del ciclo vital, desde la infancia hasta la vejez, identificando
los problemas y aspectos preventivos y clinicos, de la persona, tanto en la salud como en la enfermedad.
Conocer y comprender los conocimientos de Pedagogia, Psicologia y Psicopatologia aplicables al ser humano en todos los momentos
del ciclo vital de modo que capaciten para evaluar, sintetizar y aplicar tratamientos de Terapia Ocupacional.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura



Descripcion

El alumno seré capaz de entrenar sus destrezas en la observacién/escucha activa con personas de diferentes escenarios y grupos socioculturales, asi como de
adiestrarse en su interaccion personal y profesional con los mismos.

El alumno seré capaz de comprender el desarrollo humano, las distintas variables que intervienen, desde una perspectiva biopsicosocial.

El estudiante debe comprender los procesos psicobiolégicos basicos que guian la actividad de los sujetos normales y maduros desde una éptica
generalizante; percepcion, aprendizaje, memoria, inteligencia, pensamiento, lenguaje, motivacion, emocién, personalidad, etc. Y entender como las estructuras
y funciones del sistema nervioso central se relacionan con los procesos cognitivos y conductuales.

El estudiante debera conocer el proceso evolutivo de las personas, durante todo su ciclo vital, desde un punto de vista fisico, cognitivo y social, para tener las
competencias necesarias para adaptar su trabajo segun el desarrollo del sujeto. El alumno sera capaz de analizar criticamente desde el punto de vista de su
conversioén en retdricas, algunas de las politicas y acciones publicas y privadas, que incorporan el adjetivo intercultural al referirse al campo de la salud.

6. TEMARIO

Tema 1: Introduccion a la psicologia del desarrollo durante el ciclo vital
Tema 2: Los dos primeros afos de vida

Tema 3: Los aiios de juego

Tema 4: Los afios escolares

Tema 5: La adolescencia

Tema 6: La adultez temprana, adultez y vejez

A DAD O BLOQ ) A DAD ODOLO A
Competencias

Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos [ECTS |Horas|Ev|Ob|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Exposicién magistral de los
contenidos bésicos, donde se
combinara el ABP, resolucién de
“|problemas y elaboracion de mapas
conceptuales para la asimilacion del
contenido teérico de la materia.

Los alumnos trabajaran en grupos
como maximo de 6 miembros
Elabo,racién de informes o trabajos |Aprendizaje basado en problemas D18 E22 E25 > 50| s resolviendo actividades formativas
[AUTONOMA] (ABP) donde los estudiantes son los
protagonistas y responsables de su
aprendizaje

A04 AQ5 B06 B09 CBO1
CB02 CB03 CB04 CB05 1.92 48[ N
D18 E22 E25 F02 F03

Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion
[PRESENCIAL] magistral

Aprendizaje

) ) A04 04 10[ S| N
cooperativo/colaborativo

Tutorias de grupo [PRESENCIAL]

Realizacién de una carpeta o
archivador o portafolio ordenado por
secciones que incluye todo lo que el
alumno hace (lecturas, articulos,
noticias de prensa, apuntes,
comentarios, relaciéon con otras
asignaturas, trabajos de
investigacion...)

Elaboracién de un portafolio

[AUTONOMA] Autoaprendizaje E25 FO2 FO3 1.6 40| S

La prueba de integracion de
conocimientos constara de dos
partes: Una parte formada por
preguntas tipo test, con 3 alternativas
de respuesta siendo una la
verdadera. Los fallos seran
descontados mediante la férmula A-
E/2. La otra parte, consistird en una
serie de cuestiones cortas a
responder o relacionar

A04 A05 B06 B09 CBO1
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacién CB02 CB03 CB04 CB05 0.08 2| S
D18 E22

Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. na Evaluacion |Evaluacion no N
Sistema de evaluacion . .. |Descripciéon
continua continua

La prueba final de integracién de conocimientos sera tipo test,
con tres alternativas de respuesta, donde solo una sera la
correcta. Las profesoras podran optar por afiadir alguna
Prueba final 40.00% 100.00% pregunta de desarrollo para completar la prueba teérica. Para
poder sumar el resta de pruebas evaluables de convocatoria
continua el alumno debe superar superar como minimo el 40%
de la nota de la prueba final

El portafolios serd un documento escrito, preferentemente en
papel, pudiendo entregarse en distintos formatos las
evidencias y reflexiones del mismo. Sera en modalidad grupal

Portafolio 30.00% 0.00%




EW%ﬁjergéﬁlE)rspe%w&@quls%&q%nidos del temario. Sera

Resolucion de problemas o casos 30.00% 0.00% un trabajo de elaboracién y presentacion grupal

Total:) 100.00% 100.00%
* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Se establecen dos sistemas de evaluacion, el sistema de evaluacién continua y el sistema de evaluacién no continua.
Salvo solicitud expresa por parte del estudiante, la modalidad asignada por defecto sera la evaluacion continua.

Sin embargo, cualquier estudiante podra cambiarse a la modalidad de evaluacién no continua, por el procedimiento que establezca el Centro, siempre
que no haya participado durante el periodo de imparticién de clases en actividades

evaluables que supongan en su conjunto al menos el 50 % de la evaluacién total de la asignatura. Si un estudiante

ha alcanzado ese 50 % de actividades evaluables o si, en cualquier caso, el periodo de clases hubiera finalizado, se

considerara en evaluacién continua sin posibilidad de cambiar de modalidad de evaluacién.

Para superar la asignatura, en la modalidad presencial, el alumno opta por una evaluacién continua no obligatoria.
En caso de tener suspenso alguna prueba de resolucién de problemas o casos, esta podra ser recuperado el dia del examen.

Para los alumnos en modalidad continua, tienen que tener aprobado el 40% del examen para poder hacer el sumatorio con el resto de pruebas evaluables
(portafolio + ABP). Si bien, solo se entendera superada la
asignatura si en el conjunto de todas las pruebas de evaluacién el estudiante ha obtenido como minimo un 50% de
la maxima nota posible (tipicamente, al menos un 5 sobre 10).
Evaluacion no continua:
Se establecen dos sistemas de evaluacion, el sistema de evaluacién continua y el sistema de evaluacién no continua.
Salvo solicitud expresa por parte del estudiante, la modalidad asignada por defecto sera la evaluacion continua.

Para aquellos alumnos que no puedan participar en las actividades de evaluacion continua por causas justificadas, se contempla la opcién de evaluacién
no continua con el 100% de la nota en una prueba final diferente al de la modalidad continua.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

Si un alumno no ha aprobado en evaluacién continua tiene que hacer la prueba final guardandole las calificaciones aprobadas y pudiéndose reexaminar de la
resolucion de problemas o casos.

Si un alumno no ha aprobado en evaluacién no continua tiene que hacer la prueba final.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:

El estudiante podra solicitar convocatoria especial de finalizacién cuando agote todas las convocatorias establecidas con el 100% de la nota en una prueba
especial disefiada para la ocasién.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2

Tema 1 (de 6): Introduccion a la psicologia del desarrollo durante el ciclo vital

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 8
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 8

Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 2
Elaboracién de un portafolio [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 6

Grupo 61:

Inicio del tema: 31-01-2022 Fin del tema: 14-02-2022
Tema 2 (de 6): Los dos primeros afios de vida

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 8
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 9

Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 2
Elaboracién de un portafolio [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 8

Grupo 61:

Inicio del tema: 13-02-2023 Fin del tema: 27-02-2023
Tema 3 (de 6): Los aios de juego

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 8
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 9

Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 1
Elaboracién de un portafolio [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 6

Grupo 61:

Inicio del tema: 28-02-2023 Fin del tema: 14-03-2023
Tema 4 (de 6): Los afos escolares

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 8
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 8




Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 2
Elaboracién de un portafolio [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 6
Grupo 60:
Inicio del tema: 17-03-2021 Fin del tema: 31-03-2021
Tema 5 (de 6): La adolescencia
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 8
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 8
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 2
Elaboracién de un portafolio [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 6
Grupo 60:
Inicio del tema: 01-04-2021 Fin del tema: 21-04-2021
Tema 6 (de 6): La adultez temprana, adultez y vejez
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 8
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 8
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 1
Elaboracién de un portafolio [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 8
Grupo 60:
Inicio del tema: 22-04-2021 Fin del tema: 18-05-2021
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 50
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2
Elaboracién de un portafolio [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 40
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 48
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 10
Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacién ISBN Ano  Descripcion
Psicologia del desarrollo. Infancia

Berger, K. R Panamericana Madrid 2007
y adolescencia

Berger, K.y Thompson, R PS|cF)|og|a del desarrollo. Adultez Panamericana Madrid 2001
y vejez
Psicologia del desarrollo: Infancia . .

Berger, K.y Thompson, R ; Panamericana Madrid 1997
y adolescencia

Berk, L. Desarrollo del nifio y del Prentice-Hall  Madrid 1999
adolescente

. a .

’I?/Itzrmudez, M#.P.y Bermudez, A. Manual de psicologia infantil Biblioteca nueva Madrid 2004
Los patitos feos. La resiliencia:

Cyrulnik, B una infancia infeliz no determina  Gedisa Barcelona 2006
la vida.

Gonzalez, Carlos Bésame mucho :como criaratus o ge Hoy 84-8460-262-1 2003
hijos con amor

Gonzalez, Carlos Un regalo para toda la vida :quia o ¢ e Hoy 978-84-8460-531-7 2009

de la lactancia materna
Dormir sin lagrimas : dejarle llorar La Esfera de los

Jové, Rosa ) . 978-84-9734-647-4 2010
no es la solucién Libros

Jové, Rosa La crianza fellz": cémo cuidary L:’:l Esfera de los 078-84-9734-816-4 2009
entender atu hijode 0 a6 Libros

Marchesi, A; Carretero, M.y Psicologia evolutiva I, Il y Ii Alianza Madrid 1990

Palacios, J.

Piaget, J. Seis estudios de psicologia Seix Barral Barcelona 1977
El Il | "

Vygotsky, L.S desarrollo de los procesos Critica Brcelona 2000

psicolégicos superiores




