UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: EL MENSAJE CRISTIANO Codigo: 46417
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 6
Grado: 395 - GRADO EN MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA (TO) Curso académico: 2021-22
Centro: 104 - FACULTAD DE EDUCACION DE TOLEDO Grupo(s): 43 40
Curso: 4 Duracién: C2
Lenguai::n:rl:ia;;:? Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: emilio.tacero@uclm.es Bilingtie: N
Profesor: JUAN EMILIO TACERO OLIVA - Grupo(s): 43 40
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
FILOSOFIA, ANTROPOL, SOCIOL Y -
ESTETICA emilio.tacero@uclm.es

2. REQUISITOS PREVIOS

No se establecen requisitos previos.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Esta asignatura es una de las cuatro que permiten obtener la DECA (declaracién eclesiastica de competencia académica), que es el titulo que concede la
Conferencia Episcopal Espafiola para que los maestros puedan impartir las clases de religion catélica en educacion infantil y primaria. Estas asignaturas son
ofertadas por el Centro (BOE 305, diciembre de 2007) y son opcionales para los alumnos.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura
Cadigo Descripcion
CBO5 Que los estudiantes ha'yan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un
alto grado de autonomia.
Conocery aplicar en las aulas las tecnologias de la informacién y de la comunicacion. Discernir selectivamente la informacion

CG11 O ) e A .
audiovisual que contribuya a los aprendizajes, a la formacién civica y a la riqueza cultural.
Promover el respeto y promocio¢n de los Derechos Humanos y los principios de accesibilidad universal y disen¢,0 para todos de
CG14 conformidad con lo dispuesto en la disposiciosn final decima de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de oportunidades, no
discriminacio;n y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.
CT03 Correcta comunicacion oral y escrita.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS
Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
Descripcién
Conocer la teologia biblica.
Conocimiento de la centralidad de la figura de Jesucristo en el mensaje y en la moral cristiana.
Comprender y utilizar el lenguaje técnico teoldgico.
Resultados adicionales
Programar y realizar unidades didacticas aplicando y utilizando métodos e instrumentos adecuados a la ensefianza de los contenidos religiosos

6. TEMARIO
Tema 1: Jesucristo
Tema 1.1 El Nuevo Testamento, |a historicidad de Jesus
Tema 1.2 Jesucristo, Hijo Unico de Dios
Tema 1.3 El Hijo de Dios se hizo hombre: encarnacién, misterios de la vida de Cristo
Tema 1.4 El anuncio del Reino de Dios
Tema 1.5 Pasion, muerte y resurreccion
Tema 2: El Dios de Jesucristo: la Trinidad
Tema 2.1 Dios es Trinidad
Tema 2.2 La unidad de Dlos
Tema 2.3 Dios, Padre creador
Tema 2.4 Dios, Espiritu Santo
Tema 3: El hombre a la luz del misterio de Cristo: antropologia teolégica
Tema 3.1 El hombre como Adan a la espera de Cristo
Tema 3.2 El hombre en Adan pecador: la imagen deteriorada



Tema 3.3 El hombre en Cristo

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Elaboracién de informes o trabajos Trabajo de investigacion sobre un

[AUTONOMA] Trabajo auténomo CcT03 16 40/ S tema realizado de forma auténoma
Ensefianza presencial (Teoria) Metqdo expositivo/Lecciéon CBO5 1.8 32| NI - Clase§ en las que se explica el
[PRESENCIAL] magistral temario
Presentacion de trabajos o temas  |Aprendizaje Se expondran casos para trabajarlos
[PRESENCIAL] cooperativo/colaborativo CT03 0.96 24 S| N en grupos
Estudio o preparacién de pruebas . . _|Trabajo personal del alumno
[AUTONOMA] Trabajo autonomo CBOS 2| 50 NI -l ctudiando el temario

Examen sobre una serie de
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion CB05 CG11 CG14 CT03 016| 4| g| glouestiones, previamente

establecidas, basadas en lo
explicado durante el curso

Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. " Evaluacion |Evaluacion no N
Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua
Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase [10.00% 0.00% Asistencia a clase y participacion en debates
Elaboracién de trabajos teéricos 40.00% 50.00% Elaboracion y presentacion escrita de trabajos individual y en
grupos
Prueba final 40.00% 40.00% Prueba fmall sobre cuestiones, previmente indicadas, basadas
en el temario del curso.
Otro sistema de evaluacion 10.00% 10.00% Presentacién de trabajos o temas
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacién no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Se valorard el trabajo individual, la participacion en clase y la elaboracién y exposicién del trabajo en grupo en las proporciones indicadas anteriormente.
En la prueba final, que versara sobre el temario expuesto en clase, se valorara la capacidad de sintesis e interrelacién de los temas estudiados.
Evaluacion no continua:
Se valorara en la proporcién indicada los trabajos que se les mande hacer.
En la prueba final, que versara sobre el temario expuesto en clase, se valorara la capacidad de sintesis e interrelacién de los temas estudiados.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Los mismos requisitos que para la convocatoria ordinaria
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacién:
Los mismos requisitos que para la convocatoria ordinaria

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas

Tema 1 (de 3): Jesucristo

Actividades formativas Horas
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 14
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 11
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 8
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 16
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2

Periodo temporal: semanas 1-5

Tema 2 (de 3): El Dios de Jesucristo: la Trinidad

Actividades formativas Horas
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 13
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 10
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 8
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 17
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 1

Periodo temporal: semanas 6-10
Tema 3 (de 3): El hombre a la luz del misterio de Cristo: antropologia teolégica




Actividades formativas Horas

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 13
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccion magistral] 11
Presentacién de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 8
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 17
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 1
Periodo temporal: semanas 11-15

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 40
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 32
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 24
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 50
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 4

Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion

AMATO, A. Jesus, el Sefor BAC Madrid 1998
asociacién de

IGLESIA CATOLICA Catecismo de la Iglesia Catélica editores del Getafe 1992
catecismo

LADARIA, L.F. Antropologia teolégica Sigueme Salamanca 1987

LADARIA, L.F. El Dios vivo y verdadero Sigueme Salamanca 2007

MATEO SECO, L.F. Dios Uno y Trino Eunsa Pamplona 2005

OCARIZ, F.-MATEO SECO, L.F.- L )

RIESTRA, JA. El misterio de Jesucristo Eunsa Pamplona 1991

PANTEGHINI, G. L¢, uomo alla luce di Cristo Messagero diS. o\ o 1990
Antonio-editrice

RATZINGER, J. Jests de Nazaret LIl y Il Laesferadelos - qrig 2007

libros
SAYES, J.A. Sefory Cristo Palabra Madrid 2005




