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1. DATOS GENERALES
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Curso: 4 Duracién: Primer cuatrimestre
Le"guai':::;?;;:? Espafiol Segunda lengua: Espariol

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: CAMPUS VIRTUAL Bilingiie: N
Profesor: PABLO BERMEJO LOPEZ - Grupo(s): 14
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
ESII/0.C.14 SISTEMAS INFORMATICOS 2620 pablo.bermejo@ucim.es

2. REQUISITOS PREVIOS

Ninguna asignatura previa es estrictamente necesaria. Puede servir de complemento haber cursado Ingenieria del Software Il o Ingenieria de Requisitos.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Esta asignatura se integra en la materia de 'Tecnologia Especifica de Ingenieria del Software' del plan de estudios.
En ella se abordan aspectos metodolégicos y tecnolégicos para la planificacion, seguimiento y control de proyectos de desarrollo de software.

Se hace especial énfasis en la estimacion, gestion de riesgos, métodos de gestion de proyectos software tanto tradicionales como agiles y seguimiento y control
mediante el uso de herramientas de soporte.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura

Cadigo Descripcion

INS02 Capacidad de organizacion y planificacion.

INS05 Capacidad para argumentar y justificar [6gicamente las decisiones tomadas y las opiniones.

1S04 Capacidad de ide_ntificar y analizar problemas y disefar, desarfollz_ar, implementar, verificar y documentar soluciones software sobre la
base de un conocimiento adecuado de las teorias, modelos y técnicas actuales.

1S05 Capacidad de identificar, evaluar y gestionar los riesgos potenciales asociados que pudieran presentarse.

PERO04 Capacidad de relacién interpersonal.

SIS06 Capacidad de liderazgo.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS
Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
Descripcién
Conocer y saber aplicar las técnicas necesarias para ser capaz de realizar la planificacién de proyectos de desarrollo de software, en base a estimaciones del
esfuerzo de su desarrollo, y de realizar el seguimiento y control adecuado para la ejecucion de los proyectos.
Conocer las técnicas para identificar, evaluar y gestionar los riesgos que pueden aparecer en el desarrollo de software.

6. TEMARIO

Tema 1: Introduccion a la Gestion de Proyectos.

Tema 2: Tamaiio del Software

Tema 3: Tamaiio Funcional con FPA

Tema 4: Estimacion del Coste

Tema 5: Fases, Metodologias y Organizacion.

Tema 6: DevOps

Tema 7: Funciones del Product Owner

Tema 8: Gestion de Equipos

Tema 9: PMI: Planificacion, Ejecucion y Seguimiento.
Tema 9.1 Integracion, Alcance, Tiempo y Coste
Tema 9.2 Gestion de RRHH y Comunicaciones
Tema 9.3 Gestion de Riesgos e Interesados

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

En sesiones de practicas se utilizaran diferentes técnicas de Estimacién y Gestion.



7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Ensefanza de teoria, con continua
Ensefianza presencial (Teoria) Metqdo expositivo/Leccién 1S05 PERO4 1 o5l NI - partmlpac.lo.r] de cada alumno para
[PRESENCIAL] magistral dar su opinién y comentar la de sus
compaferos. [MAG]

Tiempo para resolver problemas tipo
de los Temas 3 y 4; dejando a los
Ensefianza presencial (Teoria) Resolucién de ejercicios y _|alumnos que resuelvan y comenten
[PRESENCIAL] problemas INS02 INS05 02 5| N sus soluciones al resto de ejercicios.
Si hay tiempo también se propondran
ejercicios extra del Tema 8. [PRQO]

Los alumnos expondran en grupo un
trabajo de los propuestos, y que
complementen el temario de la
asignatura. El archivo de
presentacion sera el entregable, y la
exposicién no superard los 15
minutos. No es obligatoria.
Recuperable mediante grabacién en
Microsoft Teams en los mismos
términos. [PRES]

Se realizaran 2 pruebas es en
horario de teoria en evaluacion
continua. Cada prueba sera de una
mitad del temario. Cada prueba
supone un 25%, y en cada prueba la
nota minima exigida es un 40%. En
evaluacién no continua esto serd una
Unica prueba que supone el 50%. La
evaluacién continua y no continua de
la convocatoria ordinaria son
recuperables y sustituibles mediante
prueba final en convocatoria
extraordinaria. [EVA]

Se realizaran 4 practicas (en grupos)
que comprenden: estimacion del
Practicas en aulas de ordenadores | , . tamario del software, pipeline de
[PRESENCIAL] Practicas INS02 1504 08 20/ NI “loycp (DevOps); gestion de product
backlog y planificacién y gestién de
riesgos segun PMI. [LAB]

Estudio de material facilitado al
Autoaprendizaje INS02 1.8 45| N| -|alumno para la preparacién de sus
trabajos en grupo. [EST]

Es necesario realizar un informe de
cada practica en grupo, formado por
los diferentes documentos y
contenidos explicados en el guion de
Elaboracién de memorias de - précticas correspondiente. Cada
Practicas [AUTONOMA] Practicas INS02 INS05 1504 1505 18 45 S practica es recuperable mediante
entrega en los mismos términos
antes del dia del examen de la
convocatoria extraordinaria. [PLAB]
[RES]

Presentacion de trabajos o temas

[PRESENGIAL] Trabajo en grupo INS02 INS05 PER04 SIS06 0.24 6| S

Pruebas de progreso

[PRESENGIAL] Pruebas de evaluacion INS02 INS05 1S04 1S05 0.16 4, S

(9]

Andlisis de articulos y recension
[AUTONOMA]

Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. A Evaluacion |Evaluacioén no v}
Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua

INFy LAB

Las préacticas son en equipo. Si hay consenso en un equipo
sobre la poca participacion de uno de los miembros, el
porcentaje maximo para ese miembro sera del 15%.

El tipo de prueba es igual en Evaluacién Continua y No
Continua.

ESC

Dos pruebas de 25% cada una en Evaluacion Continua.
Pruebas de progreso 50.00% 50.00% Recuperable/Sustituible por prueba final con peso 50%.
El tipo de prueba es igual en Evaluacién Continua y No
Continua.

Elaboracion de memorias de practicas 30.00% 30.00%




B PRES
Presentacion oral de temas 20.00% 20.00% El tipo de prueba es igual en Evaluacién Continua y No
Continua.
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
a) Practicas: 3 puntos. Es necesario al menos obtener un 1.2 para sumar con el resto de notas. Se puede recuperar una o varias practicas volviendo a
presenta una nueva version antes de la fecha oficial del examen de la convocatoria ordinaria.
b) 2 exposiciones en clase sobre temario de la asignatura: 2 puntos, no hay minimo.
c) 2 parciales cada uno 2.5 puntos maximo. Es necesario obtener al menos un 1 en cada parcial.
La asignatura se supera si la suma de todas las calificaciones es igual o superior a 5.

El alumno que no supere todas las pruebas minimas exigidas en la
asignatura tendra una nota no superior a 4.00 incluso si la media obtenida fuera otra, incluida méas
de 5.00

Si un estudiante ha realizado el 50% de actividades evaluables o, si en cualquier caso, el periodo de clases hubiera finalizado, se considerara en
evaluacién continua sin posibilidad de cambiar la modalidad de evaluacion
Evaluacion no continua:
a) Practicas: 3 puntos. Hasta la fecha del examen se podran presentar las practicas todas juntas. Es necesario al menos obtener un 1.2 para sumar con el
resto de notas.
b) 2 exposiciones en formato Virtual, hasta la fecha del examen: 2 puntos, no hay minimo.
c) Examen oficial: 5 puntos, es necesario obtener al menos un 2 para sumar con el resto de notas.
La asignatura se supera si la suma de todas las calificaciones es igual o superior a 5.

El alumno que no supere todas las pruebas minimas exigidas en la

asignatura tendra una nota no superior a 4.00 incluso si la media obtenida fuera otra, incluida mas

de 5.00
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Se puede obtener el 100% de la evaluacién, realizando para cada actividad evaluable de la convocatoria ordinaria el mismo tipo de actividad siguiendo el
mismo formato y modo de evaluacién de la Evaluacién no continua.

El alumno que no supere todas las pruebas minimas exigidas en la

asignatura tendrd una nota no superior a 4.00 incluso si la media obtenida fuera otra, incluida mas

de 5.00

Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:

Se puede obtener el 100% de la evaluacién, realizando para cada actividad evaluable de la convocatoria ordinaria el mismo tipo de actividad siguiendo el
mismo formato y modo de evaluacién de la Evaluacién no continua.

El alumno que no supere todas las pruebas minimas exigidas en la
asignatura tendrd una nota no superior a 4.00 incluso si la media obtenida fuera otra, incluida mas
de 5.00

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Préacticas en aulas de ordenadores [PRESENCIAL][Practicas] 20
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 45
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Practicas] 45

Comentarios generales sobre la planificacion: 1) La asignatura se imparte en tres sesiones semanales de 1,5 horas 2) Esta planificacién es ORIENTATIVA,
pudiendo variar a lo largo del periodo lectivo en funcién de las necesidades docentes, festividades, o por cualquier otra causa imprevista. La planificacion
semanal de la asignatura podra encontrarse de forma detallada y actualizada en la plataforma Campus Virtual (Moodle) 3) Las actividades de evaluacién o
recuperacion de clases podrian planificarse, excepcionalmente, en horario de tarde.

Tema 1 (de 9): Introduccion a la Gestion de Proyectos.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 1
Tema 2 (de 9): Tamaiio del Software

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Tema 3 (de 9): Tamaiio Funcional con FPA

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 1
Tema 4 (de 9): Estimacion del Coste

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas]
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo en grupo]
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion]

N w =




Tema 5 (de 9): Fases, Metodologias y Organizacion.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Tema 6 (de 9): DevOps

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Ensefnanza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 5
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 15
Tema 7 (de 9): Funciones del Product Owner

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 5
Tema 8 (de 9): Gestion de Equipos

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 1
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 2
Tema 9 (de 9): PMI: Planificacion, Ejecucion y Seguimiento.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 1
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 1
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 1.5
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 2
Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 24
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 6
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 6
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 4
Préacticas en aulas de ordenadores [PRESENCIAL][Practicas] 20
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 45
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Practicas] 45

Total horas: 150
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