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1. DATOS GENERALES

SEMINARIOS DE ESPECIALIZACION:AFRICA.CULTURA,SOCIEDAD Y

Asignatura: Codigo: 51442

ECONOMIA
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 6
Grado: 396 - GRADO EN ESTUDIOS INTERNACIONALES Curso académico: 2021-22
Centro: 6 - FAC. CC. JURIDICAS Y SOCIALES DE TOLEDO Grupo(s): 40
Curso: 4 Duracién: C2
Lengua principal de

I :
imparticion: Segunda lengua
Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: JAVIER FARINAS MARTIN - Grupo(s): 40
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria
CIENCIA JURIDICA Y DERECHO javier farinas@ucim.es Lunes y martes, de 19-20 h., previa solicitud por correo
PUBLICO ! ' ' electrénico al docente.
Profesor: ANA ISABEL MURO RODRIGUEZ - Grupo(s): 40
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
Sabatn. Dospacho N'09) San | ECO-ESP.E oxt
. a . )
Pedro Martir (Econometria. INT.ECONOMET-EH'E |5 g6 1006051383~ [2naisabel.muro@ucim.es
INS.EC
Despacho 2.5))

2. REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Esta asignatura aporta conocimientos basicos sobre la cultura, sociedad y economia de Africa al alumno del Grado de Estudios Internacionales. La
configuracion de estas zonas geogréaficas como areas geopolticas influyentes en el nuevo contexto de mundializacién cultural y globalizacién econémica
constituye ya una realidad ineludible. Por tanto, esta asignatura proporciona conocimientos que se fundamentan en el gran protagonismo que esa regién tiene
en la actualidad. En concreto, esta asignatura puede proporcionar competencias especificas para las relaciones culturales, linguisticas, politicas y econémicas
con dichas regiones desde un enfoque multidisciplinar y teniendo en cuenta los retos planteados por las nuevas areas y mercados emergentes. Finalmente,
permite conseguir una panoramica de la realidad geogréafico-politica para comprender la realidad actual de estas regiones y sus diversas interrelaciones
internacionales.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Cédigo Descripcion

CEO04 Conocer las caracteristicas de la geopolitica mundial y el concepto de la sociedad internacional.

Conocer y saber utilizar los principales métodos y técnicas (cuantitativas y cualitativas) de las ciencias sociales en el andlisis de los
acontecimientos internacionales y de las tendencias de la sociedad internacional contemporanea.

CE10 Comprender la estructura, competencias y funcionamiento de las instituciones y organizaciones internacionales.

Buscar y organizar informacién de interés y de caracter internacional sobre Derecho y Economia, utilizando diversas fuentes (orales,

ceof escritas, digitales).

CGO03 Conocer las sociedades, sistemas politicos y econémicos, incorporando la perspectiva de género.

CGo4 Ser capaz de obtener y gestionar la informacién y documentacion relacionada con las areas cientificas objeto de estudio.
CGO05 Valorar con espiritu critico la realidad internacional y sus problemas especificos, incorporando la perspectiva de género.
CT06 Adquirir la capacidad de aprendizaje auténomo.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Comprender las cuestiones sociales de género, de diversidad y de identidad étnica y cultural en las sociedades de estas areas geograficas.

Comprender el fenémeno del movimiento humano (en contextos tanto de inmigraciéon como de turismo) en estas areas geogréficas.

Conocer las particularidades histéricas del desarrollo cultural, politico, social y econémico de estas cuatro areas geograficas.

Conocer y valorar la historia, arte, literatura, geografia, antropologia, pensamiento, asi como los sistemas de valores, ideologias y creencias de estas cuatro
areas geograficas.

6. TEMARIO

Tema 1: Espacios fisicos y de la poblacion.
Tema 2: Pasado humano desde la prehistoria hasta el inicio de la Edad Moderna.
Tema 3: Sistemas religiosos (sistemas de creencias, sistemas de ritos y sistemas de valores de cada religion).



Tema 4: Manifestaciones artisticas y concepciones estéticas asi como su evolucion historica.

Tema 5: Tradiciones literarias clasicas a través de sus diversos géneros.

Tema 6: Gestion del conflicto, la negociacion y la mediacion con agentes en contextos de interculturalidad.
Tema 7: Estructuras economicas en los diversos paises en la actualidad.

Tema 8: Flujos comerciales en los diversos paises, en el marco de las relaciones internacionales.

Tema 9: Corrientes de pensamiento y de las tradiciones intelectuales.

Tema 10: Formas de organizacion politico-juridica de los diversos paises en los siglos XX y XXI.

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion )
[PRESENGIAL] magistral CE04 CG03 CG05 1.08 27| N
Ensefianza presencial (Practicas) o . CE04 CEO05 CE10 CGO1 )
[PRESENCIAL] Combinacion de métodos CGO03 CG04 CGO5 CT06 06 15 N
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion gég‘; CEO05 CE10 CGO3 0.12 3 § S
Elaboraciéon de informes o trabajos S . CE04 CEO05 CE10 CGO1
[AUTONOMA] Combinacion de métodos CGO03 CG04 CGO5 CT06 2 SO N -
Estudio o preparacion de pruebas . . CE05 CG01 CG04 CG05 )
[AUTONOMA] Trabajo auténomo CT06 2.2 55 N
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 1.8 Horas totales de trabajo presencial: 45
Créditos totales de trabajo autonomo: 4.2 Horas totales de trabajo autonomo: 105

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. " Evaluacion |Evaluacioén no _—
Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua
Prueba final 50.00% 100.00% Evaluacion formativa, (exdmenes parciales y finales) y/o
pruebas de progreso.
Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase |15.00% 0.00% Foros y debates en clase
Elaboraciéon de memorias de practicas 35.00% 0.00% Elabgracmn de informes, memorias o
trabajos
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir regularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Esta asignatura aplicara los criterios de evaluacién acordados en el Reglamento de Evaluacién de la UCLM, asi como las normas especificas de
evaluacién aprobadas por la Junta de Facultad del centro. Se aplicara la normativa de plagio y de correccion ortografica comin para el Grado
Evaluacion no continua:
Esta asignatura aplicara los criterios de evaluacién acordados en el Reglamento de Evaluacién de la UCLM, asi como las normas especificas de
evaluacién aprobadas por la Junta de Facultad del centro. Se aplicara la
normativa de plagio y de correccion ortografica comdn para el Grado.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
1) Esta asignatura aplicara los criterios de evaluacién acordados en el Reglamento de Evaluacién de la UCLM, asi como las normas especificas de evaluacion
aprobadas por la Junta de Facultad del centro. Se aplicara la normativa de plagio y de correccién ortografica comin para el Grado.
2) La convocatoria extraordinaria contiene toda la materia. El alumno debera realizar una prueba que valdra el 100% de la nota.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
1) Esta asignatura aplicara los criterios de evaluacién acordados en el Reglamento de Evaluacién de la UCLM, asi como las normas especificas de evaluaciéon
aprobadas por la Junta de Facultad del centro. Se aplicara la normativa de plagio y de correccién ortografica comin para el Grado.
2) Esta convocatoria contiene toda la materia. El alumno debera realizar una prueba que valdra el 100% de la nota.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 27
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 15

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 3
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Combinacion de métodos] 50

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 55

Comentarios generales sobre la planificacion: Esta planificacién podra adaptarse y sufrir leves modificaciones en caso de que se acometa cualquier medida
extraordinaria relacionada con la pandemia sanitaria de la COVID-19. No obstante, incluso en un escenario imprevisto, se trataran de mantener los porcentajes
de evaluacién con la maxima fidelidad a lo sefialado en esta guia.

Tema 1 (de 10): Espacios fisicos y de la poblacion.
Comentario: El cronograma con las fechas de realizacién y entrega de los trabajos y practicas se indicaran en el Campus Virtual.




Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccion magistral] 27
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 55
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacion de métodos] 15
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 3
Elaboracion de informes o trabajos [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 50

Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacién ISBN Ao Descripcion
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Shillington, Kevin Encyclopedia of African History New York 2005
El pensamiento africano Buenos

Devés Valdés, E sudsahariano desde mediados  Editorial Biblos Aires 2011
del siglo XIX hasta la actualidad

Jabardo, Mercedes (ed.) Femmls’mos negros. Una Traflf:antes de Madrid 2012
antologia Suefios
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