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DIDACTICA DE LA EDUCACION

Lorenzo Luzuriaga 3.02|qiqa ARTISTICA Y MUSICA

926295300  [MiguelA.Martin@uclm.es Se informard al principio del cuatrimestre

2. REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La presente asignatura viene a complementar la formacién de los futuros maestros en el area de Educacion Fisica que han recibido por medio de las
asignaturas de primer y segundo curso, dentro del Grado. Con este tercer contacto en la didactica de la Educacién Fisica, pretendemos que los alumnos no
s6lo dominen los contenidos propios del area de conocimiento, sino que también sean capaces de programarlos y aplicarlos de forma critica y razonada en los
diversos niveles curriculares.

El articulo 93.2 de la Ley organica 2/2006 de 3 de mayo, de Educacion referido al Profesorado de Educacion Primaria establece que 'La educacion primaria
sera impartida por maestros, que tendran competencia en todas las areas de este nivel. La ensefianza de la musica, de la educacién fisica, de los idiomas
extranjeros o de aquellas otras ensefianzas que determine el Gobierno, previa consulta a las Comunidades Autbnomas, seran impartidas por maestros con la
especializacion o cualificacion correspondiente’. Por otra parte las Facultades de Educacion de la UCLM tienen acreditada una larga y fructifera experiencia en
la formacién de Maestros especialistas en Educacion Fisica, que la hacen muy adecuada para continuar impartiendo los estudios de mencién que, en cualquier
caso, vuelven a constituir un tipo de especialidad similar al anterior. Por Gltimo, es preciso significar, que tradicionalmente la demanda de estos estudios es alta,
lo que hace presumir que no han de existir problemas para cubrir las plazas ofertadas.

La asignatura capacitara al futuro maestro de Graduado en Educacién Primaria, a promover y facilitar los aprendizajes y competencias propias de la Educacién
Fisica, de los nifios y nifias de la etapa educativa propia de trabajo. Para ello la asignatura dispone de un adecuado marco teérico, y de un amplio abanico de
propuestas practicas y seminarios, que aproximan al estudiante a la realidad de su futura labor docente.

Asi, a través de diferentes tipos de tareas relacionadas con la Educacién Fisica, los alumnos tendran que manejar con coherencia los diferentes elementos que
distingue el curriculum, y elaboraran ejemplos de sesiones y unidades de trabajo basadas en una metodologia por competencias. En definitiva, experimentaran
gran parte de las acciones que como futuros docentes la administracion les solicitard en el desarrollo de su labor profesional.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura
Codigo Descripcién
Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias que

CB02 suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

CBO3 Oule.lo.s.e.studiant.es tengan la capac?dad de reunir e interpretar datos relevant.es (r?ormlalmentej dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CGo2 Diseﬁa.\r, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracion con otros docentes y
profesionales del centro.

CGo4 Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que a.tiendan alaigualdad de género, a la equidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los valores de la formacion ciudadana

CGO5 Fomentar la convivencia en el aula y fuera .de ella,.res.ol.ver problemas de disciplipa y contribuir a la resolucién pacifica de conflictos.
Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes.

cG10 Reflexionar sobre Ias.précticas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje
autébnomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

CT03 Correcta comunicacion oral y escrita.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Poseer la capacidad de realizar programas de ocio, salud o deportivos en el ambito extraescolar.

Conocer diferentes disefios de planificacién educativa y realizar programaciones de Educacion Fisica.

Ensefar por medio de la Educacién Fisica valores educativos, sabiendo detectar situaciones de exclusién o de riesgo de exclusion y proponer actuaciones
para corregirla y prevenirla.

Saber analizar el contexto social y familiar desde el punto de vista de la Educacion Fisica de cualquier centro educativo o estructura formativa cualquiera.
Saber analizar las posibilidades que ofrece la realizacion de estilos de vida saludable, asi como los inconvenientes de no seguir dichas indicaciones.
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Saber las distintas metodologias a realizar, teniendo la capacidad de elegir la mejor de ellas segun las caracteristicas del grupo de alumnos y el centro
educativo.

Resultados adicionales

Experimentar propuestas, tareas y técnicas de los modelos de ensefianza aplicables al contexto escolar.

Conocer las bases y posibilidades de los diferentes contenidos de la Educacién Fisica como medios educativos.

Ser capaz de planificar e implementar las ensefianzas propias de la Educacién Fisica a partir de planteamientos curriculares oficiales, realizando adaptaciones
necesarias segun los contextos de practica, tipo de alumnado, o circunstancias del mismo.

Organizar y disefiar tareas y sesiones coherentes con el curriculo par la implementaciéon de unidades didacticas de Educacion Fisica.

Conocer y mostrar voluntad en introducir las diferentes innovaciones pedagégicas en el campo de la Educacion Fisica.

6. TEMARIO

Tema 1: Educacion para la igualdad de oportunidades, valores y moral en Educacion Fisica. Tratamiento de NEE.

Tema 2: La programacion docente como toma de decisiones del profesor. Diferentes modelos de programacién en Educacion Fisica.
Tema 3: Los objetivos y las competencias en Educacion Fisica.

Tema 4: La programacion de aula. Especial consideracion al desarrollo de UUDD

Tema 5: Criterios de evaluacion y su concrecion.

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

El disefio del temario estd fundamentado en generar transferencias de aprendizaje que avancen de los mas sencillo a lo mas complejo para completar de
manera competente la realizacion de las distintas unidades programaticas que se proponen.

El tema 1, ademas de unas bases tedricas, se fundamenta en la reflexién critica y aporte de soluciones practicas en el aula sobre las situaciones a las que nos
podemos enfrentar como futuros docentes en el area de Educacién Fisica. Ademas, se pretende otorgar el papel de protagonista al alumno en el proceso de
ensefanza-aprendizaje, sirviéndonos de técnicas propias del aprendizaje cooperativo para el disefio especifico del tema facilitandole los recursos y
bibliografia contrastados para tal fin.

El planteamiento en el aula es eminentemente practico, ya que, el nicleo de los temas 2 al 5 se implementa en el aula sirviéndonos de metodologias activas y
participativas
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Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos [ECTS |Horas|Ev|Ob|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Presentacion de los conceptos y
procedimientos que deben ser
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion CB02 CB03 CG02 CG04 aprendidos en la asignatura
[PRESENCIAL] magistral CG05 CG10 CTO3 ’ utilizando la metodologia de leccién
magistral, grupos de discusion y
andlisis critico de documentos
Participacion activa en las clases
practicas, donde el alumno tendra
que mostrar su destreza como
docente, en el correcto disefio y
gestion de una clase de Educacion
Fisica. Recuperable a través de un
Ensefianza presencial (Practicas) |Aprendizaje CB02 CB03 CG02 CG04 112 o8l sl s trabajo en el que deba disefiar los
[PRESENCIAL] cooperativo/colaborativo CG05 CG10 CT03 ' elementos anteriormente indicados
y/o mostrar su competencia en
cuanto a los procesos de ensefianza
y aprendizaje. Los detalles o
requisitos de cada uno (o de este
trabajo) estara disponibles en
Campus Virtual.

Elaboraciéon de un portafolio, de los
trabajos tedricos solicitados, asi
como la resolucién de casos y
problemas. Se respetara la normativa
APA 62 Edicion en la elaboracién de
este documento. Estos trabajos
estaran relacionados con la clase
practica realizada. Sera necesario
participar de manera activa en la
elaboracién de los trabajos y la
presentacién del producto final.
Recuperable mediante la realizacién
de un trabajo en el que se completen
las practicas no realizadas o
realizadas de manera no
satisfactoria. Los detalles o requisitos
de cada uno (o de este trabajo)
estara disponibles en Campus
Virtual.

Superacion de dos pruebas sobre los
contenidos impartidos durante el
periodo académico. Una de caracter
tedrico en el que se valorara el

Elaboraciéon de informes o trabajos [Aprendizaje CB02 CB03 CG02 CG04
[AUTONOMA] cooperativo/colaborativo CG05 CG10 CTO3
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conocimiento sobre los contenidos
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion 82%2 gzﬂi Cc(igg cao4 008 2/ s s ;‘::;?gﬁfl gﬁ'ﬁ?jﬂ;ﬁ;z :s:?a
demostrar su competencia en las
tareas de programacion de
elementos curriculares, disefio de
tareas, aplicacion practica de
medidas de inclusividad y
evaluacién. Recuperable.

Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. A Evaluacion |Evaluacioén no v}
Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua

Caso practico sobre programacién, evaluacion, disefio de

Prueba final 25.00% 30.00% ) L
tareas y/o inclusividad.

Presentacién, exposicién y defensa de trabajos de la
asignatura de consideracién practica: disefio de sesiones,
disefio de UD y PD.

La presentacion de las mismas se llevara a cabo durante el
periodo de clases.

Los alumnos que no consigan aprobar este apartado, podran
presentarlo en la convocatoria extraordinaria, en fecha a
determinar por el profesor antes de la fecha del examen
Trabajo 40.00% 40.00% extraordinario.

El alumno debe realizar y presentar en su caso las tareas
propuestas en clase. Para considerar este apartado por el
sistema de evaluacién continua debe realizar al menos el 50%.
Los alumnos que no cumplan este requisito, deberan realizar
un trabajo alternativo que supondréa el 30% de su nota
(evaluacién no continua). Para

ello, deberan ponerse en contacto con el profesor, como
minimo un mes antes de la fecha de la convocatoria ordinaria.

Se valorard la iniciativa y la participacién activa en clase,
en las tareas motrices, asi como en los debates,

Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase [10.00% 0.00% ; ) N
presentaciones y reflexiones. No es justificable la no
realizacién de tareas y practicas.
Examen teérico 55.00% 30.00% Prueba tedrica sobre los contenidos conceptuales vistos en
clase.
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
La evaluacién de los contenidos se llevara a cabo mediante un examen tedrico y un caso practico (pruebas independientes). Para aprobar, se deberan
obtener al menos 4 puntos sobre 10 en cada una de ellas. La asignatura se supera si la suma de los distintos apartados obtiene una media de 5 o
superior.
Se guardara la parte aprobada para la convocatoria extraordinaria.
Cualquier modificacion o adaptacion de la guia como consecuencia de la evolucion de la pandemia se documentara debidamente.
Evaluacion no continua:
Los mismos que para la evaluacion continua, teniendo en cuenta los porcentajes establecidos en cada apartado.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Las calificaciones obtenidas en los distintos apartados de la convocatoria ordinaria se guardarén por una sola vez.
Las notas aprobadas se guardaran para un curso académico.
Cualquier modificacion o adaptacion de la guia como consecuencia de la evolucion de la pandemia se documentara debidamente.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
Los mismos que para la convocatoria extraordinaria.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas
Horas Suma horas
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2

Comentarios generales sobre la planificacion: En la primera semana del cuatrimestre se informara al alumno sobre la temporalizacién de los temas, la
evaluacién y los tipos de convocataria. No obstante esta sera flexible en funcion del desarrollo de la asignatura.

Tema 1 (de 5): Educacion para la igualdad de oportunidades, valores y moral en Educacion Fisica. Tratamiento de NEE.
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 5.6




Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo]
Comentario: Esta planificacién puede verse modificada en funcién de las necesidades y circunstancias que surjan y por el ritmo de trabajo del grupo-clase

18

Tema 2 (de 5): La programacion docente como toma de decisiones del profesor. Diferentes modelos de programacion en Educacioén Fisica.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 5.6
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 18

Comentario: Esta planificacién puede verse modificada en funcién de las necesidades y circunstancias que surjan y por el ritmo de trabajo del grupo-clase

Tema 3 (de 5): Los objetivos y las competencias en Educacion Fisica.

Actividades formativas Horas
Ensefnanza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccidn magistral] 6
Ensefanza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 5.6
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 18

Comentario: Esta planificacion puede verse modificada en funcién de las necesidades y circunstancias que surjan y por el ritmo de trabajo del grupo-clase

Tema 4 (de 5): La programacion de aula. Especial consideracion al desarrollo de UUDD

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 5.6
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 18

Comentario: Esta planificacién puede verse modificada en funcién de las necesidades y circunstancias que surjan y por el ritmo de trabajo del grupo-clase.

Tema 5 (de 5): Criterios de evaluacion y su concrecion.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 5.6
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 18

Comentario: Esta planificacién puede verse modificada en funcién de las necesidades y circunstancias que surjan y por el ritmo de trabajo del grupo-clase

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 28

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 90
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 30

Total horas: 150
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