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1. DATOS GENERALES

Asignatura: HISTORIA DEL DERECHO Cédigo: 35300
Tipologia: B4SICA Créditos ECTS: 6
D009 - DOBLE GRADO DERECHO-ADMINISTRACION Y DIRECCION DE

Grado: £\ IPRESAS - (CU-18)

Curso académico: 2021-22

Centro: 401 - FACULTAD DE CC. SOCIALES DE CUENCA Grupo(s): 30
Curso: 1 Duracién: Primer cuatrimestre
Lengua principal de - i
imparticion: Espariol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: DIONISIO ANTONIO PERONA TOMAS - Grupo(s): 30
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria
Edificio Gil de Albornoz CI’ENCIA JURIDICA Y DERECHO 4259 dionisio perona@ucim.es Miércoles: 16:00-20:00 Jueves: 9:00-10:00; 14:00-
4.3 PUBLICO 15:00

2. REQUISITOS PREVIOS

Al ser una asignatura de primer curso, no son exigibles requisitos previos.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La Historia del Derecho es una asignatura formativa que permite al alumnado del Grado en Derecho la comprensién de los conceptos juridicos a través de su
andlisis histérico y en el marco de referencia de los diferentes y sucesivos regimenes politicos pretéritos. Sélo teniendo conciencia de la condicién
esencialmente histérica del Derecho, el alumno podra estar en disposicién de entender cabalmente el ordenamiento juridico actual, sus técnicas normativas y
sus férmulas de aplicacién, asi como los valores y fines recogidos en sus disposiciones legales, al igual que sus limites o problemas de articulacién, todo lo cual
se fundamenta en las estructuras iushistoéricas, a partir de las cuales ha lleado a ser lo que es el Derecho vigente. Todo lo cual es todavia mas necesario en un
mundo como el presente, globalizado e intercomunicado, en el que conviven pueblos y culturas en muy dispares estadios de evolucion juridico-politica, social y
econoémica, lo que implica que las soluciones juridicas de la Europa Occidental no son las Unicas existentes, y en muchos lugares, tampoco las imperantes u
obsrvadas.

Esta inestabilidad del mundo contemporaneo hunde sus raices en el pasado histérico, que es imprescindible conocer y comprender. Es absolutamente
necesario, por todo ello, que el jurista, sea juez, fiscal, abogado, o cualquier otro profesional del Derecho, aprehenda cuando, cémo, dénde y por qué ha
surgido el Derecho en sus distintas etapas histéricas; en qué contexto politico, socila y econémico ha tenido lugar la formulacién y desarrollo de los diferentes
Derechos histéricos espafoles, cudles han sido las caracteristicas generales de los ordenamientos juridicos en cada periodo iushistérico, cuales han sido,
también, las fuentes juridicas en cada etapa histérica (Edades Antigua, Medieval, Moderna y Contemporanea); cudl ha sido la estructura, funcionamiento y
competencia de las instituciones sociales y politicas, creadoras y configuradoras del Derecho espafiol en sus diversas épocas histéricas, y cudl ha sido la
aplicacion de las normas juridicas (leyes, costumbres, jurisprudencia, doctrina), en cada periodo histérico-juridico.

De este modo, por medio del estudio de la evolucién de los diversos sistemas juridicos del pasado, de sus instituciones y doctrina juridico-politica, el alumno
podra descubrir el valor social del Derecho, adquirir sentido critico respecto a las diferentes soluciones normativas que a lo largo de la historia se han dado,
desplegar una mayor capacidad de sintesis y, en definitiva, dotarse de elementos interpretativos que le permitan ser le protagonista, consciente y eficaz, de su
futuro profesional.

Dado su caracter basico de formacién para el jurista, la Historia del Derecho sirve de precedente a la toralidad de las materias y disciplinas del Derecho
positivo, y, por consiguiente, de las asignaturas de otras titulaciones: Gestion y Administracion Publica, Historia, Relaciones Laborales, Econémicas y
Empresariales, Administracion y Direccion de Empresas.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Codigo Descripcion

CEO1 Tomar conciencia de la importancia del Derecho como regulador de las relaciones sociales.

CEO02 Comprender el caracter sistematico del ordenamiento juridico y la interdisciplinariedad de los problemas juridicos.
CEO04 Capacidad para buscar, identificar y utilizar fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales).

CEO05 Capacidad para leer, interpretar, analizar y redactar documentos juridicos desde una perspectiva interdisciplinar.

Analizar con espiritu critico el ordenamiento juridico que permita la identificacién de los valores sociales subyacentes en las normas 'y

CE07 L
principios juridicos.

CEO08 Trabajar en el didlogo, debate, argumentacién y en la propuesta de soluciones razonables en diferentes contextos.

CE10 Aptitud para la negociacion, conciliacién, mediacién y resolucién de conflictos desde una perspectiva juridica.

CE12 Analizar el Derecho y sus principales instituciones juridicas publicas y privadas desde su génesis, hasta su realidad actual.

CE13 Resolver problemas que plantea la aplicacion de los principios generales del Derecho y las normas juridicas a supuestos facticos.

CE16 Identificar las teorias basicas de la ciencia econémica y analizar la realidad social desde una perspectiva econémica y su incidencia
en el Derecho.

CGo1 Conocimiento de una segunda lengua extranjera, preferentemente el inglés, en el Nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia

para las Lenguas.
CGo2 Conocimientos a nivel de usuario de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).



8883 an(:r%f acrtﬁact?irlri1 gcliceasCIe()r]nlgéalrle){a%slgng interpersonales, capacidad de trabajo en equipo y de liderazgo en grupos de trabajo.
CG09 Desarrollar un pensamiento critico y autocritico.

CG10 Desarrollar la capacidad de analisis y sintesis y fomento del aprendizaje auténomo.

CG14 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.

CG15 Capacidad de localizacion, seleccion, tratamiento y gestion de la informacién.

CG16 Generar y transmitir nuevas ideas, promover iniciativas propias y buscar la excelencia.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
No se han establecido.
Resultados adicionales

Aprender la estructura funcionamiento y competencia de las instituciones juridicas politicas y sociales creadoras y configuradoras del Derecho espafol en sus
diversas épocas histdricas.

Conocery comprender en qué contexto politico, social y econémico ha tenido lugar la formacién y desarrollo de los diferentes derechos histdricos espafoles.

Analizar cuando, dénde, cémo y por qué ha surgido el Derecho espafiol en sus distintas etapas histdricas, y sus instituciones politico-administrativas, asi como
sus respectivas caracteristicas generales.

Aplicar las normas juridicas (leyes, costumbres, jurisprudencia, doctrina), en cada periodo ius-histérico.

6. TEMARIO

Tema 1: Cuestiones Preliminares

Tema 2: El Derecho de la Hispania primitiva y romana

Tema 3: El Derecho de la Espaia visigoda

Tema 4: El Derecho de la Espafa medieval

Tema 5: El Derecho de los Reinos

Tema 6: Monarquia y Cortes en la Espaiia medieval

Tema 7: La Monarquia de Espaia

Tema 8: El Derecho de la Espafia Moderna y sus fuentes:las Recopilaciones
Tema 9: El Estado Moderno, poder real y Cortes

Tema 10: El Derecho en la Espaiia de los siglos XIX, XX y XXI
Tema 11: La Jefatura del Estado y las Cortes

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

Através de la Plataforma Moodle, en Campus Virtual, de la pagina Web de la Universidad, estara disponible un temario desarrollado de la asignatura.

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Comentarios de texto para la
Combinacién de métodos 0.52 13| S| Nlaplicacién de los conocimientos
tedricos adquiridos.

Resolucién de los problemas o

comentarios propuestos para las
Combinacién de métodos 1.2 30| S| S|sesiones de practicas. También se

Ensefianza presencial (Practicas)
[PRESENCIAL]

Elaboracién de informes o trabajos

[AUTONOMA] o e
realizara el analisis y lectura de
articulos especializados.
Aprendizaje auténomo para la
A P STIEE E Ll
practicas.

. . L E i rmiten ampliar
Anél|§|s de articulos y recension Autoaprendizaje 0.86| 21.5| S| N alsg;E:c?ss:sL;)ZEtis dteel p?og?a;a
[AUTONOMA] . .

mediante el uso de articulos.
R oo 2] | W e e
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion 0.08 2| S| S|Prueba escrita teérico-practica.
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion 112 o8l s Exposicion de los principales
[PRESENCIAL] magistral contenidos del programa.
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 1.8 Horas totales de trabajo presencial: 45
Créditos totales de trabajo autonomo: 4.2 Horas totales de trabajo autonomo: 105

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. na Evaluacion |Evaluacién no N
Sistema de evaluacion X .. |Descripcion
continua continua
Prueba final 70.00% 100.00%
Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase [10.00% 0.00%
Elaboracién de memorias de practicas 20.00% 0.00%



Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacién no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
En la prueba final (70%) a efectos de la puntuacion, la nota minima habra de ser de un 5 sobre 10, con independencia de su valor ponderado en la nota
final. Para los alumnos no presenciales la valoracién sera al minimo de un 80 % (el otro 20% seria bien por los trabajos de practicas bien para la prueba
final, en caso de no hacer esos ejercicios). Dado el sistema de examen, se ofertan tres a cinco opciones a elegir por el alumno, para cada pregunta, es
condicion indispensable que el alumno haya contestado de forma correcta a cada una de las preguntas. El examen constara de cuatro preguntas, con las
opciones sefaladas, y el alumno ha de contestar correctamente a las cuatro, no pudiendo aprobar con un nimero inferior aunque las respondidas tengan
una calificacién alta. Ya que cada pregunta evalda un resultado del aprendizaje independiente.
Evaluacion no continua:
La prueba final, a efectos de puntuacién, la nota minima habra de ser un 5 sobre 10, con independencia de su valor ponderado en la nota final. El tipo de
examen sera igual que para los alumnos de evaluacion continua. Si no se realizan las memorias practicas, que no son obligatorias, |a calificacién sera la
de la nota la prueba final al 100%.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Se aplican las mismas condiciones que en la convocatoria ordinaria. No se conservaran las calificaciones de las actividades recuperables.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
Se aplican las mismas condiciones que en las convocatorias ordinaria y extraordinaria. No se observaran las calificaciones de las actividades recuperables.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 13
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 30

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 75

Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 2

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2

Comentarios generales sobre la planificacion: Se anunciara oportunamente en Moodle, en el portal virtual de la Universidad. La planificaciéon temporal podra
verse modificada ante causas imprevistas y/o sobrevenidas.

Tema 1 (de 11): Cuestiones Preliminares

Periodo temporal: primera semana

Grupo 35:

Inicio del tema: 08-09-2021 Fin del tema: 09-09-2021

Tema 2 (de 11): El Derecho de la Hispania primitiva y romana
Periodo temporal: segunda y tercera semana

Grupo 30:

Inicio del tema: 15-09-2021 Fin del tema: 22-09-2021

Tema 3 (de 11): El Derecho de la Espana visigoda

Periodo temporal: tercera y cuarta semana

Grupo 30:

Inicio del tema: 23-09-2021 Fin del tema: 30-09-2021
Tema 4 (de 11): El Derecho de la Espafa medieval

Periodo temporal: quinta y septima semana

Grupo 30:

Inicio del tema: 06-10-2021 Fin del tema: 20-10-2021
Tema 5 (de 11): El Derecho de los Reinos

Periodo temporal: séptima y octava semana

Grupo 30:

Inicio del tema: 21-10-2021 Fin del tema: 28-10-2021
Tema 6 (de 11): Monarquia y Cortes en la Espaia medieval
Periodo temporal: novena y décima semana

Grupo 30:

Inicio del tema: 03-11-2021 Fin del tema: 10-11-2021
Tema 7 (de 11): La Monarquia de Espaia

Periodo temporal: décima y once semana

Grupo 30:

Inicio del tema: 11-11-2021 Fin del tema: 18-11-2021
Tema 8 (de 11): El Derecho de la Espana Moderna y sus fuentes:las Recopilaciones
Periodo temporal: doce semana

Grupo 30:

Inicio del tema: 24-11-2021 Fin del tema: 25-11-2021
Tema 9 (de 11): El Estado Moderno, poder real y Cortes
Periodo temporal: semana trece

Grupo 30:

Inicio del tema: 01-12-2021 Fin del tema: 02-12-2021
Tema 10 (de 11): El Derecho en la Espana de los siglos XIX, XX y XXI
Periodo temporal: semanas catorce y quince




Grupo 30:

Inicio del tema: 09-12-2021 Fin del tema: 15-12-2021

Tema 11 (de 11): La Jefatura del Estado y las Cortes

Periodo temporal: semana quince

Grupo 30:

Inicio del tema: 16-12-2021 Fin del tema: 16-12-2021

Actividad global

Actividades formativas Suma horas

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2

Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 2

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 75

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 30

Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 13
Total horas: 122

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacién ISBN Ao Descripcion
Francisco Tomas y Valiente lé/l:;:;;lde Historia del Derecho Tecnos Madrid 978-84-309-1006-9 2010
Javier Alvarado Planas y otros Lecciones de Historia del Derecho UNED Madrid 84-362-4762-0 2002

y de las Instituciones.
Curso de Historia del Derecho.

Jose Antonio Escudero Fuentes e instituciones politico-  Solana e Hijos Madrid 84-398-4903-6 2014  Obra fundamental
administrativas.

Enrique Gacto Ferndndez, Juan Manual basico de Historia del

Antonio Alejandre Garciay José Derecho (Temasy antologiade Laxes Madrid 84-922890-0-7 1999

Maria Garcia Marin textos).




