UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: GESTION E INNOVACION DE CONTEXTOS EDUCATIVOS Codigo: 46311
Tipologia: BASICA Créditos ECTS: 6
Grado: 392 - GRADO EN MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA (AB) Curso académico: 2021-22
Centro: 101 - FACULTAD DE EDUCACION DE ALBACETE Grupo(s): 10 11 17 18 19 12 13 15
Curso: 2 Duracién: Primer cuatrimestre
Lengua:::::::;l(:: Espafiol Segunda lengua: Inglés

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: https://www.uclm.es/es/Albacete/EducacionAB Bilingiie: S
Profesor: EMMA ESCRIBANO PICAZO - Grupo(s): 19
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
PEDAGOGIA Emma.Escribano@ucim.es
Profesor: ISABEL MARIA GOMEZ BARRETO - Grupo(s): 10 17
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electrénico Horario de tutoria

Edificio Simén Abril (Pl. de la
Universidad, 3)

Profesor: JOSE LUIS GOMEZ RAMOS - Grupo(s): 18

Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
Edificio Simén Abril (Pl. de
la Universidad, 3)
Profesor: MARIA SOLEDAD LOPEZ GARCIA - Grupo(s): 15

Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electrénico Horario de tutoria

Edificio Simén Abril (Pl. de la
Universidad, 3)

PEDAGOGIA 926053185 Isabelmaria.Gomez@uclm.es

Look up Moodle's Virtual Platform or the noticeboard

FILOLOGIA MODERNA +34926053276  |JoselLuis.Gomez@uclm.es at the Pedagogy Department.

PEDAGOGIA +34967599200 Soledad.Lopez@uclm.es

2. REQUISITOS PREVIOS

El alumnado poseera conocimientos sobre los procesos de ensefianza y aprendizaje, asi como destrezas bésicas en el uso y manejo de las Tecnologias de la
Informacién y la Comunicacién (TIC) que le permitan acceder a la informacién relacionada con la materia presentada en el entorno virtual Moodle. Asimismo,
sera competente en el trabajo grupal y auténomo. Igualmente es deseable que posea habilidades avanzadas en la gestioén de la informacién (busqueda y
analisis de informacién procedente de diferentes fuentes y bases de datos).

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La asignatura Gestién e Innovacion de Contextos Educativoss pertenece a la formacion generalista del Grado de Maestro(a) en Educacién Primaria; y esta
integrada en la Educacién Basica, concretamente en el médulo 1.1.2: Procesos y Contextos Educativos. Esta asignatura se centra en el estudio de las funciones
que el docente de Educacién Primaria debe tener, en la visison pedagdgica sobre los procesos y practicas de innovacién didactica que se deben llevar a cabo
en la ensefanza primaria, tanto en los contextos formales escolares, como en los extraescolares, y en el conocimiento de la organizacion y gestion de una
escuela (documentos, recursos humanos, espacios, etcétera).

La asignatura de Gestion e Innovacién de Contextos Educativos, aporta conocimientos basicos a la formacién del maestro (a) de Educacion Primaria. Esta
asignatura esta directamente relacionada con otras: Procesos de Ensefianza-Aprendizaje Sociologia de la Educacion, Educacién y Sociedad, Practicum ly |l
Trabajo de Fin de Grado.

Esta asignatura proporciona un conocimiento basico en la profesién de Maestros (a) para la etapa de Educacion Primaria, dado que aborda las funciones,roles
que conforman la profesion, y se trabajan los aspectos innovadores del curriculo. Ademas, los contenidos tedricos-practicos que aporta esta asignatura,
facilitaran la adquisiciéon de un conocimiento sistémico y holistico sobre la escuela y los multiples contextos en los que se pueden realizar practicas didacticas
en la etapa de primaria

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Cédigo Descripcion

1.1.2.11.01 Analizar y comprender los procesos educativos en el aula y fuera de ella relativos al periodo 6-12.

1.1.2.1.02 Conocer los fundamentos de la Educacién Primaria.

1.1.2.1.03 Analizar la practica docente y las condiciones insitucionales que la enmarcan.

1121104 Conocer la evolucioén histérica del sistema educativo en nuestro pais y los condicionantes politicos y legislativos de la actividad
educativa.

1.1.2.1.05 Conocer los procesos de interaccién y comunicacién en el aula.

1.1.2.1.06 Abordar y resolver problemas de disciplina.

1.1.2.1.07 Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales.

1.1.2.1.08 Promover acciones de educacion en valores orientadas a la preparacién de una ciudadania activa y democratica.

1.1.2.1.09 Conocer y abordar situaciones escolares en contextos multiculturales.

1.1.2.11.10 Disefiar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula.



1.1.2101.11 Conocery aplicar experiencias innovadoras en Educacion Primaria.
1.1.210112 Participar en la definicién del proyecto educativo y en la actividad general del centro atendiendo a criterios de gestion de calidad.
Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion educativa y ser capaz de disefiar proyectos de innovacion

112113 identificando indicadores de evaluacion.
Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la

CBo1 educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio.

CBO2 Que los estudiantes sepan aplicar sus conociTientos a su trabajo o vocacién de una fqr’ma profesional y posean las cqmpetencias que
suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio.

CBO4 Que Iqs gstudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado.

CGO1 Conocer !as. areas (?urlric.ulares de la Educacién Pr.im.aria, la relacion interdisciplinar er?tre ellas, !os criterios de evaluacién y el cuerpo
de conocimientos did4cticos en torno a los procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

CGo3 Abordar con ef?cacia situaciones de.aprendizaje. qe Ier?gua.s en contextos multicultgrales y plurilinglies. Fomentar la lectura y el
comentario critico de textos de los diversos dominios cientificos y culturales contenidos en el curriculo escolar.

CGo4 Disefiar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que a.tiendan alaigualdad de género, a la equidad y al
respeto a los derechos humanos que conformen los valores de la formacion ciudadana

CGo8 Mantener una relacién critica y autbnoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales publicas y privadas.

CT02 Dominio de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

CT03 Correcta comunicacion oral y escrita.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Describir e interpretar las relaciones entre teorias educativas y realizaciones practicas.

Trabajar eficazmente tanto de forma individual como en equipo.

Relacionar la evolucién histérica de la educacioén en Espafia con el contexto socioeducativo.

Identificar y disefiar cada una de las partes de los documentos institucionales de la Educacién Primaria.
Dominar la terminologia especifica de las materias que componen el médulo.

Explicar las distintas dimensiones del proceso educativo.

Distinguir experiencias educativas de caracter innovador y detectar las posibles aplicaciones practicas.
Disefiar y aplicar proyectos educativos sobre educacion en valores.

Analizar la funcién docente.

Disenfar, aplicar y evaluar correctamente programaciones didacticas.

6. TEMARIO

Tema 1: Presentacion de la asignatura, orientaciones sobre la realizacion de practicas, descripcion del proceso deevaluacion, las metodologias activas,
etc.

Tema 2: Legislacion y organizacion de la escuela primaria en Espafa.
Tema 3: Educacion en valores.

Tema 4: Teoria y practica de la programacion didactica.

Tema 5: El Proyecto Educativo en Educacion Primaria.

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

*Llegado el caso, cualquier modificacion o adaptacién necesaria en las guias docentes como consecuencia de algin cambio en el modelo docente o de
evaluacién derivado de la evolucién de la pandemia se documentar a través de una adenda.

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
1.1.2.1.01 1.1.2.1.02
1.1.2.1.03 1.1.2.1.04

Presentacion de la asignatura y de
las condiciones de evaluacion. El
1.1.2.1.05 1.1.2.11.06 } .
desarrollo del contenido teérico se
- . . . - L 1.1.2.1.07 1.1.2.1.08 . .
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion llevara a cabo mediante clases
; 1.1.21.09 1.1.2.1.10 1.2 30| S "
[PRESENCIAL] magistral expositivas (tanto por parte del
112011 1.1.2.01.12
profesorado como del alumnado),

1.1.2.11.13 CBO1 CBO2 discusiones grupales, y actividades
CB04 CGO1 CGO3 CGO4 . grupaies. y
reflexivas.

CG08 CT02 CTO3

Entre otras, las actividades practicas
podran ser talleres, seminarios,
debates, y exposiciones en las
cuales se podra tomar en
consideracioén la negociacion con el
alumnado para la seleccién de las
1121103 112,106 estrategias docentes. La actividad de
A ] Acti el el rogramacion tiene caracter
Eﬁ;g@;\fg&ﬁsenc'a' (Practicas) |1 apajo dirigido o tutorizado 1.1.2.1110 CBO1 CBO2 112 28 s Eméatoria_ Sera necesario obtener
CGo3 un minimo de 4 sobre 10 puntos en
esta prueba para poder hacer media
con el resto de actividades
evaluables. Podra recuperarse en la

(%]




prueba extraordinaria, evaluando
iguales competencia que la actividad
inicial

1.1.2.1.01 1.1.2.1.02
1.1.2.1.03 1.1.2.1.04

1.1.2.1.051.1.2.1.06
Estudio colectivo e individual

Estudio o preparacién de pruebas |Greacion de Mapas conceptuales [1.1.2.1.07 1.1.2.11.08 3.6 90/ S| N

[AUTONOMA] 11.21.091.1.2.1.10 mediante mapas conceptuales.
1.1.2.11.11 1.1.2.1.12 CBO1
CB02 CB04

Prueba escrita presencial que
engloba dos partes: opcion multiple y
desarrollo.Sera necesario obtener un
minimo de 4 sobre 10 puntos en esta
prueba para poder hacer media con
el resto de actividades evaluables.
Para superar el examen la nota
minima sera de 5 sobre 10 puntos.
Podra recuperarse en la prueba

1.1.2.11.01 1.1.2.1.02
1.1.2.11.03 1.1.2.1.04
1.1.2.1.05 1.1.2.1.06
1.1.2.11.07 1.1.2.1.08
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion 1.1.21.09 1.1.2.11.10 0.08 2| S
1.1.20111.1.210.12
1.1.2.11.13 CB01 CB02
CB04 CG01 CG03 CG04

€G08 CT02 CTO3 extraordinaria.
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. " Evaluacion |Evaluacién no N
Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua
; o —
Presentacion oral de temas 10.00% 10.00% r;r;s)entamon oral de la UD 5% y del Proyecto de Innovacion
]
Prueba final 40.00% 40.00% Prueba escrng donde los gxammandos son evaluados sobre
todo el contenido de la asignatura.
Portafolio digital y participacion en el desarrollo de las
actividades de la asignatura (10% [evidencias de aprendizajes
o entorno personal de aprendizaje del estudiante individual]).
Elaboracion de trabajos tedricos 40.00% 40.00% Taller teérico-practico "disefio de Unidad didactica con
estrategias innovadoras (20%).
Trabajo oral y escrito de innovacién didactica (10%).
Pruebas de progreso 10.00% 10.00% Se valorara el avance del estudiantado a través de pruebas de
progreso
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Importante:El plagio de cualquier actividad se considerara como una prueba fraudulenta, con las consecuencias que establece el articulo 9 del REE. Una
vez realizadas, las actividades formativas no son recuperables ni repetidas (una clase, una practica de campo, la explicacién de un texto, etcétera). No
obstante, el conocimiento y las habilidades correspondientes a tales actividades pueden demostrarse en la convocatoria extraordinaria mediante las
tareas equivalentes establecidas por el profesorado de la asignatura.

Para aprobar la asignatura es necesario obtener, al menos, una calificacion del 50% en la prueba sumativa correspondiente a la convocatoria ordinaria.
Asimismo, la no superacion de la Unidad Didactica conlleva la ulterior recuperacion de la misma para demostrar los conocimientos y destrezas necesarios
sobre esta actividad formativa (cuya entrega se realizara en formato papel y digital el dia de la prueba de evaluacién ordinaria).

Si requiere una tutoria aclaratoria, puede solicitarla via email.

*La constatacion de la realizacion fraudulenta de una prueba de evaluacién o el incumplimiento de las instrucciones fijadas para la realizacion de la
prueba dara lugar a la calificacion de suspenso (con calificacion numérica de 0) en dicha prueba. En el caso particular de las pruebas finales, el suspenso
se extenderd a la convocatoria correspondiente.

**Llegado el caso, cualquier modificacion o adaptacion necesaria en las guias docentes como consecuencia de algiin cambio en el modelo docente o de
evaluacién derivado de la evolucién de la pandemia se documentara a través de una adenda.

Evaluacion no continua:
En las cuatro semanas posteriores a la fecha de inicio, el alumnado no asistente de manera presencial o regular acordara mediante correo electrénico una
reunién con el profesorado de la asignatura. A este alumnado le seran de aplicacion los mismos criterios de realizacion, presentacion, y evaluacion de las
actividades propuestos sobre la materia. Dentro de los plazos establecidos, la falta de contacto con el profesorado de la asignatura sera debidamente
justificada.

Las actividades planificadas como evaluables son recuperables.

*La constatacion de la realizacion fraudulenta de una prueba de evaluacién o el incumplimiento de las instrucciones fijadas para la realizacion de la



prueba dard lugar a la calificacion de suspenso (con calificacién numérica de 0) en dicha prueba. En el caso particular de las pruebas finales, el suspenso
se extenderd a la convocatoria correspondiente.

**Llegado el caso, cualquier modificacion o adaptacion necesaria en las guias docentes como consecuencia de algin cambio en el modelo docente o de
evaluacién derivado de la evolucion de la pandemia se documentara a través de una adenda.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

Se ajustara a la superacién de una prueba en relacion con el temario de la asignatura. Si el alumno ha aprobado las actividades propuestas sobre la materia,
la nota de la parte superada se mantendra en la convocatoria extraordinaria.

Si el alumno no ha presentado o superado algunas de la evaluacién continua debera cumplir con los trabajos asignados por el profesor, para evaluar el 100%
de las competencias y entregarlo una semana antes de la presentacién de la prueba extraordinaria.

*La constatacion de la realizacion fraudulenta de una prueba de evaluacion o el incumplimiento de las instrucciones fijadas para la realizacién de la prueba
dara lugar a la calificacion de suspenso (con calificacion numérica de 0) en dicha prueba. En el caso particular de las pruebas finales, el suspenso se
extendera a la convocatoria correspondiente.

**Llegado el caso, cualquier modificacion o adaptacion necesaria en las guias docentes como consecuencia de algin cambio en el modelo docente o de
evaluacién derivado de la evolucién de la pandemia se documentara a través de una adenda.

Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
Se ajustara a la superacién de una prueba en relacién con el temario de la asignatura.

*La constatacién de la realizacion fraudulenta de una prueba de evaluacion o el incumplimiento de las instrucciones fijadas para la realizacién de la prueba
dara lugar a la calificacion de suspenso (con calificacion numérica de 0) en dicha prueba. En el caso particular de las pruebas finales, el suspenso se
extendera a la convocatoria correspondiente.

**Llegado el caso, cualquier modificacion o adaptacion necesaria en las guias docentes como consecuencia de algin cambio en el modelo docente o de
evaluacién derivado de la evolucién de la pandemia se documentara a través de una adenda.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas
Horas Suma horas

Tema 1 (de 5): Presentacion de la asignatura, orientaciones sobre la realizacion de practicas, descripcion del proceso deevaluacion, las metodologias
activas, etc.

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2

Periodo temporal: 1 semana

Grupo 17:

Inicio del tema: 20-09-2021 Fin del tema: 20-09-2021
Grupo 19:

Inicio del tema: 20-09-2021 Fin del tema: 20-09-2021
Grupo 11:

Inicio del tema: 20-09-2021 Fin del tema: 20-09-2021

Comentario: Presentacion asignatura, condiciones de evaluacion

Tema 2 (de 5): Legislacion y organizacion de la escuela primaria en Espaiia.

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 7

Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 7

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Creacion de Mapas conceptuales] 225

Periodo temporal: 4 semanas

Grupo 11:

Inicio del tema: 27-09-2021 Fin del tema: 22-10-2021
Grupo 17:

Inicio del tema: 27-09-2021 Fin del tema: 22-10-2021
Grupo 19:

Inicio del tema: 27-09-2021 Fin del tema: 22-10-2021

Comentario: La planificacién temporal es susceptible de experimentar cambios o alteraciones.

Tema 3 (de 5): Educacion en valores.

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 7

Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 7

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Creacién de Mapas conceptuales] 225

Periodo temporal: 4 semanas

Grupo 11:

Inicio del tema: 25-10-2021 Fin del tema: 26-11-2021
Grupo 17:

Inicio del tema: 25-10-2021 Fin del tema: 26-11-2021
Grupo 19:

Inicio del tema: 25-10-2021 Fin del tema: 26-11-2021

Comentario: La planificacién temporal es susceptible de experimentar cambios o alteraciones.

Tema 4 (de 5): Teoria y practica de la programacion didactica.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 7
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 7




Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Creacién de Mapas conceptuales] 225
Periodo temporal: 4 semanas
Grupo 11:
Inicio del tema: 29-11-2021 Fin del tema: 17-12-2021
Grupo 17:
Inicio del tema: 29-11-2021 Fin del tema: 17-12-2021
Grupo 19:
Inicio del tema: 29-11-2021 Fin del tema: 17-12-2021
Comentario: La planificacién temporal es susceptible de experimentar cambios o alteraciones.
Tema 5 (de 5): El Proyecto Educativo en Educacion Primaria.
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 7
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 7
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Creacion de Mapas conceptuales] 225
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2
Periodo temporal: 3 semanas
Grupo 17:
Inicio del tema: 20-12-2021 Fin del tema: 14-01-2022
Grupo 19:
Inicio del tema: 20-12-2021 Fin del tema: 14-01-2022
Grupo 11:
Inicio del tema: 20-12-2021 Fin del tema: 14-01-2022
Comentario: La planificacién temporal es susceptible de experimentar cambios o alteraciones.
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 30
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 28
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Creacién de Mapas conceptuales] 90
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2
Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
Antonlg Mateos Jiménezy Mejores Maestros Mejores Aljibe Espaia  978-84-9700-817-4 2016
Asuncién Manzanares Moya educadores
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Estrategias didacticas para
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Gdmez Barreto Isabel Maria maestros y maestras. En Mateo, A. Aljibe Espafia 2016
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maestros mejores educadores
El aprendizaje transversal
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Didactica. Formacion bésica para
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Escamilla, A. Barcelona 2008

Huber, L. G. GRAO Barcelona 2006

Secretaria del

Estudio sobre la innovacion Estado de
IFIIE . o Educaciény Madrid 2011
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Formacién del

Profesorado
Gestionando los nuevos actores y
Lorenzo Delgado, M. y otros escenarios de la formacién enla Adhara Granada 2007
sociedad del conocimiento.
Mora’l Santaella, c. y Pérez Dlda(Etlca: teoria y practica de la Piramide 2009
Garcia, M2 P, ensefanza.
Did4ctica de la educacion en
valores. En De La Herran, A.y
Séanchez Fernandez, S. Paredes Labra,, J'.: Didactica Mc GrawHill. Barcelona 2008
General. La practica de la
ensefianza en Educacién Infantil,
Primaria y Secundaria.
Hoffmann, B. The Tyranny of Testing Dover New York 2003
Mager, R. F. Preparing Instructional Objectives Lake Publishing California 1984
Company

Learning Creating and Using

Knowledge: Concept Maps as

Novak, J. D. Routledge New York 2010




Facilitative Tools in Schools and

Goémez, Barreto. Isabel; Rubiano [8MAMAIARS el desarrollo de la
Albornoz, Elisabel y Gil Madrona, metodologia activa y el Piramides Madrid 978-84-368-4135-0 2019  Manual de actividades

Pedro. Coord.. pensamiento visible en el aula

https://www.edicionespiramide.es/libro.php?id=5641412




