UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: PROCESOS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE Cédigo: 46307
Tipologia: BASICA Créditos ECTS: 6
Grado: 392 - GRADO EN MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA (AB) Curso académico: 2021-22
Centro: 101 - FACULTAD DE EDUCACION DE ALBACETE Grupo(s): 17 18 19 10 13 15 12 16 11
Curso: 1 Duracién: C2
Lenguagr::;l;: Espafiol Segunda lengua: Inglés

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: https://www.uclm.es/es/Albacete/EducacionAB Bilingiie: S
Profesor: JOSE LUIS GOMEZ RAMOS - Grupo(s): 18 11
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria

Edificio Simén Abril (Pl. de Look up Moodle's Virtual Platform or the noticeboard

FILOLOGIA MODERNA +34926053276  |JoseLuis.Gomez@uclm.es

la Universidad, 3) at the Pedagogy Department.
Profesor: MARIA SOLEDAD LOPEZ GARCIA - Grupo(s): 15 16
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electrénico Horario de tutoria

Edificio Simén Abril (Pl. de la
Universidad, 3)

Profesor: EMILIO LOPEZ PARRA - Grupo(s): 17

Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
Edificio Simén Abril (Pl. de la
Universidad, 3)

Profesor: BELEN SANCHEZ NAVALON - Grupo(s): 19

Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electrénico Horario de tutoria

Edificio Simén Abril (Pl. de
la Universidad, 3)

PEDAGOGIA +34967599200 Soledad.Lopez@uclm.es

PEDAGOGIA +34967599200 Emilio.LopezParra@uclim.es

PEDAGOGIA +34967599200 Belen.SanchezNavalon@uclm.es

2. REQUISITOS PREVIOS

El alumnado deberia haber adquirido habilidades y conocimientos previos sobre tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC) que les permitan el
acceso al contenido curricular en el espacio virtual Moodle; trabajo individual y grupal; y gestién de la informacién (busqueda y analisis de diferentes fuentes de
bases de datos).

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La asignatura Procesos de Ensefianza y Aprendizaje, pertenece a la Formacion Generalista del Grado en Maestro en Educacion Primaria, y esta integrada en
la Formacién Bésica, concretamente en el Médulo 1.1.1. —aprendizaje y desarrollo de la personalidad. Esta asignatura se centra en la visién pedagégica de los
procesos de ensefianza y aprendizaje que debe adquirir el futuro docente de Educacion Primaria para favorecer el desarrollo de las competencias necesarias
que orientan la practica docente. Por tanto, aspectos como: estilos de ensefianza, modelos de ensefianza, clima de aula, planificacién de la ensefianza y su
desarrollo y evaluacién son aspectos esenciales a tener en cuenta en los procesos de ensefianza-aprendizaje. La asignatura Procesos de Ensefianza y
Aprendizaje contribuye a que el alumnado desarrolle procesos de adquisiciéon de conocimientos centrados en la indagacién y la reflexién critica sobre el perfil
docente para el que se forma; el desarrollo del pensamiento didactico; y los procesos metodolégicos innovadores y de planificacion curriculares. El
conocimiento de la asignatura constituye un elemento basico en la formacién inicial de los futuros docentes en el Grado de Primaria.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Cédigo Descripcion

1.1.1.11.01 Comprender los procesos de aprendizaje relativos al periodo 6-12 afios en el contexto familiar, social y escolar.

1.1.1.11.02 Conocer las caracteristicas de estos estudiantes, asf como las caracteristicas de sus contextos motivacionales y sociales.

111103 Dominar los conocimientos necesarios para comprender el desarrollo de la personalidad de estos estudiantes e identificar
disfunciones.

1.1.1.1.04 Identificar dificultades de aprendizaje, informarlas y colaborar en su tratamiento.

1.1.1.1.05 Conocer las propuestas y desarrollos actuales basados en el aprendizaje de competencias.

111106 Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y distintos ritmos
de aprendizaje.

CBO3 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

CGo1 Conocer las areas curriculares de la Educacion Primaria, la relacion interdisciplinar entre ellas, los criterios de evaluacién y el cuerpo
de conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza y aprendizaje respectivos.

cGo2 Disefar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individualmente como en colaboracién con otros docentes y
profesionales del centro.

cGo4 Disefar y regular espacios de aprendizaje en contextos de diversidad y que atiendan a la igualdad de género, a la equidad y al

respeto a los derechos humanos que conformen los valores de la formacién ciudadana
Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella, resolver problemas de disciplina y contribuir a la resolucién pacifica de conflictos.



CGO05 Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes.
CG10 Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje

auténomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.
CT02 Dominio de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).
CT03 Correcta comunicacion oral y escrita.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcién

Comprender la contribucién que el apoyo al resto del profesorado y otros profesionales puede suponer en la mejora de la ensefianza y el aprendizaje de los
alumnos y alumnas.

Disefiar propuestas educativas basadas en competencias.

Distinguir y utilizar las distintas metodologias cientificas aplicadas al ambito educativo.

Analizar los procesos de ensefanza- aprendizaje propios para la Educacion Primaria.

Disefiar estrategias de ensefianza teniendo en cuenta el contexto familiar social y familiar.

Identificar y analizar posibles dificultades de aprendizaje y comunicacién en alumnos con necesidades educativas especiales (N.E.E.) y promover la utilizacién
de los recursos necesarios para favorecer el desarrollo integral del alumno.

Identificar factores determinantes de situaciones problematicas y conductas desviadas en el aula y dar respuesta educativa a la igualdad de géneros, y a la
educacion en valores.

Aplicar métodos de ensefianza individualizados y grupales para contextos educativos particulares y caracteristicas concretas del alumnado de 6-12 afios.
Identificar las caracteristicas de los estudiantes de 6-12 afios, asi como las caracteristicas de sus contextos y su relacién.

Resultados adicionales

Disenar estrategias de ensefianza teniendo en cuenta el contexto familiar y social.

6. TEMARIO

Tema 1: El proceso de ensefianza-aprendizaje en Educacion Primaria. El perfil del docente. Curriculo y planificacion curricular.
Tema 2: Disefio e innovacion curricular. Modelos y estrategias de ensefianza-aprendizaje.

Tema 3: Diversidad cultural e igualdad de género en la etapa de primaria. Estrategias y practica docente.

Tema 4: Dificultades de aprendizaje en Educacion Primaria. Recursos para la atencion educativa.

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

*Las conductas fraudulentas o de plagio seran debidamente sancionadas considerando el Reglamento de Evaluacién de los Estudiantes (Articulo 9) y la
Asociacién Americana de Psicologia (APA 72 edicion).

**Llegado el caso, cualquier modificacion o adaptacion necesaria en las guias docentes como consecuencia de algin cambio en el modelo docente o de
evaluacién derivado de la evolucién de la pandemia se documentara a través de una adenda.

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

El desarrollo de los contenidos
tedricos se llevara a cabo a través de
la instruccion directa, tanto del

1.1.1.1.01 1.1.1.1.02

. . . - » 1.1.1.1.03 1.1.1.11.04
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion 03 0

[PRESENCIAL] magistral :3(13(;1“(32012101(3':)26(3%%23 16 40| S profesorado como del estudiantado;
CG10 CT02 GT03 ademas de discusiones grupales y
reflexiones.
Entre otras, las actividades de
144001 1141002 capa}citqcic’)n consistiran en talleres,
1.1.1.1.03 1.1.1.1.04 seminarios, debates, y
Foros y debates en clase Resolucién de ejercicios y 1110105 1.1.1.1L.06 CBO3 072 18l s presentaciones en las cuales se
[PRESENCIAL] problemas P o ' tendrén en consideracion las

CG01 CG02 CG04 CGO5

CG10 CT02 CT03 negociaciones con el alumnado al

seleccionar las estrategias de
ensefianza particulares.

1.1.1.1.01 1.1.1.1.02

» ) ) . Ceen 1.1.1.1.03 1.1.1.1.04 Mediante métodos activos, las tareas
Elaboraciéon de informes o trabajos |Lectura de articulos cientificos y . . )
[AUTONOMA] reparacién de recensiones 1.1.1.1.05 1.1.1.1.06 CB03 1.6 40| S| N|se gestionaran tanto como trabajo

prep CGO01 CGO2 CG04 CGO5 individual como grupal.
CG10 CT02 CTO3

1.1.1.1.01 1.1.1.1.02

. » 1.1.1.1.03 1.1.1.1.04
Estudio o preparacion de pruebas 03 0

P Trabajo auténomo 1.1.1.1.05 1.1.1.1.06 CB03 2 50| N| -|Aeleccién del alumnado.
[AUTONOMA] CG01 CG02 CG04 CGO5
CG10 CT02 CTO3
La prueba sumativa consistird en dos
partes: desarrollo y opcién mdltiple.
Es obligatorio obtener un minimo del
1.1.1.1.01 1.1.1.1.02 40% de calificacion positiva en esta
1.1.1.1.03 1.1.1.1.04 prueba sumativa para promediar
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacién 1.1.1.1.05 1.1.1.1.06 CB03 0.08 2| S| S|dicha nota con el resto de actividades
CG01 CG02 CG04 CGO5 evaluables de la asignatura. De no
CG10 CT02 CT03 obtenerse el porcentaje minimo

requerido, la prueba se realizara




nuevamente en la convocatoria
extraordinaria

Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serad imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

a v Evaluacion |Evaluacion no s
Sistema de evaluacion . .. |Descripcion
continua continua

Presentacion de trabajos y temas: Los trabajos teéricos se

Elaboracién de trabajos teéricos 30.00% 30.00% complementaran con producciones orales sobre la parte

escrita.
. e ) F E luacié I 4

Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase |20.00% 20.00% . oros y debgtes sta eva uamon, S.e complementara con un
informe escrito fundamentado te6ricamente.

Prueba final 50.00% 50.00% Pryepa escrita presencial que engloba dos partes: Opcion
multiple y desarrollo.

Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacion de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Una vez realizadas, las actividades formativas no son recuperables ni repetidas (una clase, una practica de campo, la explicacién de un texto, etcétera). No
obstante, el conocimiento y las habilidades correspondientes a tales actividades puede demostrarse en la convocatoria extraordinaria mediante las tareas
equivalentes establecidas por el profesorado de la asignatura.

Las actividades planificadas como evaluables son recuperables.

Evaluacion no continua:
En las tres semanas posteriores a la fecha de inicio, el alumnado no asistente de manera presencial o regular acordara mediante correo electrénico una
reunién con el profesorado de la asignatura. A este alumnado le seran de aplicacién los mismos criterios de realizacion, presentacion, y evaluacion de las
actividades propuestos sobre la materia. Dentro de los plazos establecidos, la falta de contacto con el profesorado de la asignatura sera debidamente
justificada.

Las actividades planificadas como evaluables son recuperables.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Mediante una prueba que recoge todos los contenidos de la materia, el alumnado debe demostrar el dominio del curso. Simultdneamente con el examen de
recuperacion, los examinandos entregaran las tareas previamente suspendidas o no entregadas durante la evaluacién formativa. Las actividades de progreso
son recuperables a través de un ensayo a elaborar durante el examen de recuperacion.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacién:
Realizacion de prueba escrita donde el alumnado demuestra dominio sobre la asignatura.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas

Tema 1 (de 4): El proceso de ensefianza-aprendizaje en Educacion Primaria. El perfil del docente. Curriculo y planificacion curricular.

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 10

Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 45

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 10

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 125

Grupo 18:

Inicio del tema: 31-01-2122 Fin del tema: 25-02-2022
Grupo 10:

Inicio del tema: 31-01-2122 Fin del tema: 25-02-2022
Grupo 11:

Inicio del tema: 31-01-2122 Fin del tema: 25-02-2022
Tema 2 (de 4): Disefio e innovacion curricular. Modelos y estrategias de ensefanza-aprendizaje.

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 10

Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 45

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones) 10

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 125

Grupo 18:

Inicio del tema: 28-02-2022 Fin del tema: 25-03-2022
Grupo 19:

Inicio del tema: 28-02-2022 Fin del tema: 25-03-2022
Grupo 11:

Inicio del tema: 28-02-2022 Fin del tema: 25-03-2022




Tema 3 (de 4): Diversidad cultural e igualdad de género en la etapa de primaria. Estrategias y practica docente.

Actividades formativas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas]
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones)
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo]

Grupo 18:

Inicio del tema: 28-03-2022

Grupo 19:

Inicio del tema: 28-03-2022

Grupo 11:

Inicio del tema: 28-03-2022

Horas
10
45

10
125

Fin del tema: 22-04-2022

Fin del tema: 22-04-2022

Fin del tema: 22-04-2022

Tema 4 (de 4): Dificultades de aprendizaje en Educacion Primaria. Recursos para la atencion educativa.

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 10

Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 45

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacién de recensiones) 10

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 125

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2

Grupo 18:

Inicio del tema: 25-04-2022 Fin del tema: 18-05-2022
Grupo 19:

Inicio del tema: 25-04-2022 Fin del tema: 18-05-2022
Grupo 11:

Inicio del tema: 25-04-2022 Fin del tema: 18-05-2022
Actividad global

Actividades formativas

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones]
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién]

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]

Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas]

Suma horas
50
40
2
40
18
Total horas: 150

centros

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblaciéon ISBN

Cabr.erlzo Diago, J., Rubio, M., & Prograr.n,amon plor.Competenmas: Pearson 9788483224199

Castilla, S. Formacién y Practica

Cooper, J. M. Classroom Teaching Skills Cengage 9781133602767

Learning

Felder, R. M., & Brent, R. Teaching and Learning STEM:A o pass 9781118925812
Practical Guide

Mager, R. F. Measuring Instructional Results  CEP 9781879618169

Gagné, R., Wager, W, Colas, K., & Principles of Instructional Design Cengz.age 9780534582845

Keller, J. Learning

Harlen, W., & Qualter, A. The Teaching of Science in David Fulton 9781138225725
Primary Schools

Russell, M., & Airasian, P. Classroom Assessment: Concepts ;. iy 9780078110214
and Applications

Aguado Odina, M. T. Pedagogia intercultural McGraw-Hill 9788448139759

Cantén Mayo, I., & Pino-Juste, M. Disefio y desarrollo del curriculum Alianza 9788420663982

Zabalza Beraza, M. A. Competencias Docentes Narcea 9788427713994

Mateos Jiménez A., & Mejores Maestros, Mejores Aljibe 9788497008174

Manzanares Moya, A. Educadores
Las Competencias Basicas:

Escamilla, A. Claves para su desarrollo en los  Grad 9788478276370
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