UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: ENERGIAS ALTERNATIVAS Cdodigo: 56366
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 6
Grado: 421 - GRADO EN INGENIERIA MECANICA (CR-2021) Curso académico: 2021-22
Centro: 602 - E.T.S. INGENIERIA INDUSTRIAL CIUDAD REAL Grupo(s): 20
Curso: 4 Duracién: Primer cuatrimestre
Lenguaipra;r:rltpia;lét:: Espafiol Segunda lengua: Inglés

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 v:S

Pagina web: http:/www.uclm.es/area/amf/Antoine/Energias/temario_esp.htm Bilingtie: N
Profesor: ANTOINE CLAUDE BRET . - Grupo(s): 20
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
N MECANICA ADA. E ING. . )
Politécnico/2-D13 PROYEGTOS Via Teams [antoineclaude.bret@uclm.es

2. REQUISITOS PREVIOS

Se requiere que el estudiante tenga los conocimientos basicos Matematica y Fisica adquiridos en los 3 primeros afios de grados.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

El problema energia/clima es uno de los retos mas importantes al que enfrenta la humanidad. Debido a sus numerosos aspectos tecnolégicos, los ingenieros
deben tener un papel importante en la superacién del mismo. Por lo tanto, es esencial que comprendan bien el problema y sus diversos aspectos cientificos.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Cadigo Descripcion
Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
CBO1 educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias que

CBO2 suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio

CBO3 ng_lo_s_e_studiantgs tengan la capac?qad de reunir e interpretar datcl>s reIevant_es (r?orrr)glmenltg dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CBO4 Que Io_s t_astudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBO5 Que los estudiantes halyan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un
alto grado de autonomia

CEO36 Capacidad para gestionar, analizar y disefar plantas y fuentes de energias alternativas, centrales nucleares, e instalaciones

energéticas en general.
CEO37 Adquirir una visién global del problema energia/clima.
Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y dote de

CG03 o ) ;
versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

CGo4 Capagid;d de resolygr problemas con iniciativa, toma de decisiqnes, creativ.idad, razonamiento critico y de comunicar y transmitir
conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

CGO5 Conocimientos para .Ia realizacién de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes de
labores y otros trabajos analogos.

CGo6 Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

CGo7 Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

CT02 Conocery aplicar las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.

CT03 Utilizar una correcta comunicacion oral y escrita.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Conceptos basicos de la ingenieria nuclear.

Conocer los fundamentos béasicos de gestion energética y realizar balances de energia y exergia.

Conocer los fundamentos de los principales métodos y sistemas de almacenamiento energético, asi como de cogeneracién/trigeneracion.
Conocimiento global del tema energia/clima.

Resultados adicionales

Adquirir una vision global del problema energia/clima. Aprender a encontrar la informacién fiable y calcular 6rdenes de magnitud. Entender la
base fisica del cambio climatico y las limitaciones de los combustibles fésiles. Entender la base fisica de las técnicas de almacenamiento de la
energia. Saber evaluar el potencial de las energias alternativas a partir de su base fisica. Desarrollar escenarios energéticos para el futuro.



Estudiar los precedentes histéricos.

6. TEMARIO

Tema 1: Introduccioén: ¢cual es el problema?
Tema 2: Los combustibles fosiles

Tema 3: La ciencia del clima

Tema 4: Almacenamiento de la energia, el hidrégeno
Tema 5: Energia edlica

Tema 6: Energia solar

Tema 7: Biomasa, hidroeléctricidad, geotérmia
Tema 8: Energia Nuclear - Fisién

Tema 9: Energia Nuclear - Fusion

Tema 10: Limitaciones y peligros

Tema 11: Lecciones de la Historia

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion

anteriores a RD 822/2021)

CB01 CBO2 CBO3 CBO4 - Método expositivo/leccion magistral
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion CB05 CEO36 CEO37 CG03 1 25| S| N|- Resolucién de ejercicios y
[PRESENCIAL] magistral CG04 CG05 CG06 CGO7 .

CT02 CTO3 problemas - Tutorias grupales

CBO1 CBO2 CBO3 CBO4 - Resolucién de ejercicios y
Resolucién de problemas o casos |Resolucién de ejercicios y CB05 CEO36 CEO37 CG03 06 15| S| Nproblemas - Aprendizaje basado en
[PRESENCIAL] problemas CG04 CG05 CG06 CGO7 ’ rabajos, comentarios e informes

CT02 CTO3 ’

CB01 CB02 CB03 CB04
Préacticas en aulas de ordenadores Préacticas CB05 CEO36 CEO37 CG03 06 15! s| NI- Practicas
[PRESENCIAL] CG04 CG05 CG06 CGO7 ’

CT02 CTO3

ggg; ggooigg(ésog?%‘teos - Pruebas de evaluacion -
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion CG04 CG05 CGO6 CGO7 0.2 5/ 8 S i\:r:qe::t::ées Za}iféjr;eez trabajos,

CT02 CTO3

CB01 CB02 CB03 CB04
Estudio o preparacién de pruebas Trabajo auténomo CB05 CEO36 CEO37 CG03 36 ol NI o Trabajo auténomo - Trabajo en
[AUTONOMA] CG04 CG05 CG06 CGO7 ’ grupo

CT02 CTO3

Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacién obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. v Evaluacion |Evaluacion no s
Sistema de evaluacion . .. |Descripcion
continua continua

En evaluacién continua consiste en varias pruebas de
resolucion de ejercicios tedrico-practicos similares a los
realizados en las actividades formativas a lo largo del curso.
En evaluacién no continua, consistira en la resolucién de los
mismos ejercicios que la evaluacién continua, el dia de la
convocatoria ordinaria.

Prueba final 45.00% 45.00%

En evaluacién continua, exposicion oral (en grupo de 2) de un
tema de libre eleccion.

Presentacion oral de temas 10.00% 10.00% En evaluacién no continua, la exposicién oral se sustituira por
una prueba préctica adicional el dia de la convocatoria
ordinaria.

En evaluacién continua, 3 informes de practicas en grupo.
Cada informe cuenta por 15%.

Elaboraciéon de memorias de practicas 45.00% 45.00% En evaluacién no continua, los informes de practicas se
sustituird por una prueba practica adicional el dia de la
convocatoria ordinaria.

Total:) 100.00% 100.00%
* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacion de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Sin nota minima. La evaluacién continua consiste en varias pruebas de resolucién de ejercicios teérico-practicos similares a los realizados en las



actividades formativas a lo largo del curso.
Evaluacion no continua:
Sin nota minima. La evaluacién no continua consistira en la resoluciéon de los mismos ejercicios que la evaluacion continua, el dia de la convocatoria
ordinaria.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Estas pruebas son como la ordinaria, no hay particularidades. Para que el alumno pueda alcanzar la maxima puntacién, las notas de la convocatoria
extraordinaria reemplazan a todas las notas de la convocatoria ordinaria.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 5
Tema 1 (de 11): Introduccion: ¢cual es el problema?

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 1
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 8
Tema 2 (de 11): Los combustibles fosiles

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 8
Tema 3 (de 11): La ciencia del clima

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 5
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 1
Préacticas en aulas de ordenadores [PRESENCIAL][Practicas] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 10
Tema 4 (de 11): Almacenamiento de la energia, el hidrégeno

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 1
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 8
Tema 5 (de 11): Energia edlica

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 1
Préacticas en aulas de ordenadores [PRESENCIAL][Practicas] 5
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 8
Tema 6 (de 11): Energia solar

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 1
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 8
Tema 7 (de 11): Biomasa, hidroeléctricidad, geotérmia

Actividades formativas Horas
Ensefanza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 1
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 8
Tema 8 (de 11): Energia Nuclear - Fision

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 1
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 8
Tema 9 (de 11): Energia Nuclear - Fusion

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 1
Practicas en aulas de ordenadores [PRESENCIAL][Practicas] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 8
Tema 10 (de 11): Limitaciones y peligros

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 1
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 8
Tema 11 (de 11): Lecciones de la Historia

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 4

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 8




Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccion magistral] 25
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 90
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 15
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 5
Préacticas en aulas de ordenadores [PRESENCIAL][Practicas] 15
Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacién ISBN Ao Descripcion
No se ha introducido ningtn elemento bibliografico




