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1. DATOS GENERALES

Asignatura: PSICOLOGIA DEL DESARROLLO EN EDAD INFANTIL Cédigo: 47300
Tipologia: BASICA Créditos ECTS: 9
Grado: 301 - GRADO EN MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL (AB) Curso académico: 2021-22
Centro: 101 - FACULTAD DE EDUCACION DE ALBACETE Grupo(s): 12 16 11
Curso: 1 Duracién: AN
Lenguaiz::;?;;:? Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 v:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: MARTA PARRA DELGADO - Grupo(s): 12 16
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria

Estara disponible en Campus Virtual y se colgara en el tablén de
PSICOLOGIA 926053489 |marta.parra@uclm.es anuncios del Departamento de Psicologia. Se informara al
alumnado de dicho horario en los primeros dias de clase.

Facultad de Educacion
de Albacete

2. REQUISITOS PREVIOS

No se establece ninguin requisito previo especial.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La Psicologia del Desarrollo en Edad Infantil en el grado de Maestro en Educacién Infantil es una asignatura basica
conforme a las directrices marcadas para la construccion del Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES), que
capacitara al estudiante en el conocimiento, comprensién y manejo de los principales aspectos del desarrollo humano:
cognitivo, social, emocional, de la personalidad, fisico y motor; los factores que lo condicionan y sus implicaciones en la
futura labor educativa de los graduados.

Otras competencias que desarrolla esta asignatura son: conseguir el espiritu critico del estudiante sobre las diferentes
teorias del desarrollo y su futura labor docente; proporcionarle un conjunto de habilidades de comunicacion y colaboracién
con la familia de sus alumnos y con el resto de equipos docentes; y dotarle de herramientas para prevenir y optimizar el
desarrollo.

La asignatura capacitara al futuro maestro de educacién infantil a promover y facilitar los aprendizajes y competencias de
los nifos y nifias de Educacién Infantil, atendiendo a sus necesidades educativas y de personalidad. Para ello la
asignatura dispone de un amplio marco teérico y de un amplio abanico de problemas e hipétesis de trabajo que aproxime
al estudiante a la realidad de su futura labor docente.

Es conveniente que el programa de la asignatura englobe las etapas del desarrollo desde el nacimiento hasta la
adolescencia, con una mayor atencién a los afios de infantil, para que el estudiante contextualice mejor el desarrollo
infantil. Relacion con otras asignaturas del grado de Maestro en Educacion Infantil: Psicologia de la Educacion, El proceso
educativo en Educacion Infantil, Adquisicién y desarrollo del lenguaje, Trastornos de Aprendizaje y Desarrollo, Educacién
y Sociedad, Psicologia de la Salud en Educacion Infantil y Métodos de Observacion Sistematica aplicados a la Educacién
Infantil. También guarda relacién con asignaturas de la mencion de Pedagogia Terapeutica: Problemas de Desarrollo y
Atencion Temprana, Atencién Temprana, Prevencién y Tratamiento en las dificultades Psicolégicas y Necesidades
Educativas en Educacién Infantil.

Relacién con otras asignaturas del grado de Maestro de Educacion Infantil: Psicologia de la Educacion, Adquisicién y
desarrollo del enguaje, El proceso Educativo en Educacién Infantil y Métidos de Observacién Sistematica aplicados a
Educacion Infantil.

También guarda relacion con asignaturas de la mencién de Pedagogia Terapedutica: Problemas del Desarrollo y Atencion
temprana, Atencion temprana, prevencion y tratamineto de las dificultades psicolégicas y Necesidades Educativas en
Educaciion Infantil.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura
Cadigo Descripcion



1.1.1.11.01 Comprender los procesos educativos y de aprendizaje en el periodo 0-6, en el contexto familiar, social y escolar.

1.1.1.11.02 Conocer los desarrollos de la psicologia evolutiva de la infancia en los periodos 0-3 y 3-6.
1.1.1.1.03 Conocer los fundamentos de atencién temprana.
1.1.1.1.04 Reconocer la identidad de la etapa y sus caracteristicas cognitivas, psicomotoras, comunicativas, sociales, afectivas.

Saber promover la adquisicién de habitos en torno a la autonomia, la libertad, la curiosidad, la observacion, la experimentacién, la
imitacion, la aceptacion de normas y de limites, el juego simbolico y heuristico.

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la

CBo1 educacioén secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias que

1.1.1.1.05

CB02 suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio

CBO3 Ougllqsle.studiant.es tengan la capac?dad de reunir e interpretar datos relevant.es (r?ormlalmentg dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CBO4 Que Iqs gstudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CGo2 Plromov.er y facilita.r.los aprengizajes gn la primera inf.a}ncia, desde una perspectiva globalizadora e integradora de las diferentes
dimensiones cognitiva, emocional, psicomotora y volitiva.

CGo4 Fomentar la conviver]cig enel agla y f.uera deellay apordar la resolucion pacifica de conflictos. Saber observar sistematicamente
contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar sobre ellos.

CGO5 Reflexionar en grupo sobre la aceptacion de normas y el respeto a los demas. Promover la autonomia y la singularidad de cada

estudiante como factores de educacién de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

Conocer la evolucién del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles disfunciones y velar por su correcta evolucién.
CGo6 Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos multiculturales y multilinglies. Expresarse oralmente y por
escrito y dominar el uso de diferentes técnicas de expresion.
Conocer las implicaciones educativas de las tecnologias de la informacién y la comunicacion y, en particular, de la television en la

ceo7 primera infancia.

CGo8 Conqcer fundamentos de dietética e h_igieng infantiles. Conpcgr fundamentos dfe atencion tempra.na ylas basc.es y de.sarrolllos que
permiten comprender los procesos psicolégicos, de aprendizaje y de construccion de la personalidad en la primera infancia.

CT02 Dominio de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

CT03 Correcta comunicacion oral y escrita.

CT04 Compromiso ético y deontologia profesional.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Conocer y utilizar las distintas metodologias cientificas aplicadas en el estudio del desarrollo humano y en el ambito educativo.

Adquirir habilidades emocionales y sociales para favorecer el desarrollo saludable de la funcién docente.

Conocer los fundamentos de la atencién temprana y tener capacidad para llevar esos conocimientos a la practica educativa.

Conocer los procesos evolutivos, educativos y de aprendizaje en el periodo 0-6 afios, en el contexto familiar, social y escolar.

Conocer, respetar y desarrollar actitudes positivas ante la diversidad cultural e individual.

Elaborar catalogos de actividades orientadas a la adquisicion de habitos de acuerdo con el proceso madurativo del nifio.

Estar motivado y tener una mentalidad critica en relacién con la practica docente, la autoevaluacién y actualizacién o renovacién de conocimiento.
Estar preparados para su futura labor docente en la escuela teniendo en cuenta las caracteristicas cognitivas, psicomotoras, comunicativas, sociales y afectivas
del nifio de infantil.

Proponer situaciones de interaccién social para la Educacién Infantil y de trabajo individualizado, de forma razonada y cientifica.

Tener una mente abierta y critica frente a las posibles explicaciones teéricas del desarrollo humano.

Tomar conciencia de la importancia que tiene en la etapa de infantil la adquisicién de habitos de autonomia, libertad, curiosidad, observacion, experimentacién,
imitacién, aceptacion de normas y de limites, juego simbélico y heuristico, y manejar las técnicas y procedimientos adecuados para su adquisicion.
Saber dar respuesta educativa a la igualdad de género, a la diversidad y a la educacién en valores.

Saber entroncar el desarrollo infantil dentro del marco general del desarrollo a lo largo del ciclo vital.

Saber evaluar el desarrollo del lenguaje en la etapa 0-6 afios.

Saber expresarse oralmente y por escrito correcta y adecuadamente en la lengua oficial.

Saber identificar los factores determinantes de situaciones problematicas y conductas desviadas en el aula.

Saber promover el desarrollo integral del alumnado de 0-6 afios a través del ejercicio de los aspectos cognitivos y socio-emocionales.

6. TEMARIO

Tema 1: Introduccion a la Psicologia del Desarrollo
Tema 1.1 Concepto del desarrollo segun las teorias mas importantes del desarrollo clasicas y actuales
Tema 1.2 Breve introduccion a los métodos de investigacion en Psicologia del Desarrollo
Tema 2: El comienzo de la vida y primera infancia (0-3 y 3-6 afios)
Tema 2.1 Desarrollo prenatal y del recién nacido
Tema 2.2 Desarrollo fisico y psicomotor
Tema 2.3 Desarrollo cognitivo
Tema 2.4 Desarrollo del lenguaje
Tema 2.5 Desarrollo social y moral
Tema 2.6 Desarrollo emocional y de la personalidad
Tema 2.7 Desarrollo del juego y de la expresion artistica
Tema 3: La nifiez (6-12 afios)
Tema 3.1 Desarrollo fisico y motor
Tema 3.2 Desarrollo cognitivo
Tema 3.3 Desarrollo del lenguaje
Tema 3.4 Desarrollo emocional y de la personalidad



Tema 3.5 Desarrollo social
Tema 4: La adolescencia
Tema 4.1 Concepto de pubertad y adolescencia: cambios fisicos y psicolégicos
Tema 4.2 Desarrollo cognitivo
Tema 4.3 Desarrollo emocional y de la personalidad
Tema 4.4 Desarrollo social

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion 1.1.1.1.01 1.1.1.1.02 25 55/ NI - 5I;:ﬁ:;fzgzzsume;ﬁizstear::fgﬁ
[PRESENCIAL] magistral 1.1.1.1.03 1.1.1.1.04 CG06 ’ )
componen la asignatura
1.1.1.1.01 1.1.1.11.02
Andlisis de articulos y recension  |Lectura de articulos cientificos y 111103 1.1.1.1104 Lectura de articulos relacionados con
[AUTONOMA] preparacion de recensiones 1.1.1.1.05 CB01 CB02 0.46| 11.5| S| S|lostemas tratados en clase y
CB03 CB04 CG02 CG04 posterior reflexién de los mismos
CG05 CG06 CGO7
Con base en los textos de la
1.1.1.1.01 1.1.1.11.02 bibliografia del curso y de los
Presentacion de trabajos o temas Trabajo en grupo 1.1.1.1.03 1.1.1.1.04 CBO1 0.24 sl s articulos revisados se preparara la
[PRESENCIAL] CB02 CB03 CB04 CG02 ’ presentacion oral del tema, o
CG04 CG05 CT03 CTO4 apartados de los temas, en pequefios
grupos
1.1.1.1.01 1.1.1.11.02 .
Resolucién de problemas o casos |Aprendizaje basado en 1.1.1.1.03 1.1.1.1.04 CB02 0.64 16l sl s ::?22;2?\ ZizOSI);z;F:Irzﬁ:;t/-\ezfal
[PRESENCIAL] problemas (ABP) CB03 CB04 CG02 CT02 ' e Lo
del alumnado de Educacién Primaria
CT03 CT04
1110.011.1.1.11.02 Realizacién de actividades practicas
1.1.1.1.03 1.1.1.1.04 . . . .
. o 1.1.1.1.05 CBO{ CB02 dﬁlndole investigadora Cf)n nlnos.y
Trabajo de campo [PRESENCIAL] |Practicas CBO3 CBO4 CG02 CGO4 0.68 17| S| S ler;iar:adgpidr;dngszgf;j:lf::)nrir:;rzlss;
CG05 CG06 CGO7 CGO8 educadores ’
CT02 CTO3 CT04 '
1.1.1.1.01 1.1.1.1.02
Estudio o preparacién de pruebas . . 1.1.1.1.03 1.1.1.1.04 Preparacién de las pruebas
[AUTONOMA] Trabajo autonomo 1.1.1.1.05 CBO1 CB02 25| 625 S| NI cialesffinal del curso
CB03 CB04
1.1.1.1.01 1.1.1.1.02
) ” 1.1.1.1.03 1.1.1.1.04 CBO1 Prueba Final 1¢ Cuatrimestre y
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacién CBO2 CBO3 CBO4 CG08 0.16 4, S| S Prueba Final 2° Cuatrimestre
CT02 CTO3 CT04
1.1.1.1.01 1.1.1.1.02
L . ) 1.1.1.1.03 1.1.1.1.04 - )
aat}‘g;‘g‘;;/\‘ie informes o rabajos ;..\ o dirigido o tutorizado 1.1.1.1.05 CBO1 CB02 212| s3|s E';?;f:‘iizi‘izézz Zibcal‘f:ee
CG02 CG05 CG06 CGO8
CT02 CTO3 CT04
Total: 9| 225
Créditos totales de trabajo presencial: 3.92 Horas totales de trabajo presencial: 98
Créditos totales de trabajo auténomo: 5.08 Horas totales de trabajo auténomo: 127

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. A Evaluacion |Evaluacioén no v}
Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua

Al estudiante que asiste con regularidad a clase se valorara el
aprovechamiento por medio de los siguientes indicadores:
Valoracién de la participaciéon con aprovechamiento en clase |10.00% 0.00% escucha activa, actitud positiva y favorable hacia el
aprendizaje, participacién en las clases por medio de
preguntas, respuestas o reflexiones.

Examen final (12 Cuatrimestre) Examen final (22 Cuatrimestre)
La prueba final tiene un valor del 50% o del 60% sobre el total
de la asignatura. Constara de dos partes; tipo test y tipo
desarrollo

Prueba final 50.00% 60.00%

Se valorara la adecuada resolucion de los casos planteados,
el lenguaje utilizado y la revision bibliogréafica llevada a cabo si
fuera preciso. Los problemas o casos que no se presenten en
la fecha acordada no seréan evaluados.

Se valorara la metodologia utilizada, el rigor cientifico en el
informe del trabajo asi como los resultados y conclusiones
desarrollos. Los trabajos de campo que no se presenten en la

Resolucién de problemas o casos 10.00% 10.00%

Realizacion de trabajos de campo 15.00% 15.00%




fecha acordada en clase. no se evaluaran

Se valorara el contenido de la presentacion, que sea clara'y
coherente. Presentacion original y didactica. Los ejemplos
utilizados en relacién con los contenidos, asi como la
comunicacién verbal y no verbal utilizada.

Presentacion oral de temas 15.00% 15.00%

Total:) 100.00% 100.00%
* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:

Evaluacion continua:
La evaluacion continua de la asignatura tiene un valor del 50% y el examen final el 50% restante. Es imprescindible obtener un 40% de la calificacion (4
sobre 10) en las actividades formativas obligatorias evaluables para hacer aplicable la media entre actividades formativas.
Se realizaran dos exdmenes finales con un valor de 5 puntos: uno al finalizar el primer cuatrimestre y otro al finalizar el segundo cuatrimestre. Si uno de los
dos examenes cuatrimestrales esta suspenso (menos de 2 puntos), la asignatura completa esta suspensa.
Por tanto, en cada examen final cuatrimestral es necesario sacar al menos 2 puntos (sobre 5 puntos) para poder hacer media con la evaluacién continua (5
puntos). La nota final para superar la asignatura ha de ser al menos de 5 puntos (sobre 10)
*La constatacion de la realizacion fraudulenta de una prueba de evaluacién o el incumplimiento de las instrucciones fijadas para la realizacion de la
prueba dara lugar a la calificacion de suspenso (con calificacion numérica de 0) en dicha prueba. En el caso particular de las pruebas finales, el suspenso
se extendera a la convocatoria correspondiente. El Plagio se considera como una actividad de tipo fraudulenta y, por tanto, la consecuencia sera el
suspendo de la actividad plagiada.
Llegado el caso, cualquier modificacién o adaptacién necesaria en las guias docentes como consecuencia de algin cambio en el modelo docente o de
evaluacioén derivado de la evolucién de la pandemia se documentara a través de una adenda teniendo en cuenta el protocolo y plan de contingencia de la
UCLM.

Evaluacion no continua:
Alos alumnos que opten por evaluacién no continua, no se les podra evaluar, por su propia naturaleza, el apartado de Valoracion de la participacién con
aprovechamiento en clase. Pero si se les puede valorar el resto de apartados de la valoracién continua, que dependera de su trabajo, siempre que el
alumno se ajuste a los requisitos y calendario establecidos para las diferentes actividades de evaluacion. En este caso el sistema de evaluacion sera:
Prueba final (60%); evaluacion continua (40%), distribuida de la siguiente forma: presentacion oral de temas (15%), resolucién de problemas o casos
(10%), realizacion de trabajos de campo (15 %).
Es imprescindible obtener un 40% de la calificacién (4 sobre 10) en las actividades formativas obligatorias evaluables para hacer aplicable la media entre
actividades formativas. En cada examen final cuatrimestral es necesario sacar al menos 2,4 puntos (sobre 6 puntos) para poder hacer media con la
evaluacién continua (4 puntos). La nota final para superar la asignatura ha de ser al menos de 5 puntos (sobre 10)
*La constatacion de la realizacion fraudulenta de una prueba de evaluacién o el incumplimiento de las instrucciones fijadas para la realizacion de la
prueba dara lugar a la calificacion de suspenso (con calificacion numérica de 0) en dicha prueba. En el caso particular de las pruebas finales, el suspenso
se extendera a la convocatoria correspondiente. El Plagio se considera como una actividad de tipo fraudulenta y, por tanto, la consecuencia sera el
suspendo de la actividad plagiada.
Llegado el caso, cualquier modificacién o adaptacién necesaria en las guias docentes como consecuencia de algin cambio en el modelo docente o de
evaluacién derivado de la evolucién de la pandemia se documentard a través de una adenda teniendo en cuenta el protocolo y plan de contingencia de la
UCLM.

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

Se presentaran aquellos estudiantes que no hayan superado el primer cuatrimestre, el segundo cuatrimestre o ambos. La calificacién de la evaluacién continua
de cualquiera de los dos cuatrimestre se guardara para esta convocatoria extraordinaria. Asi mismo, se conservaran valoraciones de actividades superadas
hasta dos cursos.

Todas las actividades evaluables son recuperables a excepcién de la exposicion oral en grupo (15% de la nota)

Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:

Se llevara a cabo una prueba final en la que se evallen las diferentes competencias que el alumno ha de adquirir en la asignatura. Esta prueba tendra un valor
del 100% de la evaluacioén.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas

Comentarios generales sobre la planificacion: La planificacién puede variar segin el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado. Al finalizar los
contenidos del Primer Cuatrimestre se realizard una prueba final. Las caracteristicas de esta prueba se encuentran en los criterios de evaluacién (punto 8) de
esta guia-e

Tema 1 (de 4): Introduccion a la Psicologia del Desarrollo

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 7
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 3
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 10
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMAI][Trabajo dirigido o tutorizado] 2

Periodo temporal: septiembre-octubre

Tema 2 (de 4): El comienzo de la vida y primera infancia (0-3 y 3-6 afios)

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 22
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 4
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 9
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 6
Trabajo de campo [PRESENCIAL][Practicas] 1.5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 43
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo dirigido o tutorizado] 11

Periodo temporal: noviembre-febrero




Comentario: En Enero se realizara una prueba final de los contenidos del primer semestre.

Tema 3 (de 4): La nifiez (6-12 afios)

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 19
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 3
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 5
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 4.5
Trabajo de campo [PRESENCIAL][Practicas] 1.5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 28
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo dirigido o tutorizado] 11

Periodo temporal: marzo-abril

Tema 4 (de 4): La adolescencia

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 7
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 1
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 3
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 1.5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 14
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMAI][Trabajo dirigido o tutorizado] 3
Periodo temporal: abril-mayo

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 8
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 20
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 12
Trabajo de campo [PRESENCIAL][Practicas] 3
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 55
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 95
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 4
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo dirigido o tutorizado] 27

Total horas: 224

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacién ISBN Ao Descripcion
Delgado Ejido, S. Psicologia del Desarrollo. Desde o il Madrid ~ 978-84-481-6871-1 2008
la Infancia a la Vejez
Delval,J El Desarrollo Humano Siglo XXI 2001
Delval,J y otros Lectruras de Psicologia Evolutiva UNED Madrid 2008
Jiménez, M. y Mariscal, S. Psicologia del Desarrollo. Desde - o i Madrid ~ 978-84-481-6870-4 2008
el nacimiento a la primera Infancia
. . Desarrollo Psicolégico y du.cacu’)n’ 8 .
Palacios, J., Marchesi, A. y Coll,C L ) . . Psicologia Madrid 84-206-6530-4 1993
Educacién I. Psicologia Evolutiva .
Evolutiva
) . Educacién Infantil. Respuesta . .
Paniagua, G.y Palacios, J. Educativa a la Diversidgd Alianza Madrid 2005
Papalia, D. y otros Desarrollo Humano McGraw-Hill Méjico 978-607-15-0299-5 2010
Santrock, J. W. \F;ﬁzo'og'a del Desarrollo: EICiclo \ 1 aw Hill  Madrid  84-481-3794-9 2006
Vasta, R., Haiti, M. y Millar, S. A Psicologia Infantil Ariel Barcelona 2001
Berger Psicologia del Desarrollo Panamericana 978-84-9835-780-6 2015
Documentos en Moodle
Archivos PowerPoint propuestos por el
profesor
Bibliografia especifica
Otros recursos bibliograficos para la realizacién de
trabajos y practicas.
Recursos audiovisuales Rt.e.cursos audiovisuales
utilizados en clase
El cerebro del nifio: 12 estrategias
Daniel J. Siegel y Tina Payne revolucionarias para cultivar la Alba 9788484287148 2012
mente en desarrollo de tu hijo




