UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: TEORIA DEL DERECHO Codigo: 35302
Tipologia: BASICA Créditos ECTS: 9
D009 - DOBLE GRADO DERECHO-ADMINISTRACION Y DIRECCION DE

Grado: £\ IPRESAS - (CU-18)

Curso académico: 2021-22

Centro: 401 - FACULTAD DE CC. SOCIALES DE CUENCA Grupo(s): 30

Curso: 1 Duracion: AN
Lengua principal de - i
imparticion: Espariol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: MARIA ISABEL TUREGANO MANSILLA - Grupo(s): 30
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
Gil de Albornoz. CIENCIA JUR'I'DICA Y 969179100 isabel turegano@ucim.es Miércoles de 11,00 a 14,00 Jueves de 09,00 a
Desp.4.1 DERECHO PUBLICO ext.4264 12,00

2. REQUISITOS PREVIOS

No hay requisitos previos especificos

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La asignatura de Teoria del Derecho proporciona un conocimiento general y, por ello introductorio, al estudio del Derecho. No tiene por objeto directamente el
andlisis del contenido de las normas juridicas de una sociedad determinada ni de las construcciones que sobre ellas elabora cada dogmatica particular. Su
objetivo es caracterizar el Derecho como un fenémeno social y normativo, mostrando, por una parte, su significado y funcién en la sociedad, y, por otra parte, su
caracter peculiar como sistema normativo coactivo e institucionalizado. En este segundo aspecto, estudia dos nociones centrales para comprender el Derecho:
la nocién de norma juridica y de sistema juridico, que suponen un andlisis de las relaciones del Derecho con el lenguaje y de la variedad de normas que
integran los ordenamientos juridicos, asi como de la idea de sistema como conjunto de normas organizadas conforme a cierta estructura. Abordadas las
anteriores cuestiones, se estara en disposicién de plantearnos qué es el Derecho y de analizar como ha sido y viene siendo concebido por las principales
corrientes del pensamiento juridico y plantear los problemas relativos a su creacion, organizacion, interpretacion y aplicacién. Finalmente, la asignatura
introduce al estudiante en las nociones normativas que permiten analizar la cuestién de la justicia del Derecho. Su relacién con las demds asignaturas se
extiende a todas las que componen los estudios juridicos, ya que su objetivo es proporcionar al estudiante la posibilidad de conocer y analizar criticamente los
conocimientos especializados que en ellas se proporcionan desde la perspectiva general del Derecho como instrumento de regulacion de las relaciones
sociales. Con ello se cubre uno de los objetivos especificos de la titulacién: "formar y desarrollar profesionales juridicos que comprendan el funcionamiento del
sistema juridico, con capacidad para argumentar en Derecho".

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura

Codigo Descripcién

CEO1 Tomar conciencia de la importancia del Derecho como regulador de las relaciones sociales.

CEO02 Comprender el caracter sistematico del ordenamiento juridico y la interdisciplinariedad de los problemas juridicos.

CE04 Capacidad para buscar, identificar y utilizar fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales).

CEO05 Capacidad para leer, interpretar, analizar y redactar documentos juridicos desde una perspectiva interdisciplinar.

CE07 Ar?ali.za}r cgn es.piritu critico el ordenamiento juridico que permita la identificacion de los valores sociales subyacentes en las normas y
principios juridicos.

CEO08 Trabajar en el didlogo, debate, argumentacién y en la propuesta de soluciones razonables en diferentes contextos.

CE10 Aptitud para la negociacion, conciliacién, mediacién y resolucién de conflictos desde una perspectiva juridica.

CE13 Resolver problemas que plantea la aplicacion de los principios generales del Derecho y las normas juridicas a supuestos facticos.

CGo1 Conocimiento de una segunda lengua extranjera, preferentemente el inglés, en el Nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas.

CGo02 Conocimientos a nivel de usuario de las Tecnologias de la Informaciéon y la Comunicacién (TIC).

CGo3 Una correcta comunicacion oral y escrita.

CGo8 Desarrollar habilidades en las relaciones interpersonales, capacidad de trabajo en equipo y de liderazgo en grupos de trabajo.

CG09 Desarrollar un pensamiento critico y autocritico.

CG10 Desarrollar la capacidad de analisis y sintesis y fomento del aprendizaje auténomo.

CG14 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.

CG15 Capacidad de localizacién, seleccién, tratamiento y gestion de la informacién.

CG16 Generar y transmitir nuevas ideas, promover iniciativas propias y buscar la excelencia.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
Descripcion
Realizar un andlisis critico del Derecho y de los modelos de organizacién politica.



Caracterizar el derecho respecto de otros sistemas normativos y situarlo y vincularlo con la realidad social.
Disponer de un conocimiento introductorio del Derecho a través de los elementos conceptuales basicos para el desarrollo del resto de las ensefianzas
juridicas.

6. TEMARIO

Tema 1: El Derecho y otros sistemas normativos. El Derecho como fenémeno social. Funciones sociales del Derecho
Tema 2: Validez, eficacia y justicia. Concepciones del Derecho

Tema 3: La norma juridica

Tema 4: El Derecho como sistema de normas. La produccion del Derecho.

Tema 5: Argumentacion e interpretacion

Tema 6: Justicia y Derecho

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Exposicién de los principales
contenidos del programa abierta al

Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion CEO1 CEO02 CE07 CE10 "
[PRESENCIAL] magistral CE13 CG03 CG09 CG16 184 46| N| -debate que ha de permitir a lectura
previa del material bibliogréafico
recomendado
Comentario y resolucién de
problemas, casos reales o ficticios y
Ensefianza presencial (Practicas) Practicas CEO1 CE02 CE07 CE10 06 15/ Nl - textos para la aplicacion de los
[PRESENCIAL] CE13 CG03 CG09 CG16 ’ conocimientos teéricos aprendidos.
Habra dos grupos diferenciados de
practicas.
Resolucion d6nom ngr
Elaboracién de memorias de CE05 CE07 CE10 CE13 Iozsczzgso p:Jut:IOen?asaoocimzr:Jtz?i:se
. . Practicas CG01 CG02 CGO3 CG10 1.68 42| S ' ;
Practicas [AUTONOMA] cG14 propuestos para las sesiones
practicas
Anélisjs de articulos y recensién Lectura d.e’ articulos cigntiﬁcos y CEO1 CE02 CE13 CG15 1 o5 Nl - Lectura individual de textos
[AUTONOMA] preparacion de recensiones propuestos

Aprendizaje auténomo para el
andlisis y asimilacion de conceptos y
Trabajo auténomo CEO1 CE02 CE13 CG15 3.62| 90.5| N| -|conocimientos sobre los que se ha
trabajado en las sesiones teéricas y
practicas presenciales

Pruebas periédicas para que

Estudio o preparacion de pruebas
[AUTONOMA]

Pruebas de progreso

[PRESENGIAL] Pruebas de evaluacién CE02 CE08 CE13 CG03 0.18| 4.5 S| N|profesory estudiante e_va!uen el
progreso en el aprendizaje
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacién CE02 CE08 CE13 CG03 008 2|'s ;':;f’;esc”ta de contenido teérico y
Total: 9 225
Créditos totales de trabajo presencial: 2.7 Horas totales de trabajo presencial: 67.5
Créditos totales de trabajo auténomo: 6.3 Horas totales de trabajo autonomo: 157.5

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. A Evaluacion |Evaluacion no s
Sistema de evaluacion . .. |Descripcion
continua continua

La prueba final escrita se evaluara de acuerdo con los criterios
de capacidad de conocimiento, comprension, sintesis y
razonamiento. La correcta expresion escrita se considera
béasica para la consideracion de los anteriores criterios.

La superacion de las pruebas periddicas de progreso
Pruebas de progreso 70.00% 0.00% equivaldra a la superacién de la prueba final. Para su
valoracion se tendran en cuenta los mismos criterios.

Se valora la capacidad de asimilacién de los conceptos
analizados, de aplicacién de conocimientos teéricos a la
Resolucién de problemas o casos 30.00% 30.00% resolucion de casos practicos o comentario de textos, de
argumentacién a partir de criterios racionales y la correcta
expresion escrita

Prueba final 0.00% 70.00%

Total:) 100.00% 100.00%
* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacion de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Los alumnos que hayan superado la evaluacién de la asignatura en evaluacién continua no tendran que realizar ninguna prueba final en la convocatoria
ordinaria. La evaluacién continua se basa en la valoracion de las pruebas practicas (30%) y las pruebas teéricas de progreso (70%) que se realizan



durante el curso.
Evaluacion no continua:

En el caso de no haber seguido la evaluacion continua, correspondera un 70% de la calificacion final al examen teérico realizado en la convocatoria oficial

y un 30% a una prueba practica desarrollada en esa misma fecha.

* Se conservara la valoracion de aquellas actividades formativas que hayan sido superadas por el estudiante durante el presente curso académico.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
No existen particularidades respecto de la evaluacion de la convocatoria ordinaria. Igual que en la evaluacién no continua de la convocatoria ordinaria,
correspondera un 70% de la calificacién final al examen teérico realizado en la convocatoria oficial y un 30% a una prueba préactica desarrollada en esa misma
fecha.
* Se conservara la valoracion de aquellas actividades formativas que hayan sido superadas por el estudiante durante el presente curso académico.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacién:
La convocatoria especial de finalizacion consistird, como el resto, en una prueba escrita con una parte teérica, a la que correspondera el 70% de la calificacién
final, y una parte practica, a la que correspondera el 30%.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 46
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 15
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Practicas] 42
Andlisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacién de recensiones] 25
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 90.5
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 45
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2
Tema 1 (de 6): El Derecho y otros sistemas normativos. El Derecho como fendmeno social. Funciones sociales del Derecho
Grupo 30:

Inicio del tema: 22-09-2021 Fin del tema: 29-10-2020

Grupo 35:

Inicio del tema: 22-09-2021 Fin del tema: 29-10-2020
Tema 2 (de 6): Validez, eficacia y justicia. Concepciones del Derecho
Grupo 30:

Inicio del tema: 03-11-2021 Fin del tema: 09-12-2021
Grupo 35:

Inicio del tema: 03-11-2021 Fin del tema: 09-12-2021
Tema 3 (de 6): La norma juridica

Grupo 30:

Inicio del tema: 15-12-2021 Fin del tema: 10-02-2022
Grupo 35:

Inicio del tema: 15-12-2021 Fin del tema: 10-02-2022
Tema 4 (de 6): El Derecho como sistema de normas. La produccion del Derecho.
Grupo 30:

Inicio del tema: 16-02-2022  Fin del tema: 17-03-2022
Grupo 35:

Inicio del tema: 16-02-2022  Fin del tema: 17-03-2022
Tema 5 (de 6): Argumentacion e interpretacion

Grupo 30:

Inicio del tema: 23-03-2022  Fin del tema: 21-04-2022
Grupo 35:

Inicio del tema: 23-03-2022  Fin del tema: 21-04-2022
Tema 6 (de 6): Justicia y Derecho

Grupo 30:

Inicio del tema: 27-04-2022  Fin del tema: 19-05-2022

Grupo 35:

Inicio del tema: 27-04-2022  Fin del tema: 19-05-2022

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Practicas] 42
Andlisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacién de recensiones] 25
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 90.5
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 45
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 46
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 15

Total horas: 225

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS
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Moreso, J.J. y Vilajosana, J.M. g:;il#;cmn ala Teoria del Marcial Pons Madrid 2004

Nino, C.S. Introduccion al analisis del Ariel Barcelona 1983



ho
Prieto, L. RSG%?es de Teoria del Derecho  Trotta Madrid 2005
Atienza, M. El sentido del Derecho Ariel Barcelona 2001

Betegén, J. et al. Lecciones de Teoria del Derecho McGraw-Hill Madrid 1997




