UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO | Codigo: 35312
Tipologia: OBLIGATORIA Créditos ECTS: 9
D009 - DOBLE GRADO DERECHO-ADMINISTRACION Y DIRECCION DE

Grado: EMPRESAS - (CU-18) Curso académico: 2021-22
Centro: 401 - FACULTAD DE CC. SOCIALES DE CUENCA Grupo(s): 30
Curso: 3 Duracion: AN
Lengua principal de - i
imparticion: Espariol Segunda lengua:

Uso docente de Complementariamente puede usarse el inglés como lengua, en caso de

. English Friendly: N
otras lenguas: estudiantes Erasmus.

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: PEDRO JOSE CARRASCO PARRILLA - Grupo(s): 30
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria
. ‘ Se recomienda solicitar cita previa por correo electrénico, si
Sggi:;b;:;zég:)a de DERECHO PUBLICO Y DE 5185 edrojose.carrasco@uclm.es bien el horario es lunes de 10 a 13 (primer cuatrimestre) y
Y LA EMPRESA P Jose- ' de 11 a 14 (segundo cuatrimestre), martes de 10 a 13

i i 4.2. .
Tributario, despacho (ambos cuatrimestres)

2. REQUISITOS PREVIOS

No se exigen, pero se aconseja tener conocimientos previos en materias de Derecho Administrativo, Derecho Constitucional y Derecho Civil.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

- La asignatura de Derecho Financiero y Tributario |, insertada en la Rama de Conocimiento Ciencias juridicas y Sociales, cuenta con un peso de 9 créditos
ECTS (225 horas) obligatorios.

- En la asignatura se estudia la actividad financiera de los entes publicos (con especial incidencia en las instituciones de naturaleza tributaria) y
su proyeccién en otros sectores del ordenamiento juridico.

- En relacién con la profesion, permite el conocimiento basico de las categorias juridico-financieras que resultan necesarias para el desempefio
de determinadas profesiones (asesoria fiscal, funcionario de la adminitracién tributaria) y recomendables para el desempefio adecuado de otras

profesiones (abogados, notarios, jueces, personal de las distintas Administraciones Publicas).

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Codigo Descripcion

CEO02 Comprender el caracter sistematico del ordenamiento juridico y la interdisciplinariedad de los problemas juridicos.

CEO3 Aprender a utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo en la interpretacién del ordenamiento juridico.

CE04 Capacidad para buscar, identificar y utilizar fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales).

CEO05 Capacidad para leer, interpretar, analizar y redactar documentos juridicos desde una perspectiva interdisciplinar.

CE07 Ar?ali.za}r cgn es.piritu critico el ordenamiento juridico que permita la identificacion de los valores sociales subyacentes en las normas y
principios juridicos.

CEO09 Aplicar el ordenamiento juridico desde los valores y principios éticos de las distintas profesiones juridicas.

CE13 Resolver problemas que plantea la aplicacion de los principios generales del Derecho y las normas juridicas a supuestos facticos.

CE14 Adquirir la capacidad de asesorar juridicamente a entidades publicas, privadas y particulares.

CE17 Comprender el marco juridico y fiscal que condiciona la actividad econémica y empresarial.

CGO1 Conocimiento de una segunda lengua extranjera, preferentemente el inglés, en el Nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas.

CGo02 Conocimientos a nivel de usuario de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

CGO03 Una correcta comunicacion oral y escrita.

CGo4 Incorporar el sentido y los principios éticos en su actividad profesional

CGo6 Comprensién de los problemas sociales, econémicos y medioambientales

CGo7 Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones y de resolucién de situaciones conflictivas con decisién y criterios claros.

CG11 Adquirir la capacidad de organizar y planificar la actividad profesional.

CG14 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.

CG15 Capacidad de localizacion, seleccion, tratamiento y gestion de la informacién.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
Descripcion



Resolver los problemas que se le planteen en la aplicacién de las distintas normas del sistema tributario.

Ser capaz de razonar y argumentar juridicamente, asi como de exponer con precision y claridad los conocimientos adquiridos.

Adquirir una visién critica del ordenamiento juridico-tributario y serd capaz de utilizar los principios y valores constitucionales en el andlisis de las instituciones
tributarias.

Aprender a utilizar las instituciones juridico-financieras.

Capacidad para buscar, identificar y utilizar fuentes del derecho en la obtencién de la informacion juridico-tributaria y su analisis y sintesis.

6. TEMARIO

Tema 1: Derecho Financiero y Tributario: Parte general
Tema 1.1 Concepto y contenido del Derecho Financiero
Tema 1.2 Los recursos financieros: ingresos tributarios y no tributarios
Tema 1.3 La regulacion del gasto publico: el Derecho Presupuestario
Tema 1.4 La distribucion territorial del poder financiero en Espafia
Tema 1.5 Principios constitucionales y fuentes del Derecho Financiero
Tema 1.6 Aplicacion e interpretacion de las normas tributarias
Tema 1.7 La obligacioén tributaria: hecho imponible, sujetos, cuantificacion, garantias y extincion
Tema 1.8 Procedimientos tributarios
Tema 2: Derecho Financiero y Tributario: Parte especial (impuestos directos sobre las personas fisicas)
Tema 2.1 Impuesto sobre el Patrimonio
Tema 2.2 Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
Tema 2.3 Impuesto sobre Sucesiones y Donaciones
Tema 2.4 Impuesto sobre la Renta de No Residentes (s6lo personas fisicas)

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos [ECTS |Horas|Ev|Ob|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion

[PRESENCIAL] magistral 168 42/ S| N

Habra dos grupos de practicas. Se
analizara la problematica juridico

= . - financiera planteada en
Ensefianza presencial (Practicas)

[PRESENCIAL] Practicas 09| 225/ S| N detern?inados supuestos facticos,
ademas de resolver los supuestos
précticos desarrollados por los
alumnos.

Pruebas de progreso El alumnado extranjero podra

i6 . . lizar | |

[PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion 0.06 15/ S| N rea, izar las prL.Jeba’s de progreso y los
examenes en inglés.

Estudio o preparacioén de pruebas Trabajo auténomo 3.77| 94.25| 5| N

[AUTONOMA]

El alumno resolvera los supuestos
précticos formulados por el profesor.
Para el alumnado extranjero se

2 50| S| Nlofrecera alguno de los materiales de
clase en inglés (Presentaciones PPT,
recursos bibliogréaficos, documentos,
etc.)

Los alumnos que sigan el sistema de
evaluacién continua deberan superar
dos pruebas de progreso (que serén
eliminatorias de materia si obtienen,
al menos,un 5 en cada una de ellas)
y resolver correctamente los casos
précticos planteados durante el curso
(en los que deberan tener al menos
un 5 en cada uno de ellos). Los
alumnos que no sigan el sistema de
evaluacién continua deberan realizar
una prueba final de caracter tedrico y
resolver un supuesto practico (o, en
su caso, contestar a preguntas con
contenido practico). El alumnado
extranjero podré realizar las pruebas
de progreso y los exdmenes en

Elaboracion de informes o trabajos |Resolucién de ejercicios y
[AUTONOMA] problemas

Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion 0.06/ 15| S

inglés.
Otra actividad no presencial Tutorias. Se atenderd en inglés las
[AUTONISMA] P : Otra metodologia 0.28 7| N - tutoriag del alumnado extranjero que
lo requiera.
Foros y debates on-line
5 . 25/ N| -
[AUTONOMA] Debates 0.25| 6.25
Total: 9| 225
Créditos totales de trabajo presencial: 2.7 Horas totales de trabajo presencial: 67.5

Créditos totales de trabajo autonomo: 6.3 Horas totales de trabajo autonomo: 157.5




Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacién obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

a v Evaluacion |Evaluacion no s
Sistema de evaluacion . .. |Descripciéon
continua continua

La resolucién de casos practicos tendra un valor de hasta el
30% en la calificacion final. Los alumnos que sigan el sistema
Resolucién de problemas o casos 30.00% 0.00% de evaluacién continua resolveran los supuestos practicos
planteados por el

profesor a lo largo del curso.

La/s prueba/s de progreso, que tendran caracter eliminatorio,
esta/n prevista/s para los

alumnos que sigan el sistema de evaluacién continua. En caso
de superarla/s (obteniendo al menos un 5 en cada una de
ellas), obtendran hasta un 70% de la calificacion final. Si
superan las pruebas de progreso estaran exentos de realizar
una prueba del conjunto de la asignatura. Se entiende por
alumno que sigue el sistema de evaluacién continua aquel que
realiza todos los supuestos practicos

y pruebas de progreso planificados durante el curso. La falta
Pruebas de progreso 70.00% 0.00% de realizacién de alguno de esos

supuestos practicos o pruebas de progreso conlleva la pérdida
de la condicién de alumno que sigue

el sistema de evaluacién continua, siendo evaluado conforme
al sistema establecido para los alumnos

que no siguen el sistema de evaluacién continua. Los alumnos
que no sigan el sistema de evaluacién

continua deberan realizar, con caracter obligatorio, una prueba
tedrica que comprendera el temario

completo de la asignatura y que tendréa una

valoracion de hasta el 70% en la calificacién final.

Los alumnos que no sigan el sistema de evaluacién continua
deberan realizar, con caracter obligatorio, una prueba teérica,
que comprendera el temario completo de la asignatura e
incluird algunas preguntas de contenido teérico-practico.

Prueba final 0.00% 100.00%

Total:) 100.00% 100.00%
* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:

Evaluacion continua:
Al estudiante presencial se le evaluara por el sistema de evaluacién continua. Se entiende por "estudiante presencial" aquel que realiza todos los
supuestos practicos y pruebas de progreso planificados durante el curso y asiste con regularidad a clase. La falta de realizacion de alguno de esos
supuestos practicos o pruebas de progreso conlleva la pérdida de la condicién de "estudiante presencial”, siendo evaluado conforme al sistema
establecido para aquellos estudiantes que no han podido seguir el sistema de evaluacién continua, quienes deberan realizar una prueba que
comprendera el temario completo de la asignatura.
Los criterios especificos de evaluacién son:
- Dominio de la materia, tanto en su vertiente tedrica como practica.
- Capacidad de sintesis y correcto dominio del lenguaje juridico-financiero.
- Claridad en la redaccién y argumentacién de los casos practicos.
- Oratoria y adecuada exposicién oral en los debates generados al hilo de los supuestos practicos.
Los alumnos que no sigan el sistema de evaluacién continua deberan realizar, con caracter obligatorio, una prueba teérica que comprendera el temario
completo de la asignatura y que tendra una valoracién de hasta el 70% en la calificacién final.
Los alumnos que sigan el sistema de evaluacién continua y hayan superado la/s prueba/s de progreso realizada/s durante el curso, s6lo se examinaran de
la/s parte/s no superadas.
En cualquiera de las modalidades (se trate o no de evaluacién continua), para superar la asignatura es necesario obtener al menos un 5 en las pruebas
tedricas y que la suma entre la calificacién ponderada resultante de estas pruebas tedricas y la resultante de las pruebas practicas sea, también, de al
menos un 5.

Evaluacion no continua:
Al estudiante que no se pueda evaluar por el sistema de evaluacién continua, debera realizar una prueba tedrica que comprendera el temario completo de
la asignatura y que tendra una valoracion del 100% de la nota final, pudiendo incluir algunas preguntas de contenido teérico-practico.
Los criterios especificos de evaluacion son:
- Dominio de la materia, tanto en su vertiente te6rica como practica.
- Capacidad de sintesis y correcto dominio del lenguaje juridico-financiero.
- Claridad en la redaccién y argumentacion de las preguntas tedrico-practicas.
Para superar la asignatura es necesario obtener al menos un 5 en dicha prueba.

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

En la convocatoria extraordinaria los estudiantes se examinaran de todo el temario, incluso aquellos que hayan superado alguna/s de la/s prueba/s de
progreso por evaluacién continua. El examen consistira en una prueba teérica, que comprendera el temario completo de la asignatura, asi como una parte
practica basada en la resolucién de uno o varios supuestos practicos que el alumno debera realizar en la misma sesion. Los supuestos practicos podran
consistir en preguntas con contenido practico.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL
No asignables a temas




Horas Suma horas

Comentarios generales sobre la planificacién: La programacion es de todo el curso, tratdindose de una asignatura anual, iniciando en la fecha marcada en el
calendario oficial, acorde con los horarios aprobados y publicados en la web de la facultad. La planificaciéon temporal podra verse modificada ante causas
imprevistas o incluso variar en funcién del desarrollo del curso; por ello, la programacién de las distintas actividades y pruebas de progreso se publicara en el
Campus Virtual (Moodle). Las pruebas finales tendran lugar en las fechas determinadas por la Facultad para la convocatoria ordinaria y extraordinaria.

Tema 1 (de 2): Derecho Financiero y Tributario: Parte general

Periodo temporal: Semana 1 a 15

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 21
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 11.25
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] .75
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 4713
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Resolucién de ejercicios y problemas] 25
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] .75
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Otra metodologia] 35
Foros y debates on-line [AUTONOMA][Debates] 3.13

Comentario: La programacion es de todo el curso, tratdindose de una asignatura anual, iniciando en la fecha marcada en el calendario oficial, acorde con los
horarios aprobados y publicados en la web de la facultad. La planificacién temporal podré verse modificada ante causas imprevistas o incluso variar en funcion
del desarrollo del curso; por ello, la programacion de las distintas actividades y pruebas de progreso se publicara en el Campus Virtual (Moodle). Las pruebas

finales tendran lugar en las fechas determinadas por la Facultad para la convocatoria ordinaria y extraordinaria.

Tema 2 (de 2): Derecho Financiero y Tributario: Parte especial (impuestos directos sobre las personas fisicas)

Periodo temporal: Semana 15 a 30

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 21
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 11.25
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 75
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 4713
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Resolucién de ejercicios y problemas] 25
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] .75
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Otra metodologia] 3.5
Foros y debates on-line [AUTONOMA|[Debates] 3.13

Comentario: La programacién es de todo el curso, tratdndose de una asignatura anual, iniciando en la fecha marcada en el calendario oficial, acorde con los
horarios aprobados y publicados en la web de la facultad. La planificacién temporal podra verse modificada ante causas imprevistas o incluso variar en funcion
del desarrollo del curso; por ello, la programacién de las distintas actividades y pruebas de progreso se publicara en el Campus Virtual (Moodle). Las pruebas

finales tendran lugar en las fechas determinadas por la Facultad para la convocatoria ordinaria y extraordinaria.

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Resolucion de ejercicios y problemas] 50

Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 1.5

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 1.5

Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Otra metodologia] 7
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 225
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccion magistral] 42

Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 94.26

Foros y debates on-line [AUTONOMA][Debates] 6.26

Total horas:225.02

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacién ISBN Ao Descripcion
COLLADO YURRITA, MA.y Derecho Financiero y Tributario. . » - L
LUCHENA MOZO, G.M. (Dirs.) Parte General Atelier 9788492788576][7 Ultima edicion
FERREIRO LAPATZA, J.J. Curso de Derecho tributario: Marcial Pons 9788497689168\? Ultima edicién
sistema tributario espafol
MARTIN QUERALT, J., TEJERIZO Manual de Derecho Tributario: Thomson
LOPEZ, J.M.y ALVAREZ Parte Especial " Reuters Ultima edicién
MARTINEZ, J. P Aranzadi
FERREIRO LAPATZA, J.J. Instituciones de Derecho Marcial Pons 9788497687911 Ultima edicién
Financiero
BERLIRI, A. Scritti scelti di Diritto Tributario Giuffré Milano 88-14-02460-XT? Ultima edicion
Corso di Dirtto Tributario UTET 8802061912 Ultima edicion
PEREZ ROYO, F.y CARRASCO Derecho Financiero y Tributario. Thomson dlima edicién
GONZALEZ, F.M. Parte General Reuters-Civitas
PEREZ ROYO, F. (Dir) Curso de Derecho Tributario. o 978-84-309-5346-2 Gltima edicién
Parte Especial
MENENDEZ MORENO, A. Derecho Financiero y Tributario.  Thomson 978-84-9197-742-1 ultima edicion
Lecciones de Catedra Reuters-Civitas
Kluwer The
SOLER ROCH, M.T. Tax Law in Spain Academic 9789041117519 ultima edicion
. Hague
Publishers
MARTIN QUERALT, J., LOZANO Curso de Derecho Financiero
SERRANO, C., TEJERIZO LOPEZ, Tributario y Tecnos 978-84-309-5348-6 Ultima edicion
J.M.,y CASADO OLLERO, G.
COLLADO YURRITA, M.A., Manual de Derecho Tributario:




ALONSO GONZALEZ, L.M.,y Parte Especial Atelier Ultima edicién

MEEER‘QC%OM%E{EF(%”S) Derecho Tributario Local y

(Director) Procedimientos Tributarios Atelier 2020

https://catalogo.biblioteca.ucim.es/cgi-bin/abnetopac/O7516/ID0280bb65/NT5




