UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: EJERCICIO FiSICO, DEPORTE Y SALUD Cédigo: 15337
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 6
Grado: 388 - GRADO EN ENFERMERIA (AB) Curso académico: 2021-22
Centro: 301 - FACULTAD DE ENFERMERIA DE ALBACETE Grupo(s): 10
Curso: 3 Duracion: C2
Le"guai':::;?;;:? Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: ISABEL MARIA GUISADO REQUENA - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria

. ENFERMERIA, FISIOTERAPIAY (967599200 ext. ) . .
BENJAMIN PALENCIA TERAPIA OCUP. 5735 IsabelM.Guisado@uclm.es Concertar previamente por e-mail.

2. REQUISITOS PREVIOS

No existen requisitos previos

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Esta asignatura es una Optativa ofertada en el Plan de Estudios por la trascendencia que para la Salud tiene el ejercicio Fisico en la sociedad, asi como la cada
vez mas extendida "cultura del deporte”

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura

Cadigo Descripcion

B02 Dominio de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

B03 Una correcta comunicacion oral y escrita.

co1 Aprender a aprender.

co2 Resolver problemas complejos de forma efectiva en el campo de la enfermeria.
Co3 Aplicar pensamiento critico, l6gico y creativo, demostrando dotes de innovacion.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS
Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
No se han establecido.
Resultados adicionales
Conocer los beneficios y alteraciones de salud producidos por la actividad fisica

6. TEMARIO
Tema 1: Ejercicio fisico y deporte
Tema 1.1 Conceptos bésicos.
Tema 1.2 Beneficios del EF
Tema 1.3 Metabolismo energético en el ejercicio
Tema 1.4 Adaptaciones al ejercicio
Tema 1.5 Valoracion de la forma fisica
Tema 1.6 Metodologia de la valoracién funcional del rendimiento fisico
Tema 1.7 Recuperacion fisica
Tema 1.8 Respuestas patolégicas al esfuerzo
Tema 1.9 Rendimiento deportivo y factores ambientales
Tema 1.10 Ayudas ergogénicas y dopaje
Tema 1.11 Psicologia del EF y deporte
Tema 1.12 Prevencion accidentes en EFy D
Tema 1.13 Actividad enfermera en el EF y Deporte
Tema 2: Salud, enfermedad en EF y deporte
Tema 2.1 EIEFyDenelasma
Tema 2.2 Efy D en Diabetes
Tema 2.3 EFy D en problemas cardiacos
Tema 2.4 EFy D en alteraciones heméticas
Tema 2.5 EF y D en alteraciones nerviosas
Tema 2.6 Hemorragias y heridasen EFy D



Tema 2.7 Accidentes en EFy D

Tema 2.8 Ahogamiento e hidrocucion

Tema 2.9 Muerte subita en el deporte

Tema 2.10 Otros aspectos de la saludy el EFy D

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

“La programacion que contiene esta guia estd referida a la docencia presencial.

En el supuesto de que las autoridades competentes establecieran un régimen de docencia on-line durante un tiempo, por la evolucion que pueda tener la
pandemia Covid-19, se adaptaran en los términos que se publicarian en Moodle”

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

- . . . - ” Exposicién de temas previamente
Ensefanza presencial (Teoria) Metqdo expositivo/L.eccion B02 B03 C01 C02 CO3 1.92 48| N| -|leidos por el alumno y que al acabar
[PRESENCIAL] magistral .

la clase debera demostrar conocer
Estudio o preparacién de pruebas . . }
[AUTONOMA] Trabajo autbnomo C01 C02 C03 2.24 56 N
Elaboracion de informes o trabajos . .
[AUTONOMA] Trabajo autbnomo C01 C02 C03 1.36 34 S| S
Pruebas de progreso . .
[PRESENGIAL] Trabajo autbnomo B02 B03 C02 C03 0.12 3/ S| N
Prueba final [PRESENCIAL] Trabajo auténomo B02 B03 C02 C03 0.12 3| S| S
Talleres o seminarios .
[PRESENGIAL] Estudio de casos B03 C02 C03 0.24 6/ S| N
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo autonomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. i Evaluacion |Evaluacion no s
Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua

Periédicamente se solicitara al alumno la respuesta a alguna

Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase |30.00% 0.00% - .
cuestion del temario tratado.
. o o Prueba final: contenidos teéricos (40%) y adquisicién de
Prueba final 70.00% 100.00% competencias trabajadas en las APGP (30%)
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir regularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Para superar la asignatura en la convocatoria ordinaria, el alumno debera haber acumulado una puntuacién total minima de 5 en la suma de puntuaciones
de las distintas actividades evaluativas.
Evaluacion no continua:
La evaluacion final se podra realizar mediante examen teérico-practico que comprenda y cubra las competencias del 100% de la asignatura para aquellos
estudiantes que se hayan acogido a ese derecho (incluyendo aspectos valorados en los apartados correspondientes a la evaluacién continua).
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Examen sobre la totalidad de la materia (adquisicién de competencias teérico practicas) guardandose la nota obtenida en el resto de las actividades
evaluables realizadas,
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacién:
La evaluacién consistird en un examen final que podré ser escrito u oral.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas
Horas Suma horas

Tema 1 (de 2): Ejercicio fisico y deporte

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 24
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 28
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 17
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Trabajo auténomo] 3
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Estudio de casos] 3

Periodo temporal: 17/01/2022 a 15/04/2022
Grupo 10:




Inicio del tema: 17-01-2022 Fin del tema: 15-04-2022
Comentario: En las tres primeras semanas del curso se entregara el calendario de actividades y pruebas evaluativas a realizar. La planificacién de las
actividades formativas se ajustara a la programacion aportada por el centro. La programacion que contiene esta guia esta referida a la docencia presencial. En
el supuesto de que las autoridades competentes establecieran un régimen de docencia on-line durante un tiempo, por la evolucién que pueda tener la
pandemia Covid-19, se adaptaran en los términos que se publicarian en Moodle. Las actividades formativas se ajustaran a la programacién aprobada por el
centro. Y podran variar por causa de fuerza mayor.

Tema 2 (de 2): Salud, enfermedad en EF y deporte

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 24

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 28

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 17

Prueba final [PRESENCIAL][Trabajo autbnomo] 3

Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Estudio de casos] 3

Periodo temporal: 18/04/2022 a 13/05/2022

Grupo 10:

Inicio del tema: 18-04-2022 Fin del tema: 13-05-2022

Comentario: En las tres primeras semanas del curso se entregara el calendario de actividades y pruebas evaluativas a realizar. La planificacién de las
actividades formativas se ajustara a la programacion aportada por el centro. La programacion que contiene esta guia esta referida a la docencia presencial. En
el supuesto de que las autoridades competentes establecieran un régimen de docencia on-line durante un tiempo, por la evolucién que pueda tener la
pandemia Covid-19, se adaptaran en los términos que se publicarian en Moodle. Las actividades formativas se ajustaran a la programacién aprobada por el
centro. Y podran variar por causa de fuerza mayor.

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 48

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 56
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 34

Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Trabajo auténomo] 3

Prueba final [PRESENCIAL][Trabajo autbnomo] 3

Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Estudio de casos] 6

Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
Cabafas MD, Esparza F Compendio de cineantropometria CTOEditorial Madrid 2009
. FISIOLOGIA DEL ) )
Lopez J, Campos V, Cancino J ENTRENAMIENTO AEROBICO Panamericana Madrid 2013
Lépez J, Fernandez V Fisiologia del Ejercicio Panamericana Madrid 2008
. Fundamentos de Fisiologia de a . .
Meri A Actividad Fisica y el Deporte Panamericana Madrid 2005
DAE Siglo 21 Compendio completo de
Rovira Gil. Elias Enfemeria en Urgencias 9 Madrid 84-95626-57-8 / 58-6 2006 unavisién enfermera de

Paradigma la Urgencia
Bases fisiol6gicas y patologicas Ediciones UPV  Vitoria ISBN: 8483731797 2006 Libro basico de consulta,

Argandofia EG de la actividad fisica y el deporte muy il




