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1. DATOS GENERALES

Asignatura: TECNOLOGIAS DEL SONIDO Codigo: 16509
Tipologia: OBLIGATORIA Créditos ECTS: 6
Grado: 401 - GRADO EN COMUNICACION AUDIOVISUAL Curso académico: 2021-22
Centro: 12 - FACULTAD DE COMUNICACION Grupo(s): 30
Curso: 1 Duracién: C2
Le"guai'::':r'g;;:f Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 v:S

Pagina web: campusvirtual.ucim.es Bilingiie: N
Profesor: ISABEL GONZALEZ RODRIGUEZ - Grupo(s): 30
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria

INGENIERIA ELECTRICA,
ELECTRONICA, AUTOMATICA Y 926053821 |isabel.gonzalez@uclm.es
COMUNICACIONES

E. Politécnica
Cuenca/2.11

Martes de 16:00 a 19:00 Miércoles de 10:00 a
12:00 Jueves de 9:00 a 10:00

2. REQUISITOS PREVIOS

Haber cursado con aprovechamiento la asignatura de Tecnologias de la comunicacion, del primer semestre del primer curso.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

El conocimiento y manejo de las tecnologias audiovisuales basicas asociadas a procesos de produccion de contenidos audiovisuales es fundamental para el
desarrollo profesional de los comunicadores audiovisuales, y poder abordar con éxito el proceso creativo de la comunicacién audiovisual.

La creacién y manipulacién de contenidos de audio o audiovisuales requiere del conocimiento de los fundamentos de la generacién y propagacion del sonido,
la influencia del entorno espacial y los pardmetros para caracterizar sefial de audio. Se hace necesario el conocimiento de equipos y técnicas de grabacion
sonora, asi como los principios basicos de edicién y procesado de la sefial de audio, y su integracién en mensajes audiovisuales.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura
Codigo Descripcion
Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un

CB0S alto grado de autonomia

CE15 Capacidad para recrear la iluminacién y el ambiente sonoro de una produccién audiovisual.

CE16 Tener capacidad para llevar a cabo la grabacién, composicién, edicion y postproduccién de productos audiovisuales.

CE18 Seleccionar y utilizar herramientas tecnolégicas para la creacion de material digital multimedia, animaciones, decorados virtuales y

contenidos interactivos.
CE20 Seleccionar y utilizar técnicas y equipamiento especifico para la captacién y tratamiento de sefiales de audio y video.
Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones necesarias para el ejercicio de las
profesiones vinculadas a la Comunicacién Audiovisual.
Tener habilidad para exponer los resultados de los trabajos académicos de manera escrita, oral o por otros medios de acuerdo a los
canones de las disciplinas de la comunicacion.
Conocer del estado del mundo, su evolucion histérica reciente, adquirir conceptos necesarios para la comprension de sus
CGo6 dimensiones politicas, econdmicas, tecnolégicas y socioculturales y utilizar este conocimiento como instrumento en la resolucién de
problemas y retos profesionales.
Adquirir la capacidad de trabajar en equipo, afrontar retos colectivos y resolver cooperativamente los problemas, respetando la
diversidad de los y las participantes y de sus aportaciones.
CTO1 Conocer una segunda lengua extranjera.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Conocer el funcionamiento tecnoldgico de las instalaciones audiovisuales, fundamentalmente en formato digital.

Conocer equipos y técnicas para grabacion y edicion de eventos audiovisuales.

Conocer los equipos e instalaciones presentes estudios destinados a la produccion y grabacién de sefiales de audio y video.

Conocer los principios y manejar tecnologias para la captacion y edicién de video y sonido.

Manejar adecuadamente herramientas tecnolégicas en las diferentes fases del proceso audiovisual, para que los estudiantes se expresen a través de
imagenes o discursos audiovisuales.



Ser capaz de incorporarse y adaptarse a un equipo audiovisual profesional.
Usar técnicas informéticas para la manipulacion de la sefial audiovisual.
Adaptar al alumno a los constantes cambios tecnolégicos.

6. TEMARIO

Tema 1: Audicion y voz. Sonido y escucha.
Tema 1.1 Sonido. Definicién, parametros y andlisis. Generacién y propagacion del sonido
Tema 1.2 Audicion. Sistema auditivo y principios de sicoacustica
Tema 1.3 Voz. Caracteristicas temporales, frecuenciales y directivas
Tema 1.4 Practica 1. Sonido, audicién y voz
Tema 2: Sefal de audio. Grabacién, almacenamiento y procesado
Tema 2.1 La cadena de audio. Audio analégico y audio digital
Tema 2.2 Digitalizacién de la sefial de audio. Parametros y formatos
Tema 2.3 DAW. Tarjetas de sonido. Grabadoras digitales
Tema 2.4 Prictica 2. Grabacién de audio. Grabadoras portatiles y DAW
Tema 3: Microfonia. Toma de sonido y técnicas de grabacién estéreo
Tema 3.1 Micré6fonos. Caracteristicas y tipologias
Tema 3.2 Seleccion de micréfonos
Tema 3.3 Técnicas de grabacion
Tema 3.4 Practica 3. Micréfonos
Tema 4: Equipos de audio. Edicién y procesado de audio
Tema 4.1 Equipos de audio. Clasificacion, caracteristicas y conexionado
Tema 4.2 Procesadores de frecuencia, dinamica y tiempo
Tema 4.3 Mesas de mezclas
Tema 4.4 Monitorado de audio. Altavoces y cajas acusticas
Tema 4.5 Practica 4. Equipos de audio
Tema 4.6 Practica 5. Mesa de mezclas
Tema 5: El estudio de sonido. El estudio de radio
Tema 5.1 Acusticas de salas. Disefio acustico de salas de grabacién y control
Tema 5.2 Equipamiento y conexionado de estudios
Tema 5.3 Practica 6. Estudios de radio y grabaciéon
Tema 6: Audio en audiovisual
Tema 6.1 Lenguaje sonoro. Elementos
Tema 6.2 Sonido en audiovisual. La escena sonora
Tema 6.3 Grabacién de sonido en audiovisual
Tema 6.4 P7.Grabacién y edicién de sonido en audiovisual

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion CB05 CE15 CE16 CE18 088 20| NI -
[PRESENCIAL] magistral CE20 CG06 CTO1 '
Ensefanza presencial (Practicas) - CBO5 CE15 CE16 CE18
Practicas CE20 CG03 CG04 CG07 1.04 26| N| -
[PRESENCIAL]
CTo1
Realizacion y entrega de memorias
de practicas programadas, segun se
especificara en campus virtual. Se
Elaboracién de memorias de CBO5 CE15 CE16 CE18 deﬁeré superar cadaﬁ)una de las
. . Trabajo dirigido o tutorizado CE20 CG03 CG04 CGO07 2.4 60| S . -
Practicas [AUTONOMA] CTo1 memorias con una nota minima de
3.5 puntos. Las memorias suspensas
podran volver a entregarse en la
convocatoria extaordinaria.
Revision, presentacion y defensa de
précticas realizadas a lo largo del
Presentacion de trabajos o temas . semgstre, durante.las se3|0lr’1es
Pruebas de evaluacion CE18 CG03 CG04 0.16 4| S| N|practicas. SOLO si evaluacion
[PRESENCIAL] : .
continua. Actividad recuperable en
convocatoria extraordinaria mediante
un examen teérico-practico.
Examen teérico-practico sobre las
Pruebas de progreso " CB05 CE15 CE16 CE18 practicas realizadas a lo largo del
[PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion CE20 CG03 CG04 0.08 2| S| Nl mestre. Solo si evaluacién NO
continua.
) e CB05 CE15 CE16 CE18 Examen tipo test y/o cuestiones
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion CE20 CGO3 0.08 2| § S breves.
Tutorias de grupo [PRESENCIAL] |Tutorias grupales 0.16 4| N[ -|Tutorias individuales o grupales
Eisbﬁé?q%ﬂ:faracmn de pruebas Trabajo auténomo gggg g_IE_;f CE16 CE18 12 3ol NI -
Total: 6| 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo autonomo: 3.6 Horas totales de trabajo auténomo: 90




Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacién obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. " Evaluacion |Evaluacién no P
Sistema de evaluacion . .. |Descripciéon
continua continua
Elaboracién de memorias de practicas 30.00% 30.00% Evaluacién de memorias de practicas
Prueba final 40.00% 40.00% Prueba final tipo test y/o cuestiones breves
Presentacion oral de temas 30.00% 0.00% Presentacién y defensa de las practicas programadas
Prueba 0.00% 30.00% Prueba tedrico-practica sobre las practicas programadas
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaludandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
La nota minima de las actividades obligatorias evaluadles sera de 3.5 para las memorias de practicas y 4.0 para la prueba final.
Para acogerse al sistema de evaluacién continua deberan entregarse todas las memorias de practicas de caracter obligatorio establecidas a lo largo del
curso, en tiempo y forma.
Las memorias de practicas suspensas podran recuperarse con una nhueva entrega en convocatoria extraordinaria, en la fecha acordada por la profesora.

Esta planificacién podra adaptarse y sufrir leves modificaciones en caso de que se acometa cualquier medida extraordinaria relacionada con la pandemia
sanitaria de la COVID-19. No obstante, incluso en un escenario imprevisto, se trataran de mantener los porcentajes de evaluacién con la maxima fidelidad
a lo sefalado en esta guia.

Evaluacion no continua:
Habra dos pruebas finales: una prueba tipo test y/o cuestiones breves (40%) y una prueba tedrico-practica relativa a la practicas (30%).
Las memorias de practicas deberan entregarse en la fecha de la convocatoria de examen.
Los estudiantes que pasen de evaluacion continua a no continua conservaran la calificaciéon de las memorias de practicas ya entregadas.

Cualquier estudiante podra cambiarse a la modalidad de evaluacién no continua siempre que no haya participado durante el periodo de imparticién de
clases en actividades evaluables que supongan en su conjunto al menos el 50% de la evaluacién total de la asignatura. Si un estudiante ha alcanzado ese
50% de actividades evaluables o si, en cualquier caso, el periodo de clases hubiera finalizado, se considerara en evaluacién continua sin posibilidad de
cambiar de modalidad de evaluacién.

Esta planificacién podra adaptarse y sufrir leves modificaciones en caso de que se acometa cualquier medida extraordinaria relacionada con la pandemia
sanitaria de la COVID-19. No obstante, incluso en un escenario imprevisto, se tratardn de mantener los porcentajes de evaluacién con la maxima fidelidad
a lo sefalado en esta guia.

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

La nota minima de las actividades obligatorias evaluadles serd de 3.5 para las memorias de practicas y 4.0 para la prueba final.

Las memorias de practicas suspensas podran recuperarse con una nueva entrega en convocatoria extraordinaria, en la fecha acordada por la profesora.

La presentacion y defensa de las practicas podra recuperarse con una prueba teérico-practica en la fecha de la convocatoria de examen.

En caso de aprobar alguna de las actividades evaluables obligatorias, pero no la asignatura, se guardara la calificacién de las actividades aprobadas (nota
minima 5.0) durante un maximo de dos cursos.

Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:

Las mismas que para la convocatoria extraordinaria.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas
Horas Suma horas
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMAI][Trabajo dirigido o tutorizado] 60
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 4
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 2
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2

4

2

Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Tutorias grupales]
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Tutorias grupales]

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 30
Tema 1 (de 6): Audicion y voz. Sonido y escucha.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 2

Comentario: Esta planificacion podré adaptarse y sufrir leves modificaciones en caso de que se acometa cualquier medida extraordinaria relacionada con la
pandemia sanitaria de la COVID-19.

Tema 2 (de 6): Senal de audio. Grabacion, almacenamiento y procesado

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 2
Tema 3 (de 6): Microfonia. Toma de sonido y técnicas de grabacion estéreo

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Lecciéon magistral] 4

Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 4




Tema 4 (de 6): Equipos de audio. Edicion y procesado de audio
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 10
Tema 5 (de 6): El estudio de sonido. El estudio de radio
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccion magistral] 2
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 3
Tema 6 (de 6): Audio en audiovisual
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 5
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 26
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 4
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Tutorias grupales] 4
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 2
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 22
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Trabajo dirigido o tutorizado] 60
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 30
Total horas: 150
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