UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: EMPRESA Y FACTOR RELIGIOSO Codigo: 35362
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 4.5
Grado: 336 - GRADO EN DERECHO (CU) Curso académico: 2020-21
Centro: 401 - FACULTAD DE CC. SOCIALES DE CUENCA Grupo(s): 30
Curso: 4 Duracion: C2
Lenguagr::;l;: Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de
otras lenguas:
La informacién y materiales de la asignatura se ofrecen a través del
Pagina web: campus virtual, de correos electronicos que se envian a los alumnos, Bilingiie: N
fotocopias, recortes de prensa, noticias, revistas especializadas, etc.
Profesor: SANTIAGO CATALA RUBIO - Grupo(s): 30
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
Fact.JItad de Ciencias CI]ENCIA JURIDICA Y DERECHO|969- santiago.catala@uclm.es martes, de 11 a 14 miércoles, 10 a 12 jueves, de
Sociales. Cuenca. PUBLICO 179100 11a14

English Friendly: N

2. REQUISITOS PREVIOS

Se precisa un conocimiento de la lengua espafola suficiente como para comprender los contenidos, las fuentes juridicas, doctrina y jurisprudencia, poder
realizar trabajos, resolver casos practicos y contestar a preguntas contenidas en diferentes ejercicios y examenes.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

El Derecho Eclesiastico del Estado es una asignatura integrada en el Plan de Estudios del Grado en Derecho de la Facultad de Ciencias Sociales de Cuenca.

El hecho religioso, maxime en una sociedad plural, tiene multitud de manifestaciones, muchas de ellas en constante conflicto juridico con las normas del Estado
pero otras veces con las de la propia confesién religiosa a la que el individuo pertenece. Una manifestacion de ello son las objeciones de conciencia, capitulo
que cada dia més se enfrenta ante nuevas situaciones y planteamientos.

Para lograr la paz social, ultimo fin de todo ordenamiento juridico, es necesario afrontar el conocimiento de las normas estatales en materia confesional, del
estatuto juridico de los miembros de los diferentes credos, de los acuerdos del Estado y de las Comunidades Auténomas con las distintas Confesiones
religiosas, etc., asi como los conflictos que pueden surgir en el &mbito matrimonial, familiar, laboral, econémico, etc.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Codigo Descripcion

EO1 Tomar conciencia de la importancia del Derecho como regulador de las relaciones sociales.

E02 Comprender el caracter sistematico del ordenamiento juridico y la interdisciplinariedad de los problemas juridicos.

EO03 Aprender a utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo en la interpretacién del ordenamiento juridico.

E04 Capacidad para buscar, identificar y utilizar fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales).

EO05 Capacidad para leer, interpretar, analizar y redactar documentos juridicos desde una perspectiva interdisciplinar.

E06 Dominar las nuevas .tgcnolqgias apl?c}éndolas al DereF:ho .(!Bases de datos de legislacién y jurisprudencia, bibliografias) y utilizar
Internet en la obtencién de informacién y en la comunicacion de datos.

E07 Analizar con espiritu critico el ordenamiento juridico que permita la identificacién de los valores sociales subyacentes en las normas y
principios juridicos.

E08 Trabajar en el didlogo, debate, argumentacién y en la propuesta de soluciones razonables en diferentes contextos.

E09 Aplicar el ordenamiento juridico desde los valores y principios éticos de las distintas profesiones juridicas.

E10 Aptitud para la negociacion, conciliacién, mediacién y resolucién de conflictos desde una perspectiva juridica.

E11 Capacidad de crear y estructurar normas.

E12 Analizar el Derecho y sus principales instituciones juridicas publicas y privadas desde su génesis, hasta su realidad actual.

E13 Resolver problemas que plantea la aplicacion de los principios generales del Derecho y las normas juridicas a supuestos facticos.

E14 Adquirir la capacidad de asesorar juridicamente a entidades publicas, privadas y particulares.

E15 Profgndiza_r en el analisis de las estructuras juridico-politicas nacionales, europeas y organismos internacionales, asi como su
funcionamiento.

E16 Identificar las teorias basicas de la ciencia econdémica y analizar la realidad social desde una perspectiva econémica y su incidencia

en el Derecho.
E17 Comprender el marco juridico y fiscal que condiciona la actividad econémica y empresarial.
Conocimiento de una segunda lengua extranjera, preferentemente el inglés, en el Nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia

Go1
para las Lenguas.
Go2 Conocimientos a nivel de usuario de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).
GO03 Una correcta comunicacion oral y escrita.
Go4 Incorporar el sentido y los principios éticos en su actividad profesional
co5 Compromiso con la cultura de la paz, los valores democraticos, los derechos humanos y los principios de igualdad de oportunidades,

no discriminacién y accesibilidad universal para las personas con discapacidad, asi como las cuestiones de género.



GO06 Comprensién de los problemas sociales, econdémicos y medioambientales

Go7 Capacidad de adaptacién a nuevas situaciones y de resolucién de situaciones conflictivas con decisién y criterios claros.
Go8 Desarrollar habilidades en las relaciones interpersonales, capacidad de trabajo en equipo y de liderazgo en grupos de trabajo.
G09 Desarrollar un pensamiento critico y autocritico.

G10 Desarrollar la capacidad de andlisis y sintesis y fomento del aprendizaje auténomo.

G11 Adquirir la capacidad de organizar y planificar la actividad profesional.

Gi12 Trabajar en un contexto internacional.

G13 Reconocer la diversidad y multiculturalidad, y adquirir conocimientos de otras culturas.

G4 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.

G15 Capacidad de localizacion, seleccion, tratamiento y gestion de la informacién.

G16 Generar y transmitir nuevas ideas, promover iniciativas propias y buscar la excelencia.

G17 Participar activamente en seminarios y reuniones cientificas.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

No se han establecido.

Resultados adicionales

Conocer las implicaciones juridicas del factor religioso. Distinguir la vertiente personal (conciencia) e institucional (confesiones). Conocer los instrumentos
normativos especificos sobre el factor religioso y la regulacion de la libertad religiosa y de conciencia.- Razonar y argumentar juridicamente para resolver los
problemas précticos.

6. TEMARIO

Tema 1: Fenomeno religioso y Derecho

Tema 2: Sistema de Derecho eclesiastico Espanol y la Constitucion: Principios inspiradores (neutralidad)

Tema 3: Fuentes del Derecho: los acuerdos con las confesiones

Tema 4: Libertad religiosa: contenido, limites y proteccion

Tema 5: Objeciones de conciencia

Tema 6: Clasificacion y analisis del estatuto juridico de las Confesiones: actividad, organizacion, personal, patrimonio y lugares de culto
Tema 7: Cooperacion de los Poderes publicos con las Confesiones (l): financiacion y asistencia religiosa

Tema 8: Cooperacion de los Poderes publicos con las Confesiones (ll): ensefianzas y medios de comunicacion

Tema 9: Sistema matrimonial espafiol

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

Para desarrollar el temario, se propondran las indicaciones bibliograficas y de consulta normativa o juriprudencial pertinentes. Ademas, se facilitaran los casos
practicos y materiales complementarios a traves de "campues virtual”

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Clases magistrales, en su caso,
apoyadas por presentaciones de
Ensefianza presencial (Practicas) |Método expositivo/Leccion G10 112 o8l s power point, en las que se
[PRESENCIAL] magistral ' profundizara en el tema haciendo
esoecial hincapié en su tratamiento
legal y jurisprudencia.

Se facilitaran las nociones y
materiales necesarios para los
supuestos encomendados a los
alumnos. Se estableceran dos
grupos de practicas. Estas consistiran
Estudio de casos G10 0.6 15| S| N|bien en el analisis y comentario de
casos reales, a partir de las fuentes
legales, administrativas o
jurisprudenciales, bien en casos
hipotéticos , a los que se debe buscar|
solucién juridica.

Resolucion de problemas o casos
[PRESENCIAL]

Horas de estudio que se consideran
estimadas para el adecuado
aprendizaje y la superacion de las
pruebas

El alumno debera trabajar, fuera de
horario lectivo presencial y con la
EIabo’racién de informes o trabajos |Aprendizaje basado en 07l 175l s ayuda del material recomendado y
[AUTONOMA] problemas (ABP) ’ ’ de las bases de datos
jurispprudenciales, sobre dos casos
précticos de caracter evaluable

El alumno tiene a su disposicion seis
horas semanales de tutorias
Tutorias individuales . presenciales individuales.
[PRESENCIAL] Otra metodologia 0 oN - Eventualmente se puede detallar un
sistema de cita previa en el "campus

Estudio o preparacién de pruebas

[AUTONOMA] Autoaprendizaje G10 27| 675 N| -




Otra actividad no presencial

[AUTONOMA] Combinacién de métodos

B8 ctividades formativas
consistentes en la basqueda de
fuentes juridicas y bibliografia
especializada, asi como participacion
en foros "on line".

08/ 20 S

p=4

Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacién

G10

0.08 2| S| S

Total: 6

150

Créditos totales de trabajo presencial: 1.8

Horas totales de trabajo presencial: 45

Créditos totales de trabajo auténomo: 4.2

Horas totales de trabajo auténomo: 105

Ev: Actividad formativa evaluable

Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Sistema de evaluacion

Evaluacion
continua

Evaluacion no
continua*

Descripcion

Resolucién de problemas o casos

30.00%

0.00%

El acceso, via "campus virtual", a las practicas propuestas y a
los materiales recomendados sera idéntica para todos los
alumnos. El alumno que no asista con regularidad a clase
ademas de resolver dos casos practicos propuestos on line,
debera realizar una prueba préactica de asimilacién junto con el
examen final.

Prueba final

50.00%

100.00%

Los alumnos presenciales realizardn un examen abierto o tipo
test. Para que la nota del examen final haga media con los
trabajos de evaluacion continua sera imprescindible que estos
alcancen, como minimo, la calificacion de 4/10. Los alumnos
presenciales que no alcancen el 4/10, en las actividades de
evaluacién continua y los que no asistan con regularidad a
clase realizaran una Unica prueba final que consistird en dos
partes: 12) El examen teérico, con un peso de hasta el 70% en
la nota final y 2%)Un caso de asimilacién de caracter practico,
que junto a los ejercicios presentados en clase u on line
completaran el total de la nota. La proporcién maxima de esta
parte en la nota final sera del 30%

Valoracién de la participaciéon con aprovechamiento en clase

20.00%

0.00%

Una fructifera participacién en el curso (asistencia) en
actividades presenciales, on line o complementarias,
propuestas por la Facultad y recomendadas por el profesor
sera valorada con el maximo de dos puntos adicionales que se
sumaran a la nota final obtenida por los ejercicios practicos y la
prueba final

Total:

100.00%

100.00%

* En Evaluacién no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria

(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:

Se propondran en campus virtual dos supuestos de caracter practico a lo largo del curso. Ademas se comentaran otros casos o problemas en las clases
practicas. Por este medio se podra obtener hasta un 30% de la nota final como se explica arriba. Otros detalles de la evaluacién de cada uno de los cuatro
grupos en los que se imparte la asignatura se haran publicos en la ficha especiifica por campus.

Evaluacion no continua:
No se ha introducido ningun criterio de evaluacién
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

Las mismas que en los caos de las convocatorias ordinaria y extraordinaria.

Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:

Las mismas que en los caos de las convocatorias ordinaria y extraordinaria.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas

Suma horas

Tema 1 (de 9): Fenémeno religioso y Derecho

Actividades formativas

Periodo temporal: Semana 1y 2
Grupo 30:
Inicio del tema: 01-02-2021

Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Estudio de casos]
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje]

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)]
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Combinacién de métodos]

Horas
3.1

1.6
75
1.94
2.2

Fin del tema: 02-02-2021

Comentario: Las fechas son aproximativas, pues puede haber ajustes en funcién de las circunstancias

Tema 2 (de 9): Sistema de Derecho eclesiastico Espaiiol y la Constitucion: Principios inspiradores (neutralidad)




Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3.1
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Estudio de casos] 1.6
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 7.5
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 1.94
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 2.2

Periodo temporal: SEMANA 3y 4
Comentario: Fechas aproximativas

Tema 3 (de 9): Fuentes del Derecho: los acuerdos con las confesiones

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3.1
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Estudio de casos] 1.6
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 75
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 1.94
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 2.2

Periodo temporal: semana 5y 6
Comentario: Fechas aproximativas

Tema 4 (de 9): Libertad religiosa: contenido, limites y proteccion

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccion magistral] 3.1
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Estudio de casos] 1.6
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 75
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 1.94
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 2.2

Periodo temporal: semanas 7y 8
Comentario: Fechas aproximativas

Tema 5 (de 9): Objeciones de conciencia

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3.1
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Estudio de casos] 1.6
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 7.5
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 1.94
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 2.2

Periodo temporal: semana9y 10
Comentario: Fechas aproximativas

Tema 6 (de 9): Clasificacion y analisis del estatuto juridico de las Confesiones: actividad, organizacion, personal, patrimonio y lugares de culto

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Estudio de casos] 1.6
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 7.5
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 1.94
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 2.2

Periodo temporal: semana 11y 12
Comentario: Fechas aproximativas

Tema 7 (de 9): Cooperacion de los Poderes publicos con las Confesiones (l): financiacion y asistencia religiosa

Actividades formativas Horas
Ensefnanza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccion magistral] 3.1
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Estudio de casos] 1.6
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 7.5
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 1.94
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 2.2

Periodo temporal: semana 13
Comentario: Fechas aproximativas

Tema 8 (de 9): Cooperacion de los Poderes publicos con las Confesiones (ll): ensefianzas y medios de comunicacion

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3.1
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Estudio de casos] 1.6
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 7.5
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 1.94
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 2.2

Periodo temporal: semana 14
Comentario: Fechas aproximativas

Tema 9 (de 9): Sistema matrimonial espaiol

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3.3
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Estudio de casos] 2.2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 75
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 1.98
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 2.4
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2

Periodo temporal: semana 15




Grupo 30:
Inicio del tema: Fin del tema: 21-05-2021
Comentario: Fechas aproximativas
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 28
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Estudio de casos] 15
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 67.5
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 175
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 20
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2

Total horas: 150
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