UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: INTERACCION PERSONA-ORDENADOR II Caddigo: 42351
Tipologia: OBLIGATORIA Créditos ECTS: 6
Grado: 347 - GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA (CR) Curso académico: 2020-21
Centro: 108 - ESCUELA SUPERIOR DE INFORMATICA C. REAL Grupo(s): 20
Curso: 3 Duracion: C2
Le"guai'::':r'g;;:f Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 v:S

Pagina web: Espacio virtual de la asignatura en https:/campusvirtual.ucim.es Bilingiie: N

Profesor: RAMON HERVAS LUCAS - Grupo(s): 20
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
Fermin Caballero /A |[TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE Disponible en https:/esi.uclm.es/categories/profesorado-
1.05 INFORMAGION 926052764 |ramon.hlucas@uclm.es y-tutorias
Profesor: ANA ISABEL MOLINA DIAZ - Grupo(s): 20
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electrénico Horario de tutoria

. TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE . . Disponible en https:/esi.uclm.es/categories/profesorado-
Fermin Caballero/A1.9 INFORMAGION 6479 anaisabel.molina@uclm.es J-tutorias

2. REQUISITOS PREVIOS

Esta asignatura se apoya en las competencias y los conocimientos adquiridos en las asignaturas:
Interaccién Persona-Ordenador |
Fundamentos de Programacion ly Il
Ingenieria del Software |

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Esta asignatura se integra en la materia de TECNOLOGIA ESPECIFICA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION del plan de estudios.

La usabilidad de las aplicaciones implica la creacién de interfaces de usuario para las aplicaciones faciles de aprender, de usar y que satisfagan al usuario. El
desarrollo de aplicaciones cuya interfaz de usuario cumpla con las premisas enunciadas para ser usable ha cobrado una gran importancia para cualquier
empresa, ya que una interfaz de usuario usable es un factor clave para el éxito de cualquier aplicacién. En esta asignatura se pretende profundizar en el
desarrollo de interfaces de usuario que cumplan con unos altos estandares de calidad, sirviendo de complemento para otras asignaturas como son Ingenieria
del Software, Bases de datos, y ampliando los aspectos presentados en la asignatura Interacciéon Persona-Ordenador | para que el alumno sea formado como
un profesional en el desarrollo y evaluacién de interfaces de usuario.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Cédigo Descripcion

INSO1 Capacidad de andlisis, sintesis y evaluacion.

INS02 Capacidad de organizacion y planificacion.

INS04 Capacidad de resoluciéon de problemas aplicando técnicas de ingenieria.

INS05 Capacidad para argumentar y justificar l6gicamente las decisiones tomadas y las opiniones.

PERO02 Capacidad de trabajo en equipo interdisciplinar.

PERO04 Capacidad de relacién interpersonal.

PERO05 Reconocimiento a la diversidad, la igualdad y la multiculturalidad.

SIS01 Razonamiento critico.

SIS03 Aprendizaje auténomo.

SIS04 Adaptacién a nuevas situaciones.

SIS05 Creatividad.
Capacidad para emplear metodologias centradas en el usuario y la organizacién para el desarrollo, evaluacién y gestién de

TIO3 aplicaciones y sistemas basados en tecnologias de la informacién que aseguren la accesibilidad, ergonomia y usabilidad de los
sistemas.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Desarrollar y evaluar interfaces de usuario siguiendo una aproximacién metodolégica, haciendo uso de modelos, utilizando técnicas como el andlisis de tareas,
e involucrando al usuario en el propio desarrollo.

Disefar interfaces para web que cumplan los estandares establecidos, siguiendo unos patrones de disefio y unos criterios de accesibilidad, ergonomia,
usabilidad y calidad.



6. TEMARIO

Tema 1: Disefio centrado en el usuario

Tema 2: Usabilidad Web

Tema 3: Interfaces de Usuario Moviles. Caso de estudio: Android
Tema 4: Accesibilidad

Tema 5: Evaluacion de la Usabilidad

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

Las sesiones practicas se centraran en el desarrollo de una aplicacion interactiva con interfaz grafica de usuario.

El orden de imparticién de los temas de teoria puede sufrir modificaciones.

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion Tio3 06 15/ Nl - Exposicion del temario por parte del
[PRESENCIAL] magistral ’ profesor (MAG)

o Tutorias individuales o en pequefios
Tutorias individuales TIO3 0.18| 4.5 N| -|grupos en el despacho del profesor,
[PRESENCIAL] :

clase o laboratorio (TUT)
Estudio o preparacion de pruebas . . Lo
[AUTONOMA] Trabajo auténomo TIO3 1.8 45| N Estudio individual (EST)
INS01 INS02 INS04 INS05
Otra actividad no presencial o PER02 PER04 PER05 Preparacion de préacticas de
[AUTONOMA] Practicas SIS01 SIS03 SIS04 SIS05 0.8 225| S| S|\ poratorio (PLAB)
TIO3

INS04 INS05 PER02

Resolucién de problemas o casos |Resolucién de ejercicios y PERO4 PERO5 SIS01 SIS03 06 15| s

Resolucién de ejercicios por parte

[PRESENCIAL] problemas SIS04 SISO5 TIo3 del profesor y los estudiantes (PRO)
INS01 INS02 INS04 INS05
Elabo,racic'm de informes o trabajos Trabajo auténomo PER02 PER04 PER05 09l 225 s Realizacién de un informe sobre un
[AUTONOMA] SIS01 SIS03 SIS04 SIS05 tema propuesto por el profesor (RES)
TIO3
- ) INS04 INS05 PER02 o )
F;;Eg;;‘éi\'f]borat°”° Practicas PERO04 PERO5 SIS01 SIS03|  0.72| 18| S S;i't'iiz‘;'g?ozcaerjqf db:S""(‘lt_‘X'E?)de las
SIS04 SIS05 TI03
Realizacién de un examen final de
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacién ;[75304 INSO5 SIS01 SIS05 0.3/ 7.5/ S| Sjtodo el temario de la asignatura
(EVA)
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacién obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Evaluacion |Evaluacion no

Sistema de evaluacion . .. |Descripcion
continua continua
Prueba final 50.00% 50.00% AC'[IV.Idad obligatoria'y re(?uperable arealizar e.n la f?ChE‘l
prevista para el examen final de la convocatoria ordinaria
Elaboracién de trabajos tebricos 15.00% 15.00% Act|V|d§d no obligatoria y recuperable a realizar antes del fin
del periodo docente
Realizaci6n de précticas en laboratorio 25.00% 25.00% Actividad obligatoria y recuperable a realizar en las sesiones

de laboratorio

Actividad no obligatoria y recuperable. A realizar en las
sesiones de teoria/laboratorio para los estudiantes de la
Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase [10.00% 10.00% modalidad continua. Los estudiantes de modalidad no
continua seran evaluados de esta actividad a través de un
sistema alternativo en la convocatoria ordinaria.

Total:) 100.00% 100.00%
* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
En las actividades obligatorias se debe obtener un minimo de 4 sobre 10 para considerar la actividad superada y poder aprobar la asignatura. La
valoracién de las actividades sera global y, por tanto, se debe expresar por medio de una Unica nota. Si la actividad consta de varios apartados podra
valorarse de forma individual informando por escrito durante el inicio del curso sobre los criterios de valoracion de cada apartado. En las actividades



recuperables existe una prueba de evaluacién alternativa en la convocatoria extraordinaria.

Las pruebas de progreso seran comunes para todos los grupos de teoria/laboratorio de la asignatura y seran calificadas por los profesores de la
asignatura de forma horizontal, es decir, cada una de las partes de las pruebas de progreso seran evaluadas por el mismo profesor para todos los
estudiantes.

El estudiante aprueba la asignatura si obtiene un minimo de 50 puntos sobre 100 con las valoraciones de cada actividad de evaluacion y supera todas las
actividades obligatorias.

Para los estudiantes que no aprueben la asignatura en la convocatoria ordinaria, la calificacion de las actividades superadas se conservara para la
convocatoria extraordinaria. En el caso de actividades recuperables superadas, el estudiante podra presentarse a la evaluacion alternativa de esas
actividades en la convocatoria extraordinaria y, en ese caso, la nota final de la actividad corresponderd a la Gltima nota obtenida.

La calificacion de las actividades superadas en cualquier convocatoria, exceptuando las pruebas de progreso, se conservara para el préximo curso
académico a peticion del estudiante siempre que ésta sea igual o superior a 5 y no se modifique las actividades formativas y los criterios de evaluacion de
la asignatura en el préximo curso académico.

La no comparecencia a la prueba final y la no entrega de las practicas supondra la calificacion de "No presentado”. Si el estudiante no ha superado alguna

actividad de evaluacion obligatoria, la nota final en la asignatura no puede superar el 4 sobre 10.

Evaluacion no continua:

Los estudiantes que no puedan asistir regularmente a las actividades formativas presenciales pueden solicitar, al principio del cuatrimestre, acogerse a la
modalidad de evaluacién no continua. Del mismo modo, si un estudiante que esté realizando la modalidad de evaluacién continua, incurre en alguna
circunstancia que le impida asistir regularmente a las actividades formativas presenciales, puede acogerse a la modalidad de evaluacién no continua. En
este caso se debe notificar antes de la fecha prevista para las pruebas de la convocatoria ordinaria, de acuerdo con un plazo limite que se informara al

inicio del semestre.

Los estudiantes que se acogen a la modalidad de evaluacién no continua seran calificados globalmente, en 2 convocatorias anuales, una ordinaria y otra
extraordinaria, evaluandose el 100% de las competencias, a través de los sistemas de evaluacién indicados en la columna "Evaluacién no continua".

En la modalidad de evaluacién "no continua” no existe la obligatoriedad de conservar la nota obtenida por el estudiante en las actividades o pruebas (de
progreso o parciales) que haya realizado en modalidad de evaluacién continua.

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

Se realizara pruebas de evaluacion para todas las actividades recuperables.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:

Mismas caracteristicas que en la convocatoria extraordinaria.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas

Comentarios generales sobre la planificacion: La asignatura se imparte en tres sesiones semanales de 1,5 horas.

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
Designing the User Interface:

B. Shneiderman, C. Plaisant Strategies for Effective Human-  Pearson 2017
Computer Interaction

H. Sharp, Y. Rogers, J. Preece Interaction Design: Beyonq Wiley 2019
Human-Computer Interaction

S. Lauesen User Interface Design: A Software Addison Wesley 2005
Engineering Perspective

D. Stone and C. Jarrett User Int.erface Design and The Morgan . 2005
Evaluation Kaufman Series
Handbook of Usability Testing.

Jeffrey Rubin, Dana Chisnell How to Plan, Design and Conduct Wiley 2008
Effective Tests

Morgan
J. Nielsen, N. Loranger Prioritizing Web Usability Kaufmann 2006
Publishers

S. Krug Don't Make Me Think. A Comm.c.)n New.RiQers 2013

Sense Approach to Web Usability Publishing




