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1. DATOS GENERALES
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Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria

- MECANICA ADA. E ING. ) . . . . )
Sabatini/1.57 PROYECTOS 926295462  |octavio.armas@uclm.es Disponible en: http://www.uclm.es/toledo/EllA/tutorias
Profesor: MARIA REYES GARCIA CONTRERAS - Grupo(s): 40
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria

- MECANICA ADA. E ING. . . Disponible en:
Sabatini/t 57 PROYECTOS 926052624 mariareyes.garcia@ucim.es http Awww.uclm.esftoledo/EllAtutorias
Profesor: MARIA ARANTZAZU GOMEZ ESTEBAN - Grupo(s): 40
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria

- MECANICA ADA. E ING. Disponible en:
Sabatini/t 57 PROYECTOS 926051405 Jaranzazu.gomez@ucim.es http/www.uclm.es/toledo/EllA/tutorias

2. REQUISITOS PREVIOS

La asignatura requiere que los estudiantes dispongan de conocimientos previos para conseguir los objetivos de la misma, entre los que
destacan, principalmente, los relativos a los principios de la termodinamica y los modos de transmisién de calor, ambos impartidos en la
asignatura previa de Termodinamica Técnica. Los alumnos también deben dominar aspectos relacionados con la resolucién de
problemas matematicos en ingenieria y conceptos bésicos de mecéanica de fluidos y de quimica general. En consecuencia, es
recomendable que los alumnos hayan consolidado los conocimientos impartidos Mecénica de Fluidos, Fisica y Quimica.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Esta asignatura permite al estudiante sentar las bases del conocimiento de diferentes tecnologias de transformacién energética para la
produccién de energia mecanica y eléctrica. Con el conocimiento adquirido en la asignatura, el estudiante podra abordar tareas de
balances energéticos y exergéticos de diferentes esquemas tecnoldgicos con el objetivo de valorar y ahorrar energia. Esta es una
asignatura que aplica conocimientos de termodindmica técnica a sistemas tecnolégicos y los prepara para abordar Frio Industrial en
caso de seguir estudios en el master de Ingenieria Industrial.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Codigo Descripcion

A02 Saber aplicar los conocimientos al trabajo o vocacién de una form:.zl profesional y poseer las competencias qge suelen demostrarse
por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro del area de estudio.

A04 Poder transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

A05 Haber desarrollado habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

A06 Dominio de una segunda lengua extranjera en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

A07 Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

A09 Compromiso ético y deontologia profesional.

A13 Capacj,id.ad de resolygr problemas con iniciativa, torpa de deci§iones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y transmitir
conocimientos, habilidades y destrezas en la Ingenieria Eléctrica.

A18 Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

A19 Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar.

HO1 Conocimiento de los sistemas convencionales de generacion de energia eléctrica.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
No se han establecido.
Resultados adicionales

Conocer los principios de operacién de sistemas utilizados para la produccién de energia mecanica y/o eléctrica a partir de energia térmica obtenida de
combustibles fésiles, energia nuclear o renovables.
Comprender los principios basicos y definiciones tecnolégicas de sistemas convencionales de produccién de energia mecanica y eléctrica, tales como



centrales térmicas, motores de combustién, etc.

Saber hacer balances energéticos y exergéticos de los principales esquemas tecnolégicos de produccién de energia térmica, mecanica y eléctrica, como forma
de evaluar las posibilidades de ahorro energético.

Conocer los fundamentos basicos de gestion energética mediante el conocimiento de los baremos para valorar la energia y las bases para la realizacion de
auditorias energéticas.

Conocer las principales fuentes de contaminacién producidas por procesos productivos como el transporte y sus vias de disminucién

6. TEMARIO
Tema 1: CONCEPTOS GENERALES SOBRE ENERGIA Y SUS TRANSFORMACIONES.
Tema 1.1 Visién de conjunto de las transformaciones y operaciones energéticas.
Tema 1.2 Principales interconexiones de la energia.
Tema 1.3 Rendimiento de las transformaciones energéticas.
Tema 1.4 Fuentes de energia primaria.
Tema 2: INDUSTRIA Y ENERGIA.
Tema 2.1 Consumos energéticos en la industria.
Tema 2.2 Medidas de ahorro energético en la industria.
Tema 3: TRANSPORTE Y ENERGIA.
Tema 3.1 Caracteristicas generales del sector transporte.
Tema 3.2 Caracteristicas del transporte ferroviario.
Tema 3.3 Caracteristicas del transporte maritimo.
Tema 3.4 Caracteristicas del transporte aéreo.
Tema 3.5 Caracteristicas del transporte por carretera.
Tema 3.6 Comparacion tipos de transporte.
Tema 4: INSTALACIONES PARA LA PRODUCCION DE ENERGIA MECANICA. MOTORES DE COMBUSTION INTERNA.
Tema 4.1 Definicion y clasificacién de los motores térmicos.
Tema 4.2 Motores de Combustién Interna (MCI).
Tema 5: FUNDAMENTOS DE INTERCAMBIADORES DE CALOR.
Tema 5.1 Definicién y aplicaciones.
Tema 5.2 Clasificacion en funcién del tipo de contacto.
Tema 5.3 Clasificacién en funcion del tipo de transformacion.
Tema 5.4 Intercambiadores de flujo simple.
Tema 5.5 Intercambiadores de flujo compuesto.
Tema 6: SISTEMAS DE COGENERACION.
Tema 6.1 Introduccién.
Tema 6.2 Parametros cuantificadores.
Tema 6.3 Tipos de sistemas de cogeneracion.
Tema 6.4 Modos de operacion.
Tema 6.5 Ambito de aplicacion.
Tema 6.6 Trigeneracion.
Tema 7: FUNDAMENTOS DE ANALISIS ENERGETICO Y EXERGETICO.
Tema 7.1 Introduccién. Conceptos basicos.
Tema 7.2 Definicién de exergia.
Tema 7.3 Calculo de exergia en sistemas cerrados.
Tema 7.4 Calculo de exergia en sistemas abiertos.
Tema 7.5 Eficiencia/Rendimiento exergético.
Tema 8: CONTAMINACION AMBIENTAL. ENERGIA Y TRANSPORTE.
Tema 8.1 Emisiones contaminantes de efecto invernadero.
Tema 8.2 Contaminacién ambiental.
Tema 8.3 Contaminacién producida por medios de transporte.

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion 1 o5 Nl - Participativa, combinando pizarra 'y
[PRESENCIAL] magistral cafién proyector
Ensefianza presencial (Practicas) L . : "
[PRESENCIAL] Combinacion de métodos 0.3/ 7.5/ S| S|Enlaboratorio + entrega de memoria
Resolucién de problemas o casos L . . L
[PRESENCIAL] Combinacién de métodos 03[ 75 N En pizarra, participativa
Estudio o preparacion de pruebas : .
[AUTONOMA] 3.6 90 N Incluye tutorias
Pruebas de progreso L Recuperable en las convocatorias
[PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion 015 3.75| S| NI, finaria y extraordinaria
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacin 0.15| 3.75 | g|Tecuperable enlaconvocatoria
extraordinaria
Tutorias de grupo [PRESENCIAL] |Trabajo en grupo 0.5 125/ S| N
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)



8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Sistema de evaluacién

Evaluacion
continua

Evaluacion no
continua*

Descripcion

Elaboracién de trabajos teéricos

15.00%

0.00%

Se evaluard la estructura, presentacion y contenido (claridad y
concision) de la memoria del tema a tratar.

En las exposiciones orales también se evaluara la calidad de
la presentacioén oral.

Prueba final

70.00%

100.00%

Se realizara una prueba parcial hacia la mitad de curso y un
examen final en la fecha de la convocatoria ordinaria. La
valoracién se realizara del siguiente modo:

- Examen parcial aprobado: nota igual o superior a 5 (sobre
10).

- Examen compensable con las demas notas: nota mayor o
igual a 4 (sobre 10).

-‘Examen parcial suspenso: nota menor que 4 (sobre 10).

El examen ordinario tendra la misma estructura.

La prueba se compondra de los siguientes apartados: -
Primera parte: evaluacion de los conocimientos

tedricos, incluidos los impartidos en practicas, y su
correcta asimilacion. Se hara uso de preguntas tipo testy
cuestiones cortas a desarrollar. -

Segunda parte:aplicacién de los conocimientos y conceptos a
la resolucién de cuestiones practicas. En la calificacion se
tendra en cuenta tanto el resultado numérico como el
procedimiento de resolucion y la justificacién dada.

Elaboracién de memorias de practicas

15.00%

0.00%

Varias sesiones practicas con asistencia y entrega de
memoria obligatorias. Se valorara la entrega de las mismas en
tiempo y forma y la contestacién correcta a las preguntas
planteadas

Total:

100.00%

100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria

(evaluandose el 100% de las competencias).

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

Se realizard un Gnico examen extraordinario con el mismo formato que el examen correspondiente a la convocatoria ordinaria.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion]
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién]

asignatura.

Suma horas
3.75
3.75

Comentarios generales sobre la planificacion: Esta distribucion es orientativa pues podra ser modificada si las circunstancias particulares, surgidas durante
el desarrollo del curso, asi lo aconsejan. Los contenidos, metodologia y sistemas de evaluacion de la asignatura podran ser modificados, con autorizacion del
Vicerrectorado de Docencia, en situaciones de alarma debido al COVID-19. En cualquier caso, se asegurara la adquisicion de las competencias de la

Tema 1 (de 8): CONCEPTOS GENERALES SOBRE ENERGIA Y SUS TRANSFORMACIONES.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 4
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 1
Tema 2 (de 8): INDUSTRIA Y ENERGIA.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 1
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 1
Tema 3 (de 8): TRANSPORTE Y ENERGIA.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 3
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 5

Tema 4 (de 8): INSTALACIONES PARA LA PRODUCCION DE ENERGIA MECANICA. MOTORES DE COMBUSTION INTERNA.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 5
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 25
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 25
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 25
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 2
Tema 5 (de 8): FUNDAMENTOS DE INTERCAMBIADORES DE CALOR.

Actividades formativas Horas




Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccion magistral] 4
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 25
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 25
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 18
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 3
Tema 6 (de 8): SISTEMAS DE COGENERACION.
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 4
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 25
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 18
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 3
Tema 7 (de 8): FUNDAMENTOS DE ANALISIS ENERGETICO Y EXERGETICO.
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 4
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 25
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 17
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 2
Tema 8 (de 8): CONTAMINACION AMBIENTAL. ENERGIA Y TRANSPORTE.
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 4
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 1
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 25
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 75
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 75
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 90
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 3.75
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 3.75
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 125
Total horas: 150
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