UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: EQUIPOS DE OBRA Cédigo: 59322
Tipologia: OBLIGATORIA Créditos ECTS: 6
Grado: 315 - GRADO EN INGENIERIA DE EDIFICACION Curso académico: 2020-21
Centro: 308 - ESCUELA POLITECNICA DE CUENCA Grupo(s): 30
Curso: 3 Duracién: C2
Lenguai::n:rl:ia;;:? Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Campus Virtual Bilingiie: N
Profesor: JOSE LUIS SERRANO CANTO - Grupo(s): 30
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria
Escuela Politécnica de INGENIERI’A CIVILY DE LA 4850 joseluis semano@ucim.es el horario sg establecera en el cuatrimestre
Cuenca/Despacho 1.11 EDIFICACION correspondiente

2. REQUISITOS PREVIOS

Es recomendable tener un conocimiento general del proceso constructivo para que al alumno sea capaz de planificar el desarrollo y pormenorizar secuencias
de los trabajos a realizar con los equipos y medios auxiliares necesarios.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La existencia de la asignatura es clave pues parece necesario el conocimiento de las maquinas que llevan a cabo las tareas propias de la construccion,
conocer el rendimiento de las mismas, asi como el mejorr aprovechamiento y normas de seguridad necesarias.

Se relaciona con todas las asignaturas de construccién asi como con las de Seguridad y Salud, por las razones ya expuestas: con las primeras por intervenir
como agente actor, y con las segundas por ser necesario conocer el cémo deben ser empleadas.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura

Cadigo Descripcion

GO1 Capacidad de andlisis y sintesis.

G02 Capacidad de organizacion y planificacion.
Go03 Capacidad de gestion de la informacion.
Go4 Resolucién de problemas.

GO05 Toma de decisiones.

Go06 Razonamiento critico.

Go7 Trabajo en equipo.

G12 Aprendizaje auténomo.

G15 Sensibilidad hacia temas medioambientales.
G16 Creatividad e innovacion.

G19 Motivacién por la calidad.

G22 Correcta comunicacién oral y escrita.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Comprensién de la evolucién de los sistemas constructivos y su aplicacién a obras antiguas o modernas.

Comprensién de la forma de trabajo de los elementos constructivos, definir su funcién y compatibilidad.

Programacion y organizacion de los equipos de obras.

Puesta en obra de los elementos y sistemas constructivos.

Conocimiento de los rendimientos de las maquinas en su utilizacion, sus costes y amortizaciones, de sus componentes, formas de trabajo, normas de
seguridad y variantes del mercado.

Manejar informacién del mercado, correspondiente a sistemas constructivos de la actualidad.

Mejorar y optimizar el aprovechamiento de las maquinas en las obras.

Resultados adicionales

Optimizacién de las posibles soluciones en funcién de las particularidades del proyecto en beneficio de la economia y la seguridad.

6. TEMARIO

Tema 1: Introduccioén: La eleccion de los equipos. Criterios de optimizacion y rendimiento.
Tema 1.1 Diversos métodos para el calculo de la amortizacién.
Tema 2: Planificacion del emplazamiento de los equipos de obra. .



Tema 2.1 Instalaciones eléctricas provisionales.

Tema 2.2 Grupos moto-compresores y herramientas de aire comprimido.

Tema 3: Demolicion y derribo.
Tema 3.1 Condiciones previas de seguridad.
Tema 3.2 Maquinas y métodos.

Tema 4: Actividades sobre el terreno.
Tema 4.1 Maquinaria para el movimiento de tierras I.
Tema 4.2 Maquinaria para el movimiento de tierras Il.
Tema 4.3 Compactacion.

Tema 5: Fabricacion del hormigén.
Tema 5.1 Fabricacién en obra.
Tema 5.2 Fabricacion en central y traslado.

Tema 6: Maquinaria y equipos para la elevacion.
Tema 6.1 Gruas torre, desmontables y telescopicas.
Tema 6.2 Otros aparatos elevadores

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

El temario podra sufrir variaciones con el objetivo de mejorar algunos aspectos del programa.

Se aborda el concepto de trabajo colaborativo en el entorno de la metodologia BIM, y se habilitan/fomentan otras herramientas de trabajo colaborativo a través
de las que sea posible recoger/filtrar/utilizar los avances/incidencias que, propuestos tanto por el profesorado como por los alumnos, estén relacionados con el

desarrollo de la asignatura y del trabajo planteado en ella.

ODOLO A

Actividad formativa Metodologia

Competencias
relacionadas (para titulos
anteriores a RD 822/2021)

ECTS

Horas

Ev

Ob

Descripcion

Ensefianza presencial (Practicas)
[PRESENCIAL]

Aprendizaje
cooperativo/colaborativo

G01 G02 G03 G04 G05 Go6
G07 G12 G15 G16 G19 G22

0.8

20

- Resolucién de ejercicios de
rendimientos de manera participativa
en el aula.

Ensefianza presencial (Teoria)

[PRESENCIAL] Combinacién de métodos

G01 GO3

1.44

36

Se pretende conseguir que los
alumnos adquieran los
conocimientos suficientes sobre los
equipos que se utilizan en
construccién para asi: 1.- Mejorar y
optimizar el aprovechamiento de las
magquinas en las obras: 2.- Potenciar
el conocimiento de los rendimientos
de las maquinas en su utilizacion y
sus costes y amortizaciones, de sus
componentes, formas de trabajo,
normas de seguridad y variantes en
el mercado. 3.- Estudiar la
repercusion en costes, tiempo y
seguridad derivados de la correcta
eleccion y emplazamiento de los
equipos.

Elaboraciéon de informes o trabajos

[AUTONOMA] Aprendizaje orientado a proyectos

G04 G05 G06 G07 G12 G15
G16 G22

2.16

54

-Realizacién de practicas guiadas
con el estudio de la eleccién de los
equipos en una obra real.-Después
de la entrega de la practica anterior,
se reparten entre los alumnos
proyectos de ejecucion reales,
creandose grupos de 2,3 6 4
personas, en funcién del volumen del
proyecto y los cuales, tras el estudio
del mismo, deben elegir los medios
més adecuados a la obra a realizar,
el sitio en el que deban situarse, el
rendimiento econémico y temporal y,
por supuesto, ser compatible con las
medidas de seguridad requeridas en
cada caso

Estudio o preparacion de pruebas

[AUTONOMA] co4

Estudio de casos

144

36

- Se proponen casos reales para el
estudio por parte del alumno de la
eleccion de los equipos.

Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluaciéon

G01 G02 G03 G04 G05 G06
G07 G12

0.16

Cuando se haya concluido la
exposicion de las clases magistrales,
se llevara a cabo una prueba final, de

caracter teérico practico.

Total:

150

Créditos totales de trabajo presencial: 2.4

Horas totales de trabajo presencial: 60

Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6

Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable

Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)



8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Evaluacion |Evaluacion no

Sistema de evaluacion . .. |Descripcion

continua continua
Elaboracién de memorias de practicas 100.00% 0.00% Se evaluara cada tema sobre la practica realizada
Prucba 0.00% 100.00% En el caso de no superar o no presentar las practicas se

evaluara sobre el temario impartido

Total:) 100.00% 100.00%
* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Previa a la convocatoria ordinaria, el alumno ha podido aprobar la asignatura siempre y cuando haya conseguido una calificacién superior al cinco en el
sistema de evaluacion continuo y nunca inferior al cuatro en cada una de las partes que lo integran.
Evaluacion no continua:
se evaluara el contenido de la materia en un examen
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Se trata de una prueba de contenido teérico practico en la cual se abordan los contenidos desarrollados durante el curso.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
Se trata de una prueba de contenido teérico practico en la cual se abordan los contenidos desarrollados durante el curso.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje orientado a proyectos] 10

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Estudio de casos] 6

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 4

Comentarios generales sobre la planificacion: Programacion sujeta a posibles cambios en funcién de festividades ain no concretadas etc
Tema 1 (de 6): Introduccion: La eleccion de los equipos. Criterios de optimizacion y rendimiento.

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 4

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinaciéon de métodos] 2

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje orientado a proyectos] 8

Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Estudio de casos] 4

Periodo temporal: segundo cuatrimestre

Grupo 30:

Inicio del tema: 02/02/2019 Fin del tema: 10/02/2019

Comentario: Se concreta inicio y conclusién del contenido teérico del tema, ya que la mayoria de las pruebas de progreso tienen caracter transversal.
Tema 2 (de 6): Planificacion del emplazamiento de los equipos de obra. .

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 3
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinaciéon de métodos] 4
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje orientado a proyectos] 9
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Estudio de casos] 4

Periodo temporal: segundo cuatrimestre

Grupo 30:

Inicio del tema: 16/02/2019 Fin del tema: 24/02/2019
Comentario: Se concreta inicio y conclusién del contenido teérico del tema, ya que la mayoria de las pruebas de progreso tienen caracter transversal.

Tema 3 (de 6): Demolicion y derribo.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 4
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinaciéon de métodos] 7
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje orientado a proyectos] 8
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Estudio de casos] 1

Periodo temporal: segundo cuatrimestre

Grupo 30:

Inicio del tema: 02/03/2019 Fin del tema: 10/03/2019
Comentario: Se concreta inicio y conclusion del contenido teérico del tema, ya que la mayoria de las pruebas de progreso tienen caracter transversal.
Tema 4 (de 6): Actividades sobre el terreno.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 2
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinaciéon de métodos] 3
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje orientado a proyectos] 4
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Estudio de casos] 3

Periodo temporal: segundo cuatrimestre

Grupo 30:

Inicio del tema: 16/03/2019 Fin del tema: 31/03/2019
Comentario: Se concreta inicio y conclusién del contenido teérico del tema, ya que la mayoria de las pruebas de progreso tienen caracter transversal.




Tema 5 (de 6): Fabricacion del hormigon.

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 3

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 10

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje orientado a proyectos] 7

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Estudio de casos] 10

Periodo temporal: segundo cuatrimestre

Grupo 30:

Inicio del tema: 20/04/2019 Fin del tema: 12/05/2019

Comentario: Se concreta inicio y conclusién del contenido teérico del tema, ya que la mayoria de las pruebas de progreso tienen caracter transversal.

Tema 6 (de 6): Maquinaria y equipos para la elevacion.

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 4

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinaciéon de métodos] 10

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje orientado a proyectos] 8

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Estudio de casos] 8

Periodo temporal: segundo cuatrimestre

Grupo 30:

Inicio del tema: 18/05/2019 Fin del tema: 26/05/2019

Comentario: El contenido teérico del tema se inicia el 07/04/2016. Se concluye el 06/05/2016. Las dos Ultimas semanas se concluye el aprendizaje orientado
a proyectos.

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 20
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Combinaciéon de métodos] 36
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Aprendizaje orientado a proyectos] 54

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Estudio de casos] 36

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 4

Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacién ISBN Ao  Descripcion
s . . Ed. Fundacién
LAGARDE ABRISQUETA, Organizacion y Equipos: EQuipos o o 1o 4o s Valencia  978-84-86957-41-4 1995
EDUARDO de Obra y medios auxiliares e .
Edificacion
Universidad
MANUEL DIAZ DEL RiO Maquinaria de construccion Politécnicade  Madrid 978-84-60554-61-5 1999
Madrid

Catalogo de maquinaria
para su consulta de cara
a los supuestos practicos.
http:/www.volvoce.com/dealers/es-es/Volmaquinaria/products/Pages/introduction.aspx
catalogo de maquinaria
para su consulta de cara
a los supuestos practicos
http://www.imcoinsa.es
Fundacion
Movimiento de tierras y firmes Laboraldela  Madrid 978-84-92686-02-5 2009
Construccion

BANOS LOPEZ, MARC
BOIXADER




