UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: LA IGLESIA, LOS SACRAMENTOS Y LA MORAL Codigo: 46418
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 6
Grado: 308 - GRADO EN MAESTRO EN EDUCACION PRIMARIA (TO) Curso académico: 2020-21
Centro: 104 - FACULTAD DE EDUCACION DE TOLEDO Grupo(s): 40 43
Curso: Sin asignar Duracién: Primer cuatrimestre
Lenguai::n:rl:ia;;:? Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: emilio.tacero@uclm.es Bilingtie: N
Profesor: JUAN EMILIO TACERO OLIVA - Grupo(s): 40 43
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
FILOSOFIA, ANTROPOL, SOCIOL Y -
ESTETICA emilio.tacero@uclm.es Martes de 11 a 15 Juevesde 11 a 13

2. REQUISITOS PREVIOS

No se establecen requisitos previos.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Esta asignatura es una de las cuatro que permiten obtener la DECA (declaracién eclesiastica de competencia académica), que es el titulo que concede la
Conferencia Episcopal Espafiola para que los maestros puedan impartir las clases de religion catélica en educacion infantil y primaria. Estas asignaturas son
ofertadas por el Centro (BOE 305, diciembre de 2007) y son opcionales para los alumnos.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura
Cadigo Descripcion
Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un

CBO5 alto grado de autonomia

CGO5 Fomentar la convivencia en el aula y fuera _de ella,_re§ol_ver problemas de discipli_na y contribuir a la resoluciéon pacifica de conflictos.
Estimular y valorar el esfuerzo, la constancia y la disciplina personal en los estudiantes.

CG15 Promover los valores propios de una cultura de paz y de valores democra?ticos.

CT03 Correcta comunicacion oral y escrita.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS
Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
Descripcién

Aplicar y utilizar métodos e instrumentos adecuados a la ensefianza de contenidos religiosos.
Comprender y utilizar el lenguaje técnico teoldgico.

Conocimiento de la centralidad de la figura de Jesucristo en el mensaje y en la moral cristiana.
Conocimiento y respeto ante las diversas religiones.

Promover el didlogo de la fe y la cultura.

Usar las nuevas tecnologias en el estudio y ensefianza de la religién.

6. TEMARIO
Tema 1: La Iglesia
Tema 1.1 La Iglesia: pueblo de Dios, cuerpo de Cristo, templo del Espiritu Santo
Tema 1.2 La Iglesia es una, santa, catélica y apostélica
Tema 1.3 La constitucion jerarquica de la Iglesia
Tema 1.4 Maria, madre de Cristo y madre de la Iglesia
Tema 1.5 La escatologia
Tema 2: Los sacramentos
Tema 2.1 El misterio pascual en el tiempo de la Iglesia
Tema 2.2 Los sacramentos de la iniciacién cristiana: bautismo, confirmacién y eucaristia
Tema 2.3 los sacramentos de curacion: reconciliacién y uncioén de enfermos
Tema 2.4 los sacramentos de servicio a la comunidad: matrimonio y orden sacerdotal
Tema 3: La moral

Tema 3.1 La dignidad de la persona humana: el hombre imagen de Dios. La vocacién a la felicidad. |a libertad. la moralidad de las pasiones. La
conciencia . La ley. Las virtudes. El pecado

Tema 3.2 Moral personal: los mandamientos



Tema 3.3 Moral social: la doctrina social

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
Elaboracién de informes o trabajos . .
[AUTONOMA] Trabajo auténomo CTO03 1.6 40 S| S
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion
[PRESENCIAL] magistral ca1s 1.28 82| S| N
Presentacién de trabajos o temas  |Aprendizaje
[PRESENCIAL] cooperativo/colaborativo CBOS 0.96 24 S| S
Estudio o preparacién de pruebas . .
[AUTONOMA] Trabajo autbnomo CTO03 2 50[ S| N
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacién CB05 CG05 CG15 CT03 0.16 4, S| S
Total: 6/ 150

Créditos totales de trabajo presencial: 2.4

Horas totales de trabajo presencial: 60

Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6

Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable

Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. e Evaluacion |Evaluacién no N
Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua
Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase [10.00% 0.00% Asistencia a clase y participacion en debates
Elaboracién de trabajos teéricos 40.00% 30.00% Elaboracion y presentacion escrita de trabajos individuales y
en grupo
Prueba final 50.00% 70.00% Prueba final sobre el temario del curso. Imprescindible aprobar
esta prueba para aprobar el curso
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:

Evaluacion continua:

Se valorard el trabajo individual, la participacién en clase y la elaboracion y exposicién del trabajo en grupo en las proporciones indicadas anteriormente.
En la prueba final, que versara sobre el temario expuesto en clase, se valorard la capacidad de sintesis e interrelacion de los temas estudiados.

Los alumnos que no asistan con regularidad a clase deberan hablar con el profesor para hacer una plan de estudio de la materia especifico para ellos. Al
principio de curso deberan presentar justificante al profesor.

Evaluacion no continua:

Se valorara la elaboracién de trabajos en la proporcion que se le indica. El examen final con todos es obligatorio

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Los mismos requisitos que para la convocatoria ordinaria.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
Los mismos requisitos que para la convocatoria ordinaria

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas

Tema 1 (de 3): La Iglesia

Actividades formativas Horas
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 14
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 11
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 8
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 16
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2
Periodo temporal: semanas 1-5

Tema 2 (de 3): Los sacramentos

Actividades formativas Horas
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 13
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 10
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 8
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 17
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 1
Periodo temporal: semanas 6-10

Tema 3 (de 3): La moral

Actividades formativas Horas
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 13




Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 11

Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 8
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 17
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 1
Periodo temporal: semanas 11-15

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 40
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 32
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 24
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 50
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 4

Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
ARNAU, R. Tratado general de los BAC Madrid 1994
sacramentos
BLAZQUEZ, R. Jesus si, la Iglesia también Sigueme Salamanca 1983
CAFARRA, C. Etica general de la sexualidad Eunsa Pamplona 1995
COLLANTES, J. La Iglesia de la palabra BAC Madrid 1980
COLOM, E. Curso de doctrina socialde la 1, o Madrid 2001
Iglesia
CONCILIO VATICANO I Lumen gentium BAC Madrid 1969
DE LUBAC, H. Meditacion sobre la Iglesia Encuentro Madrid 1980
FERNANDEZ, A. Teologia moral Aldecoa Burgos 1995
asociacion de
IGLESIA CATOLICA Catecismo de la Iglesia Catélica editores del Getafe 1992
catecismo

Idfentidad y diferencia. La

SCOLA, A. » )
relacion hombre-mujer

Encuentro Madrid 1989




