UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: TRABAJO FIN DE GRADO Cdédigo: 56330
Tipologia: PROYECTO Créditos ECTS: 12
Grado: 353 - GRADO EN INGENIERIA MECANICA (CR) Curso académico: 2020-21
Centro: 602 - E.T.S. INGENIERIA INDUSTRIAL CIUDAD REAL Grupo(s): 20
Curso: 4 Duracién: SD
Lenguagr::;l;: Espafiol Segunda lengua: Inglés

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: JOSE RODRIGUEZ FERNANDEZ - Grupo(s): 20
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
N MECANICA ADA. E ING. )
Politécnico/2-C12 PROYECTOS 926052319 jose.rfernandez@uclm.es

2. REQUISITOS PREVIOS

Antes de la defensa del TFG deben haberse superado el resto de créditos de la titulacion.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

No se han establecido.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Codigo Descripcion
Promover el respeto y promocién de los Derechos Humanos y los principios de accesibilidad universal y disefio para todos de
A0 conformidad con lo dispuesto en la disposicion final décima de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de oportunidades, no

discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

Poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacién secundaria general, y se suele
AO01 encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia del campo de estudio.
Saber aplicar los conocimientos al trabajo o vocacién de una forma profesional y poseer las competencias que suelen demostrarse

A02 por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro del &rea de estudio.

A03 Tener_ capacidad de reunir e interpretar datos rglevgntes_ (normz_almente dentro del area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A04 Poder transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

A05 Haber desarrollado habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

A06 Dominio de una segunda lengua extranjera en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

A07 Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

AO8 Expresarse correctamente de forma oral y escrita.

A09 Compromiso ético y deontologia profesional.
Capacidad para la redaccion, firma y desarrollo de proyectos en el &mbito de la ingenieria industrial que tengan por objeto la

A10 construccioén, reforma, reparacién, conservacion, demolicion, fabricacién, instalacién, montaje o explotaciéon de: estructuras, equipos

mecanicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrénicas, instalaciones y plantas industriales y procesos de
fabricacién y automatizacion.
A1 Capacidad para direccion de actividades objeto de proyectos de ingenieria descritos en la competencia anterior.
Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y dote de

At2 versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A13 Capaqid;d de resolygr problemas con iniciativa, torpa de decisi.ones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y transmitir
conocimientos, habilidades y destrezas en la Ingenieria Industrial.

Al4 Conocimientos para realizar mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes de labores y
trabajos anéalogos.

A15 Conocimiento de reglamentos y normas

A16 Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

A17 Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

A18 Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.

A19 Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar.

A20 Conocimiento, comprensién y capacidad para aplicar la legislacién necesaria en el ejercicio de la profesiéon de Ingeniero Técnico
Industrial.

c12 Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de una oficina

de proyectos.

Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
CBo1 educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio



CB02 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias que
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CB03 ) L . I, -
emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CBO4 Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBO5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un

alto grado de autonomia

Capacidad para realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario un ejercicio original consistente en un
D09 proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de la ingenieria industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen e

integren las competencias adquiridas en las ensefanzas.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Interrelacién entre las partes de un proyecto.

Capacidad de gestionar un proyecto de ingenieria en su disefio, desarrollo e implantacion.

Capacidad para exponer y defender ideas, problemas y soluciones en el ambito de los proyectos de ingenieria.

Concienciacién de la necesidad de adecuar los proyectos de ingenieria para que estos sean lo menos dafinos posibles para el entorno y medioambiente.
Conocimiento de las distintas labores a desempefiar dentro de una oficina de proyectos.

6. TEMARIO

No se ha introducido ningun tema

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos [ECTS |Horas|Ev|Ob|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
A0 A01 A02 A03 A04 A05
A06 A07 A08 A09 A10 A1
Tutorias individuales L . A12 A13 A14 A15 A16 A17
[PRESENCIAL] Combinacion de métodos A18 A19 A20 C12 CBO1 28 70N -
CB02 CB03 CB04 CB05
D09

A0 A01 A02 A03 A04 A05
A06 A07 A08 A09 A10 A1
) . » . A12 A13 A14 A15 A16 A17
Prueba final [PRESENCIAL] Combinacion de métodos A18 A19 A20 C12 CBO1 0.02] 05| S| S
CB02 CB03 CB04 CB05
D09

A0 A01 AD2 AD3 AD4 AD5
A06 A07 A08 A09 A10 A1

aa?rcgz%?\;ﬁe informes o trabajos Combinacién de métodos ﬁlg :1:93 2;3 2112?318%/1-\1 7 9.18( 229.5| N| -
CB02 CB03 CB04 CB05
D09
Total: 12| 300
Créditos totales de trabajo presencial: 2.82 Horas totales de trabajo presencial: 70.5
Créditos totales de trabajo autonomo: 9.18 Horas totales de trabajo autonomo: 229.5

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. " Evaluacion |Evaluacién no P
Sistema de evaluacion X .. |Descripcion
continua continua
Actividades de autoevaluacién y coevaluacién 100.00% 0.00% Evaluacion del TFG
Total:) 100.00% 0.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacion de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Los publicados en la normativa de la ETSII en materia de TFG.
Evaluacion no continua:
No se ha introducido ningun criterio de evaluacién
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Los publicados en la normativa de la ETSII en materia de TFG.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacién:
Los publicados en la normativa de la ETSII en materia de TFG.



9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas
Horas Suma horas

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
No se ha introducido ningtin elemento bibliografico




