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2. REQUISITOS PREVIOS

La asignatura requiere que los estudiantes dispongan de conocimientos previos para conseguir los objetivos de la misma, entre los que
destacan, principalmente, los relativos a los principios de la termodinamica y los modos de transmisién de calor, ambos impartidos en la
asignatura previa de Termodinamica Técnica. Los alumnos también deben dominar aspectos relacionados con la resolucién de
problemas matematicos en ingenieria y conceptos basicos de mecanica de fluidos y de quimica general. En consecuencia, es
recomendable que los alumnos hayan consolidado los conocimientos impartidos Mecanica de Fluidos, Fisica y Quimica.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Esta asignatura permite al estudiante sentar las bases del conocimiento de diferentes tecnologias de transformacién energética para la
produccién de energia mecanica y eléctrica. Con el conocimiento adquirido en la asignatura, el estudiante podra abordar tareas de
balances energéticos de diferentes esquemas tecnolégicos con el objetivo de valorar y ahorrar energia. Esta es una asignatura que
integra conocimientos de termodindmica aplicada e ingenieria térmica

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura
Cadigo Descripcion
Tener capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro del area de estudio) para emitir juicios que incluyan una

AO3 reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A04 Poder transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

A08 Una correcta comunicacion oral y escrita.

A13 Capac?id.ad de resolygr problemas con iniciativa, tor.nalde d’eci.siones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y transmitir
conocimientos, habilidades y destrezas en la Ingenieria Eléctrica.

A16 Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

G03 Capacidad para el disefio de instalaciones generales en edificios e infraestructuras industriales

G12 Capacidad para el disefio de maquinas para sistemas de potencia.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

No se han establecido.

Resultados adicionales

Conocer los principios de operacién de sistemas utilizados para la produccién de energia mecanica y/o eléctrica a partir de energia térmica obtenida de
combustibles fésiles, energia nuclear o hidraulica.

Saber hacer balances energéticos y exergéticos de los principales esquemas tecnolégicos de produccién de energia térmica, mecanica y eléctrica, como forma
de evaluar las posibilidades de ahorro energético (cogeneracion).

Conocer los fundamentos de los principales métodos y sistemas de almacenamiento energético utilizados a nivel industrial.

Conocer los fundamentos béasicos de gestion energética mediante el conocimiento de los baremos para valorar la energia y las bases para la realizacion de
auditorias energéticas.

Conocer las principales fuentes de contaminacién producidas por procesos productivos y sus vias de disminucion

6. TEMARIO

Tema 1: CONCEPTOS GENERALES DE TECNOLOGIA ENERGETICA
Tema 1.1 Vision de conjunto.
Tema 1.2 Principales interconexiones de la energia. Equipos transformadores de energia.
Tema 1.3 Rendimiento de las transformaciones energéticas
Tema 1.4 Fuentes de energia primaria.



Tema 2: INTERCAMBIADORES DE CALOR
Tema 2.1 Conceptos basicos y parametros caracteristicos
Tema 2.2 Tipos de intercambiadores
Tema 3: INSTALACIONES PARA LA PRODUCCION DE ENERGIA MECANICA. MOTORES DE COMBUSTION INTERNA (MCI).
Tema 3.1 Definicién y clasificacién de los motores térmicos.
Tema 3.2 Motores de Combustion Interna (MCI).
Tema 4: INSTALACIONES PARA LA PRODUCCION DE ENERGIA MECANICA. MOTORES DE COMBUSTION EXTERNA (MCE).
Tema 4.1 Caracteristicas generales.
Tema 4.2 Motores de combustion externa con fluido no condensable.
Tema 4.3 Motores de combustion externa con fluido condensable.
Tema 4.4 Motores con ciclo combinado
Tema 5: CENTRALES TERMICAS CONVENCIONALES
Tema 5.1 Principales circuitos y componentes
Tema 5.2 Parametros de operacion y balances
Tema 6: SISTEMAS DE COGENERACION
Tema 6.1 Parametros cuantificadores
Tema 6.2 Tipos de sistemas de cogeneracion
Tema 6.3 Modos de operacion
Tema 6.4 Ambito de aplicacion
Tema 6.5 Marco legal
Tema 7: FRIO INDUSTRIAL Y COMPRESORES
Tema 7.1 Fluidos refrigerantes
Tema 7.2 Clasificacion de métodos de produccion de frio
Tema 7.3 Sistemas de refrigeracion por compresién y absorcion
Tema 7.4 Compresores
Tema 8: ALMACENAMIENTO ENERGETICO
Tema 8.1 Justificacién y concepto
Tema 8.2 Consideraciones para elegir un método de almacenamiento energético
Tema 8.3 Algunos métodos de almacenamiento energético
Tema 9: FUNDAMENTOS DE GESTION ENERGETICA
Tema 9.1 Baremos para valorar la energia
Tema 9.2 Auditorias energéticas
Tema 10: ENERGIA Y MEDIOAMBIENTE
Tema 10.1 Contaminacién producida por medios de transporte

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion 12 30/ N - Participativa, combinando pizarra y
[PRESENCIAL] magistral ’ cafén proyector
Ensefianza presencial (Practicas) L . . .
[PRESENGIAL] Combinacién de métodos 0.24 6| S| S|En laboratorio + entrega de memoria
Resolucion de problemas o casos L . . L
[PRESENCIAL] Combinacién de métodos 0.72 18| N| -|En pizarra, participativa
Estudio o preparacién de pruebas .
[AUTONOMA] 3.6 90 N Incluye tutorias
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacién 0.08| 2| | n|iecuperableenlas convocatorias
ordinaria y extraordinaria
Pruebas de progreso o . Recuperable en convocatorias
[PRESENCIAL] Combinacién de métodos 016 4| S| Nl dinaria y extraordinaria
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. e Evaluacion |Evaluacion no s
Sistema de evaluacion X .. |Descripcion
continua continua

La evaluacion consistird en la realizacion de pruebas de
progreso y en la resolucién de problemas de forma
individualizada. Se realizara una prueba de progreso. La
prueba se compondra de los siguientes apartados: -
Primera parte: evaluaciéon de los conocimientos

tedricos y su

correcta asimilacion. Se hara uso de preguntas tipo test
y cuestiones cortas a desarrollar. - Segunda parte:
aplicacién de los conocimientos y conceptos a la
resolucion de problemas, con ayuda de un formulario y
calculadora. En la calificacion se tendra en cuenta tanto
el resultado numérico como el procedimiento de
resolucion y la justificaciéon dada. La valoracion final de

Prueba final 60.00% 70.00%




las pruebas de progreso se realizara del siguiente modo:
- Prueba parcial aprobada: nota igual o superiora 5
(sobre 10). - Compensable con las deméas

pruebas: nota mayor o igual a 4 (sobre 10). - Prueba
parcial suspensa: nota menor que 4 (sobre 10).

Si el estudiante no supera la prueba, se examinara de la
misma en convocatoria ordinaria y/o extraordinaria

Tres sesiones practicas de asistencia y entrega de
memoria obligatorias. Se valorara la entrega de la

Elaboracién de memorias de practicas 10.00% 0.00% . ) .
misma en tiempo y forma y la contestacién correcta a
las preguntas planteadas
Realizacion de un trabajo relacionado con aspectos de
GRUPOS DE 2/3 PERSONAS
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacién de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Prueba final (60%):
- Consistente en el bloque deTecnologias energéticas (temas 1 a 6) , a celebrarse en la fecha que determine la Escuela para la convocatoria ordinaria y
extraordinaria. Adicionalmente, se realizara un parcial del bloque de Tecnologia energética a mediados de curso que liberard materia si se aprueba. La
prueba constara de dos partes: teoria y problemas. Se exige que la nota sea, al menos, de 4 puntos (sobre 10) para compensar con el resto de actividades
. Esta puntuacion (< 4 puntos) se guarda durante todas la convocatorias del curso académico.

Préacticas/Visitas empresas (10%):
- Consistente en la asistencia a todas las practicas, aprovechamiento y participacién activa en las mismas, entrega puntual y correcta de una memoria con
el trabajo realizado.

Trabajo (30 %):
Se valorara el documento escrito y la presentacion oral a realizar por los estudiantes. El trabajo estara relacionado con el bloque que engloba los temas 7
al 9 (Ahorro y gestion energética)
SE EXIGE QUE LA NOTA FINAL SEA DE 5 PUNTOS (SOBRE 10)

Evaluacion no continua:
Prueba final (70%):
- Incluira el bloque de Tecnologia energética (temas 1-6) a celebrarse en la fecha que determine la Escuela para la convocatoria ordinaria y extraordinaria.
Incluira teoria y resolucién de problemas, asi como preguntas que demuestren conocimientos relativos a las practicas de laboratorio realizadas. .
TRABAJO (30 %):
Adicionalmente, y con un peso del 30 % sobre la nota final, se tendra que realizar un trabajo (a sugerencia del profesor) de forma individual. No habra
presentacién oral y la nota del trabajo se pondra teniendo en cuenta Gnicamente la memoria del mismo

SE EXIGE QUE LA NOTA FINAL SEA DE 5 PUNTOS (SOBRE 10).
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Igual que la convocatoria ordinaria
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
Igual que la convocatoria ordinaria

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 4

No asignables a temas

Horas Suma horas

Tema 1 (de 10): CONCEPTOS GENERALES DE TECNOLOGIA ENERGETICA

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 3
Tema 2 (de 10): INTERCAMBIADORES DE CALOR

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 4
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 3
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 3
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 12
Tema 3 (de 10): INSTALACIONES PARA LA PRODUCCION DE ENERGIA MECANICA. MOTORES DE COMBUSTION INTERNA (MCI).
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 3
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 20




Tema 4 (de 10): INSTALACIONES PARA LA PRODUCCION DE ENERGIA MECANICA. MOTORES DE COMBUSTION EXTERNA (MCE).
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][| 3
Tema 5 (de 10): CENTRALES TERMICAS CONVENCIONALES
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 2
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][] 10
Tema 6 (de 10): SISTEMAS DE COGENERACION
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 3
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 10
Tema 7 (de 10): FRIO INDUSTRIAL Y COMPRESORES
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 4
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 10
Tema 8 (de 10): ALMACENAMIENTO ENERGETICO
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 4
Tema 9 (de 10): FUNDAMENTOS DE GESTION ENERGETICA
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Lecciéon magistral] 4
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 4
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 14
Tema 10 (de 10): ENERGIA Y MEDIOAMBIENTE
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 4
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 30
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 6
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 18
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 90
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 4
Total horas: 150
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