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2. REQUISITOS PREVIOS

Durante el desarrollo de la asignatura se hara uso de conceptos y herramientas matematicas que se imparten en asignaturas de cursos anteriores. Si bien no
es condicion indispensable tener aprobadas dichas asignaturas, el alumno deber saber que estos conocimientos previos se daran por sabidos, y no se
explicaran en clase.

Para el correcto seguimiento de la asignatura es especialmente necesario que el alumno haya adquirido previamente las competencias y conocimientos de las
siguientes asignaturas de formacién comun en la rama industrial: Termodinamica Técnica y Mecéanica de Fluidos. Compresiéon y dominio de los conceptos
bésicos sobre las leyes generales de la mecénica y termodinamica.

Igualmente sera necesario de disponer de una cuenta de la UCLM, y conocimientos basico de manejo de Moodle, para poder consultar el Moodle de
forma habitual, ya que las posibles variaciones en la programacion de la asignatura se comunicara convenientemente en el foro de Novedades de
moodle.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

En esta asignatura se plantea la adquisiciéon de destrezas para el disefio, célculo y dimensionado de centrales de generacién de energia cuyo conocimiento se estima importante
para el ingeniero en recursos energéticos, como son los relacionados con los procesos termodindmicos de las centrales electricas, térmicas convencionales y no convencionales,
centrales nucleares, presas y centrales hidraulicas.

Estos conocimientos son especificos de la formacion en el grado de ingenieria de los recursos energéticos, como asi se describe en los antecedentes del titulo.

Por la formacién basica previa necesaria, esta asignatura se encuentra relacionada con la termodinamica técnica y con la mecénica de fluidos.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura
Codigo Descripcién
Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para

CcBO3 emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CBO4 Que Iqs gstudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado
Promover el respeto y promocién de los Derechos Humanos y los principios de accesibilidad universal y disefio para todos de

CT00 conformidad con lo dispuesto en la disposicion final décima de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad

CT02 Conocer las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC)

Foi Capac,ic.Iad para conocer, comprender y utilizar los principios de aprovechamiento, transformacién y gestién de los recursos
energéticos.

Fo2 Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de Obras e instalaciones hidraulicas. Planificacion y gestion de recursos
hidraulicos.

Fo3 Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de Industrias de generacion, transporte, transformacién y gestiéon de la
energia eléctrica y térmica.

F08 Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de Energias alternativas y uso eficiente de la energia.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
Descripcion
Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de aprovechamiento, transformacion y gestion de los recursos energéticos.



Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de energias alternativas y uso eficiente de la energia.

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de industrias de generacion, transporte, transformacion y gestion de la energia eléctrica y térmica.
Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de ingenieria nuclear y proteccion radiolégica.

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de obras e instalaciones hidraulicas. Planificacién y gestién de recursos hidraulicos.

6. TEMARIO

Tema 1: Los Recursos Energéticos y Centrales de generacién de energia eléctrica
Tema 2: Aspectos termodinamicos de los ciclos utilizados en centrales térmicas
Tema 3: Centrales térmicas convencionales |

Tema 3.1 Componentes de las Centrales Térmicas

Tema 3.2 Centrales Térmicas de Turbina de Vapor

Tema 3.3 Centrales Térmicas de Turbina de Gas
Tema 4: Centrales térmicas convencionales Il

Tema 4.1 Centrales Térmicas con MCIA

Tema 4.2 Centrales térmicas con Ciclo Combinado

Tema 4.3 Cogeneracién
Tema 5: Centrales Hidraulicas y Presas

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Descripcion en el aula de los
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion contenidos tedricos, utilizando el
[PRESENCIAL] magistral CB04 CT02 FO2 FO3 1.04 26 NI - método de la leccion magistral
participativa.

El profesor realizara ejercicios y
problemas précticos relacionados
con el tema correspondiente.
Realizacién, en pequefios grupos, de
ejercicios practicos y simulaciones de
Ensefianza presencial (Practicas) Combinacion de métodos CBO4 CT00 CTO2 Fo1 Fos 024 sl NI - program.as |n.format|cgs. 'I.'z’imblen se
[PRESENCIAL] pueden incluir la realizacion
ejercicio/trabajos expositivos por
parte de los alumnos

Se atendera al alumno de manera
individual o en grupo a cuestiones
“ltedricas y de resolucion de
problemas.

Estudio y preparacién de la
asignatura llevado a cabo de manera
no presencial, apoyado en la
documentacién volcada en moodle y
la bibliografia de referencia.
Elaboracién de memorias de
précticas y ejercicios, preparacion de
presentaciones en ppt

Realizacién de pruebas relacionadas
con aspectos de aplicacion teérico-
practico de la asignatura.

Resolucién de problemas o casos |Resolucién de ejercicios y

[PRESENCIAL] problemas CB03 CT02 FO3 F08 072 18/ N

Tutorias de grupo [PRESENCIAL] |Tutorias grupales CT00 FO1 FO2 FO3 0.16 4/ N

Estudio o preparacion de pruebas
[AUTONOMA]

Trabajo autbnomo CT00 CT02 FO2 FO3 FO8 238 70( N

Elaboracion de informes o trabajos
[AUTONOMA]

p=4

Combinacién de métodos CB04 FO1 FO2 FO8 0.8 20( S

Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacién lc:;:;4 CT02 FO1 F02 FO3 0.24 6| S

(9]

Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. . Evaluacion |Evaluacion no s
Sistema de evaluacion . .. |Descripcion
continua continua

Linea general: Se valoraran los problemas y/o trabajos
presentados. Se tendra en cuenta: planteamiento del
problema, uso de la terminologia, eleccién de procedimiento,
justificacién del proceso utilizado, resultados obtenidos,
limpieza y presentacion del documento. Ademas de la
expresion oral empleada en la exposicion.

Documentos:Todos los documentos entregados, debe de
cumplir la normativa especifica para la entrega del mismo, que
estara a disposicion de los alumnos en la plataforma Moodle.
También sera necesario la realizacién de una o varias
presentaciones en formato power point en clase o mediante
Teams. La presentacion se realizara en pequefios grupos o de
forma individual y se valorara el trabajo presentado en la
Elaboracién de trabajos teéricos 30.00% 30.00% presentacion y la capacidad de responder preguntas del




profesor y del resto de alumnos.

Consideraciones: Para que el/los trabajos puedan ser
considerados es necesario e imprescindible que sean
defendidos. El alumno/grupo de alumnos que copie total o
parcialmente el trabajo, informe, presentacion, etc. recibird una
calificacién de cero en la actividad.

Evaluacion: En los trabajos en grupo y las presentaciones
entregadas debera obtenerse mas del 40% de la calificacion
maxima que se pueda obtener en esta actividad.El alumno
que, por diferentes motivos, decidiera no participar en las
practicas y ejercicios, debera superar los mismos contenidos
en el examen final extraordinario

Linea General: Consistira en la realizacién de una o varias
pruebas con aspectos de aplicacién tedrico-practico. Cada uno
de ellas, debera ser superada como minimo, con un 4 sobre
10.

En el caso de exdmenes que tengan parte tedrica y parte
Prueba final 70.00% 70.00% practica se exigira, en cada parte, un minimo del 40% de la
calificaciébn maxima que pueda obtenerse en cada parte para
poder hacer media con el 60% de la otra parte, de tal modo,
que se obtenga finalmente una nota minima de 5.

Durante el examen no se permitira el uso de calculadoras
programables.

Total:) 100.00% 100.00%
* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacion de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Se superara la asignatura obteniendo una valoracién igual o superior a 5.

CONSIDERACIONES EN CASO DE COPIA
Aquellos alumnos que entreguen los trabajos/guiones de practicas/ejercicios copiados (es decir, cuyo porcentaje de semejanza con otro/s alumno/s, de su
curso o de anteriores, sea mayor del 80%), seran evaluados con un cero en esta actividad. Esto significa que tendran que examinarse de la actividad
copiada en el examen final extraordinario.
Evaluacion no continua:
Mismas consideraciones que en el caso de la convocatoria ordinaria. Aquellos alumnos que no puedan realizar la exposicién de los trabajo en clase, la
realizaran utilizando Microsoft Teams.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Para aquellos alumnos que no hayan seguido la evaluacién continua o que no la hayan superado, se realizard una prueba de conjunto que versara sobre la
totalidad de la asignatura, evaluando tanto los contenidos tedricos como précticos. Consistird en una prueba similar a las pruebas de progreso y se incluirdn
igualmente pruebas que permitan la recuperacién del resto de actividades.

El resto de consideraciones, las mismas consideraciones que para la convocatoria ordinaria
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacién:
Examen final de todos los contenidos y actividades de la asignatura

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 6

Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Tutorias grupales] 4

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 10
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 14

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 6

Comentarios generales sobre la planificacion: La planificacion semanal puede variar dependiendo de las festividades de cuatrimestre en cuestién. Las
posibles variaciones en la programacién de la asignatura se comunicara convenientemente en el foro de Novedades de Moodle y que tendran total validez,
por lo que se recomienda a los alumnos estén pendientes de las modificaciones que puedan surgir.

Tema 1 (de 5): Los Recursos Energéticos y Centrales de generacion de energia eléctrica

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 3

Periodo temporal: Semana 1

Tema 2 (de 5): Aspectos termodinamicos de los ciclos utilizados en centrales térmicas

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 4
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 6
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 15

Periodo temporal: Semanas 1y 2




Tema 3 (de 5): Centrales térmicas convencionales |

Periodo temporal: Semanas 12 a 15

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 10
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 6
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 24
Periodo temporal: Semanas 2,3,4,5

Tema 4 (de 5): Centrales térmicas convencionales Il

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 4
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 4
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 10
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 2
Periodo temporal: Semanas 6,7,8

Tema 5 (de 5): Centrales Hidraulicas y Presas

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 4
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Combinacion de métodos] 2

Grupo 53:

Inicio del tema: 04-12-2019 Fin del tema: 31-12-2019
Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 22
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 18
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 6

Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Tutorias grupales] 4

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 66
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 18

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 6

Total horas: 140

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
Mecanica de fluidos
Agliera Soriano, José incompresibles y turbomaquinas Ciencia 3 84-95391-01-05 2002
hidraulic
Bathie, William W. Fundamentals of gas turbines éc;f;r; Wiley & 0-471-31122-7 1996
Fernandez Herrero, Piedad Como implantar un sistema de - Fundacion 978-84-15781-01-1 2013
gestiéon de la energia segun la Confemetal,
Kerrebrock, Jack L. Aircraft engines and gas turbines MIT Press 978-0-262-11162-1 1992
Lacalle, Daniel (1967-) La madre de todas las batallas :1a fy ., 978-84-234-1932-6 2014
energia, arbitro del nue
Riba Romeva, Carles Recursos energéticos y crisis Octaedro 9788499213705 2013
Sancho Garcia, José Gestion de la energia / Un|.\11,3r5|.<:iad 84-8363-003-6 2006
Politécnica,
Diesel fuel and exhaust emissions World .Healllth 92-4-157171-3 1996
Organization
Ejercicios resueltos de maquinas Universitat
o O 978-84-8363-591-9 2010
térmicas / Politécnica,




