UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: COMPLEJOS INDUSTRIALES Cdédigo: 56370
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 6
Grado: 353 - GRADO EN INGENIERIA MECANICA (CR) Curso académico: 2020-21
Centro: 602 - E.T.S. INGENIERIA INDUSTRIAL CIUDAD REAL Grupo(s): 20
Curso: 4 Duracién: Primer cuatrimestre
Lenguai::n:rl:ia;;:? Espafiol Segunda lengua: Inglés

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 v:S

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: JAVIER CONTRERAS SANZ - Grupo(s): 20
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
e - MECANICA ADA. E ING. . .
Edificio Politécnico 2-D12 PROYEGCTOS Via Teams |Javier.Contreras@uclm.es

2. REQUISITOS PREVIOS

El alumno debe tener los siguientes conocimientos y habilidades:
- Conocimientos: teoria de estructuras, tecnologia eléctrica, tecnologia mecéanica, entre otros.
- Habilidades bésicas en el manejo de ordenadores.

- Conocimiento de inglés, al menos a nivel basico.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La asignatura de Complejos Industriales esta relacionada con las asignaturas del Grado Mecanico: Disefio y Calculo de Estructuras Metdlicas y de Hormigén y
Teoria de Estructuras y Construcciones Industriales. Se trata de que al final del curso el alumno tenga la capacidad de disefiar un complejo industrial
incluyendo su estructura e instalaciones.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura

Cadigo Descripcion
A04 Poder transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.
A08 Expresarse correctamente de forma oral y escrita.

Capacidad para la redaccion, firma y desarrollo de proyectos en el ambito de la ingenieria industrial que tengan por objeto la
construccioén, reforma, reparacion, conservacion, demolicion, fabricacién, instalacién, montaje o explotaciéon de: estructuras, equipos

A10 P ) ) . } } o . ; . . h
mecanicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrénicas, instalaciones y plantas industriales y procesos de
fabricacién y automatizacién.

A1l Capacidad para direccion de actividades objeto de proyectos de ingenieria descritos en la competencia anterior.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS
Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
No se han establecido.
Resultados adicionales
El objetivo de la asignatura es dotar al alumno de los conocimientos técnicos suficientes para que pueda acometer el disefio y calculo de un complejo
industrial, incluyendo tanto la construccion arquitecténica como las instalaciones del mismo.

6. TEMARIO

Tema 1: Capitulo 1: Introduccién

Tema 2: Capitulo 2: Producto, proceso y programacion

Tema 3: Capitulo 3: Flujo, espacio y relaciones de actividades

Tema 4: Capitulo 4: Modelos de distribucion en planta y algoritmos de disefio
Tema 5: Capitulo 5: Modelos cuantitativos de disefio de complejos industriales

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos [ECTS |Horas|Ev|Ob|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccién A10 A1 05 125 s Leccién magistral participativa con
[PRESENCIAL] magistral ’ ’ pizarra y cafién proyector




Ensefianza presencial (Practicas) |Aprendizaje basado en A10 A11 0.3 7.5/ S| N|Leccion magistral participativa con
[PRESENCIAL] problemas (ABP) pizarra y caién proyector
Practicas en aulas de ordenadores . ) Uso de programas en el aula
[PRESENGIAL] Trabajo con simuladores A10 Al1 0.8 20 S informatica
Elaboracion de memorias de . . Realizacién del informe de la practica
Practicas [AUTONOMA] Trabajo con simuladores A04 A08 A10 A11 0.4 10| S tras su finalizacion
Tutorias de grupo [PRESENCIAL] |Tutorias grupales A10 0.4 10| N| -|Tutorias en grupo o individualizadas
Pruebas de progreso . ) .
[PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion A04 A08 A10 A11 0.16 4| S| S|Pruebas escritas y pruebas practicas
Presentacion de trabajos o temas . Presentaciones de los trabajos
[PRESENGIAL] Trabajo en grupo A04 A08 A10 A11 0.24 6| S grupales
Elaboracion de informes o trabajos . Redaccién del trabajo del proyecto
[AUTONOMA] Trabajo en grupo A04 A08 A10 A11 3.2 80| S grupal
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. A Evaluacion |Evaluacioén no v}
Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua

Se valorard la asistencia a clases presenciales y el grado de

Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase |10.00% 10.00% L
participacién del alumno

Se deberan resolver los casos practicos planteados en clase,
Resolucién de problemas o casos 15.00% 15.00% valorandose la forma en que se aplican para ello las técnicas y
herramientas trabajadas en clase

Evaluacion de las practicas en el aula de informatica (o en

Realizacién de actividades en aulas de ordenadores 15.00% 15.00% P L e
portatiles personales) con aplicaciones de software especificas

Pruebas de progreso 15.00% 15.00% Presentacmnld.e traba]’os. escritos y/o exdmenes escritos con
preguntas tedricas, practicas, casos y/o problemas

Presentacién oral de femas 15.00% 15.00% Sg realizaran varias presentaciones del trabajo grupal
asignado a los alumnos

Otro sistema de evaluacion 30.00% 30.00% Entrega del trabajo grupal de la asignatura a final de curso

Total:| 100.00% 100.00%

* En Evaluacién no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Evaluacion continua de todos los procesos formativos que se ponderaran para obtener una calificacion final entre 0 y 10 segln la legislacion vigente de la
manera siguiente:

- Evaluacion de las practicas de laboratorio en el aula de informatica con aplicacion de software especifico mediante la valoracion de la asistencia a las
practicas asi como la entrega del trabajo realizado en una prueba practica en dicha aula.

- Pruebas consistentes en la resolucion de ejercicios practicos similares a los realizados en las actividades formativas a lo largo del curso.
- Exdmenes escritos con preguntas tedricas, practicas y casos de estudio.

- Trabajo grupal supervisado y presentacién grupal a lo largo del curso.

Evaluacion no continua:
Evaluacion de todos los procesos formativos que se ponderaran para obtener una calificacion final entre 0 y 10 segun la legislacion vigente de la manera
siguiente:

- Examen de précticas de laboratorio con aplicacién de software especifico.
- Entrega Unica de ejercicios préacticos similares a los realizados en las actividades formativas a lo largo del curso.
- Examen final escrito con preguntas teéricas, practicas y casos de estudio.

- Trabajo individual supervisado y presentacion final.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
No hay.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
No hay.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL
No asignables a temas

Horas Suma horas
Préacticas en aulas de ordenadores [PRESENCIAL][Trabajo con simuladores] 20
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Trabajo con simuladores] 10




Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Tutorias grupales] 10

Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 4
Presentacién de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 6
Elaboracion de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 80
Tema 1 (de 5): Capitulo 1: Introduccion

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 25
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 1.5
Tema 2 (de 5): Capitulo 2: Producto, proceso y programacion

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccion magistral] 25
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 15
Tema 3 (de 5): Capitulo 3: Flujo, espacio y relaciones de actividades

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 25
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 1.5
Tema 4 (de 5): Capitulo 4: Modelos de distribucion en planta y algoritmos de disefio

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 25
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 1.5
Tema 5 (de 5): Capitulo 5: Modelos cuantitativos de disefio de complejos industriales

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 25
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 1.5
Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 75
Préacticas en aulas de ordenadores [PRESENCIAL][Trabajo con simuladores] 20
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Trabajo con simuladores] 10
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Tutorias grupales] 10
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 4
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 6
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 80
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 125

Total horas: 150
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