UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO Cédigo: 66460
Tipologia: OBLIGATORIA Créditos ECTS: 6
404 - GRADO EN GEOGRAFIA, DESARROLLO TERRITORIAL Y

Grado: o S TENIBILIDAD

Curso académico: 2020-21

Centro: 2 - FACULTAD DE LETRAS DE CIUDAD REAL Grupo(s): 23
Curso: 2 Duracién: Primer cuatrimestre
Lengua principal de - i
imparticion: Espariol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: MARIA ESTHER ALMARCHA NUNEZ-HERRADOR - Grupo(s): 23
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
Facultad de Letras/332 |HISTORIA DEL ARTE 926052158 esther.almarcha@uclm.es Lunes y Martes 12 a 14 horas Lunes 16 a 18 horas

2. REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La asignatura desarrolla los contenidos de la materia de Patrimono Histérico Artistico en el modulo de Patrimonio correspondiente al Grado de Geografia

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Caédigo Descripcion
Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la
CBO1 educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias que

CBO2 suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio

CBO3 ng_lqs_e_studiantgs tengan la capac?qad de reunir e interpretar datcl>s relevant_es (r?om)lalmenltg dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CBO4 Que Io_s t_astudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CBO5 Que los estudiantes halyan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un
alto grado de autonomia

CEO1 Analizar con espiritu critico la relacion de la sociedad con el territorio aplicando el marco conceptual y teérico de la geografia y la

sostenibilidad.
CEO05 Conocer e interpretar los paisajes y el patrimonio natural y cultural como claves del desarrollo territorial sostenible.
Aplicar los métodos y técnicas de andlisis geografico especialmente orientados al disefio y gestién de los instrumentos de desarrollo

CEO08 o » ) )
territorial y proteccion del patrimonio natural y cultural.
CE11 Interpretar como los factores histéricos intervienen en la configuracion de los procesos sociales y territoriales.
CE12 Comprender las manifestaciones artisticas y culturales como bases para el desarrollo territorial.
CE13 Entender la trascendencia del pensamiento actual en el comportamiento humano, la adquisicién de ética y valores civicos que facilitan

el compromiso por un desarrollo territorial sostenible.
CGo2 Capacitar para la resolucién de problemas y conflictos en el ambito territorial, facilitando la toma de decisiones.
Conocer la normativa legal en distintas materias, principalmente ambiental, de ordenacion territorial y derechos humanos, que

CGo4 - .

conlleva la profesion de gedgrafo.
CT02 Conocery aplicar las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion.
CT03 Utilizar una correcta comunicacion oral y escrita.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
Descripcion
Aplicar el enfoque patrimonial al andlisis del territorio y sus paisajes.
Caracterizar los paisajes culturales en base a diferentes planteamientos institucionales.
Conocer los diversos factores que han afectado a la evolucién del Patrimonio, comprender su historia y la de los museos, asi como los debates que han
configurado su trayectoria.
Identificar los principios que rigen el estudio del Patrimonio y conocer las instituciones y entidades que participan en su gestion, las diferentes practicas
museoldgicas actuales: publico, gestién y realizacion de exposiciones.
Iniciarse en el conocimiento del Patrimonio Histérico y comprender el concepto de Patrimonio Histérico a través de su analisis a lo largo del tiempo.
- Familiarizarse con la terminologia especifica del Patrimonio Histérico y conocer las instituciones encargadas de la gestién del Patrimonio



Histérico. - Conocer los instrumentos de proteccién del Patrimonio Histérico y su normativa, asi como los problemas fundamentales del
Patrimonio Histérico.
Mostrar dominio suficiente de la metodologia basica de investigacion en el campo de las Humanidades, aplicada al andlisis de los ltinerarios Patrimoniales.

Profundizar en el concepto de patrimonio, su evolucién y los procesos de patrimonializacion del territorio.

Ser capaces de comunicar, transmitir y ensefar los conocimientos adquiridos en relacién con los ltinerarios Patrimoniales en la regién de Castilla-La Mancha.
Ampliar los conocimientos para la basqueda y el manejo de fuentes bibliograficas, documentales y gréaficas, asi como recursos electrénicos (TIC) vinculados al
Patrimonio.

6. TEMARIO

Tema 1: El Patrimonio Cultural. Conceptos basicos

Tema 2: La Historia del Arte y el Patrimonio Cultural

Tema 3: La Historia del Arte y los valores del Patrimonio Cultural

Tema 4: El Patrimonio Histérico Artistico y sus agentes de degradacion

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion 172 43 sl N
[PRESENCIAL] magistral '
Ensefianza presencial (Practicas) -
[PRESENCIAL] Practicas 0.2 5 S| N
Andlisis de articulos y recension Lectura de articulos cientificos y 08 0l sl N
[AUTONOMA] preparacion de recensiones ’
Estudio o preparacion de pruebas o
[AUTONOMA] Autoaprendizaje 2 50[ S| N
Otra actividad no presencial L .
[AUTONOMA] Trabajo dirigido o tutorizado 0.4 10| S| N
Otra actividad no presencial Trabaio en grupo 04 1ol sl N
[AUTONOMA] joengrup :
Presentacién de trabajos o temas .
[PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion 0.32 8/ S| N
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion 0.16 4, S| N
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. " Evaluacion |Evaluacién no P
Sistema de evaluacion . .. |Descripciéon
continua continua
Prueba final 50.00% 60.00% Serd Premso aproba.r’el examen para sumar la evaluacién de
trabajos y presentacion oral.

Presentacién oral de temas 25.00% 25.00%
Elaboracién de memorias de practicas 15.00% 15.00%

Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacion de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Se propone un proceso de evaluacién continua que tendra en cuenta tanto el trabajo individual auténomo como el presencial, asimismo individual o en
grupo. Se establece una calificacion final ponderada, basada en tres porcentajes derivados de la evaluacién de las practicas (15%) trabajo final de curso
(25%) y de una prueba escrita (60%). La prueba escrita incluira cuestiones tedricas y practicas y medira de forma especifica el grado de aprendizaje de los
conocimientos.
Evaluacion no continua:
Se propone un proceso de evaluacién que tendra en cuenta tanto el trabajo individual auténomo como el presencial, asimismo individual o en grupo. Se
establece una calificacion final ponderada, basada en tres porcentajes derivados de la evaluacion de las practicas (15%) trabajo final de curso (25%) y de
una prueba escrita (60%). La prueba escrita incluira cuestiones teéricas y practicas y medira de forma especifica el grado de aprendizaje de los
conocimientos.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Se establece una calificacion final ponderada, basada en tres porcentajes derivados de la evaluacion de las practicas (15%) trabajo final de curso (25%) y de
una prueba escrita (60%). La prueba escrita incluira cuestiones tedricas y practicas y medira de forma especifica el grado de aprendizaje de los conocimientos.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacién:
Realizacién de una prueba objetiva escrita, en la que se plantearan cuestiones teéricas y practicas de la asignatura para valorar el cumplimiento de los
resultados de aprendizaje indicados y el desarrollo de las competencias a ellos asociadas

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL



No asignables a temas
Horas Suma horas
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 8
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 4
Tema 1 (de 4): El Patrimonio Cultural. Conceptos basicos
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 10
Ensefnanza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 1
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 5
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 125
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Trabajo dirigido o tutorizado] 2.5
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 25
Grupo 23:
Inicio del tema: 21-09-2020 Fin del tema: 29-09-2020
Tema 2 (de 4): La Historia del Arte y el Patrimonio Cultural
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 11
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 1
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 125
Otra actividad no presencial [AUTONOMAI][Trabajo dirigido o tutorizado] 2.5
Otra actividad no presencial [AUTONOMAI][Trabajo en grupo] 25
Grupo 23:
Inicio del tema: 05-10-2020 Fin del tema: 03-11-2020
Tema 3 (de 4): La Historia del Arte y los valores del Patrimonio Cultural
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 11
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 15
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 15
Otra actividad no presencial [AUTONOMAI][Trabajo dirigido o tutorizado] 25
Otra actividad no presencial [AUTONOMAI][Trabajo en grupo] 25
Grupo 23:
Inicio del tema: 09-11-2020 Fin del tema: 01-12-2020
Tema 4 (de 4): El Patrimonio Historico Artistico y sus agentes de degradacion
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 11
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 15
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 10
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Trabajo dirigido o tutorizado] 25
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 2.5
Grupo 23:
Inicio del tema: 07-12-2020 Fin del tema: 22-12-2020
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 20
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 50
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 5
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 4
Otra actividad no presencial [AUTONOMAI][Trabajo dirigido o tutorizado] 10
Otra actividad no presencial [AUTONOMAI][Trabajo en grupo] 10
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 43
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 8
Total horas: 150
Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
WAXMAN, S Saqueo. El arte de robar arte Turner Madrid 978-84-750-6937-1 2011
Patrimonio histérico-artistico:
MORALES, A. J. conservacion de bienes Historia 16 Madrid 84-7679-314-6 1996
culturales
HERNANDEZ HERNANDEZ, F. = Falrimonio Cultural:ia Trea Gijon 84-9704-036-8 2002
memoria recuperada
] Patrimonio. La lucha por los
LOPEZ TRUJILLO, M. A bienes culturales espafoles Trea Gijén 978-84-9704-279-6 20063
(1500-1939)
El saqueo del pasado: historia del Fondo de
MEYER, K. E trafico internacional ilegal de Cultura México 968-16-3549-3 1990
obras de arte Econémica
MONTERROSO MONTERO, J. M Froteccion y conservaciondel g Santiago de g4 6408-195-8 2001




TUGORES, F.y PLANAS, R
GARCIA CUETOS, M2, P.

INSTITUTO ANDALUZ DEL
PATRIMONIO HISTORICO

PAIEMAR ARIIREIRIADIGE R ural Trea ggarostela g4.9704-242-5

El Patrimonio Cultural. Conceptos Universidad de
Basicos Zaragoza Zaragoza  978-84-15274-56-8

Historia del arte y bienes Junta de

culturales Andalucia Granada  84-2266-015-2
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