UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO Il Cédigo: 35322
Tipologia: OBLIGATORIA Créditos ECTS: 6
Grado: 335 - GRADO EN DERECHO (TO) Curso académico: 2020-21
Centro: 6 - FAC. CC. JURIDICAS Y SOCIALES DE TOLEDO Grupo(s):40 41 42
Curso: 3 Duracion: C2
Lenguaipra;r:rltpia;lét:: Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: MARIA MERCEDES AHIJADO VILLALBA - Grupo(s): 40
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria
San Pedro.Mérti.r/Area d? ) DERECHO PUBLICO Y DE LA Mercedes.Ahijado@uclm.es Solicitar cita previa por correo electrénico.
Derecho Financiero y Tributario| EMPRESA

Profesor: YOHAN ANDRES CAMPOS MARTINEZ - Grupo(s): 40
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electrénico Horario de tutoria
San Pedro Martir/Area de

DERECHO PUBLICO Y DE LA

Derecho Financiero y YohanAndres.Campos@uclm.es Solicitar cita previa por correo electrénico.
Tributario EMPRESA

Profesor: TOMAS RUIZ MOLINA - Grupo(s): 41

Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria

A'rea d('a Derecho . DERECHO PUBLICO Y DE LA 925268800 ltomas.ruiz@ucim.es Lun'els, 15.:00 h'_1.7:00 h. Martes, 16:00Ih.—1 8:00 h.
Financiero y Tributario EMPRESA Solicitar cita previa por correo electrénico.

Profesor: JOSE ALBERTO SANZ DIAZ-PALACIOS - Grupo(s): 42

Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria

San Pedro Martir/Area de
Derecho Financiero y
Tributario

DERECHO PUBLICO Y DE LA (925268800, ext.

EMPRESA 5065 JoseAlberto.Sanz@uclm.es

2. REQUISITOS PREVIOS

Se recomienda haber superado la asignatura «Derecho Financiero y Tributario I», considerando la I6gica continuidad entre ésta y «Derecho Financiero y
Tributario Il».

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

«Derecho Financiero y Tributario Il» constituye una materia esencial de las ciencias juridico-sociales, lo cual se traduce en el reconocimiento de 6 créditos
ECTS. Seguida con aprovechamiento, procura al alumno una adecuada comprension de la actividad financiera de la Administracién Publica, en un contexto
nacional y, asimismo, globalizado. Su imbricacién con otras parcelas del ordenamiento juridico (especialmente por lo que respecta al Derecho civil, al Derecho
mercantil y al Derecho administrativo) contribuye a la formacién integral de los estudiantes, en cuanto a las distintas salidas profesionales que brinda la
titulacion.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Caédigo Descripcion

E02 Comprender el caracter sistematico del ordenamiento juridico y la interdisciplinariedad de los problemas juridicos.

EO03 Aprender a utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo en la interpretacion del ordenamiento juridico.

E04 Capacidad para buscar, identificar y utilizar fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales).

EO05 Capacidad para leer, interpretar, analizar y redactar documentos juridicos desde una perspectiva interdisciplinar.

E07 Analizar con espiritu critico el ordenamiento juridico que permita la identificacién de los valores sociales subyacentes en las normas y
principios juridicos.

E09 Aplicar el ordenamiento juridico desde los valores y principios éticos de las distintas profesiones juridicas.

E13 Resolver problemas que plantea la aplicacion de los principios generales del Derecho y las normas juridicas a supuestos facticos.

E14 Adquirir la capacidad de asesorar juridicamente a entidades publicas, privadas y particulares.

E17 Comprender el marco juridico y fiscal que condiciona la actividad econémica y empresarial.

Co1 Conocimiento de una segunda lengua extranjera, preferentemente el inglés, en el Nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas.

Go02 Conocimientos a nivel de usuario de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

Go03 Una correcta comunicacion oral y escrita.

Go4 Incorporar el sentido y los principios éticos en su actividad profesional

G06 Comprensién de los problemas sociales, econémicos y medioambientales

Go7 Capacidad de adaptacién a nuevas situaciones y de resolucién de situaciones conflictivas con decisién y criterios claros.

G11 Adquirir la capacidad de organizar y planificar la actividad profesional.

G4 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.

G15 Capacidad de localizacién, seleccion, tratamiento y gestion de la informacion.



5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcién

Aprender a utilizar las instituciones juridico-financieras.

Adquirir una visién critica del ordenamiento juridico-tributario y serd capaz de utilizar los principios y valores constitucionales en el andlisis de las instituciones
tributarias.

Capacidad para buscar, identificar y utilizar fuentes del derecho en la obtencién de la informacién juridico-tributaria y su analisis y sintesis.

Ser capaz de razonar y argumentar juridicamente, asi como de exponer con precision y claridad los conocimientos adquiridos.

Resolver los problemas que se le planteen en la aplicacién de las distintas normas del sistema tributario.

6. TEMARIO

Tema 1: El Impuesto sobre Sociedades

Tema 2: El Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados
Tema 3: El Impuesto sobre el Valor Afadido

Tema 4: Los Impuestos Especiales

Tema 5: La Renta de Aduanas

Tema 6: Las Tasas Fiscales

Tema 7: Ingresos tributarios de la Seguridad Social

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos [ECTS |Horas|Ev|Ob|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion

[PRESENCIAL] magistral E02 EO3 E17 G04 G06 1.08 27| N| -

E02 E03 E04 E05 E07 E09
Estudio de casos E13 E14 E17 GO1 G02 GO3 0.6 15/ S
G04 G06 G07 G11 G14 G15

E04 EO5 EO7 E0O9 E13 E14

Ensefianza presencial (Practicas)
[PRESENCIAL]

p=4

Habra grupos de practicas

Elaboracion de informes o trabajos |Resolucién de ejercicios y

) E17 G02 G03 G04 G06 G07 1 25/ S| N
[AUTONOMA] problemas G11G14 Gi5
Estudio o preparacién de pruebas . . E02 E03 E04 E0S E07 E09
[AUTONOMA] Trabajo auténomo E13E14 E17 GO1 G02 G03 3.2 80| N| -
G04 G06 GO7 G11 G14 G15
E;r;:téaEsnglirLc])greso Pruebas de evaluacién G03 G14 0.04 1 S| N
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion G03 G14 0.08 2| § S
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 1.8 Horas totales de trabajo presencial: 45
Créditos totales de trabajo autonomo: 4.2 Horas totales de trabajo autonomo: 105

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. e Evaluacion |Evaluacioén no v}
Sistema de evaluacion X ., |Descripcion
continua continua

Los estudiantes que no hayan realizado o superado las
pruebas y casos propuestos se someteran a un examen final

Prueba final 0.00% 100.00% que incluird un bloque teérico-practico equivalente al 70% de
la calificacion, y otro de problemas o casos, equivalente al 30%
restante.

" Se planteara a los alumnos la realizacién de determinados

Resolucién de problemas o casos 30.00% 0.00% -
supuestos practicos.

Al , luaci

Pruebas de progreso 70.00% 0.00% 'nTenos ’se.propondra una prueba de evaluacién

teérico-practica.
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
- Dominio de la materia, tanto en su vertiente teérica como practica.
- Capacidad de sintesis y correcto dominio del lenguaje juridico-financiero.
- Claridad en la redaccién y argumentacion de los casos practicos.
- Oratoria y adecuada exposicion en los debates generados al hilo de los supuestos practicos.
Evaluacion no continua:
No se ha introducido ningun criterio de evaluacién

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:



Ademas de someterse a un examen tedrico, todos los alumnos deberan resolver uno o varios supuestos practicos el mismo dia en que se celebre la prueba
extraordinaria.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas

Comentarios generales sobre la planificacion: La prueba final y la extraordinaria tendran lugar en las fechas determinadas por la Facultad.
Tema 1 (de 7): El Impuesto sobre Sociedades

Periodo temporal: 01/02/2021 - 11/06/2021

Tema 2 (de 7): El Impuesto sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados
Periodo temporal: 01/02/2021 - 11/06/2021

Tema 3 (de 7): El Impuesto sobre el Valor Ahadido

Periodo temporal: 01/02/2021 - 11/06/2021

Tema 4 (de 7): Los Impuestos Especiales

Periodo temporal: 01/02/2021 - 11/06/2021

Tema 5 (de 7): La Renta de Aduanas

Periodo temporal: 01/02/2021 - 11/06/2021

Tema 6 (de 7): Las Tasas Fiscales

Periodo temporal: 01/02/2021 - 11/06/2021

Tema 7 (de 7): Ingresos tributarios de la Seguridad Social

Periodo temporal: 01/02/2021 - 11/06/2021

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion

AA.VV. Memento Préactico Fiscal Francis Lefebvre Madrid Ultima edicion

AAVV. Memento Practico del mpuesto ¢ o | efepyre Madrid Ultima edicion
sobre Sociedades

AAVV. Memento Practico del lmpuesto o) etepyre Madrid Ultima edicion

sobre el Valor Ahadido
ALONSO GONZALEZ, L.M,; ) .
COLLADO YURRITA, MA.; ';"::::?E'Sdzg;r echo Tributario: e Barcelona Ultima edicién
MORENO GONZALEZ, S. (Dirs.) P
COLLADO YURRITA, M.A ;
LUCHENA MOZO, G.2 M.2 (Dirs.)
MARTIN QUERALT, J.; TEJERIZO Manual de Derecho Tributario.

LOPEZ, J.M.; CAYON GALIARDO, . Aranzadi Pamplona Ultima edicion
A. (Dirs.) Parte Especial

Derecho Tributario. Parte General Atelier Barcelona Ultima edicion




