UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: PRACTICAS EXTERNAS Cédigo: 310992
Tipologia: PRACTICAS EXTERNAS Créditos ECTS: 12
2354 - MASTER U EN EDUCACION FiSICA EN EDUCACION PRIMARIA Y

Grado: DEPORTE EN EDAD E. Curso académico: 2020-21
Centro: 101 - FACULTAD DE EDUCACION DE ALBACETE Grupo(s): 10
Curso: 1 Duracién: C2
Lengua principal de - . .
imparticion: Espafiol Segunda lengua: Inglés

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 v:S

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: JORGE ABELLAN HERNANDEZ - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
Facul E ién. DIDACTICA DE LA EDUCACION .
Dae‘;:;iigz.o?cac ° FI’SICi, ACRTiSTICA Y h;JSSIgE +34926053850  fjorge.abellan@ucim.es
Profesor: ONOFRE CONTRERAS JORDAN - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono [Correo electronico Horario de tutoria
Did4ctica de la Expresién D,IDACTICA PE LA EDUQACION o514 onofre.cjordan@ucim.es
Corporal (12 planta) FISICA, ARTISTICA'Y MUSICA
Profesor: JUAN GREGORIO FERNANDEZ BUSTOS - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
Facultad de Educacién/ DIDACTICA DE LA EDUCACION +34 926 05 |.
Educacién Fisical (12 planta) |FISICA, ARTISTICA Y MUSICA 33 29 juang.fernandez@ucim.es
Profesor: LUIS MIGUEL GARCIA LOPEZ - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
Facultafjlde IlEc.iucacién/ D,IDACTICA !DE LA EDUQACION +34 926 05 luismiguel.garcia@ucim.es
Educacion Fisical (12 planta) |[FISICA, ARTISTICA'Y MUSICA 3373

Profesor: PEDRO GIL MADRONA - Grupo(s): 10

Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria
Didacti la Expresion DIDACTICA DE LA EDUCACION )
C:rzztr;?(?: p?ant:) o= FiSICi, ACRTiSTICA % l\l/fgsfé:\) 2530 Pedro.Gil@ucim.es
Profesor: IRENE GONZALEZ MARTI - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electrénico Horario de tutoria
DIDACTICA DE LA EDUCACION FiSICA, Asociado@ucim.es
ARTISTICA' Y MUSICA
Profesor: DAVID GUTIERREZ DIAZ DEL CAMPO - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electrénico Horario de tutoria
Edificio Lorenzo DIDACTICA DE LA EDUCACION . .
Luzuriaga 3.11 FISICA, ARTISTICA Y MUSICA 926052024 |david gutierrez@ucim.es
Profesor: JUAN CARLOS PASTOR VICEDO - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
Edificio Benjamin DIDACTICA DE LA EDUCACION +34 926 05 |,
Palencia / 205 FISICA, ARTISTICA Y MUSICA 3324 juancarlos.pastor@ucim.es
Profesor: CELESTINO CARLOS PICAZO CORDOBA - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria
DIDACTICA DE LA EDUCACION FiSICA, Celestino Picazo@uclm.es
ARTISTICA'Y MUSICA
Profesor: MAIRENA SANCHEZ LOPEZ - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono [Correo electronico Horario de tutoria
e 1 e e ucag”  [seiaton sartazaucime
Profesor: JUAN ANGEL SIMON PIQUERAS - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono [Correo electronico Horario de tutoria
Simén Abril 2?{?5;?:3562@?UCACION FISICA, 2538 juanangel.simon@ucim.es
Profesor: DAVID ZAMORANO GARCIA - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electrénico Horario de tutoria
Facul E ion DIDACTICA DE LA EDUCACION .
EZEi;i?éieFis?;ac Z(111c éc;la/nta) FI’SICi, ACRTiSTICA Y I\l/fgsé/? 96213 |David.Zamorano@ucim.es

2. REQUISITOS PREVIOS

e Los alumnos a tiempo parcial que deseen matricularse en esta asignatura deben cursar obligatoriamente un conjunto de asignaturas que se
consideran basicas y necesarias para el buen aprovechamiento de estas practicas. Este requisito incluiria dos opciones:
o Para los que eligen practicas en centros publicos:



m 4 asignaturas troncales del primer cuatrimestre (todas exceptuando Innovacién docente en Educacion Fisica y Deporte a través de la
investigacion).
o Paralos que eligen practicas en clubes o entidades deportivas:
= El Deporte en Edad Escolar: metodologias avanzadas, planificacion y nuevos deportes; Convivencia, valores y motivacion a través de la
Educacion Fisica y el Deporte; Inclusion y Recursos tecnolégicos para la Educacion Fisica y el Deporte extraescolar; Organizacion y
gestion del deporte escolar.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Por el caracter profesional de este master, las practicas externas se plantean como su eje vertebrador. Contribuye a la formacién profesional del docente
proporcionandole una vinculacién de la teoria aprendida en otras asignaturas del Plan de Estudios y la realidad del aula o de la escuela deportiva,
posibilitindole la adquisicién de conocimientos, informacién, habilidades y competencias necesarias para el ejercicio profesional. Se pretende que el
alumnado pueda analizar, reflexionar y valorar las practicas docentes realizadas, asi como poner en practicas contenidos y metodologias estudiadas en el resto
de materias del master. Persigue la participacién de los alumnos y alumnas en las actividades de Educacién Fisica y formacién deportiva, tanto en centros de
educacion formal como entidades deportivas, especialmente de aquellas que tienen por objeto la programacién e intervencion, coordinacién, seguimiento y
evaluacién de la actividad motriz, aplicando metodologias innovadoras.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Codigo Descripcion

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una
CBo08 informacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de ser en
gran medida autodirigido o auténomo.

CEO3 Ser capaz de poner en practica estrategias avanzadas de ensefianza y educacion a través del deporte.

Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes capacidades y diferentes ritmos

CE04 s . B - )
de aprendizaje, aplicando metodologias de ensefianza novedosas e innovadoras.

CEO05 F’romgver acciones encaminz_adas al de_sarrollo dela edutlza.cién emocional, responsabilidad social y personal, educacion en valores e
inclusién en entornos educativos relacionados con la actividad fisica.

CE06 Analizar criticamente la educacion, el desempefio docente, las buenas practicas, el deporte y la salud, para elaborar y/o participar en
propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuacion.

CE07 Ser capaz de aplicar las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC) de manera avanzada en la Educacion Fisica, asi como
de integrarlas en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

CEO08 Ser capaz de disefiar y coordinar programas intervencion, preventivos y/o de promocién para la practica de la actividad fisica en
contextos escolares y extraescolares.

CE09 Que los alumnos sean capaces de disefiar, implementar, adaptar y evaluar, actividades y programas de calidad en la Educacién Fisica
y el deporte, adaptados a los diferentes contextos, y teniendo en cuenta las innovaciones educativas.

CE10 Conocery llevar a la practica nuevas formas del contenido en Educacién Fisica en Educacién Primaria.

CGo1 Desarrollar habilidades de relacion interpersonal, de trabajo en equipo y de liderazgo de grupos en el &mbito de la Educacioén Fisica.

CGo2 Desarrollar habilidades que faciliten la autonomia, la creatividad, la confianza y la iniciativa personal en el ambito de la Educaciéon
Fisica.

CTo1 Ser capaces de expresarse adecuadamente en publico, expresando ideas y explicando contenidos de caracter cientifico-técnico
adaptados a los diferentes grupos de interés (docentes, educadores, familias, estudiantes, etc.).

CTo2 Que los estudiantes sean capaces de integrar los valores éticos en su desemperio profesional y en la gestion de la innovacién
pedagdgica.
Comprometerse con la ética y la responsabilidad social como ciudadano y como profesional, actuando segin los principios de respeto

CT03 y promocién de los Derechos Humanos, de igualdad entre hombres y mujeres, asi como los de accesibilidad universal de las

personas discapacitadas, de acuerdo con los principios de una cultura de paz y de valores democraticos.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Saber aplicar en contextos reales de practica, centros educativos y escuelas deportivas, los conocimientos y aprendizajes adquiridos durante las acciones
formativas del méaster (CB7, CB9, CB10, CG1,CT1,CT2,CT3, CE3, CE4, CE5, CE6, CE7, CE8, CE9, CE10).

Utilizar creativamente los factores sociales, normativos y culturales que facilitan o dificultan para crear entornos de ensefianza que favorecen el aprendizaje
(CB7,CB9, CB10,CG1, CG2,CT2,CT3, CE3, CE4, CE5, CE6, CE7, CE8, CE9, CE10).

Elaborar de informes de progreso de la puesta en practica de propuestas innovadoras; asi como sobre nuevas necesidades de intervencién profesional (CB7,
CB9, CB10, CT1,CT2, CT3, CE4, CE6, CE9, CE10).

Identificar de las situaciones-problema en el desarrollo curricular actual de la educacion fisica y en programas deportivos (CB7, CB8, CG2, CT2, CT3, CE4,
CE5, CES6, CES8).

6. TEMARIO

Tema 1: El centro de practicas y el conocimiento de sus caracteristicas: objetivos, programas, acciones, recursos,... en relacion con la Educacion
Fisica, la actividad fisica y el deporte. Familiarizacién con las practicas que se generan en el centro.

Tema 2: La toma de decisiones y la programacion de proyectos y acciones de tipo innovador. La atencién a personas con discapacidad y a la igualdad
entre hombres y mujeres en el centro de practicas: situacion y propuestas de mejora.

Tema 3: La evaluacién y seguimiento de propuestas de intervencion. La participacion en la intervencion: direccion de procesos orientados al logro de
los objetivos de la institucion u organismo. Dinamizacién de los programas y acciones del centro de practicas.



Tema 4: Elaboracion de memorias de progreso y desarrollo de los programas de intervencion.

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
CB07 CB08 CB09 CB10
CEO03 CE04 CE05 CE06 Practicas en un centro educativo o en
Préacticas externas [PRESENCIAL] |Practicas CE07 CE08 CE09 CE10 8| 200| S| S|unclub o entidad deportiva. No
CG01 CG02 CTO1 CT02 recuperable
CT03
Seminarios grupales convocados por
Tutorias de grupo [PRESENCIAL] |Trabajo dirigido o tutorizado CB07 CBO8 CBOS CB10 0.34| 8.5| S| Nlel tutor académico de la Facultad de
CE04 CE09 CTO1 )
Educacién
CB07 CB08 CB09 CB10
Elaboracion de informes o trabajos R . CE03 CE04 CE0S CE06
[AUTONOMA] Trabajo dirigido o tutorizado CE07 CE08 CE09 CE10 15[ 375 §| S
CG01 CG02 CTO1 CT02
CT03
CB07 CB08 CB09 CB10
Estudio o preparacién de pruebas . . CE03 GE04 CEO5 CE06
[AUTONOMA] Trabajo autbnomo CE07 CE08 CE09 CE10 2 50 N| -
CG01 CG02 CTO1 CTO2
CT03
s Tutorias individuales con el tutor
Féoggé&rglxﬁuales Trabajo dirigido o tutorizado 828: 8282 gg?g cB10 0.16 4/ S| N académif:o de la Facultad de
Educacién
Total: 12| 300
Créditos totales de trabajo presencial: 8.5 Horas totales de trabajo presencial: 212.5
Créditos totales de trabajo autonomo: 3.5 Horas totales de trabajo auténomo: 87.5

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

a v Evaluacion |Evaluacion no NI
Sistema de evaluacion . .. |Descripcion
continua continua

El alumno debera presentar al tutor académico un trabajo de
Trabajo 60.00% 60.00% aplicacién teérico-practica relacionado con los aprendizajes
adquiridos en las asignaturas de perfil didactico.

Se considerara la asistencia a las tutorias grupales e
individuales, la realizacion de los trabajos parciales
encomendados por el tutor, la asistencia a las préacticas y el
informe del tutor de précticas.

Pruebas de progreso 40.00% 40.00%

Total:) 100.00% 100.00%
* En Evaluacién no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Para aprobar es necesario superar con mas de 5 tanto el trabajo final como las pruebas de progreso.

Dentro de las pruebas de progreso, es obligatoria la asistencia al centro de practicas y el informe favorable por parte del centro o entidad donde se lleven a
cabo.
El alumno de acumular un total de 200 horas de practicas, en las que deberan completar su programa de intervencion.
Evaluacion no continua:
Los mismos que en el caso de la evaluacion continua
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Los alumnos que tengan menos de un cinco en el Informe del centro educativo o entidad debera repetir las Practicas.

Los alumnos que suspendan el Trabajo tienen la oportunidad de presentarlo en la convocatoria extraordinaria, una vez corregidas las deficiencias sefialadas
por el tutor de la Facultad de Educacion.

Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:

Las mismas que en la convocatoria extraordinaria

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas
Horas Suma horas

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion



Publication Manual of the
R - 1 201
APA American Psychological 978-1433805615 010
Association, Sixth Edition

http://www.apastyle.org/




