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1. DATOS GENERALES

Asignatura: OTORRINOLARINGOLOGIA Codigo: 34329
Tipologia: OBLIGATORIA Créditos ECTS: 6
Grado: 332 - GRADO EN MEDICINA (CR) Curso académico: 2020-21
Centro: 9 - FACULTAD DE MEDICINA DE CIUDAD REAL Grupo(s): 20
Curso: 4 Duracion: AN
Lenguagr::;l;: Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: http:/medicina.cr.uclm.es/webmedicina/ Bilinglie: N

Profesor: MIGUEL ANGEL ALANON FERNANDEZ - Grupo(s): 20

Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
CIENCIAS MEDICAS miguelangel.alanon@uclm.es

Profesor: ASUNCION MARTINEZ FERNANDEZ - Grupo(s): 20

Edificio/Despacho Departamento Teléfono  |Correo electronico Horario de tutoria
CIENCIAS MEDICAS asuncion.mfernandez@uclm.es

Profesor: ALINO JOSE MARTINEZ MARCOS - Grupo(s): 20

Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria

:::F?;ZL;QD DE MEDICINA CIENCIAS MEDICAS 926051923 alino.martinez@uclm.es

2. REQUISITOS PREVIOS

Atendiendo a la Tabla de Requisitos Previos e Incompatibilidades del Plan de Estudios de Grado de Medicina: “Es necesario tener aprobada Morfologia,
Estructura y Funciéon Integradas del Cuerpo Humano, Microbiologia, Farmacologia, Anestesia y Nutricion, Cirugia General y Anatomia Patolégica para aprobar
Otorrinolaringologia”

Los requeridos para acceder al Grado.
La crisis sanitaria provocada por el COVID-19 nos hace plantear la docencia del Grado para el 2020-21 en tres escenarios:

1. Escenario A — 100% presencial con el modelo descrito en esta guia docente.
2. Escenario B — modelo semipresencial con los horarios adaptados a las capacidades restringidas por la normativa vigente.
3. Escenario C — modelo de confinamiento con docencia online siguiendo el horario del escenario A con el grupo 1 como grupo unico.

Los modelos docentes y horarios para cada uno de los escenarios, asi como el escenario en el que nos encontraremos en cada momento pueden
consultarse en: https:/www.uclm.es/es/ciudad-real/medicina/Grado/justificacion/planificaciondocente

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La asignatura "Otorrinolaringologia" pertenece al Médulo Ill (Formacién Clinica Humana) y a la Materia 3.6 (Patologias del Oido, Nariz y Garganta) del Plan
Docente de Medicina; tiene caracter de Formacién Obligatoria, consta de 6 ECTS y se imparte durante el primer semestre de 4° curso.

La Materia “Patologias del Oido, Nariz y Garganta” se ocupa de las enfermedades referentes a la esfera somatica, focalizadas en el oido, nariz y garganta. El
estudio de las mismas se efectlia con especial insistencia en los aspectos diagnésticos, pronésticos y terapéuticos, comprendiendo éstos tanto su vertiente
médica como la quirtrgica dentro de la especialidad de Otorrinolaringologia.

RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS. Resulta necesario haber superado esta asignatura para poder superar el rotatorio clinico y para matricular la estancia
clinica en la especialidad y el trabajo fin de grado.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Cadigo Descripcion
3.10 Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias de oido, nariz y garganta.
3.21 Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del sistema inmune.

Establecer un plan de actuacién, enfocado a las necesidades del paciente y el entorno familiar y social, coherente con los sintomas y
signos del paciente.

Saber aplicar el principio de justicia social a la practica profesional y comprender las implicaciones éticas de la salud en un contexto
mundial en transformacion.

Go4 Desarrollar la practica profesional con respeto a la autonomia del paciente, a sus creencias y cultura.

Reconocer las propias limitaciones y la necesidad de mantener y actualizar su competencia profesional, prestando especial
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importancia al aprendizaje de manera auténoma de nuevos conocimientos y técnicas y a la motivacién por la calidad.
Go06 Desarrollar la practica profesional con respeto a otros profesionales de la salud, adquiriendo habilidades de trabajo en equipo.
G09 Comprender y reconocer los efectos, mecanismos y manifestaciones de la enfermedad sobre la estructura y funcién del cuerpo
humano.

G10 Comprender y reconocer los agentes causantes y factores de riesgo que determinan los estados de salud y el desarrollo de la


https://www.uclm.es/es/ciudad-real/medicina/Grado/justificacion/planificaciondocente

fermedad, - L Lo .
G11 E:%%prgnger y reconocer los efectos del crecimiento, el desarrollo y el envejecimiento sobre el individuo y su entorno social.
Comprender los fundamentos de accién, indicaciones y eficacia de las intervenciones terapéuticas, basandose en la evidencia

G12 cientifica disponible.

G13 Obtener y elaborar una historia clinica que contenga toda la informacién relevante.

G14 Realizar un examen fisico y una valoracién mental.

G15 Tener capacidad para elaborar un juicio diagnéstico inicial y establecer una estrategia diagnéstica razonada.

G16 Reconocer y tratar las situaciones que ponen la vida en peligro inmediato y aquellas otras que exigen atencién inmediata.

G17 Establecer el diagnéstico, pronéstico y tratamiento, aplicando los principios basados en la mejor informacién posible y en condiciones
de seguridad clinica.

G18 Indicar la terapéutica mas adecuada de los procesos agudos y cronicos mas prevalentes, asi como de los enfermos en fase terminal.

G19 Plantear y proponer las medidas preventivas adecuadas a cada situacion clinica.
Adquirir experiencia clinica adecuada en instituciones hospitalarias, centros de salud u otras instituciones sanitarias, bajo supervision,

G20 asf como conocimientos basicos de gestion clinica centrada en el paciente y utilizacién adecuada de pruebas, medicamentos y demas
recursos del sistema sanitario.

c31 Conocer, valorar criticamente y saber utilizar las fuentes de informacién clinica y biomédica para obtener, organizar, interpretar y
comunicar la informacién cientifica y sanitaria.

Ga2 .Saber. utili'z’alr las tecnologias de la informacién y la comunicacién en las actividades clinicas, terapéuticas, preventivas y de
investigacion.

G33 Mantener y utilizar los registros con informacién del paciente para su posterior andlisis, preservando la confidencialidad de los datos.

G34 Tener, en la actividad profesional, un punto de vista critico, creativo, con escepticismo constructivo y orientado a la investigacion.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias de oido, nariz y garganta.

Reconocer, diagnosticar y orientar el manejo de las principales patologias del sistema inmune.

Saber manejar con autonomia las TIC aplicadas a la labor clinica.

Aprender a disefar y organizar el trabajo. Adquirir habitos de constancia en el estudio.

Adquisicion de habilidades de exposiciéon y comunicacién oral y/o escrita.

Establecer un plan de actuacién, enfocado a las necesidades del paciente y el entorno familiar y social, coherente con los sintomas y signos del paciente.

6. TEMARIO

Tema 1: MODULO 1. Otologia
Tema 1.1 Anatomia y fisiologia aplicadas del oido y sus vias centrales. Semiologia, exploracién clinica y funcional del oido, la audicién y el equilibrio.
Tema 1.2 Patologia del oido externo. Otitis media aguda. Complicaciones de las otitis medias agudas.
Tema 1.3 Otitis media crénica. Otitis media serosa. Colesteatoma. Complicaciones y secuelas de las otitis medias crénicas.
Tema 1.4 Otosclerosis. Hipoacusia neurosensorial.
Tema 1.5 Patologia traumatica del oido. Barotrauma. Blast auricular y trauma acustico. Fracturas de pefiasco.
Tema 1.6 Patologia tumoral del oido y &ngulo pontocerebeloso.Patologia tumoral del oido y &ngulo pontocerebeloso.
Tema 2: MODULO 2. Vestibular, nervio facial y rinologia

Tema 2.1 Sindromes vestibulares periféricos. Enfermedad de Meniere. Vértigo posicional paroxistico benigno. Neuritis vestibular. Laberintitis. Vértigo
central.

Tema 2.2 Anatomia y fisiologia del nervio facial. Patologia del nervio facial.

Tema 2.3 Recuerdo anatomofisiologico de la piramide nasal, fosas nasales y senos paranasales. Semiologia. Exploraciones complementarias. Epistaxis.
Traumatismos nasales y faciales. Cuerpos extrafnos.

Tema 2.4 Rinitis: Rinitis infecciosas, crénicas hiperrreactivas (rinitis alérgica y NARES), hipertroficas, atréficas y ocupacionales. Otras formas clinicas de
rinitis.

Tema 2.5 Sinusitis y sus complicaciones. Poliposis nasosinusal. Triada ASA. Manifestaciones nasosinusales de enfermedades sistémicas. Pélipo
antrocoanal.

Tema 2.6 Patologia tumoral de la piramide nasal, fosas y senos paranasales. Tumores de rinofaringe.
Tema 3: MODULO 3. Cavidad oral, faringe y laringe.

Tema 3.1 Anatomia y fisiologia aplicadas de la cavidad oral, faringe y laringe. Semiologia. Exploraciones complementarias.

Tema 3.2 Patologia del anillo de Waldeyer: adenoiditis, faringitis y amigdalitis agudas y cronicas y sus complicaciones. Flemones y abscesos faringeos.

Tema 3.3 SAOS. Tumores benignos y malignos de la cavidad oral y faringe.

Tema 3.4 Malformaciones laringeas, traumatismos, estenosis laringeas, cuerpos extrafios. Paralisis faringeas y neuropatias laringeas.

Tema 3.5 Laringitis: Agudas y cronicas. Coniotomia y traqueotomia.

Tema 3.6 Pseudotumores y tumores benignos y malignos de la laringe.
Tema 4: Glandulas salivares y patologia cervical.

Tema 4.1 MODULO 4. Anatomia, fisiologia y embriologia cervical. Anatomia y fisiologia de glandulas salivares. Semiologia. Métodos de exploracién.

Tema 4.2 Patologia de las glandulas salivales, métodos diagnésticos y terapéuticos.

Tema 4.3 Quistes y fistulas braquiales. Quistes del conducto tirogloso.

Tema 4.4 Adenopatias laterocervicales. Adenopatias metastasicas. Metodologia diagnéstica. Vaciamientos cervicales.

Tema 4.5 Infecciones profundas del cuello y suelo de boca.

Tema 4.6 Tumores cervicales de origen vascular, nervioso y linfatico.

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

4 TALLERES (uno en cada médulo)
3 SEMINARIOS en cada uno de los 4 médulos

PRACTICAS.- (Servicio de otorrinolaringologia del HGUCR). Cada alumno tendra un total de 8 dias de practicas.



Practica 1y 2: Urgencias

Practica 3 y 4: Planta de Hospitalizacion

Practica 5 y 6: Quiréfano

Practica 7 y 8: Consulta

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |[ECTS |Horas|Ev|Ob/Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
Ensefianza presencial (Practicas) . .
[PRESENCIAL] Préacticas 0.8 20| S| S|Practicas
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion . - i .
[PRESENGIAL] magistral 0.96 24( S| S|Método expositivo Leccion magistral
Pruebas de progreso i Pruebas de evaluacién de teoria y
[PRESENCIAL] Pruebas de evaluacién 0.08 2| S précticas
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacién 008 2| g g|fruebas deevaluaciondeteoriay
préacticas
Presentacion de trabajos o temas R ) Trabajo dirigido o tutorizado
[PRESENCIAL] Trabajo dirigido o tutorizado 0.4 10| S Practicas
Resolucién de problemas o casos |Resolucién de ejercicios y 0.32 sl s Resolucién de ejercicios y problemas
[PRESENCIAL] problemas ' Préacticas
Talleres o seminarios . . Trabajo con simuladores Talleres o
[PRESENCIAL] Trabajo con simuladores 0.32 8 s seminarios Estudio de casos
Elaboracién de informes o trabajos . .
[AUTONOMA] Trabajo en grupo 0.84 21| S| N|Trabajo en Grupo
Estudio o preparacion de pruebas . o
[AUTONOMA] Autoaprendizaje 2.2 55 S| N|Autoaprendizaje
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.96 Horas totales de trabajo presencial: 74
Créditos totales de trabajo autonomo: 3.04 Horas totales de trabajo auténomo: 76

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. na Evaluacion |Evaluacién no N
Sistema de evaluacion . .. |Descripciéon
continua continua
Pruebas de progreso 50.00% 0.00% Examenes de médulo
- — S —

Prueba final 20.00% 0.00% gx;y)en final ordinario (20%) / Examen extraordinario
Otro sistema de evaluacion 15.00% 0.00% E.C.O.E. (Evaluacién Clinica Objetiva Estructurada): 15%.
Prueba final 10.00% 0.00% Examen final practicas
Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase [5.00% 0.00% Seminarios, memorias, participacion y actitud

Total:) 100.00% 0.00%

* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacién segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacion de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Un alumno matriculado por primera vez en una asignatura tiene dos convocatorias en el curso académico:

1. Convocatoria ordinaria presencial: Comprende la evaluacion continua de todas las actividades teéricas y practicas reflejadas en el damero cumpliendo
con las condiciones descritas en la guia docente de la asignatura y los requisitos minimos de asistencia para superar la asignatura.

2. Convocatoria extraordinaria: Comprende la valoracién de sélo la parte suspensa de la asignatura en la convocatoria ordinaria. Constara de un examen
tedrico y/o examen practico, el resto de notas de la parte practica seran los obtenidos durante el curso en memorias, seminarios, exposiciones, trabajos,
participacién y actitud o ECOE.

En caso de suspender la asignatura la primera vez que se cursa, las opciones para el siguiente afio académico seran dos de las tres opciones siguientes:
1. Convocatoria ordinaria: dentro de esta convocatoria se puede optar por dos modalidades:

a. Modalidad presencial: Comprende la evaluacién continua de todas las actividades tedricas y practicas reflejadas en el damero cumpliendo con las
condiciones descritas en la guia docente de la asignatura, como si cursara la asignatura por primera vez y no se tendra en cuenta las notas obtenidas en el
curso anterior.

b. Modalidad no presencial: Comprende la valoracién de sélo la parte suspensa de la asignatura en el curso anterior con un examen teérico y/o examen
practico por semestre en la misma fecha que el examen final de cada semestre. Las notas de practicas distintas al examen practico seran las guardadas
del curso anterior. Esta modalidad solo podra ser elegida en el caso de haber cursado la asignatura en la convocatoria ordinaria presencial en el curso
académico anterior.



2. Convocatoria extraordinaria: Comprende la valoracion de sélo la parte suspensa de la asignatura en la convocatoria ordinaria bien del curso actual, si
ha optado por la convocatoria ordinaria presencial, o bien del curso anterior, en el resto de casos. Constara de un examen tedrico y/o examen practico, el
resto de notas de la parte practica seran los del curso actual o curso anterior. En el caso de no haber cursado la convocaria ordinaria presencial en el afio
académico actual o anterior, no se tendra en cuenta las notas de convocatorias anteriores puesto que solo se guardan un curso.

3. Convocatoria especial de finalizacién: Comprende la valoracién de solo la parte suspensa de la asignatura en el curso anterior. Esta convocatoria sélo
se puede solicitar en el caso de asignaturas llave. Constara de un examen tedrico y/o examen practico, el resto de notas de la parte practica seran los del
curso anterior. El en caso de no haber cursado la convocaria ordinaria presencial en el curso actual o anterior, no se tendra en cuenta las notas de
convocatorias anteriores puesto que solo se guardan un curso.

Sélo se mantendran estas condiciones en el afio académico consecutivo a la convocatoria ordinaria presencial de una asignatura. Sélo se guardara la
nota de la parte practica o tedrica aprobada en el caso de haber cumplido los requisitos minimos de asistencia para superar la asignatura descritos en la
guia electronica.

En caso de no superar la asignatura en el segundo curso académico, en el tercero y sucesivos cursos impares de matriculacién se seguird en mismo
criterio de ciclo bianual descrito para el primer y segundo curso de matriculaciéon.

CONVOCATORIA ORDINARIA PRESENCIAL:
Evaluacion tedrica:

70% distribuido en:

- 50% examenes médulos

- 20% examenes finales semestre

Para superar la asignatura sera preciso obtener la mitad del 70%, lo que representa al menos 3,5 puntos en la parte teérica de los 10 puntos totales de la
asignatura.

Evaluacion de précticas, presentaciones, problemas, trabajos, participacion y actitud:
30% valorando conjuntamente de la forma siguiente:

- E.C.O.E. (Evaluacion Clinica Objetiva Estructurada): 15%

- Examen de précticas: 10%

- Participacion y actitud: 5%

Para superar la asignatura sera preciso obtener la mitad del 30%, lo que representa al menos 1,5 puntos en la parte practica de los 10 puntos totales de la
asignatura.

El requisito indispensable para que el alumno pueda realizar la prueba E.C.O.E. en un curso es estar matriculado en al menos el 75% de las asignaturas
de dicho curso que participan en esta prueba E.C.O.E. En caso contrario, se le realizara una prueba alternativa de caracter practico independiente para
cada asignatura.

CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA, CONVOCATORIA ESPECIAL DE FINALIZACION, CONVOCATORIA ORDINARIA NO PRESENCIAL:

Evaluacion teérica: examen con un peso del 70%. Para superar la asignatura sera preciso obtener la mitad del 70%, lo que representa al menos 3,5
puntos en la parte teérica de los 10 puntos totales de la asignatura.

En caso de tener la parte aprobada en el curso o curso anterior, se mantendra la nota obtenida en esta Ultima convocatoria.

Evaluacion practica: para superar la asignatura sera preciso obtener la mitad del 30%, lo que representa al menos 1,5 puntos en la parte practica de los 10
puntos totales de la asignatura.

Se realizara un Examen de précticas y se tendran en cuenta los resultados del resto de pruebas de practicas de la convocatoria ordinaria presencial
anterior, bien del curso actual o del curso anterior.

Evaluacion no continua:
No se ha introducido ningun criterio de evaluacién

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 20
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 24

Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 2

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 10
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 8

Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Trabajo con simuladores] 8
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMAI][Trabajo en grupo] 21

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 55

Comentarios generales sobre la planificacién: La planificacion de las actividades concretas de cada tema se indicara con antelacién en la plataforma Moodle
y en la pagina Web de la Facultad de Medicina en la seccién Planificacion Docente. www.uclm.es/cr/medicina/grado_planificacion_docente.html

Tema 1 (de 4): MODULO 1. Otologia

Periodo temporal: Ver Damero

Comentario: Mddulo 1

Tema 2 (de 4): MODULO 2. Vestibular, nervio facial y rinologia
Periodo temporal: Ver Damero




Comentario: Médulo 2

Tema 3 (de 4): MODULO 3. Cavidad oral, faringe y laringe.
Periodo temporal: Ver Damero

Comentario: Médulo 3

Tema 4 (de 4): Glandulas salivares y patologia cervical.
Periodo temporal: Ver Damero
Comentario: Médulo 4

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Practicas] 20
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 24
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 2
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 10
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucién de ejercicios y problemas] 8
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Trabajo con simuladores] 8
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 21
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 55

Total horas: 150
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