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1. DATOS GENERALES
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N MECANICA ADA. E ING. .
Politécnico/2-D15 PROYEGTOS 926052803 rosario.ballesteros@uclm.es

2. REQUISITOS PREVIOS

La asignatura requiere que los estudiantes dispongan de determinados conocimientos previos para conseguir los objetivos de la misma. Entre dichos
concocimientos previos destacan, principalmente, los relativos a los principios de la termodinamica y los modos de transmisién de calor, ambos impartidos en
la asignatura previa de Termodindmica Técnica. Los alumnos también deben dominar aspectos relacionados con la resoluciéon de problemas matematicos en
ingenieria y conceptos basicos de mecanica de fluidos y de quimica general. En consecuencia, es recomendable que los alumnos hayan consolidado los
conocimientos impartidos Mecénica de Fluidos, Fisicay Quimica.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Se trata de una asignatura de caracter obligatorio que responde a una competencia del médulo de Tecnologia Especifica (Mecanica), como es Conocimientos
aplicados de ingenieria térmica. Dicha competencia queda recogida en la Orden Ministerial CIN/351/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los
requisitos para la verificacién de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién de Ingeniero Técnico Industrial.

En relacion a otras asignaturas del Grado, existen optativas en cuarto curso (tanto en la mencién Técnicas Energéticas como en la mencién Maquinas),
correspondientes al médulo de Optatividad, que necesitan de los conocimientos que se imparten en la asignatura Ingenieria Térmica. Entre éstas destacan
Maquinas Térmicas (ambas menciones), Tecnologias de la Generacion y Gestion de la Energia (mencién Técnicas Energéticas) y Tecnologia de la Combustion
(mencion Técnicas Energéticas). Ademas, en el Master en Ingenieria Industrial, ya implantado en la E.T.S. de Ingenieros Industriales de Ciudad Real, se
imparte la asignatura Frio Industrial, la cual también requiere de los conocimientos adquiridos en la presente asignatura.

Finalmente, es indudable el valor quela asignatura Ingenieria Térmica tiene en el futuro profesional del alumno. La gran mayoria de la energia mecanica y
eléctrica consumida se obtiene a través de transformaciones de tipo termo-mecanicas, partiendo para ello de la energia quimica contenida en los
combustibles, ya sean sélidos, liquidos o gaseosos, y empleando un proceso de combustiéon. Ademas, en el programa de la asignatura también
aborda dicha trasformacién energética en otra direccion, incluyendo asi los procesos que ocurren instalaciones frigorificas y de acondicionamiento de aire.
Se describen también las caracterisiticas de los equipos en los que tienen lugar dichas trasformaciones, de indudable aplicacién practica para el
futuro graduado.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura
Codigo Descripcion
Saber aplicar los conocimientos al trabajo o vocacion de una forma profesional y poseer las competencias que suelen demostrarse

A02 por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro del area de estudio.

A03 Tener. capacidad de reunir e interpretar datos rfalev:flntes. (normglmente dentro del &rea de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética.

A04 Poder transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

A05 Haber desarrollado habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

A0O8 Expresarse correctamente de forma oral y escrita.

A12 Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y dote de
versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

A13 Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y transmitir
conocimientos, habilidades y destrezas en la Ingenieria Industrial.

Al4 Conocimientos para realizar mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes de labores y
trabajos analogos.

D03 Conocimientos aplicados de ingenieria térmica.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
Descripcion
Conocer los bases teéricas de los procesos, las sustancias empleadas, los elementos disponibles y los principios basicos de funcionamiento de las principales



tecnologias para la produccién y el aprovechamiento de la energia térmica.
Resultados adicionales
Dicho resultado debe conseguirse mediante los siguientes objetivos:

- Conocer los principales tipos de intercambiadores de calor, asi como el balance energético y los pardmetros de célculo que permiten su disefio
- Conocer los tipos de combustibles empleados en procesos industriales y de transporte, asi como los coceptos bésicos de la combustion
- Conocer los equipos e instalaciones destinadas al aprovechamiento de energia térmica para la produccién de energia mecéanica y eléctrica

. Conocer los sistemas e instalaciones de refrigeneracion y de acondicionamiento de aire

6. TEMARIO

Tema 1: CONCEPTOS BASICOS DE INGENIRIA TERMICA
Tema 1.1 Necesidades de energia térmica en el mundo y en Espafia
Tema 1.2 Unidades utilizadas en ingenieria térmica
Tema 1.3 Métodos de produccion de energia térmica
Tema 2: INTERCAMBIADORES DE CALOR
Tema 2.1 Clasificacion
Tema 2.2 Métodos de céalculo de intercambiadores de calor
Tema 3: MAQUINAS TERMICAS DE DESPLAZAMIENTO POSITIVO
Tema 3.1 Clasificacion
Tema 3.2 Métodos de célculo de las maquinas térmicas de desplazamiento positivo
Tema 4: PRODUCCION DE ENERGIA TERMICA A PARTIR DE COMBUSTIBLES
Tema 4.1 Conceptos basicos de combustion
Tema 4.2 Tipos de combustibles
Tema 5: EQUIPOS DE APROVECHAMIENTO DE ENERGIA TERMICA
Tema 5.1 Elementos basicos: quemadores, hogares y camaras de combustion
Tema 5.2 Equipos: calderas, hornos y secadores
Tema 6: INSTALACIONES TERMICAS PARA LA PRODUCCION DE ENERGIA MECANICA
Tema 6.1 Motores de combustién interna
Tema 6.2 Motores de combustion externa
Tema 7: INSTALACIONES TERMICAS PARA LA PRODUCCION DE ENERGIA ELECTRICA
Tema 7.1 Clasificacion de las centrales térmicas
Tema 7.2 Componentes de una central térmica
Tema 7.3 Ciclos combinados
Tema 8: EMISIONES CONTAMINANTES
Tema 8.1 Origen y efecto de las emisiones contaminantes en procesos de combustion
Tema 8.2 Tecnologias para la reduccién de emisiones contaminantes
Tema 9: SISTEMAS DE REFRIGERACION
Tema 9.1 Fluidos refrigerantes
Tema 9.2 Sistemas de refrigeracién por compresion
Tema 9.3 Otros sistemas
Tema 10: SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO
Tema 10.1 Fundamentos y objetivos
Tema 10.2 Instalaciones
Tema 10.3 Psicrometria

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias

Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |ECTS |Horas|Ev|Ob|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion 096 o4l s Participativa, combinando pizarra y
[PRESENCIAL] magistral ' cafién proyector
Tutorias individuales L . . s
[PRESENCIAL] Combinacion de métodos 0.16 4| N[ -|En pizarra, participativa
Ensefianza presencial (Practicas) L . .
[PRESENGIAL] Combinacién de métodos 0.16 4| S| S|En laboratorio
Estudio o preparacion de pruebas 36 90l NI lincluve tutorias
[AUTONOMA] : y
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion 024/ | g| g|fiecuperable enlaconvocatoria

extraordinaria
Presentacion de trabajos o temas R "
[PRESENCIAL] Trabajo dirigido o tutorizado 0.16 4] 8| S
Pruebas de progreso
[PRESENCIAL] 0-24 6 S| N
Resolucion de problemas o casos |Aprendizaje basado en 048 12l sl N
[PRESENCIAL] problemas (ABP) ’

Total: 6| 150

Créditos totales de trabajo presencial: 2.4

Horas totales de trabajo presencial: 60

Créditos totales de trabajo autonomo: 3.6

Horas totales de trabajo auténomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable

Ob: Actividad formativa de superacién obligatoria (Serd imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)



8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Evaluacion |Evaluacion no

Sistema de evaluacioén . .
continua continua

Descripcion

Tres sesiones practicas de asistencia y entrega de memoria
obligatorias. Se valorara la entrega de la misma en tiempo y
Elaboracién de memorias de practicas 33.33% 0.00% forma y la contestacién correcta a las preguntas planteadas.
Se valorard la realizacién y exposicion de trabajos, asi como
las pruebas de progreso.

Se realizara una prueba final correspondiente a la
convocatoria ordinaria. Dicha prueba se compondra de los
siguientes apartados:

- Primera parte: evaluacién de los conocimientos tedricos,
incluidos los impartidos en practicas, y su correcta asimilacion.
Se hara uso de preguntas tipo test y/o cuestiones cortas a
desarrollar.

- Segunda parte: aplicacion de los conocimientos y conceptos
a la resolucion de problemas, con ayuda de un formulario y
calculadora. En la calificacién se tendra en cuenta tanto el
resultado numérico como el procedimiento de resolucion y la
justificacién dada.

Prueba final 66.67% 100.00%

Para aprobar la asignatura es necesario tener una calificacién
total (practicas + prueba fina) igual o superior a 5 puntos (sobre
10).

Total:) 100.00% 100.00%
* En Evaluacion no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 4 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 12.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
Evaluacion continua:
Ademas de la evaluacion de las memorias/guiones de practicas, se evaluara una prueba final que constara de estas dos partes:
Primera parte: evaluacion de los conocimientos teéricos, incluidos los impartidos en practicas, y su correcta asimilacion. Se hara uso de preguntas tipo test
y/o cuestiones cortas a desarrollar. - Segunda parte: aplicacién de los conocimientos y conceptos a la resolucién de problemas, con ayuda de un formulario
y calculadora. En la calificacién se tendra en cuenta tanto el resultado numérico como el procedimiento de resolucion y la justificacién dada.
Evaluacion no continua:
A través de examen que constara de dos partes: Primera parte: evaluacion de los conocimientos teéricos, incluidos los impartidos en practicas, y su
correcta asimilacion. Se hara uso de preguntas tipo test y/o cuestiones cortas a desarrollar. - Segunda parte: aplicacién de los conocimientos y conceptos a
la resolucion de problemas, con ayuda de un formulario y calculadora. En la calificacién se tendré en cuenta tanto el resultado numérico como el
procedimiento de resolucién y la justificacién dada.
Particularidades de la convocatoria extraordinaria:
Las mismas que la ordinaria
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
Las mismas que en las dos anteriores

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2
Tema 1 (de 10): CONCEPTOS BASICOS DE INGENIRIA TERMICA

Actividades formativas Horas
Ensefanza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 1
Tutorias individuales [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 25
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 25
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 5
Tema 2 (de 10): INTERCAMBIADORES DE CALOR

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Tutorias individuales [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 1
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 1.5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 12
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 5
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 5
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][] 1
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 2
Tema 3 (de 10): MAQUINAS TERMICAS DE DESPLAZAMIENTO POSITIVO

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Tutorias individuales [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 1
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 1.5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 12
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 5




Presentacién de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 5
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][] 1
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 1
Tema 4 (de 10): PRODUCCION DE ENERGIA TERMICA A PARTIR DE COMBUSTIBLES

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Lecciéon magistral] 4
Tutorias individuales [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 5
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 18
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 1
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 1
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][] 5
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 1
Tema 5 (de 10): EQUIPOS DE APROVECHAMIENTO DE ENERGIA TERMICA

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 8
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 5
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] .25
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][] 25
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 1
Tema 6 (de 10): INSTALACIONES TERMICAS PARA LA PRODUCCION DE ENERGIA MECANICA

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 7
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 25
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] .25
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][] 25
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 2
Tema 7 (de 10): INSTALACIONES TERMICAS PARA LA PRODUCCION DE ENERGIA ELECTRICA

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 1
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 5
Tema 8 (de 10): EMISIONES CONTAMINANTES

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 1
Tutorias individuales [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] .25
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 3
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 1
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][] 1
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 2
Tema 9 (de 10): SISTEMAS DE REFRIGERACION

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Lecciéon magistral] 4
Tutorias individuales [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 5
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 14
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 5
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 5
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][] 1
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 1.5
Tema 10 (de 10): SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 4.5
Tutorias individuales [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 8.5
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 25
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][] 1
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 1.5
Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Tutorias individuales [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 4
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 4
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][] 90
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 6
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 24
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 4
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][] 6
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Aprendizaje basado en problemas (ABP)] 12

Total horas: 150
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