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1. DATOS GENERALES

Asignatura: DERECHO CIVIL Il Cdédigo: 35309
Tipologia: OBLIGATORIA Créditos ECTS: 6
D008 - DOBLE GRADO DERECHO-ADMINISTRACION Y DIRECCION DE

Grado: EMPRESAS - (TO-18) Curso académico: 2019-20
Centro: 6 - FAC. CC. JURIDICAS Y SOCIALES DE TOLEDO Grupo(s):47 48 49 46 40 41 42 43 44
Curso: 2 Duracién: C2
Lengua principal de - . .
imparticion: Espafiol Segunda lengua: Inglés

Students must have sufficient knowledge of English language of level A2-

Uso docente de according to the Common European Framework of Reference for English Friendly: N

otras lenguas:

Languages.
Pagina web: https://www.uclm.es/es/tol?do/fcjs/titulaciones1 9- Bilingiie: S
20/doblegradoderechoeeii
Profesor: MARIA SAGRARIO BERMUDEZ BALLESTEROS - Grupo(s): 40 44
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria
SAN PEDRO MARTIR. DERECHO CIVIL E 5142 sagrario.bermudez@uclm.es Solicitar tutoria por correo electrénico.
DERECHO CIVIL INTERNACIONAL PRIVADO
Profesor: RICARDO DEL ESTAL SASTRE - Grupo(s): 41 42 43
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria
géﬁggﬁg%xﬁﬁmq ﬁ\lﬁigiiglgkaEPRIVADo 5175 ricardo.estal@uclm.es Solicitar tutoria por correo electrénico.
Profesor: JESUS PADILLA GALVEZ - Grupo(s): 47 48 49 46
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria
SEI;EESSZRAIQRTIR ﬁ\lﬁigiiglgkaEPRIVADo 5126 jesus.padilla@uclim.es Tutorial by appointment.

2. REQUISITOS PREVIOS

Ninguno en especial.

Students should have passed Civil Law |, although this is not an obligatory requirement. Students must have sufficient knowledge of English language of level
A2-B1 (Threshold or intermediate) according to the Common European Framework of Reference for Languages (CEFRL).

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

DERECHO CIVIL Il tiene por objeto el conocimiento y comprensién de la teoria general del contrato y de las relaciones obligatorias, la aplicacién de los
conocimientos adquiridos a la solucién de supuestos practicos sobre las materias del programa y la adquisicion de la capacidad necesaria para razonar
juridicamente sobre los problemas planteados en las materias objeto de la asignatura. Es una asignatura basica para el Derecho patrimonial.

CIVIL LAW Il Justification of the course in the curriculum, its connection to other subjects and relevance for the legal profession Justification: Civil Law Course Il is
a key partin the formation of a lawyer and deals with the subjective rights arising from binding relations. It introduces students to civil law practice. Civil law
regulates the interchange of goods and services through the legal structure of a contract. According to a contract a creditor is entitled to require a provision of
goods or services from a debtor.

The aim of Civil Law Course Il is to analyze the general concept of obligations and to give an overview of the different types of contractual relations. Its primary
goal is to familiarize students with the structure, the subjects and objects, the binding effects of contractual relationships (compliance and non-compliance), their
modification and termination. Within the study of contracts the overall focus will be on the essential elements of acontract. Other issues include the question of
when a contract becomes effective, incidental elements of a contract and its interpretation. Moreover the course provides an overview of the sources of
obligation, its classification, breach and extinction. Finally, the remedies for non-performance, warranty liabilities and credit protection will be discussed.

Connection to other subjects: the subsequent course is Civil Law lll and its aim is the study of different types of contracts in particular. Students will be prepared
for that subsequent course in that they acquire the ability to find the corresponding legal norm applicable to contracts. Students learn to apply legal rules in case
studies. Relevance for the legal profession: this course is essential for students who want to work as legal professionals (e.g. lawyer, attorney, judge, notary or
registrar or as judicial secretary).

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Caodigo Descripcion

CEO02 Comprender el caracter sistematico del ordenamiento juridico y la interdisciplinariedad de los problemas juridicos.

CEO03 Aprender a utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo en la interpretacion del ordenamiento juridico.

CEO05 Capacidad para leer, interpretar, analizar y redactar documentos juridicos desde una perspectiva interdisciplinar.

CE07 Analizar con espiritu critico el ordenamiento juridico que permita la identificacién de los valores sociales subyacentes en las normas y
principios juridicos.

CEO08 Trabajar en el didlogo, debate, argumentacién y en la propuesta de soluciones razonables en diferentes contextos.

CE13 Resolver problemas que plantea la aplicacion de los principios generales del Derecho y las normas juridicas a supuestos facticos.

CE14 Adquirir la capacidad de asesorar juridicamente a entidades publicas, privadas y particulares.



CGO1 Conocimiento de una segunda lengua extranjera, preferentemente el inglés, en el Nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas.

CGo2 Conocimientos a nivel de usuario de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC).
CG10 Desarrollar la capacidad de analisis y sintesis y fomento del aprendizaje auténomo.

CG14 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.

CG15 Capacidad de localizacién, seleccién, tratamiento y gestion de la informacién.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Apreciar la interdisciplinariedad de las cuestiones juridicas y valorar en su conjunto la unidad sistematica de nuestro ordenamiento juridico.

Dominar las habilidades orales y escritas a fin de exponer de modo coherente y razonado los conocimientos juridicos que se le requieran.

Proponer soluciones razonables a los conflictos juridicos que se le planteen calibrando a través del debate y del dialogo la respuesta mas adecuada.
Razonar y argumentar juridicamente a través de la aplicacién de conocimientos a los problemas practicos.

Adquirir el conocimiento de las principales instituciones juridicas privadas, comprendiendo su actual significacion a través de su evolucion.

Resultados adicionales

Objectives and learning outcomes Learn to appreciate the interdisciplinary nature of legal issues and value the systematic order of the legal system. Acquire a
detailed knowledge of the most important legal institutions, comprising its current significance through its evolution. Students have developed the ability to legal
reasoning and argumentation by applying legal knowledge to practical problems. Students should be able to propose reasonable solutions to legal disputes

pondering through discussion and dialogue the most appropriate response. Mastering oral and written skills in order to present a coherent legal knowledge
referring the context in which itis required.

6. TEMARIO

Tema 1: EL CONTRATO EN GENERAL / THE LAW OF CONTRACT
Tema 2: ELEMENTOS ESENCIALES DEL CONTRATO / ESSENTIALS OF A VALID CONTRACT
Tema 3: LA FORMACION DEL CONTRATO / FORMATION OF CONTRACT
Tema 4: EFICACIA DEL CONTRATO / EFFECTIVENESS OF CONTRACT
Tema 5: ELEMENTOS ACCIDENTALES DEL CONTRATO /INCIDENTAL ELEMENTS OF CONTRACT
Tema 6: INTERPRETACION DEL CONTRATO / CONTRACT INTERPRETATION
Tema 7: LA INEFICACIA DEL CONTRATO / INEFFECTIVENESS OF CONTRACT
Tema 8: LA OBLIGACION. LAS FUENTES DE LAS OBLIGACIONES / LAW AND SOURCES OF OBLIGATIONS
Tema 9: CLASIFICACION DE LAS OBLIGACIONES / CLASSIFICATION OF OBLIGATIONS
Tema 10: MODIFICACION DE LAS RELACIONES OBLIGATORIAS / CHANGING RELATIONS
Tema 11: EXTINCION DE LAS OBLIGACIONES / EXTINCTION OF OBLIGATIONS
Tema 11.1 EL PAGO O CUMPLIMIENTO/PAYMENT OR PERFORMANCE
Tema 11.2 OTRAS CAUSAS DE EXTINCION / ALTERNATIVE PERFORMANCE
Tema 12: EL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES / BREACH OF OBLIGATIONS
Tema 13: LA AFECCION DEL PATRIMONIO AL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES / REMEDIES FOR NON-PERFORMANCE
Tema 14: LAS GARANTIAS DE LA OBLIGACION / WARRANTY LIABILITY
Tema 15: LOS MEDIOS DE TUTELA Y PROTECCION DEL CREDITO / CREDIT PROTECTION

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

El programa integro, con epigrafes y subepigrafes, esta a disposicién de los alumnos en Campus Virtual (plataforma Moodle).

Civil Law Course llis a key partin the formation of a lawyer and deals with the subjective rights arising from binding relations. It introduces students to civil law
practice. Civil law regulates the interchange of goods and services through thelegal structure of a contract. According to a contract a creditor is entitled to require
a provision of goods or services from a debtor. The aim of Civil LawCourse Il is to analyze the general concept of obligations and to give an overview of the
different types of contractual relations. Its primary goal is to familiarize students with the structure, the subjects and objects, the binding effects of contractual
relationships (compliance and non-compliance), their modification and termination. Within the study of contracts the overall focus will be on the essential
elements of acontract. Other issues include the question of when a contract becomes effective, incidental elements of a contract and its interpretation. Moreover
the course provides an overview of the sources of obligation, its classification, breach and extinction. Finally, the remedies for non-performance, warranty
liabilities and credit protection will be discussed.

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos [ECTS |Horas|Ev|Ob|Rec|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion 1.08 27| sl N Explicaciones de clase. Lectures
[PRESENCIAL] magistral ' (compulsory attendance)

Preparacion de los temas antes
Autoaprendizaje 14 35 S| N| Nlde cada clase y estudio. Other
activity (Homework) Self study

Otra actividad no presencial
[AUTONOMA]

Planteamiento y resolucién en
clase de supuestos practicos de
modo paralelo a las

0.6 15| S| N| Njexplicaciones tedricas. Habra
grupos de préacticas Case studies
(compulsory attendance) Problem
solving

Ensefianza presencial (Practicas) [Resolucion de ejercicios y
[PRESENCIAL] problemas

Preparacién y elaboracién de
informes y trabajos para su
Estudio de casos 14 35| S| N| Niposterior entrega al profesor.
Papers and Case studies Case

Elaboracién de memorias de
Practicas [AUTONOMA]




Study

Preparacion y realizacién de una
prueba escrita sobre la materia
explicada hasta el momento.
Formative assessment. Exam.

Pruebas de progreso

[PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion 006/ 15/ S| N

p=4

Preparacién y realizacién de una
prueba final sobre la materia
explicada en clase y contenida en
el programa. Final exam. Exam

Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion 0.06) 15| S| S

Tiempo de estudio individual para
la preparacién de las pruebas de
progreso y final. Exam
preparation. Self study

Estudio o preparacioén de pruebas

[AUTONOMA] Autoaprendizaje 14 35/ S| N

Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 1.8 Horas totales de trabajo presencial: 45
Créditos totales de trabajo auténomo: 4.2 Horas totales de trabajo auténomo: 105

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria
Rec: Actividad formativa recuperable

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Valoraciones

. na Estudiante Estud. I
Sistema de evaluacion : . Descripcion
presencial semipres.

Prueba escrita sobre las materias del programa explicadas
Pruebas de progreso 35.00% 0.00% hasta el momento (teérica y practica).
Formative Assessment. Written revision of learning units.

Prueba escrita (tedrica y practica) sobre las materias
explicadas en clase y contenidas en el programa.

Prueba final 35.00% 0.00% Final exam. Written examination of the contents presented in
class.
Trabajos de resolucion de casos practicos entregados e
Resolucién de problemas o casos 30.00% 0.00% intervencignes realizadas e.n clase sobr.e los mi.smos..
Case studies. A case study is an analysis and discussion of a
single case.
Total:) 100.00% 0.00%

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:

Evaluacion continua. Se evaluara la progresion del alumno sobre la base de:

- Los resultados obtenidos por el estudiante en las pruebas teérico-practicas programadas (prueba de progreso y prueba final).

- La valoracién de la participacion en la resolucién de casos practicos y en el debate de los temas suscitados en el aula, la valoracion del proceso conducente a
la realizacion del trabajo autonomo y en equipo y de su resultado.

- Aquellos alumnos que no superen la evaluacién conjunta de los dos exdmenes escritos (prueba de progreso y prueba final) y de las practicas, deberan
presentarse al examen de la convocatoria extraordinaria. Por razén de la materia impartida y de las competencias que han de asumirse, es condicién necesaria
(aunque no suficiente) la acreditacion de los conocimientos adquiridos en las pruebas objetivas de evaluacién.

La calificacion serd, por tanto, proporcional a la adquisicién de competencias y resultados obtenidos por el alumno.

La fecha del examen correspondiente a la convocatoria ordinaria sera la determinada en el calendario oficial de examenes.

Assessment criteria of the final exam:

Continuous assessment. Students;, progress will be regularly assessed on the basis of:

- The results obtained by the student;s theoretical and practical work according to the schedule (formative assessment and final exam).

- Assessment of student participation in the resolving of case studies and discussion of the corresponding issues in classroom. Assessment of social skills
necessary for team work and its outcome.

- Those students who fail both written exams (formative assessment and final exam) must present themselves at the extraordinary examination date. The
evaluation is proportional to the acquisition of skills and results obtained by the student.

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

La prueba extraordinaria consistira en un examen escrito de toda la materia del programa. La fecha del examen correspondiente a la convocatoria
extraordinaria sera la determinada en el calendario oficial de exdmenes.

Extraordinary examination date: The exam will cover all topics treated in class and practical work outside class such as case studies given as homework.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:

La prueba especial de finalizacién consistira en un examen escrito de toda la materia del programa. La fecha del examen correspondiente a la convocatoria
extraordinaria sera la determinada en el calendario oficial de exdmenes.

Extraordinary examination date: The exam will cover all topics treated in class and practical work outside class such as case studies given as homework.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas

Comentarios generales sobre la planificacion: La planificacion temporal de la asignatura se ajustara al horario de clase y a las fechas del calendario
académico. En todo caso, dicha planificacién temporal podra estar sujeta a variaciones como consecuencia de circunstancias sobrevenidas, que seran
oportunamente comunicadas a través de la plataforma Campus Virtual.




10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
Sistema de Derecho Civil, vol.ll,
tomo Il (112 ed.). Contratos en
especial. Cuasicontratos. Tecnos Madrid 978-84-309-6715-5 2015
Enriquecimiento sin causa.
Responsabilidad extracontractual
De los Principios Lando al marco
F. Redondo Trigo colmun de referencia d.eI Derecho Mini.st.erio de Madrid 0210-301X 2010

Privado Europeo. Hacia un nuevo Justicia
lus Commune
Der Vertrag zugunsten Dritter im
Entwurf fir ein neues spanisches
Schuldrechtim Spiegel des
europdischen Vertragsrechts
Principles of European Contract
Law. Part|and Il. Prepared by the Kluwer Law The
Commission on European International Hague
Contract Law.
http://www jus.uio.no/Im/eu.contract.principles.parts.1.t0.3.2002/

Landon, Ole, E. Clive, A. Prim & Principles of European Contract Kluwer Law The

Diez-Picazo, Luis / Gullon,
Antonio

G. Christandl

Beck Verlag Munich 0943-3929 2012

Landon, Ole and H. Beale (Eds.) 90-411-1305-3 2000

R. Zimmermann (eds.) Law, Part Il International  Hague 90-411-1961-2 2003
http//www jus.uio.no/Im/eu.contract.principles.parts.1.t0.3.2002/
S . Code of Comerce (Cédigo de Ministerio de . Translations of Spanish
Ministerio de Justicia Comercio) (PDF. 2,12 MB) Justicia Madrid 2014 law

http://www.mjusticia.gob.es/cs/Satellite/es/1288774502225/TextoPublicaciones.html

Spanish Civil Code (Cédigo Civil) Ministerio de . Translations of Spanish
(PDF.2,14 MB) Justicia Madrid 2014 |aw
http://www.mjusticia.gob.es/cs/Satellite/es/1288774502225/TextoPublicaciones.html

Ministerio de Justicia

Research Group on the EXisting o ) Ang Gontract Sallier Munich 9783866530249 2009
EC Private Law Acquis Group

European Initiatives (CFR) and
Varul, Paul (Ed.) Reform of Civil Law in New Tartu 978-9985-870-24-2 2008

Member States

http//www juridicainternational.eu/index/2008/vol-xiv/european-initiatives-cfr-and-reform-of-civil-law-in-new-member-states-

differences-between-the-draft-common-frame-of-reference-and-the-principles-of-european-contract-law/
W. Gerhard The Common Frame of Reference oo Munich 9783866538665 2009

[electronic resource]

Principles, Definitions and Model
von Bar,Christian, Eric Clive and Rules of European Private Law:
Hans Schulte-Nélke, Hugh Beale, Draft Common Frame of

Reference (DCFR)

http://ec.europa.eul/justice/contract/files/european-private-law_en.pdf
Bercovitz, Rodrigo (Coord.) Manual de Derecho Civil. Bercal Madrid ~ 978-84-89118-25-6 2016

Contratos (42 ed.)

Manual de Derecho Civil.

Bercovitz, Rodrigo (Coord.) Obligaciones (42 ed.) Bercal Madrid 978-84-89118-26-3 2017

Sellier Munich 9783866530973 2009

Cizur
Carrasco Perera, Angel Derecho de contratos (22 ed.) Aranzadi Menor 978-84-9152-389-5 2017
(Navarra)
. Lecciones de Derecho Civil.
C9rdero Lobato, En’carna y Marin Derecho de Obligaciones y Tecnos Madrid 2019
Lépez, Manuel Jesus
Contratos en general (42 ed.)
Diez-Picazo, L., E. Roca, A.M. Los principios de derecho Civitas Madrid 84-470-1780-X 2002
Morales europeo de contratos
Fundamentos del Derecho Civil Cizur
Diez-Picazo, Luis Patrimonial, vol. | (62 ed.). Civitas Menor 978-84-470-2665-4 2007
Introduccion. Teoria del contrato (Navarra)
Fundamentos del Derecho Civil Cizur
Diez-Picazo, Luis Patrimonial, vol. Il (62 ed.). Las Civitas Menor 978-84-470-2944-0 2008
relaciones obligatorias (Navarra)
Diez-Picazo. Luis / Gullén Sistema de Derecho Civil, vol. Il .
’ ’ tomo | (112 ed.). El contrato en Tecnos Madrid 978-84-309-6874-9 2016

Antonio L . )
general. La relacion obligatoria

Schulze, R. (ed.) g;';::;"Ezr"crgit‘:;ST_f:\:f”ce and o lier Minich 9783866531239 2009




