UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

2
TS

1. DATOS GENERALES

Asignatura: ECONOMIA DE LA UNION EUROPEA Cédigo: 54333
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 4.5
Grado: 317 - GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS (AB)  Curso académico: 2019-20
5 - FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES

Centro: Grupo(s):
eMIo: ALBACETE po(s): 12
Curso: 4 Duracién: Primer cuatrimestre
Lengua principal de - . .
imparticion: Espafiol Segunda lengua: Inglés

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 v:S

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: RAFAEL MORATILLA LOPEZ - Grupo(s): 12
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria
lelfhor de Macanaz/ E(I:l\(l)SEE%P EINTECONOMET. E H? 2341 rafael.moratilla@uclm.es Se explicitara al inicio del curso

2. REQUISITOS PREVIOS

No se han establecidos

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

En un contexto de creciente globalizacién y aumento de la interdependencia en las relaciones comerciales entre paises, la asignatura de “Economia de la
Unién Europea” pretende dar al alumno una visién general y especifica de los principales aspectos de la integracion europea, tales como sus instituciones, la
integracion comercial y productiva, la estructura macroeconémica y financiera y los cambios mas significativos desde su formacion hasta nuestros dias. Es
fundamental que los economistas tengan un conocimiento claro de estos aspectos del entorno econémico. Se trata de que el alumno sea capaz de identificar
las implicaciones, las principales ventajas y los riesgos que la integracion europea ofrece a las organizaciones a fin de que puedan desempenar su actividad
profesional eficientemente, tanto en el &mbito de la gestiéon plblica como de la empresa privada.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura

Cadigo Descripcion
Comprender el entorno econémico como resultado y aplicacién de representaciones teéricas o formales acerca de cémo funciona la
EO7 economia. Para ello seran capaces de comprender y utilizar manuales comunes, asi como articulos y, en general, bibliografia puntera
en materias centrales de su plan de estudios.
E08 Capacidad de elaborar informacién econémico-financiera relevante para la toma de decisiones.

Poseer habilidades para el aprendizaje continuado, autodirigido y auténomo, lo que les permitira desarrollar habilidades de
aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Desarrollar la comunicacién oral y escrita para elaborar informes, proyectos de investigacion y proyectos empresariales, y ser capaz
G03 de defenderlos ante cualquier comisién o colectivo (especializado o no) en mas de un idioma, recogiendo evidencias pertinentes e
interpretandolas de forma adecuada.

Utilizar de manera adecuada las TIC, aplicandolas al departamento empresarial correspondiente con programas especificos de dichos
ambitos empresariales.
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5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS
Resultados de aprendizaje propios de la asignatura
No se han establecido.
Resultados adicionales
El alumno sera capaz de:
- Conocer los aspectos mas relevantes tanto tedricos y practicos del proceso de integraciéon europea
-Conocer y comprender los principales aspectos del funcionamiento institucional de la Unién Europea
-ldentificar las fuentes comunitarias que permiten hacer un seguimiento del proceso actual de integracion europea
-Estudiar las implicaciones de la integracién de las principales politicas microeconémicas y macroeconémicas.

6. TEMARIO

Tema 1: ASPECTOS TEORICOS DE LA INTEGRACION

Tema 2: PERSPECTIVA HISTORICA DEL PROCESO DE INTEGRACION EUROPEO
Tema 3: LAS INSTITUCIONES COMUNITARIAS

Tema 4: POLIITCAS SECTORIALES Y COMERCIALES

Tema 5: PRESUPUESTO COMUNITARIO

Tema 6: POLITICAS MACROECONOMICAS Y UNION MONETARIA EUROPEA




7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos [ECTS |Horas|Ev|Ob|Rec|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion

[PRESENCIAL] magistral E07 0.8 20| N| -| -[Clases tedricas
Ensefianza presencial (Practicas) Presentacion de trabajos.
P Combinacién de métodos E07 G03 G04 0.4 10| S| N| N|Resolucién de ejercicios y
[PRESENCIAL] )
cuestiones
Otra actividad presencial Asistencia seminarios,
P Combinacién de métodos E07 GO1 G04 0.28 7| S| N| Niconferencias, debates, reuniones

[PRESENCIAL]
con profesor, etc.

Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacién E07 E08 GO3 0.12 3| S| S| S|Examen tedrico-practico
Lecturas, discusion y, en su caso,
recension de diferentes maeriales
cientificos. Preparacion debates,

Otra actividad no presencial

[AUTONOMA] Combinacién de métodos E07 E08 GO1 GO3 G04 1.2 30| S| N estudios de casos,
presentaciones orales, trabajos
individuales

Estudio o breparacién de pruebas Estudio del contenido teérico-

10 0 prep P Trabajo auténomo E07 G01 G04 1.7 425/ N| -| -|practicoy preparacién para la

[AUTONOMA] h
prueba final

Total: 4.5/ 1125
Créditos totales de trabajo presencial: 1.6 Horas totales de trabajo presencial: 40
Créditos totales de trabajo autonomo: 2.9 Horas totales de trabajo autonomo: 72.5

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria
Rec: Actividad formativa recuperable

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Valoraciones

. " Estudiante Estud. N
Sistema de evaluacion . . Descripcion
presencial semipres.

El sistema de evaluacién de la asignatura es la evaluacion
continua de la misma donde se tiene en cuenta:

1. La realizacién y discusién de trabajos en grupo o
individuales en el aula.

2. Manejo de fuentes de informacién asi como capacidad para
Prueba final 60.00% 0.00% entender informes, articulos, etc...

3. Exposicion oral de trabajos/temas en el aula, en grupo o
individual.

4. Participacién activa del alumno en el aula con
aprovechamiento en clase.

5. Discusiones en foros y debates en el aula.

60% El sistema de evaluacion de la asignatura es la
evaluacion continua de la misma donde se tiene en cuenta:
1. La realizacién y discusion de trabajos en grupo o
individuales en el aula.

2. Manejo de fuentes de informacién asi como capacidad para
entender informes, articulos, etc...

3. Exposicion oral de trabajos/temas en el aula, en grupo o
individual.

4. Participacion activa del alumno en el aula con
aprovechamiento en clase.

5. Discusiones en foros y debates en el aula.

La resolucién auténoma de cuestiones y casos practicos.

Otro sistema de evaluacion 40.00% 0.00%

Total:) 100.00% 0.00%

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:

60% El sistema de evaluacion de la asignatura es la evaluacién continua de la misma donde se tiene en cuenta:

1. La realizacién y discusién de trabajos en grupo o individuales en el aula.

2. Manejo de fuentes de informacién asi como capacidad para entender informes, articulos, etc...

3. Exposicion oral de trabajos/temas en el aula, en grupo o individual.

4. Participacion activa del alumno en el aula con aprovechamiento en clase.

5. Discusiones en foros y debates en el aula.

40% La resolucién auténoma de cuestiones y casos practicos.

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

Si el alumno no ha superado la convocatoria ordinaria siguiendo el método de evaluacién continua de la asignatura, en la convocatoria extraordinaria debera
realizar una unica prueba tedrica sobre todos los contenidos de la asignatura.

Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:

La evaluacion se realizara sobre una Unica prueba escrita necesitando sacar para superar la asignatura una puntuacién minima de 5 sobre 10.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL
No asignables a temas

‘Horas Suma horas ‘




Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Lecciéon magistral] 20
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacion de métodos] 10
Otra actividad presencial [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 7
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 3
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 30
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 425
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 20
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 10
Otra actividad presencial [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 7
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 3
Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 30
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 425
Total horas:112.5

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
CURSO DE INTEGRACION
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ROMERO LANDA, L.B. PROCESO DE INTEGRACION | 'RAMIDE 2013
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MOLLE, W. EUROPEAN INTEGRATION. ASHGATE 2006
THEORY. PRACTICE, POLICY
- INTRODUCCION A LA UNION
'g"g,\']‘STZEDSF BUSTILLO,R-Y  £yRroPEA: UN ANALISIS DESDE ALIANZA 2009
' LA ECONOMIA
ECONOMIA
EUROPEA:CRECIMIENTO,
MYRO, R. INTEGRACION Y CIVITAS 2000
TRANSFORMACIONES
SECTORIALES
ROBSON, P. THE ECONOMICS OF ROUTLEDGE 1998

INTERNATIONAL INTEGRATION

Pégina oficial de la Oficina

Estadistica de la UE

http://epp.eurostat.ec.europa.eu/portal/page/portal/eurostatthome/

Péagina oficial de la Union

Europea

http://europa.eu/

Tamarit C, Galduf J, Economia de la Unién Europea  Civitas Madrid 978-84-9197-998-2 2019

www.ec.europa.eu/eurostat

www.europa.eu




