UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: FARMACOLOGIA Codigo: 15312
Tipologia: BASICA Créditos ECTS: 6
Grado: 388 - GRADO EN ENFERMERIA (AB) Curso académico: 2019-20
Centro: 301 - FACULTAD DE ENFERMERIA DE ALBACETE Grupo(s): 10
Curso: 2 Duracién: Primer cuatrimestre
Le"guai'::':r'g;;:f Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: MARIA JOSE BAGUR FUSTER - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
Benjamin Palencia/ ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y |967599200 Ext MariaJose Bagur@ucim.es Se publicalrén al inicio del curso en la Facultad y
D.035 TERAPIA OCUP. 2718 Campus Virtual
Profesor: ISABEL MARIA GUISADO REQUENA - Grupo(s): 10
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
BENJAMIN ENFERMERIA, FISIOTERAPIA Y|967599200 ext. IsabelM.Guisado@uclm.es Lunes, Martes y Miércoles de 10..30 a13.30
PALENCIA TERAPIA OCUP. 2735 Concertar previamente por e-mail

2. REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Relacién de Farmacologia con la profesién. Para el personal relacionado con las ciencias de la salud, la farmacologia constituye una de las ciencias mas
relevantes. Esto resulta especialmente importante para el personal de enfermeria, que esta relacionado con la administracién directa de los medicamentos,
teniendo una responsabilidad legal, pero sobre todo ética, en el conocimiento de las acciones, efectos téxicos, indicaciones y contraindicaciones de estas
sustancias. Una administracién segura y el seguimiento del efecto y reacciones adversas, requiere un conocimiento basico de los diferentes aspectos de los
principales grupos de farmacos. Dado el gran nimero de medicamentos que existen hoy en dia, el conocimiento no debe estar limitado por la capacidad de la
memoria, sino que debe ampliarse a la consulta de fuentes de informacién actualizadas, asi como a la interaccién que se produzca con el resto del equipo de
salud.

Relacién de Farmacologia con otras asignaturas. La farmacologia es una ciencia hibrida, se sirve de los recursos intelectuales de todas las ciencias
relacionadas con la salud y contribuye con todos los aspectos de la misma. Respecto a las asignaturas de este Plan de Estudios, muchos principios basicos de
bioquimica, anatomia y fisiologia sirven de base al estudio de los farmacos. Nutricion y Dietética y Psicologia complementan las terapias en numerosas
enfermedades crénicas como diabetes e hipertensién, donde el profesional de enfermeria tiene su propia consulta de seguimiento del paciente. Finalmente,
puesto que una de las funciones especificas del profesional de Enfermeria es la administracién de medicamentos, la relacion de esta asignatura con todas
aquellas que conforman los médulos de Ciencias de la Enfermeria y Estancias clinicas es evidente.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Caédigo Descripcion
AO3 Conocer los diferentes grupos de farmacos, los principios de su autorizacién, uso e indicacioén, y los mecanismos de accién de los
mismos.

Utilizacién de los medicamentos, evaluando los beneficios esperados y los riesgos asociados y/o efectos derivados de su

A04 - »
administraciéon y consumo.
B02 Dominio de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).
co1 Aprender a aprender.
Co4 Trabajar de forma auténoma con responsabilidad e iniciativa.
Co5 Trabajar en equipo de forma colaborativa y responsabilidad compartida.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Conocimiento de los principales grupos de farmacos, via de administracién, mecanismo de accién, efectos terapéuticos y reacciones adversas.
Evaluacion riesgo-beneficio derivada de la administracién/consumo de farmacos.

Resultados adicionales

Manejo de los principales recursos bibliograficos relacionados con la asignatura y trabajo en equipo.

Utilizar un lenguaje profesional y comunicacién eficaz, de forma oral y escrita.




6. TEMARIO

Tema 1: Introduccion a la Farmacologia

Tema 2: Farmacologia del Sistema Nervioso Auténomo
Tema 3: Farmacologia del Sistema Nervioso Central

Tema 4: Farmacologia del dolor, inflamacion y alergia
Tema 5: Farmacologia del Sistema Digestivo y Respiratorio
Tema 6: Farmacologia del medio interno y cardiovascular

Tema 7: Farmacologia endocrina
Tema 8:

Farmacologia antiinfecciosa y antineoplasica

A DAD O BLOQ ) A DAD ODOLO A
Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |ECTS |Horas|Ev|Ob|Rec|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)
~ . . . - . Método expositivo/Leccion
Ensefianza presencial (Teoria) Metqdo expositivo/Leccion A03 A04 CO1 152 38| N| -| -|magistral. Clases teéricas. Se
[PRESENCIAL] magistral ) ) .
aconseja asistencia
Talleres o seminarios s . Practicas. Resolucién de
[PRESENGIAL] Combinacién de métodos A03 A04 B02 CO1 C04 CO5| 0.48 12| §| S problemas y/o casos.
Presentacion de trabajos o temas S . Trabajo en grupo. Exposicion de
[PRESENCIAL] Combinacion de métodos A03 A04 B02 CO1 C04 CO5| 0.08 2| S| N rabajos realizados.
Tutorias de grupo [PRESENCIAL] ([Trabajo dirigido o tutorizado A03 A04 B02 CO1 C04 CO5| 0.24 6| N| -| -|Trabajo dirigido o tutorizado.
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacion AO3 A04 BO2 CO1 C04C05| 008 2| S| S 2:;:1;2‘”0” de pruebas orales o
Elaboracién de informes o trabajos . . Aprendizaje cooperativo /
[AUTONOMA] Trabajo autbnomo A03 A04 B02 C01 C04 C05 0.8 20| S| N colaborativo. Trabajo auténomo.
Estudio o preparacion de pruebas ) . . .
[AUTONOMA] Trabajo auténomo A03 A04 2.8 70( N Trabajo auténomo
Total: 6| 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo auténomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacién obligatoria
Rec: Actividad formativa recuperable

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Valoraciones
. L Estudiante Estud. L,
Sistema de evaluacion . . Descripcion
presencial semipres.

Prueba final 70.00% 0.00% Prc_aguntas de eleccién multiple o preguntas de respuesta

abierta
Otro sistema de evaluacion 30.00% 0.00% Resolucp,n de problemas ylo ca§os.

Elaboracion de informes o trabajos.

Total:) 100.00% 0.00%

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:

Es requisito imprescindible para poder presentarse a la convocatoria ordinaria el haber realizado los seminarios y la

resolucion de problemas, casos practicos y trabajos programados durante el curso académico.

La prueba final se realizara en base a la media ponderada de las siguientes pruebas:

A) Prueba escrita Gnica y objetiva con un peso del 70% de la nota final

B) Resolucién de problemas, casos practicos y trabajos con un peso 30%

Para aplicar la media ponderada, se establece como requisito haber superado la prueba escrita (A) con una calificacién minima de 5/10. En el caso de no
alcanzar esta nota minima, no se aplicara el calculo de la media ponderada.

extraordinaria.

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

Prueba Unica escrita y objetiva distribuida de la siguiente manera:

80% sobre la materia correspondiente a clase magistral y 20% a la resolucién de problemas y/o casos. Es requisito indispensable obtener como minimo 5
puntos de la nota final.

Particularidades de la convocatoria especial de finalizacién:

Prueba Unica escrita y objetiva distribuida de la siguiente manera:

80% sobre la materia correspondiente a clase magistral y 20% a la resolucién de problemas y/o casos.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas
Horas

Suma horas

Tema 1 (de 8): Introduccion a la Farmacologia

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 25
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 8



Grupo 10:
Inicio del tema: 10-09-2019

Fin del tema: 27-09-2019

Tema 2 (de 8): Farmacologia del Sistema Nervioso Autéonomo

Actividades formativas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Combinacién de métodos]

Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado]

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo]

Grupo 10:

Inicio del tema: 16/09/2019

Horas
4

25

1

5

8

Fin del tema: 04/10/2019

Tema 3 (de 8): Farmacologia del Sistema Nervioso Central

Actividades formativas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Combinacién de métodos]

Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado]

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo]

Grupo 10:

Inicio del tema: 18-09-2019

Horas

0 = N

Fin del tema: 25-10-2019

Tema 4 (de 8): Farmacologia del dolor, inflamacion y alergia

Actividades formativas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Combinacién de métodos]

Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado]

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Grupo 10:

Inicio del tema: 07-10-2019

Horas

w0 N =

Fin del tema: 25-10-2019

Tema 5 (de 8): Farmacologia del Sistema Digestivo y Respiratorio

Actividades formativas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Combinacién de métodos]

Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado]

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo]

Grupo 10:

Inicio del tema: 10/10/2019

Horas

o NN

Fin del tema: 12-11-2019

Tema 6 (de 8): Farmacologia del medio interno y cardiovascular

Actividades formativas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Combinacién de métodos]

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Grupo 10:

Inicio del tema: 14-10-2019

Horas

0 o N

Fin del tema: 20-11-2019

Tema 7 (de 8): Farmacologia endocrina

Actividades formativas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo]

Grupo 10:

Inicio del tema: 17-10-2019

Horas
4
5
8

Fin del tema: 20-11-2019

Tema 8 (de 8): Farmacologia antiinfecciosa y antineoplasica

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 8

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 5

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 14

Grupo 10:

Inicio del tema: 31-10-2019 Fin del tema: 20-11-2019
Actividad global

Actividades formativas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Combinacién de métodos]

Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Combinacién de métodos]
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado]

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién]

Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Suma horas
38

12

2

6

2

20

70

Total horas: 150
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