UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: POLITICA ECONOMICA Il Cédigo: 53325
Tipologia: OBLIGATORIA Créditos ECTS: 6
Grado: D002 - DOBLE GRADO ECONOMIA-DERECHO Curso académico: 2019-20
5 - FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
: G H
Centro ALBACETE rupo(s): 10 17
Curso: 5 Duracién: C2
Lengua principal de - . .
imparticion: Espafiol Segunda lengua: Inglés

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 v:S

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: ISABEL PARDO GARCIA - Grupo(s): 10 17
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
3.17 ECONOMIA APLICADA | isabel.pardo@uclm.es Se indicaran al comienzo de curso en Moodle

2. REQUISITOS PREVIOS

Pese a que no se establecen, se recomienda haber cursado Politica Econémica |, tener conocimientos de macroeconomia, asi como de ofiméatica a nivel de
usuario.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La misién de las asignaturas del area de Politica Econémica es que los alumnos lleguen a conocer la légica del proceso de toma de decisiones, la insercién de
los fines de politica econémica en el esquema general de objetivos politicos, la articulacién de los instrumentos para alcanzarlos, y los efectos de tales medios
en el &mbito particular de las instituciones y las empresas.

El objetivo general sera por tanto conseguir un mejor conocimiento e interpretacion de la realidad econémica, de la l6gica de actuacion de sus agentes
principales, para con ello poder valorar (tanto cuantitativa como cualitativamente) las distintas actuaciones de los decisores publicos y conocer los efectos que
van a tener dichas actuaciones sobre la actividad de los agentes econémicos.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura
No se han establecido.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcién

Capacitar al estudiante para el trabajo y el aprendizaje autonomos, asi como la iniciativa personal.
Capacitar al estudiante para escuchar y defender argumentos oralmente o por escrito.

Capacitar al estudiante para la busqueda de informacién, su andlisis, interpretacion, sintesis y transmision.
Conocer los modelos y técnicas de andlisis del entorno econémico, juridico y social y su evolucién histérica.
Conocer las principales variables macroeconémicas y los instrumentos de politica econémica.

6. TEMARIO

Tema 1: La politica financiera

Tema 2: La politica de empleo y la politica social

Tema 3: La politica regional y de cohesion social

Tema 4: La politica de desarrollo local

Tema 5: La politica de investigacion, desarrollo e innovacion tecnologica (I+D+i)
Tema 6: La politica de empresa y la politica de fomento de la actividad emprendedora
Tema 7: La politica de medio ambiente

Tema 8: La politica de ordenacion en Europa y la politica de cooperacion al desarrollo
Tema 9: Otras politicas sectoriales (agraria, industrial y de servicios),

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa i relacionadas (para titulos |[ECTS E Rec|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

Explicacién de los aspectos clave
de cada tema del programa,
Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion _|contextualizandolo y facilitando el

[PRESENGIAL] magistral 12| 30| N| -




trabajo y estudio auténomo del
alumno.

Ensefianza presencial (Practicas) |Aprendizaje

Estudios de caso, lectura'y
comentario de textos académicos
o de actualidad, resolucién de

[PRESENCIAL] cooperativo/colaborativo 06 15| S| NI Njproblemas, etc. se tra.tiajara en
grupos para la discusion y puesta
en comun de las tareas
propuestas en las practicas.
Talleres y seminarios

Talleres o seminarios o . monograficos de profundizacién

[PRESENCIAL] Combinacién de métodos 02 5| N de algunos aspectos del
programa

i . i Lectura y preparacién de los

Ana|IS,IS de articulos y recension Trabajo autbnomo 0.38) 9.5/ S| N| N|materiales necesarios para el

[AUTONOMA] .-
desarrollo de las clases préacticas

Estudio o preparacion de pruebas o 1 .

[AUTONOMA] Autoaprendizaje 218 545 N

Prueba final [PRESENCIAL] Combinacién de métodos 0.1 25/ 8| § S

Tutorias de grupo [PRESENCIAL] ([Trabajo dirigido o tutorizado

Reunién del grupo de trabajo con
0.04 1| S| S| Nlla profesora para defendery
discutir el portafolios de practicas

Elaboracién de memorias de

Practicas [AUTONOMA] Combinacién de métodos

Elaboracion del portafolio de
practicas. El documento constara
de una coleccién de las distintas
practicas realizadas durante el
curso y recogera tres documentos
por cada una de ellas; el borrador
sobre el que se ha trabajado, el
documento corregido sobre la
32.5| S| N| Nlbase de la puesta en comin
realizada en clase y una hoja de
dialogo donde se reflexionara
acerca de las deficiencias,
errores cometidos y cuestiones
aprendidas, asi como sobre su
contribucién a los objetivos y
resultados esperables del
aprendizaje

1.3

Total: 6

150

Créditos totales de trabajo presencial: 2.14

Horas totales de trabajo presencial: 53.5

Créditos totales de trabajo auténomo: 3.86

Horas totales de trabajo autonomo: 96.5

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacién obligatoria
Rec: Actividad formativa recuperable

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Valoraciones

. " Estudiante Estud. P
Sistema de evaluacion . . Descripcion
presencial semipres.
Actividades de autoevaluacién y coevaluacién 5.00% 0.00% Autoevaluacion y coevaluacion del trabajo colabpratlvo
desarrollado por el grupo y por cada uno de sus integrantes.
Prueba final 70.00% 0.00%
Valoracion del portafolios de practicas por la profesora. A
Elaboraciéon de memorias de practicas 15.00% 0.00% demanda del alumno, se guardara la nota del portafolio de
practicas del curso anterior.
Otro sistema de evaluacién 10.00% 0.00% Val.o‘racmn dela parlt|0|pa0|on y actitud del alumno en las
actividades presenciales.
Total:) 100.00% 0.00%

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:

Se exigira una calificacién minima de 4,5 puntos sobre 10 en la prueba final para considerar las calificaciones de los otros sistemas de evaluacion. De no
alcanzar la nota minima, la nota final sera la obtenida en la prueba final

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

Se guardard la nota de las practicas y de los otros sistemas de evaluacion

Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
La calificacion sera la obtenida en la prueba final

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL
No asignables a temas

Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo]

Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Combinacién de métodos]

Suma horas
30

15

5



Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 9.5
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 54.5
Prueba final [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 25
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 1
Elaboracion de memorias de Practicas [AUTONOMA][Combinacion de métodos] 325
Comentarios generales sobre la planificacion: Esta planificacion es tentativa, pudiendo sufrir ajustes a lo largo del curso
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje cooperativo/colaborativo] 15
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 5
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 9.5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 54.5
Prueba final [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 25
Tutorias de grupo [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 1
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Combinacién de métodos] 325
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 30
Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao  Descripcion
A.La bibliografia especifica de

cada tema se facilitara por

moodle

Aranda Garcia, E.; Pérez Moreno, Politica Econémica y entorno

S.y Sanchez Andrés, A. (coord) empresarial Pearson Madrid 2018
Evangelina Arandg, Juan.R P(')ll.tlca Econom|.c'a: ur.1 cont.exto de Thomson Pamplona 9788490995051 2016
Cuadrado y F. Javier Casares crisis, recuperacion e incertidumbre Reuters

MlngJeI Angel Gallndo_Martm; El impacto q’e las politicas publicas Pearson 9788415552291 2014
Maria Soledad Castafio en la creacion de empresas

22’::ihjzAA“dres’ AyTomas b tica Econémica 2017 Tirantlo blanch Valencia 2018

Banco Central Europeo: www.ecb.int
Banco Mundial:
www.bancomundial.org

Banco de espafia: www.bde.es
Comisién Europea: www.europa.eu
Gobierno de Espafa: www.la-
mocloa.es

Informe Mensual de la Caixa.
http://www.caixabankresearch.com
OCDE: www.ocde.org




