UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: SISTEMAS MULTIAGENTES Codigo: 42346
Tipologia: OBLIGATORIA Créditos ECTS: 6
Grado: 346 - GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA (AB) Curso académico: 2019-20
Centro: 604 - E.S. DE INGENIERIA INFORMATICA ALBACETE Grupo(s): 15
Curso: 4 Duracién: Primer cuatrimestre
Lenguaipra;:n:rl:ia;léc: Espafiol Segunda lengua: Inglés

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: MIGUEL ANGEL FERNANDEZ GRACIANI - Grupo(s): 15
Edificio/Despacho Departamento Teléfono [Correo electronico Horario de tutoria
ESCUELA SUPERIOR DE
INGENIERIA INFORMATICA / SISTEMAS INFORMATICOS (2361 miguel.fgraciani@uclim.es Wednesday and Thursday from 10:30 to 13:30
1.C.11.

2. REQUISITOS PREVIOS
Para cursar esta materia es aconsejable haber cursado los médulos de Formacién Basica (Médulo 1) y el médulo Comun a la Rama de Informatica (Médulo ).

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

En los ultimos afios los Sistemas Multiagente han surgido como un interesante hito en la tecnologia de desarrollo de software.

Los Sistemas Multiagente son un grupo de agentes que trabajan en comun resolviendo problemas. Estos sistemas estdn compuestos por agentes normalmente
heterogéneos, con cierto grado de independencia. Estos agentes son procesos computacionales autdnomos, con iniciativa, capacidad de modificar su entorno
y comunicarse con otros agentes.

Por ello, la asignatura pretende proporcionar al alumno una formacién de actualidad y calidad sobre los Sistemas Multiagente, abarcando tanto aspectos
metodolégicos como tecnolégicos, asi como su aplicacion a través de servicios inteligentes en la Sociedad de la Informacién.

Este planteamiento se traduce en los siguientes objetivos especificos:

Ampliar la formacién del alumno (fundamentos, metodologias, tecnologia, aplicaciones, etc.) para el desarrollo o investigacion en los sistemas software
distribuidos y abiertos basados en agentes.

Complementar los conocimientos de los Sistemas Multiagente con fundamentos tecnolégicos de las TIC.

Ampliar la formacion del alumno sobre cuestiones sociales y profesionales relevantes para la creacion de servicios inteligentes en la Sociedad de la
Informacion.

La asignatura Sistemas Multiagente pertenece a la materia de TECNOLOGIA ESPECIFICA DE COMPUTACION. Esta fuertemente relacionada con otras
asignaturas de la misma materia, como:

- Sistemas Basados en Conocimiento
- Mineria de Datos
- Complementa igualmente la asignatura de tercer curso denominada Sistemas Inteligentes.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Codigo Descripcion
Capacidad para adquirir, obtener, formalizar y representar el conocimiento humano en una forma computable para la resolucién de
CM5 problemas mediante un sistema informatico en cualquier &mbito de aplicacion, particularmente los relacionados con aspectos de
computacion, percepcion y actuaciéon en ambientes o entornos inteligentes.
PER4 Capacidad de relacién interpersonal.
PER5 Reconocimiento a la diversidad, la igualdad y la multiculturalidad.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Establecer, definir y desarrollar mecanismos de interaccién y comunicacién entre los agentes que componen un sistema multiagente.
Disefiar e implementar sistemas multiagente utilizando lenguajes y herramientas especificas.

Resultados adicionales

Conocer y saber aplicar las diversas tecnologias asociadas a la red de internet

6. TEMARIO



Tema 1: Introduccion

Tema 2: Concepto de agencia

Tema 3: Funcion del agente

Tema 4: Comunicacion entre agentes
Tema 5: Arquitectura de sistemas multiage
Tema 6: Comunidad de agentes

Tema 7: Compartir datos. Ontologias

Tema 8: Agentes en red

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos [ECTS |Horas|Ev|Ob|Rec|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

- . . . - ” EL profesor expondra los
Ensefianza presencial (Teoria) Metqdo expositivo/Lecciéon CM5 PER4 PER5 06 15| s| Nl sliundamentos basicos de la
[PRESENCIAL] magistral .

asignatura
Talleres o seminarios Se analizan y pruebas las
Combinacién de métodos CM5 PER4 PER5 0.6 15| S| N| S|distintas tecnologias y métos
[PRESENCIAL] . .
asociados a la asignatura
Ensefianza presencial (Practicas) [Aprendizaje orientado a Los alumnos trabajan
P P J CM5 PER4 PER5S 0.8 20| S| N| S|presencialmente en el desarrollo
[PRESENCIAL] proyectos )
de un proyecto para la asignatura
Los alumnos, debaten con los
Foros y debates en clase compaferos las soluciones
[PRESENCIAL] Debates CMS5 PER4 PERS 0.32 8 S| N adoptadas con respecto a su
trabajo de curso
Presentacion de trabajos o temas Los alumnos presentan el
[PRESENGIAL] Seminarios CM5 PER4 PER5 0.08 2| S| N| S|proyecto reslizado a lo largo del
curso
Los alumnos analizan la
Andlisis de articulos y recension . . bibliografia y documentacion
[AUTONOMA] Trabajo auténomo CM5 PER4 PER5 0.6 15/ S| N asociada a los conceptos de Ia
asignatura
Los alumnos trabajan junto a sus
Andlisis de articulos y recension compatieros de grupo en el

- y Trabajo en grupo CM5 PER4 PER5 0.6 15| S| N| S|analisis de la bibliografia y

[AUTONOMA] . )
documentacion asociados a la
asignatura

Elaboracién de informes o trabajos Los alumnos realizan, junto a su

p ! Trabajo en grupo CM5 PER4 PER5 2 50 S| N| S|grupo de practicas, el trabajo de

[AUTONOMA] .
curso de la asignatura
Elaboracion de memorias de Los alumnos, realizan en grupo,
Précticas [AUTONOMA] Trabajo en grupo CM5 PER4 PER5 0.32 8| S| N| S|la memoria asgmada al trabajo de
curso de la asignatura
Los alumnos realizan el examen
Prueba final [PRESENCIAL] Trabajo auténomo CM5 PER4 PER5 0.08 2| S| N| Sicorrespondiente a los conceptos
expuestos a lo largo del curso
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.48 Horas totales de trabajo presencial: 62
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.52 Horas totales de trabajo autonomo: 88

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacién obligatoria
Rec: Actividad formativa recuperable

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Valoraciones
Sistema de evaluacion Estudian_te Es.tud. Descripcion
presencial semipres.
Elaboraciéon de memorias de practicas 25.00% 0.00% Realizacion de la memoria del trabajo de curso(ECS)
Examen tedrico 10.00% 0.00% Examen final de la asignatura (ECS)
Elaboracién de trabajos teéricos 10.00% 0.00% Otros trabajos (ECS)
Pruebas de progreso 15.00% 0.00% Pruebas de progreso (INF)
Préactico 20.00% 0.00% Casos practicos (LAB)
Presentacién oral de temas 20.00% 0.00% Presentaciones (PRES)
Total:) 100.00% 0.00%

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:

La valoracion del alumno se realiza principalmente por el desarrollo del trabajo de curso. Tambien se tomara en cuenta, la nota obtenida en el examen
presencial correspondiente a los conceptos de la asignatura, asi como la participacion del alumno en los debates y exposiciones, o la aportacion de conceptos
al trabajo realizado, tanto por su grupo de trabajo, como para el resto de los trabajos que los otros grupos realizan durante el curso

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

El trabajo realizado debe ser igual al de la convovatoria ordinaria, y se exige igualmente un examen presencia.

Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:



El trabajo realizado debe ser igual al de la convovatoria ordinaria, y se exige igualmente un examen presencia.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 15
Ensefnanza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje orientado a proyectos] 20
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Seminarios] 2

Analisis de articulos y recension [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 7

Analisis de articulos y recension [AUTONOMA|[Trabajo en grupo] 7
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 50
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 8

Prueba final [PRESENCIAL][Trabajo autbnomo] 2

Comentarios generales sobre la planificacion: Esta planificacion es ORIENTATIVA, pudiendo variar a lo largo del periodo lectivo en funcién de las
necesidades docentes, festividades, o por cualquier otra causa imprevista. La planificacién semanal de la asignatura podra encontrarse de forma detallada y
actualizada en la plataforma Campus Virtual (Moodle). que la docencia presencial se orgniza en tres clases semanales de 1.5 horas cada una.

Tema 1 (de 8): Introduccion

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates]

Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo en grupo]

Periodo temporal: Semana 1

- a4

Tema 2 (de 8): Concepto de agencia

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates] 1
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 1
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 1

Periodo temporal: Semana 2

Tema 3 (de 8): Funcion del agente

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates]

Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo auténomo]
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo en grupo]
Periodo temporal: Semana 3-4

—_ A

Tema 4 (de 8): Comunicacion entre agentes

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates] 1
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 1
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 1

Periodo temporal: Semana 5-6

Tema 5 (de 8): Arquitectura de sistemas multiage

Actividades formativas Horas
Ensefnanza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates]

Analisis de articulos y recension [AUTONOMA]|[Trabajo auténomo]
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA|[Trabajo en grupo]
Periodo temporal: Semana 7-8

—_ A

Tema 6 (de 8): Comunidad de agentes

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates] 1
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 1
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 1

Periodo temporal: Semana 9-10

Tema 7 (de 8): Compartir datos. Ontologias

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates]

Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Trabajo auténomo]
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo en grupo]
Periodo temporal: Semana 11-12

—_ A

Tema 8 (de 8): Agentes en red

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 2
Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates] 1

Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 1




Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 1
Periodo temporal: Semana 13
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Combinacién de métodos] 15
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Aprendizaje orientado a proyectos] 20
Foros y debates en clase [PRESENCIAL][Debates] 8
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Seminarios] 2
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 15
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 15
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 50
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 15
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 8
Prueba final [PRESENCIAL][Trabajo autbnomo] 2
Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
Agentes software y sistemas
Ana Mas multiagente, Conceptos, Pearson 2004
arquitecturas y aplicaciones
. An Introduction to Multiagent Michael
John Wiley & Sons Systems Wooldridge 2002

Una coleccion de buenos
tutoriales

http://www.w3schools.com/




