UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: ECONOMIA APLICADA Codigo: 37316
Tipologia: BASICA Créditos ECTS: 6
Grado: 340 - GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES Curso académico: 2018-19
Centro: 501 - FACULTAD CC. AMBIENTALES Y BIOQUIMICA TO Grupo(s): 40
Curso: 2 Duracién: C2
Lenguaipra;:n:rl:ia;léc: Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: ANA ISABEL MURO RODRIGUEZ - Grupo(s): 40
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
Sabatn. Despacho N'08) San | ECO-ESP.E
Pedro Martir (Econometria. INT.ECONOMET.EHE |5 561906051383 ~ [2naisabel.muro@ucim.es
INS.EC
Despacho 2.5))
Profesor: ISRAEL ROBERTO PEREZ JIMENEZ - Grupo(s): 40
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electrénico Horario de tutoria
Fabrica de Armas (Edificio Sab,at!m. ECO .ESP. E INT.ECONOMET. .
Despacho N°09) San Pedro Martir N 5167 iroberto.perez@uclm.es
; EH2E INS.EC
(Econometria. Despacho 2.4))

2. REQUISITOS PREVIOS

Ninguno

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Suministrar los conceptos basicos y herramientas de la economia, en relacion al andlisis econdmico-ambiental.

Los aspectos econémicos se complementan con los aspectos juridicos y sociolégicos recogidos en las otras dos disciplinas con las que conforma el ambito de
las ciencias sociales, econémicas y juridicas: Derecho y Sociologia. También se utilizan los conocimientos adquiridos en las asignaturas instrumentales del
grado, como son, Matematicas y Estadistica.

Los conocimientos econémicos se orientan a configurar un perfil profesional del analista econémico-ambiental, con desarrollos en el ambito de las
administraciones publicas (politicas medioambientales) y de las organizaciones (gestion medioambiental).

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Caédigo Descripcion

EO1 Capacidad de comprender y aplicar conocimientos basicos.

E02 Capacidad de consideracion multidisciplinar de un problema ambiental.

EO03 Conciencia de las dimensiones temporales y espaciales de los procesos ambientales.

E04 Ca}pacidad para integrar las evidencias experimentales encontradas en los estudios de campo y/o laboratorio con los conocimientos
tedricos.

E05 Capacidad de interpretacién cualitativa de datos.

E06 Capacidad de interpretacién cuantitativa de datos.

EO7 Capacidad de planificar, gestionar y conservar los recursos naturales.

E12 Capacidad de manejar Sistemas de Informaciéon Geogréfica.

E13 Capacidad de manejar programas informaticos.

E17 Capacidad de elaborar, ejecutar y seguir procesos de evaluacién de impacto ambiental.

E18 Capacidad de gestion del medio natural.

E25 Capacidad de tratar suelos contaminados.

GO1 Dominio de una segunda lengua extranjera en el nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

Go02 Conocimientos de las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién (TIC).

GO03 Una correcta comunicacion oral y escrita.

Go4 Compromiso ético y deontologia profesional.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Capacidad de andlisis de resultados de modelos econométricos relacionados con el medio ambiente.
Capacidad de analizar desde el punto de vista econédmico los distintos perfiles medioambientales.



Capacidad para aplicar el analisis econémico a los conceptos relacionados con el desarrollo sostenible.
Construccion y utilizaciéon de indicadores medioambientales.
Gestion medioambiental en la empresa.

Manejo de las principales técnicas de evaluacién econémica actualmente utilizadas.
Manejo de técnicas econométricas para el analisis medio ambiental.

Manejo y conocimientos de técnicas de coste-beneficio.

6. TEMARIO

Tema 1: BREVE INTRODUCCION
Tema 2:
Tema 3:
Tema 4:
Tema 5:
Tema 6:

Tema 7:

Actividad formativa

A LA ECONOMIA.

Metodologia

LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y SU IMPACTO EN EL MEDIO AMBIENTE
EL MEDIO AMBIENTE EN EL MARCO ANALITICO DE LA ECONOMIA
LA POLITICA AMBIENTAL

LA VALORACION DEL MEDIO AMBIENTE
EL ANALISIS COSTE BENEFICIO

LA GESTION AMBIENTAL EN EL AMBITO EMPRESARIAL

A

Competencias
relacionadas (para titulos
anteriores a RD 822/2021)

ECTS

H
noras

Ev

Descripcion

Ensefianza presencial (Teoria)
[PRESENCIAL]

Método expositivo/Leccion
magistral

E02 E06 E13 G02 G03 G04

28

Se expondran los conceptos y
fundamentos de los contenidos
de la asignatura. Asi como su
aplicacion a través de ejercicios
cortos valiéndose de
herramientas tradicionales como
la utilizacién de nuevas
tecnologias.

Ensefianza presencial (Practicas)
[PRESENCIAL]

Trabajo dirigido o tutorizado

E02 E06 E07 E12 E13 G02
G03 Go4

28

Se resolveran ejercicios y
problemas previamente
trabajados en casa por los
estudiantes. Los estudiantes
participaran de forma activa en
los trabajos y problemas
realizados en el aula, bien
mediante exposiciones o
autoevaluaciones. Estas
requeriran la participacién activa
de los estudiantes. Las practicas
se dividiran en dos grupos Ay B.

Elaboracion de informes o trabajos
[AUTONOMA]

Trabajo dirigido o tutorizado

E02 EO6 E13 E17 E18 E25
G02 G03 Go4

24

60

Desarrollo de proyectos a lo largo
de todo el curso bajo la direccion
de alguno de los profesores
encargados de la asignatura.
Realizacion de las tareas y
trabajos propuestos durante el
curso

Pruebas de progreso
[PRESENCIAL]

Pruebas de evaluacion

EO01 E05 E06 G02 GO3

0.08

Se realizara una prueba de
progreso.

Estudio o preparacion de pruebas
[AUTONOMA]

Trabajo autbnomo

E01 E03 E04 EO5 E06 G02
G03

30

Prueba final [PRESENCIAL]

Pruebas de evaluacion

E02 E06 E13 G02 G03 G04

0.08

(7]

Prueba escrita con ejercicios
tedrico-practicos que se realizarg
el dia fijado para el examen final.

Total:

150

Créditos totales de trabajo presencial: 2.4

Horas totales de trabajo presencial: 60

Créditos

totales de trabajo autonomo: 3.6

Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable

Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria
Rec: Actividad formativa recuperable

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Valoraciones
. L Estudiante Estud. L
Sistema de evaluacion : . Descripcion
presencial semipres.
Participacion y resultado positivo de las sesiones practicas,
seminarios, tutorias.., exigiéndose un minimo de participacion y
Resolucién de problemas o casos 30.00% 0.00% realizacion de Iag cuestlor)es. planteadas. . L
Entrega de trabajos de practicas y tareas, se prestara atenciéon
no sélo a los contenidos, sino a la correcta utilizacion de las
formas cientificas y a la resolucién de los trabajos.
lizard 4 el 109
Pruebas de progreso 10.00% 0.00% Serea |;ara una prueba de progreso que supondra el 10% de
la nota final.
Prueba final 60.00% 0.00% Prueba objetiva final. Aportara el 60% de la nota final.




Total:) 100.00% 0.00%

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:

La evaluacion se basa en un sistema continuo en el que se valora el esfuerzo y progreso del estudiante en el desarrollo de una serie de competencias.

La prueba de progreso se realizara a mitad del cuatrimestre.

Los trabajos se entregaran al finalizar las dos semanas de practicas.

Prueba final, a través de un test y ejercicios practicos que se realizara el dia fijado para el examen final. Para realizar la media, en el examen final es necesario
obtener una nota minima de 4 puntos sobre 10.

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

Los criterios de evaluacién son los mismos que en la ordinaria: (30% resolucién de problemas o casos, 10% prueba de progreso y 60% prueba final)

Se deben haber entregado las practicas

Prueba final, a través de un test y ejercicios practicos que se realizara el dia fijado para el examen final. Para realizar la media, en el examen final es necesario
obtener una nota minima de 4 puntos sobre 10.

Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:

Se deben haber entregado las practicas.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMAI][Trabajo dirigido o tutorizado] 34

Comentarios generales sobre la planificacion: Las horas de practicas se impartirdn en dos semanas intensivas a lo largo del curso para facilitar el
desdoblamiento de dichas horas en dos grupos.

Tema 1 (de 7): BREVE INTRODUCCION A LA ECONOMIA.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 4
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 4
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo dirigido o tutorizado] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 2
Periodo temporal: 2 semanas

Tema 2 (de 7): LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y SU IMPACTO EN EL MEDIO AMBIENTE

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccion magistral] 4
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 4
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo dirigido o tutorizado] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 2
Periodo temporal: 2 semanas

Tema 3 (de 7): EL MEDIO AMBIENTE EN EL MARCO ANALITICO DE LA ECONOMIA

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 4
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 4
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMAI][Trabajo dirigido o tutorizado] 3
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 3

Periodo temporal: 2 semanas

Tema 4 (de 7): LA POLITICA AMBIENTAL

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado]
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo dirigido o tutorizado]
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion]

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo]

Periodo temporal: 3 semanas

Tema 5 (de 7): LA VALORACION DEL MEDIO AMBIENTE

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado]
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo dirigido o tutorizado]
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo]

Periodo temporal: 2 semanas

Tema 6 (de 7): EL ANALISIS COSTE BENEFICIO

Actividades formativas Horas

NN o NN

g o W

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 3
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo dirigido o tutorizado] 5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 5
Periodo temporal: 2 semanas

Tema 7 (de 7): LA GESTION AMBIENTAL EN EL AMBITO EMPRESARIAL

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 3
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo dirigido o tutorizado] 4
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 6




Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2
Periodo temporal: 2 semanas
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 28
Ensefianza presencial (Practicas) [PRESENCIAL][Trabajo dirigido o tutorizado] 28
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo dirigido o tutorizado] 60
Pruebas de progreso [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacion] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA]|[Trabajo auténomo] 30
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 2
Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
Azqueta, Diego Introduccion a la economia McGraw-Hill 978-84-481-6058-6 2007
ambiental

Empresa y medio ambiente:

politicas de gestion ambiental Piramide Madrid 2007

Duran Romero, Gemma




