UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: FUNDAMENTOS Y METODOS DE SOCIOLOGIA Y ANTROPOLOGIA Cédigo: 33301
Tipologia: BASICA Créditos ECTS: 6
Grado: 309 - GRADO EN EDUCACION SOCIAL (TA) Curso académico: 2019-20
Centro: 15- FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y TECNOLOGIAS DE LA Grupo(s): 60
INFORMACION.
Curso: 1 Duracién: Primer cuatrimestre
Lenguaiz::l:rlggléc:s Espafiol Segunda lengua:
Uso docente de English Friendly: S
otras lenguas:
Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: ENRIQUE ARIAS FERNANDEZ - Grupo(s): 60
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
FILOSOFIA, ANTROPOL, . Segundo Cuatrimestre: miércoles de 17:00 a 18:00,
Centro Talavera. 2.6 SOCIOL Y ESTETICA 926051488 |enrique.afernandez@uclm.es jueg\]/es de 09:00 a 11:00. y
Profesor: MARIA LUZ OLIVA SANTIAGO - Grupo(s): 60
Edificio/Despacho Departamento Teléfono  |Correo electrénico Horario de tutoria
FILO§OFiA, ANTROPOL, SOCIOL Y Luz.Oliva@uclm.es
ESTETICA

2. REQUISITOS PREVIOS

Ninguno

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La asignatura Fundamentos y métodos de sociologia y antropologia contempla los procesos de génesis histoérica, y los aspectos teéricos y metodoldgicos que
estructuran y organizan la practica de dos ciencias sociales como son la sociologia y la antropologia. Estas ciencias son centrales en la formaciéon del
estudiante en este grado, en especial en lo referente a la cualidad/adjetivacién de este grado “social” (en Educacién Social), algo primordial para comprender e
intervenir profesionalmente en sociedades complejas como la espafoola y las europeas.

Se enfatiza el ofrecer el alumno los instrumentos teéricos y metodolégicos basicos para el desarrollo de una investigacién socioantropolégica orientada a las
probleméticas sociales que son objeto de la practica del educador social.

Esta asignatura tiene un carécter basico, permitiendo al estudiante adquirir los conocimientos y competencias genéricas de indole social y antropolégico-
cultural que capacitan al educador social en relacién a la comprensién contextual y accién con los distintos grupos sociales. Sirve de base para la capacitacion
del estudiante respecto a los conocimientos tedricos y practicos que se aplican directamente en las siguientes asignaturas obligatorias del plan de estudios:
Estructura Social y Teoria social de las migraciones y la exclusién social , correspondiente a la materia “Bases Antropoldgicas y Sociolégicas de la Educacién
Social” (Modulo | “Bases tedricas y contextuales de la Educacién Social).

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura
Caédigo Descripcion
Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las competencias que

CB02 ) L L . .
suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Saber la ubicacién y manejo de fuentes de informacién y documentacién microsociales para el andlisis de las comunidades y grupos sociales diana de su
trabajo.

Saber moverse e interactuar en los contextos interculturales donde se desenvolvera profesionalmente.

Conocer los instrumentos teéricos y metodolégicos basicos para el desarrollo de una investigacion de campo socioantropoldgica.

Conocer un bagaje teérico y metodolégico suficiente de las dos ciencias sociales ¢la Antropologia y la Sociologia-, que permiten un andlisis y comprensién de
los seres humanos insertos en sus contextos socioculturales.

Resultados adicionales
Competencia 02 Capacidad critica y autocritica vinculada al andlisis de la realidad social y a un compromiso ético y responsable en el ejercicio de la profesion.

Competencia 03 Competencia de observacion y aprendizaje autbnomo en la interaccién social y personal con agentes, colectivos y contextos socioculturales
diversos.

Competencia 07 Capacidad para la seleccién de informacion, la gestién del conocimiento y el manejo de las TIC desde una perspectiva critica y reflexiva



Competencia 11 Conocimiento de las diferentes politicas sociales, culturales y educativas orientadas al desarrollo de la ciudadania y de una sociedad
participativa.

Competencia 15 Comprensién de los referentes teéricos, histéricos, culturales, politicos, ambientales y legales que constituyen al ser humano como
protagonista de la educacion.

6. TEMARIO

Tema 1: BLOQUE1: INTRODUCCION A LAS CIENCIAS SOCIALES

Tema 1.1 El objeto de conocimiento en Ciencias Sociales. Conceptos basicos de lo social. Cinco modos de acercamiento a la realidad social (método
cientifico, método histérico, método comparativo, método cualitativo y método cuantitativo)
Tema 2: BLOQUE 2. FUNDAMENTOS Y METODOS DE LA SOCIOLOGIA

Tema 2.1 La Sociologia. Objetos de estudio y campos de investigacién. Breve desarrollo histérico de la disciplina

Tema 2.2 Teorias y conceptos de la sociedad y lo social: Gubernamentalidad, Estructura Social, Capital cultural, econédmico y social, Integracion accién-
estructura. La construccion social de la realidad.

Tema 2.3 Métodos y técnicas en Sociologia: Aspectos basicos de la Estadistica Aplicada a Ciencias Sociales. La encuesta sociolégica. Grupos de
discusion.
Tema 3: BLOQUE 3. FUNDAMENTOS Y METODOS DE LA ANTROPOLOGIA

Tema 3.1 La Antropologia. Objetos de estudio y campos de investigacién. Breve desarrollo histérico de la disciplina. Teoria del Género

Tema 3.2 La mirada antropolégica. Conceptos de la cultura y de lo cultural. Relativismo cultural. Perspectivas etic y emir

Tema 3.3 Métodos y técnicas en Antropologia: El trabajo de campo etnografico. Observacién participante. Diario de campo. Entrevistas en profundidad.
Historias de vida. Trabajo de campo en contextos urbanos
Tema 4: BLOQUE 4. ANALISIS SOCIOLOGICOS Y ANTROPOLOGICOS CRITICOS APLICADOS A LA EDUCACION SOCIAL.

Tema 4.1 Habilidades sociolégicas y antropoloégicas aplicadas a la Educacién Social.

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

LOS TEMAS ASIGNADOS COMO REFERENCIAS GLOBALES PARA ESTA ASIGNATURA SON LOS SIGUIENTES:
Rasgos y fundamentos teéricos de la Sociologia. Rasgos y fundamentos teéricos de la Antropologia. Métodos y técnicas de investigacion antropolégica y
socioldgica: técnicas cuantitativas y cualitativas. La sociologia y la antropologia en el analisis de una sociedad compleja y multicultural.

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos [ECTS |Horas|Ev|Ob|Rec|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

En las que se desarrollaran los
contenidos teéricos de la
asignatura, mediante la

2 50 S| N| S|exposicién oral del profesor, con
apoyo de medios audiovisuales
de los contenidos incluidos en los
distintos temas del programa
Exposicion teérica y debate de
lecturas obligatorias. Las lecturas
y materiales seleccionados para
la preparacién de cada tema

Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion
[PRESENCIAL] magistral

Andlisis de articulos y recension

[AUTONOMA] Trabajo autbnomo 1.34| 335/ S| S| N persiguen_que el es_,tudiante
pueda revisar ampliamente los
contenidos que se desarrollaran
durante las clases magistrales del
profesor.

FSESZ,\?S;T;”MOS Estudio de casos CB02 0.4 10[ S| S| N

Estudio o preparacién de pruebas . . Preparacion prueba final y otras

[AUTONOMA] Trabajo auténomo CBO2 16 40 § S actividades formativas

Otra actividad no presencial Seguimiento individual de los

p Trabajo autbnomo CB02 0.66| 16.5| S| S| Nitrabajos realizadosy la
[AUTONOMA] L o
preparacién de actividades.
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria
Rec: Actividad formativa recuperable

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Valoraciones

. " Estudiante Estud. N
Sistema de evaluacion . . Descripcion
presencial semipres.

Evaluaci6 i ¢ I ici6

Resolucién de problemas o casos 30.00% 0.00% valuacién continua a través de la exposicion de proyectos y
resultados

Examen tebrico 40.00% 0.00% Evalu.a.m.o’n |nd|V|duaI-gIopaI del procgsg de aprendizaje y de
adquisicién de competencias y conocimientos

Realizacién de trabajos de campo 30.00% 0.00% Evaluacion continua a través del seguimiento en el aula-taller

Total:) 100.00% 0.00%




Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:

El alumno debera demostrar que ha adquirido las competencias exigidas en esta asignatura a través de los diversos sistemas de evaluacion.
Es necesario presentarse y cumplimentar todos y cada uno de los sistemas de evaluacion, para optar a superar la asignatura en la modalidad de evaluacién

continua.

Se tendrd en cuenta en la evaluacién la redaccion, la claridad en la expresion y la ortografia en todas las pruebas, ya sean trabajos o pruebas escritas

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

La convocatoria extraordinaria se realizara mediante una prueba objetiva escrita (sobre 10 puntos maximos), sobre el temario y contenidos completos
impartidos, en la que optaran al 100% de la nota. No se tendrén en cuenta las notas o puntuaciones parciales obtenidas en la modalidad de evaluacién

continua.

Se tendra en cuenta en la evaluacion la redaccién, la claridad en la expresion y la ortografia.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas

aprendizaje del alumnado.

Comentarios generales sobre la planificacion: Las fechas programadas para cada bloque tematico pueden sufrir variaciones de acuerdo a las dindmicas de

Tema 1 (de 4): BLOQUE1: INTRODUCCION A LAS CIENCIAS SOCIALES

Actividades formativas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo]

Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Grupo 60:

Inicio del tema: 09-09-2019

Horas
10

10

Fin del tema: 24-09-2019

Tema 2 (de 4): BLOQUE 2. FUNDAMENTOS Y METODOS DE LA SOCIOLOGIA

Actividades formativas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Estudio de casos]

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Grupo 60:

Inicio del tema: 30-09-2019

Horas
20

14

5

10

4.5

Fin del tema: 29-10-2019

Tema 3 (de 4): BLOQUE 3. FUNDAMENTOS Y METODOS DE LA ANTROPOLOGIA

Actividades formativas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo]

Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Grupo 60:

Inicio del tema: 04-11-2019

Horas
10
6.5

10

4

Fin del tema: 03-12-2019

Tema 4 (de 4): BLOQUE 4. ANALISIS SOCIOLOGICOS Y ANTROPOLOGICOS CRITICOS APLICADOS A LA EDUCACION SOCIAL.

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 10

Analisis de articulos y recension [AUTONOMA]|[Trabajo auténomo] 10

Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Estudio de casos] 5

Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 10

Otra actividad no presencial [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 4

Grupo 60:

Inicio del tema: 09-12-2019 Fin del tema: 17-12-2019
Actividad global

Actividades formativas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral]
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Estudio de casos]

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Otra actividad no presencial [AUTONOMA][Trabajo auténomo]

Suma horas
50
335
10
40
16.5
Total horas: 150

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial

Augé, M. ¢Qué es la antropologia? Paidés

Shakespeare en la selva:
Bohannan, L. Lecturas de antropologia socialy UNED
cultural, la cultura y las culturas
El oficio del sociélogo:

Bourdieu, P. . o
presupuestos epistemolégicos

Siglo XXI

Poblacion ISBN
Barcelona-
Buenos

Aires-

México

Madrid

Barcelona

Ao Descripcion

2005

1996

2005




Celigueta, G.y Solé, J.

Cruces, F.y Pérez-Galan, B.

De la Cruz, I. (coord.)

Delgado, J.M. y Gutiérrez, J.

Ferrandiz, F.

Ferrandiz, F.y Feixa, C.
Geertz, C.

Geertz, C.

Giddens, A.

Hammersley, M. and Atkinson, P.

Kottak
Lewis, O.

Monreal, P.
Peacock, J.L.

Scheper-Hughes, N.

Taylor, S.J. y Bogdan, R.
Uia, O. (dir.)

Varios

Velasco, H. y Diaz de Rada, A.

Velasco, H., Garcia, J.L. y Diaz de

Rada, A.

Etnografia para educadores uocC
Textos de a’ntropologla UNED
contemporanea

Introduccion a la antropologia
para la intervencién social
Métodos y técnicas cualitativas en
ciencias sociales

Etnografias contemporaneas.

Sintesis

Anclajes, métodos y claves para  Anthropos

el futuro

Jévenes sin tregua. Culturas 'y
politicas de la violencia

La interpretacion de las culturas  Gedisa

Paidés; ICE de
la Universidad
Auténoma de

Los usos de la diversidad

Madrid
Sociologia Alianza
.Etnoglrafla.:’Metodos de Paidos
investigacion
Antropologia cultural McGraw-Hill

p e Fondo de

Antrlolpologla de la pobreza: cinco Cultura
familias A

Econdémica

Antropologia y pobreza urbana  Catarata
La lente antropolégica Alianza
La muerte sin llanto: Violencia y
vida cotidiana en Brasil
Introduccién a los métodos
cualitativos de investigacion
Diccionario de Sociologia ESIC
El rincon del antropdlogo y AIBR
(Asociacién de Antrop6logos
Iberoamericanos en Red)
http/www.aibr.org/antropologia/aibr/

La légica de la investigacion
etnogréafica: Un modelo de trabajo Trotta
para etnografos de escuela
Lecturas de antropologia para
educadores

La distincién: criterio y bases
sociales del gusto

Ariel

Paidés

Trotta

Taurus

Tirant Loblanch

Anthropos

Barcelona

Madrid

Valencia

Madrid

Barcelona

Barcelona

Barcelona

Barcelona

México

México

Madrid
Madrid

Barcelona

Barcelona

Madrid

Madrid

Madrid

Madrid-
Barcelona

2013
2010

2002

1998

2011

2005
2001

1996

2010
1994
1994

1975

1996
2004

2000

1996
2004

2000

1993

2006

A comienzos de curso se
entregara un dossier de
lecturas obligatorias
especifico




