UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

CONTROL Y VALORACION DEL RENDIMIENTO DEPORTIVO'Y

Asignatura: DETECCION DE TALENTOS Cédigo: 39344
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 6
Grado: 314 - GRADO EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE Curso académico: 2019-20
Centro: 8 - FACULTAD CC. DEL DEPORTE DE TOLEDO Grupo(s): 40
Curso: 4 Duracién: C2
Lengua principal de - i
imparticion: Espariol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: FERNANDO GONZALEZ-MOHINO MAYORALAS - Grupo(s): 40
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electronico Horario de tutoria
Edificio Sabatini ACTIVIDAD FiSICA Y CIENCIAS Fernando.GMayoralas@ucim.es
despacho 1.39 DEL DEPORTE
Profesor: DANIEL JUAREZ SANTOS-GARCIA - Grupo(s): 40
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electrénico Horario de tutoria
Lab. Entrenamiento (Méd. . .
Acudtico) / Despachc(> 170 ACTIVIDAD FISICAY 96845/5547 |daniel juarez@ucim.es Primer semestre: Lunes: 9-12 h Jueves: 9-11,12-13 h

CIENCIAS DEL DEPORTE Segundo semestre: Lunes: 9-13 h Jueves: 9-11 h

(Edif. Sabatini)

2. REQUISITOS PREVIOS

No es necesario ningun requisito previo

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

3.1. Aportacion de la asignatura al plan de estudios:

La materia dentro del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte esta estructurada para que los alumnos una vez que finalicen los estudios tengan
competencias en materia de seguimiento del entrenamiento deportivo en el contexto del rendimiento deportivo. La materia Control y Valoracién del
Rendimiento Deportivo y Deteccién de Talentos contribuye especialmente a preparar a los alumnos para que sean capaces de identificar, seleccionary
desarrollar talentos deportivos y valorar el entrenamiento realizado a los deportistas, usando los protocolos y tecnologias mas adecuadas. De igual manera el
proceso de planificacién a largo plazo también se contempla en esta materia.

3.2. Relacion con otras materias:

Esta asignatura establece relaciones con materias de primer y segundo curso, estableciendo “puentes cognitivos” entre lo ya aprendido en estas materias que
sirven de base a otros conocimientos a los que tendran acceso en la materia Teoria y Practica del Entrenamiento Deportivo, de tercer curso.

Las relaciones con asignaturas de primer y segundo curso se producen con asignaturas que establecen los fundamentos teéricos y cientificos de la motricidad
humana, como son Anatomia y Biomecanica, Fisiologia del ejercicio |, Psicologia de la Actividad Fisica y el Deporte, Fundamentos de los Deportes Individuales
I'y I, Fundamentos de los Deportes Colectivos |y I, etc. De tercer curso, con Fisiologia del Ejercicio Il, Acondicionamiento Fisico, Teoria y Practica del
Entrenamiento Deportivo, y en cuarto curso con los rendimientos en los distintos deportes.

3.3. Relacion con la profesion:

El alumno tendré competencias en la correcta gestion del entrenamiento deportivo, valoracién y control de deportistas de alto nivel.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura
Caédigo Descripcion
Desarrollar la capacidad de reunir e interpretar datos para emitir juicios que incluyan una reflexién sobre temas relevantes de indole

AO1 e .
social, cientifica o ética.

A02 Transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no especializado.

A03 Comprender la literatura cientifica del &mbito de la actividad fisica y del deporte en lengua inglesa y en otras lenguas

A04 Saber aplicar las tecnologias de la informacién y comunicacion (TIC) al &mbito de las Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.

AO5 Desarrollar habilidades de liderazgo, relacién interpersonal y trabajo en equipo, independientemente del sexo, credo, raza y
discapacidad.

AO6 Aplicar los conocimientos adquiridos al &mbito laboral a partir de situaciones en donde el alumno deba resolver problemas especificos

y elaborar y defender argumentos.

Desarrollar habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional aplicando los derechos fundamentales, los principios de
A07 igualdad de oportunidades y los valores propios de una cultura democratica. Asimismo actuar conforme a los valores éticos en
relacién a la salud de los usuarios y al respeto sobre el medio ambiente.
Comprender y utilizar manuales comunes, asi como articulos y, en general, bibliografia puntera en materias vinculadas a la actividad

A08 fisica y el deporte, con el fin de elaborar informes o resolver problemas especificos que se les planteen.

A09 Desarrollar habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

B03 Conocery comprender los factores fisiol6gicos y biomecanicos que condicionan la practica de la actividad fisica y el deporte.
B04 Conocery comprender los factores comportamentales y sociales que condicionan la practica de la actividad fisica y del deporte.
B05 Conocery comprender los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre la estructura y funcién del cuerpo humano.

B06 Conocer y comprender los efectos de la practica del ejercicio fisico sobre los aspectos psicolégicos y sociales del ser humano.



B09 Conocery comprender los fundamentos del deporte.
Disefar, desarrollar y evaluar los procesos de ensefianza- aprendizaje relativos a la actividad fisica y del deporte, con atencién a las

B10 caracteristicas e individuales y contextuales de las personas.

B12 Planificar, desarrollar y controlar el proceso de entrenamiento en sus distintos niveles.

B13 Aplicar los principios fisiolégicos, biomecanicos, comportamentales y sociales a los diferentes campos de la actividad fisica y del
deporte.

B14 Evaluar la condicién fisica y prescribir ejercicios fisicos orientados hacia la salud.

B18 Elaborar y saber utilizar el material y equipamiento deportivo, adecuado para cada tipo de actividad

M12101 Ser capaz de utilizar los protocolos méas adecuados de evaluacién de las capacidades de prestacién deportiva de cara a un control

mas exhaustivo del rendimiento.
M12102 Saber utilizar los medios tecnolégicos avanzados para el desarrollo del entrenamiento y la evaluacion del rendimiento.
Saber diagnosticar y controlar el rendimiento deportivo de forma especifica a cada deporte, asi como utilizar una metodologia cientifica
para el adecuado uso de esos datos.
M12104 Distinguir con claridad la naturaleza y las implicaciones del término talento deportivo.
Analizar las caracteristicas determinantes del rendimiento (bioldgicas, psicologicas y sociales) en las diferentes disciplinas deportivas
y establecer en consecuencia los instrumentos de valoracién adecuados.

M12103

M12105

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Conocery aplicar criterios de deteccion y seleccion de deportistas con talento.

Conocer y saber utilizar las tecnologias especificas de cara a un control exhaustivo en el rendimiento deportivo.

Conocer los atributos que distinguen a un talento deportivo.

Definir el concepto de talento.

Proporcionar a los estudiantes los conceptos y procedimientos adecuados para la necesaria evaluacién del rendimiento.
Proporcionar las bases conceptuales y cientificas en relacién a los protocolos mas adecuados de valoracién de la condicion fisica.

6. TEMARIO

Tema 1: Procedimientos de analisis y control del rendimiento deportivo. Sistemas de cuantificacion del entrenamiento deportivo
Tema 2: Evaluacion de la condicion aerobica.

Tema 3: Evaluacion de la potencia y la capacidad anaerdbica

Tema 4: Evaluacion de la fuerza y la potencia.

Tema 5: Evaluacion de la amplitud de movimiento

Tema 6: Valoracion de la condicion fisica en deportes

Tema 7: El talento deportivo: concepto, identificacion y deteccion

Tema 8: Modelos y sistemas de deteccion y seleccion del talento deportivo

Tema 9: El seguimiento del talento deportivo: la planificacion a largo plazo

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos [ECTS |Horas|Ev|Ob|Rec|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

AO01 A03 A04 A08 A09 B10

Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion B12B13B14 B18 M12101 1 o5 sl N Exposicion teérica de los
[PRESENCIAL] magistral M12102 M12103 M12104 contenidos de la asignatura.
M12105

AO01 A02 A03 A04 AO5 A06
A07 A08 A09 B03 B04 B05
B06 B09 B10 B12 B13 B14 0.2 5/ S| N

Debates y resolucion de

Resolucion de problemas o casos |Resolucion de ejercicios y ejercicios en clase sobre diversos

[PRESENCIAL] problemas B18 M12101 M12102 :zz;cr:(i)dsorjldagllgn:sciiosactzrsalos
M12103 M12104 M12105 9
ADT A0 A04 AOG ADB B03 romprestén y tncloranionto de
Préacticas de laboratorio Practicas B04 B05 B06 B09 B10 B12 12 30l sl sl slas hF;rramie};\tas e se van a
[PRESENCIAL] B13 B14 B18 M12101 : a

utilizar. Interpretacién de los

M12102 M12103
resultados.

AO01 A02 A03 A04 AO5 A06
A07 A08 A09 B03 B04 B05
B06 B09 B10 B12 B13 B14 12 30| S| S

Interpretacién de los resultados

Elaboracion de informes o trabajos [Resolucién de ejercicios y obtenidos en las practicas.

M12103 P '
A01 A02 AO3 A04 AD5 A06
. L AQ07 A08 A09 BO3 B04 B0O5 . .
'ZSS’T(’OET\I"OFJ;;’”““’“ de pruebas o, ajo auténomo BO6 B09 B10B12B13B14 | 168 42| S| N tisg:gg’sde ';s‘ct‘i:s:;e”'dos
[ B18 M12101 M12102 ye
M12103
A0 AO2 A3 A4 AO5 A06 Lectura y reflexion de articulos
Andlisis de articulos y recension A07 A8 AD9 BO3 BO4 BOS cientificg’s relacionados con los
[AUTONOMA] Autoaprendizaje B06 B09 B10 B12 B13 B14 0.72 18[ S| N protocolos y capacidades a

B18 M12101 M12102
M12103 M12104 M12105

Total: 6| 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60

evaluar.




| Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6/ Horas totales de trabajo auténomo: 90
Ev: Actividad formativa evaluable

Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria
Rec: Actividad formativa recuperable

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Valoraciones

. . Estudiante Estud. PR
Sistema de evaluacion . y Descripcion
presencial semipres.
Prueba final 60.00% 0.00% Examen escrito sobre contenidos teéricos y practicos.

Evaluacion del conocimiento del manejo e interpretacion de
los registros de las herramientas utilizadas para el control del
Resolucién de problemas o casos 30.00% 0.00% entrenamiento y la valoracién del rendimiento. Cada informe
de practicas se punttia de 0 a 1. No se evaluaran las practicas
a las que no se haya asistido.

Participacion activa en las practicas y propuestas de debate
realizadas en clase. Para poder considerar la participaciéon con
Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase  [10.00% 0.00% aprovechamiento habra que tener menos de 4 faltas de
asistencia a las practicas. Por cada falta, la valoracién de este
apartado se reducira 1 punto sobre 10.

Total:) 100.00% 0.00%

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:

Para aprobar la asignatura es imprescindible lo siguiente:

- Superar la prueba final.

- Conseguir un minimo de un 5 sobre 10 en la nota media de los informes de las préacticas.

- Tener menos de 4 faltas de asistencia a las practicas. La asistencia se considera como un proceso de participacion activa en las clases, no solo el estar
presente en ellas.

Quien no haya superado el apartado de Resolucién de problemas o casos, o el de Valoracién de la participaciéon con aprovechamiento en clase tendra que
realizar, el dia de la prueba final (examen ordinario), un examen extra especifico en funcién de los apartados no superados.

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

Quien no haya superado alguno de los criterios de evaluacién en la convocatoria ordinaria, tendra que realizar una prueba escrita especifica en relacién al
apartado o apartados que no tenga superados.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 5
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Resolucién de ejercicios y problemas] 30

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 42

Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 18

Comentarios generales sobre la planificacion: La planificacion es orientativa

Tema 1 (de 9): Procedimientos de analisis y control del rendimiento deportivo. Sistemas de cuantificacion del entrenamiento deportivo

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 4.5
Practicas de laboratorio [PRESENCIAL][Practicas] 4

Periodo temporal: enero-febrero

Tema 2 (de 9): Evaluacion de la condicion aerdbica.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3.5
Préacticas de laboratorio [PRESENCIAL][Practicas] 4

Periodo temporal: febrero

Tema 3 (de 9): Evaluacion de la potencia y la capacidad anaerébica

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3.5
Practicas de laboratorio [PRESENCIAL][Practicas] 4

Periodo temporal: febrero-marzo

Tema 4 (de 9): Evaluacion de la fuerza y la potencia.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3.5
Préacticas de laboratorio [PRESENCIAL][Préacticas] 6

Periodo temporal: marzo-abril

Tema 5 (de 9): Evaluacion de la amplitud de movimiento

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 1
Préacticas de laboratorio [PRESENCIAL][Practicas] 1

Periodo temporal: marzo

Tema 6 (de 9): Valoracion de la condicion fisica en deportes

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Préacticas de laboratorio [PRESENCIAL][Préacticas] 5

Periodo temporal: abril




Tema 7 (de 9): El talento deportivo: concepto, identificacion y deteccion

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 1
Préacticas de laboratorio [PRESENCIAL][Practicas] 2

Periodo temporal: abril-mayo

Tema 8 (de 9): Modelos y sistemas de deteccion y seleccion del talento deportivo

Actividades formativas Horas
Ensefnanza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 25
Practicas de laboratorio [PRESENCIAL][Practicas] 2

Periodo temporal: mayo

Tema 9 (de 9): El seguimiento del talento deportivo: la planificacién a largo plazo

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 25
Préacticas de laboratorio [PRESENCIAL][Practicas] 2
Periodo temporal: mayo

Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 25
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Resolucion de ejercicios y problemas] 5
Practicas de laboratorio [PRESENCIAL][Practicas] 30
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Resolucién de ejercicios y problemas] 30
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 42
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Autoaprendizaje] 18

Total horas: 150
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