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1. DATOS GENERALES

Asignatura: DERECHO DE LA EMPRESA Codigo: 54303
Tipologia: BASICA Créditos ECTS: 6
Grado: 329 - GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS (TA) Curso académico: 2019-20
15 - FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y TECNOLOGIAS DE LA

Centro: p G :
entro: INFORMACION. rupo(s): 60
Curso: 1 Duracién: Primer cuatrimestre
Lengua principal de - i
imparticion: Espariol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: SUSANA CASADO DIAZ - Grupo(s): 60
Edificio/Despacho Departamento Teléfono |Correo electrénico Horario de tutoria
2.9 [P)SRIEA%gO CIVIL E INTERNACIONAL 96869 susana.cdiaz@uclm.es MIERCOLES Y VIERNES DE 11:00-13:00 HORAS
Profesor: CAROLINA MARTIN LOPEZ - Grupo(s): 60
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electrénico Horario de tutoria

12 CUATRIMESTRE: Septiembre-Octubre. Martes y Miércoles
Facultad de Ciencias ‘ de 10 a 11y Viernes de 10 a 14. Noviembre-Diciembre.
Sociales y Tecnologias de la FCONOMIA APLICADA 926051449 |carolina.mlopez@uclm.es [Martesy Miércolesde 10a 11 yde 13 a 15.2°
Informacién/Despacho 2.1 CUATRIMESTRE: Martes y Miércolesde 10a 11 yde 13a 15

(se ruega confirmacién por correo electrénico)

2. REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido requisitos previos.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La inclusion de esta materia en el Plan de estudios pretende que el estudiante adquiera un conocimiento bésico de las fuentes normativas asi como de las
Instituciones de Derecho privado, sobre todo en materia de contratos y de responsabilidad civil. Es imprescindible para la formacién del alumno el conocimiento
de un lenguaje juridico técnico basico (conocer la diferencia entre ley organica y ley ordinaria, capacidad juridica y capacidad de obrar, resolver, anular,
revocar, rescindir o desistir de un contrato). Ademas, la formacién basica del alumno requiere el conocimiento de las fuentes normativas pero también
jurisprudenciales del Derecho, para obtener conciencia de la necesaria interpretacion de la ley general para su aplicacion al caso concreto, y formar asi su
propio sentido critico. La inclusién de esta materia en el Plan de estudios se justifica, por otra parte, en el hecho de que el alumno conozca los conceptos
juridico-formales, no en abstracto, sino llenos de su contenido econémico social.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura
Cédigo Descripcion
E14 Comprender el marco juridico y fiscal que condiciona la actividad econémica y empresarial.
Capacidad para comprender la responsabilidad ética y la deontologia profesional de la actividad de la profesién de economista.
Conocery aplicar la legislacién y reconocimiento de los derechos humanos, asi como las cuestiones de género.
Desarrollar la comunicacién oral y escrita para elaborar informes, proyectos de investigacion y proyectos empresariales, y ser capaz
Go03 de defenderlos ante cualquier comisién o colectivo (especializado o no) en mas de un idioma, recogiendo evidencias pertinentes e
interpretdndolas de forma adecuada.
Utilizar de manera adecuada las TIC, aplicandolas al departamento empresarial correspondiente con programas especificos de dichos

G02

Go4 J )

ambitos empresariales.

Capacidad para trabajar en equipo, liderar, dirigir, planificar y supervisar equipos multidisciplinares y multiculturales, en el entorno
GO05 nacional e internacional de la empresa y sus respectivos departamentos, de forma que se consigan sinergias beneficiosas para la

entidad.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Trabajo auténomo e iniciativa personal.

Asumir una responsabilidad social y ética en la toma de decisiones.

Buscar informacion, su andlisis, interpretacion, sintesis y transmision.

Conocer los modelos y técnicas de analisis del entorno econdmico y juridico al que las empresas se enfrentan en la actualidad, con especial atencién a la
busqueda de oportunidades y la anticipacién a los posibles cambios.

Escuchar, negociar, persuadir y defender argumentos oralmente o por escrito.

6. TEMARIO



Tema 1: EL DERECHO
Tema 2:
Tema 3:
Tema 4:
Tema 5:
Tema 6:
Tema 7:
Tema 8:
Tema 9:

LA PERSONA

LA OBLIGACION
EL CONTRATO

LAS FUENTES DEL DERECHO CIVIL ESPANOL
EL DERECHO SUBJETIVO
CONTRATOS EN PARTICULAR

DERECHO PRIVADO ESPECIAL DE LOS EMPRESARIOS: EL DERECHO MERCANTIL
PROTECCION DEL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL: DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y COMPETENCIA DESLEAL

Tema 10: PROPIEDAD INDUSTRIAL
Tema 11: DERECHO DE SOCIEDADES MERCANTILES

Tema 12: TITULOS VALORES

Tema 13: REGIMEN JURIDICO DE LA INSOLVENCIA DEL EMPRESARIO: DERECHO CONCURSAL

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Actividad formativa

Metodologia

Competencias

relacionadas (para titulos
anteriores a RD 822/2021)

ECTS

Horas

Ev

Ob

Rec

Descripcion

Ensefianza presencial (Teoria)
[PRESENCIAL]

Método expositivo/Leccion
magistral

E14 G02 G03 G04

1.68

42

Clase tedrica apoyada en
esquemas proyectados en el
aula. Presentacion de los
materiales necesarios para
obtener la formacién en cada una
de las materias que componen la
asignatura.

Andlisis de articulos y recension
[AUTONOMA]

Lectura de articulos cientificos y
preparacion de recensiones

E14 G02 G03 G04

0.92

23

El alumno dedicara un tiempo
semanal al estudio de las clases
tedricas.

Resolucién de problemas o casos
[PRESENCIAL]

Estudio de casos

E14 G02 G03 G04

0.48

=z

Clases practicas encaminadas a
la resolucién de problemas o
casos. Exposicion y defensa oral
de las conclusiones. Esta
actividad se evaluara como
resolucion de problemas y casos.

Elaboracién de memorias de
Practicas [AUTONOMA]

Practicas

E14 G02 G0O3 G04

0.76

p=4

El alumno, de forma auténoma,
realizara los casos practicos que
posteriormente se resolveran en
clase. Esta actividad se evaluara
como resolucion de problemas y
casos.

Presentacion de trabajos o temas
[PRESENCIAL]

Trabajo en grupo

E14 G02 G03 G04 G05

0.08

Trabajos en equipo sobre temas
previamente seleccionados y
dirigidos en su proceso de
realizacion por el profesor.
Exposicién y defensa en clase.
Esta actividad se evaluara como
elaboracién de trabajo tedrico.

Elaboracion de informes o trabajos
[AUTONOMA]

Trabajo en grupo

E14 G02 G03 G04 G05

0.84

21

El alumno se reunira con los
miembros de su grupo de trabajo
para proceder a la elaboracién
del mismo. Esta actividad se
evaluara como elaboracion de
trabajo teorico.

Prueba final [PRESENCIAL]

Pruebas de evaluacién

E14 G02 G03

0.16

(9]

Prueba de conocimiento.

Estudio o preparacion de pruebas
[AUTONOMA]

Trabajo autbnomo

E14 G02 G03

1.08

27

Preparacion auténoma del
alumno para la realizacién de la

prueba de evaluacién.

Total: 6

150

Créditos totales de trabajo presencial: 2.4

Horas totales de trabajo presencial: 60

Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6

Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable

Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria
Rec: Actividad formativa recuperable

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Valoraciones

Sistema de evaluacion

Estudiante
presencial

Estud.
semipres.

Descripcion

Los alumnos que opten por el sistema de evaluacién continua
realizaran una prueba sobre contenidos tedricos que tendra un
peso del 70% de la nota final. Para que la prueba final haga
media con los trabajos evaluables de evaluacién continua,
sera requisito imprescindible obtener una nota minima de 4/10
en dicha prueba. Los alumnos que no opten por el sistema de
evaluacién continua, y aquellos presenciales que no hayan




Prueba final 70.00% 0.00% realizado satisfactoriamente las actividades practicas y el
trabajo grupal, realizarén una Unica prueba final que constara
de dos partes: -I. Una prueba sobre contenidos teéricos que
tendra un peso del 70% en la nota final. -Il. Un caso de
asimilacién de caracter practico que tendra un peso del 30%
de la nota final. El tipo de examen se establecera al inicio del
curso.

La posibilidad de acceso via campus virtual a las practicas
propuestas y a los materiales recomendados, serd idéntica en
el caso de alumnos que opten por el sistema de evaluacion
Resolucién de problemas o casos 15.00% 0.00% continua y los que no, con la Unica particularidad de que, para
este Ultimo, es necesaria la realizacién de una prueba practica
de asimilacion de la asignatura a realizar junto con la prueba

tedrica final.
Elaboracion de trabajos teéricos 15.00% 0.00% Se valorara eI. rabajo realizado .e’n grup9. a los alumnos que
opten por el sistema de evaluacion continua.
Total:) 100.00% 0.00%

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:
EVALUACION CONTINUA:

Valoracién de casos 15%

Valoracion de trabajo en grupo 15%

Prueba final 70%

ALUMNOS QUE NO OPTEN POR EVALUACION CONTINUA:

Prueba final:

- 70% prueba de conocimientos teéricos.

- 30% Resolucién caso practico.

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

EVALUACION CONTINUA:

- Las calificaciones obtenidas en los casos practicos y en el trabajo en grupo, en el supuesto de haberlos superado satisfactoriamente, se computaran tanto en
la convocatoria ordinaria como en la extraordinaria en el aflo académico en que se haya cursado la asignatura.

- Prueba final 70%.

ALUMNOS QUE NO OPTEN POR EVALUACION CONTINUA:
Mismo criterio que en la convocatoria ordinaria.
Particularidades de la convocatoria especial de finalizacion:
Prueba final: parte tedrica 70% y parte practica 30%

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 4
Comentarios generales sobre la planificacion: La planificacion es orientativa

Tema 1 (de 13): EL DERECHO

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 15
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Estudio de casos] 1
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Practicas] 2
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 15
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 2

Periodo temporal: SEPTIEMBRE
Tema 2 (de 13): LAS FUENTES DEL DERECHO CIVIL ESPANOL
Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 2
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Estudio de casos] 1
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Practicas] 1
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 2
Periodo temporal: SEPTIEMBRE

Tema 3 (de 13): LA PERSONA

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacién de recensiones] 2
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Estudio de casos] 1
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Practicas] 1.5
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 1
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 2

Periodo temporal: SEPTIEMBRE

Tema 4 (de 13): EL DERECHO SUBJETIVO

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3




Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacién de recensiones] 1.5

Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Estudio de casos] 1
Elaboracion de memorias de Practicas [AUTONOMA][Practicas] 15
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 1
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 2

Periodo temporal: OCTUBRE

Tema 5 (de 13): LA OBLIGACION

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 1.5
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Estudio de casos] 1
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Practicas] 1.5
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMAI][Trabajo en grupo] 1
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 2

Periodo temporal: OCTUBRE

Tema 6 (de 13): EL CONTRATO

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacién de recensiones] 1.5
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Estudio de casos] 1
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Practicas] 2
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 2
Periodo temporal: OCTUBRE

Tema 7 (de 13): CONTRATOS EN PARTICULAR

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 1.5
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 1
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 2
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 2
Periodo temporal: OCTUBRE-NOVIEMBRE

Tema 8 (de 13): DERECHO PRIVADO ESPECIAL DE LOS EMPRESARIOS: EL DERECHO MERCANTIL

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 1.5
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Estudio de casos] 1
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Practicas] 2
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 1.5
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 2

Periodo temporal: NOVIEMBRE

Tema 9 (de 13): PROTECCION DEL EJERCICIO DE LA ACTIVIDAD EMPRESARIAL: DEFENSA DE LA COMPETENCIA Y COMPETENCIA DESLEAL

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 15
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Estudio de casos] 1
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Practicas] 1
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 2
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 2

Periodo temporal: NOVIEMBRE

Tema 10 (de 13): PROPIEDAD INDUSTRIAL

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 1.5
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Estudio de casos] 1
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Practicas] 1.5
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 1
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 2

Periodo temporal: NOVIEMBRE

Tema 11 (de 13): DERECHO DE SOCIEDADES MERCANTILES

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 1.5
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Estudio de casos] 1
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Practicas] 15
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 1
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 2

Periodo temporal: NOVIEMBRE

Tema 12 (de 13): TITULOS VALORES

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 3




Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 1.5
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Estudio de casos] 1
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Practicas] 15
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 1
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 2
Periodo temporal: DICIEMBRE
Tema 13 (de 13): REGIMEN JURIDICO DE LA INSOLVENCIA DEL EMPRESARIO: DERECHO CONCURSAL
Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6
Analisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacion de recensiones] 4
Resolucién de problemas o casos [PRESENCIAL][Estudio de casos] 1
Elaboracién de memorias de Practicas [AUTONOMA][Practicas] 2
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 1
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMAI][Trabajo en grupo] 4
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 3
Periodo temporal: DICIEMBRE
Actividad global
Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 42
Andlisis de articulos y recensién [AUTONOMA][Lectura de articulos cientificos y preparacién de recensiones] 23
Resolucion de problemas o casos [PRESENCIAL][Estudio de casos] 12
Elaboracion de memorias de Practicas [AUTONOMA][Practicas] 19
Presentacion de trabajos o temas [PRESENCIAL][Trabajo en grupo] 2
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 21
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 4
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 27
Total horas: 150

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial PoblacionISBN Ao Descripcion
MANUAL DE
BERCOVITZ RODRIGUEZ-CANO,R./VALLADARES INTRODUCCION AL
RASCON,E. DERECHO. DERECHO
CIVIL PATRIMONIAL
INTRODUCCION AL
CAPILLA RONCERO,F. DERECHO
PATRIMONIAL PRIVADO
CARRASCO PERERAA. DERECHO CIVIL TECNOS
NOCIONES DE
DERECHO CIVIL
LACRUZ BERDEJO, J.L. PATRIMONIAL E DYKINSON 2008
INTRODUCCION AL
DERECHO
. PRINCIPIOS DE
SANCHEZ CALERO,F. DERECHO MERCANTIL 2013

Introduccién al derecho y 978-84-309-

Angel Carrasco Perera y Carmen Gonzalez Carrasco Fundamentos de Derecho Tecnos Madrid 5535-0 2013
Privado

BELTRAN,E.M./ORDUNA,F.J./MERCADER,J.R./CAMPUZANOgng/iggE DERECHO 2012
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