UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: PRACTICAS EXTERNAS Codigo: 310008
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 6
.2301 - MASTER UNIVERSITARIO EN FISCALIDAD INTERNACIONAL Y L
Grado: COMUNITARIA Curso académico: 2019-20
Centro: Grupo(s): 40
Curso: Sin asignar Duracion: C2
Lengua principal de - i
imparticion: Espariol Segunda lengua:

Uso docente de
otras lenguas:

Pagina web: http:/www.mufic.masteruniversitario.uclm.es/presentacion.aspx Bilingtie: N

English Friendly: N

2. REQUISITOS PREVIOS

La realizacion de las practicas solo sera posible tras haber superado un minimo de 30 créditos ECTS dentro de las asignaturas que integran el plan de estudios
del Master.

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

Esta asignatura se enmarca dentro del itinerario profesional del Master.

Esta asignatura consistira en la realizacion de practicas en alguna de las firmas legales y empresas con las que se ha suscrito el correspondiente convenio de
colaboracién, permitiendo la aplicacién practica de los contenidos tedricos desarrollados en el resto de asignaturas que integran el plan de estudios del Master,
con la finalidad de trasladar al alumno una visién global de estas materias.

La realizacién de las practicas permitira al alumno que asi lo desee un primer contacto con la practica profesional, favoreciendo su insercién en el mercado
laboral.

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura

Caodigo Descripcion

EO1 Manejar la terminologia utilizada en el &mbito de la fiscalidad internacional y comunitaria.

E02 Resolver situaciones conflictivas entre normas juridicas pertenecientes a diferentes niveles de normatividad.

E04 Disefiar esquemas Utiles para la maximizacién del ahorro fiscal de un contribuyente mediante la articulacién de su actividad en
diferentes jurisdicciones.

E05 Capacidad para tomar decisiones respecto a la jurisdiccion mas adecuada para la realizaciéon de una determinada inversion.

E08 Capacidad para elaborar informacion fiscal relevante para la toma de decisiones.

E09 Comprender el marco juridico y fiscal que condiciona la realizacién de actividades econémicas en un contexto globalizado.

E10 Solventar supuestos complejos mediante la aplicacién de la normativa tributaria estatal, comunitaria e internacional.

E11 Detectar en la normativa tributaria interna e internacional situaciones o practicas contrarias al Derecho comunitario.

E15 Articular soluciones coherentes ante situaciones carentes de regulacion mediante la aplicacion de las teorias y principios existentes
en el &mbito de la fiscalidad internacional y comunitaria.

E16 Actuar conforme a los cédigos de buenas practicas en materia de lucha contra el fraude y la evasion fiscal existentes en el contexto
internacional y comunitario.

Co1 Capacidad de aplicar los conocimientos tedricos y metodolégicos adquiridos en la resolucién de problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio.

G02 Capacidad de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacién incompleta o
limitada.

Go03 Capacidad para integrar en su actividad profesional un comportamiento ético y socialmente responsable.

Go4 Capacidad de comunicar sus conclusiones, asi como los razonamientos y razones Ultimas que las sustentan, a publicos
especializados y no especializados, de un modo claro y sin ambigliedades.

Go7 Capacidad para gestionar, analizar y sintetizar conjuntos complejos y variados de datos y fuentes documentales.

Go08 Poseer habilidades de aprendizaje que le permitan continuar estudiando de un modo auténomo o autodirigido.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Aplicar los codigos de buenas practicas existentes en materia de lucha contra el fraude y la evasion fiscal en el contexto internacional y comunitario.
Aplicar los conocimientos adquiridos en la elaboracién de informes técnicos.

Aplicar los diferentes instrumentos normativos que suelen utilizarse en el sector de la fiscalidad internacional y comunitaria.

Aplicar los modelos teéricos y principios basicos de la fiscalidad internacional y comunitaria en la articulacién de soluciones ante problemas reales.
Conocimiento de los principales supuestos conflictivos que suelen producirse en el &mbito de la fiscalidad internacional y comunitaria.

Defender los argumentos propios, en forma oral o escrita, y respetar los argumentos ajenos.

Desarrollar la capacidad para integrarse en un grupo de trabajo, aportando soluciones innovadoras y entendiendo las criticas realizadas como una



oportunidad de mejorar los propios conocimientos y actitudes.

Desarrollar modelos de planificacién fiscal internacional tendentes a la maximizacién del ahorro fiscal.

Trabajar de forma auténoma y con iniciativa personal, asumiendo con responsabilidad las consecuencias que pudieran derivarse de sus propias decisiones.
Utilizar correctamente los conceptos fundamentales empleados en el ambito de la fiscalidad internacional y comunitaria.

6. TEMARIO

Tema 1: Seminario de orientacion
Tema 2: Realizacion de practicas
Tema 3: Presentacion memoria de practicas

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos |ECTS |Horas|Ev|Ob|Rec|Descripcion

anteriores a RD 822/2021)

Seminario de orientacion en el
Talleres o seminarios que se expondran los objetivos,

Otra metodologia E08 E09 E16 G03 G07 0.2 5/ N - -[régimen de desarrollo y criterios

[PRESENCIAL] L -

de evaluacién de las practicas

externas.

Realizacion de las practicas en

firmas legales, empresas y

entidades con las que se haya
Préacticas externas [PRESENCIAL] |Practicas E10 E11 E15 E16 GO1 G02 48| 120/ S| S . )

03 G04 GO7 Ias.h.oras amgnao!a’s aesta
actividad se incluirian las de
supervision y tutorizacion de las
practicas por el tutor de la
Empresa.

El racion na memori
Elaboracién de memorias de . . E01 E04 E05 E08 E09 E10 soit:: |2Z thg/?dl;dzs rZaI(iJz:das
Practicas [AUTONOMA] Trabajo autonomo ZZ{Z G01 GO2 G03 Go4 04 10 S| S durante el periodo de préacticas
externas
S corconcomer0Ein G| ) ]| | et
[PRESENCIAL] G07 G08 ' ) )
Universidad
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 5.6 Horas totales de trabajo presencial: 140
Créditos totales de trabajo auténomo: 0.4 Horas totales de trabajo autonomo: 10

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacién obligatoria
Rec: Actividad formativa recuperable

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Valoraciones

. na Estudiante Estud. s
Sistema de evaluacion . . Descripcion
presencial semipres.

El alumno sera evaluado por el tutor de la empresa y el tutor de
la Universidad, que

emitirdn sus respectivos informes sobre la labor desarrollada
Realizacién de practicas externas 80.00% 80.00% en la empresa, otorgando

una calificacién de 0 a 10, con una ponderacién del 40 por
ciento en la nota final para cada

uno de dichos informes.

Se tendré en consideracién tanto su rigor en la exposicion de
Elaboracion de memorias de practicas 20.00% 20.00% las actividades realizadas

como su capacidad de sintesis y claridad expositiva.

Total:) 100.00% 100.00%

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas
Horas Suma horas

Tema 1 (de 3): Seminario de orientacion

Periodo temporal: 03/02/2020 - 05/06/2020

Grupo 40:

Inicio del tema: 02/03/2020 Fin del tema: 06/05/2020
Tema 2 (de 3): Realizacion de practicas

Periodo temporal: 03/02/2020 - 05/06/2020

Grupo 40:

Inicio del tema: 02/03/2020 Fin del tema: 06/05/2020




|Tema 3 (de 3): Presentacion memoria de practicas
Periodo temporal: 03/02/2020 - 05/06/2020

Grupo 40:

Inicio del tema: 02/03/2020 Fin del tema: 06/05/2020

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacion ISBN Ao Descripcion
No se ha introducido ningtin elemento bibliografico




