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1. DATOS GENERALES

Asignatura: LA EDUCACION INFANTIL ANTE LA DIVERSIDAD Cddigo: 47379
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 6
Grado: 302 - GRADO EN MAESTRO EN EDUCACION INFANTIL (CR) Curso académico: 2018-19
Centro: 102 - FACULTAD DE EDUCACION DE CIUDAD REAL Grupo(s): 24
Curso: 3 Duracion: C2
Lenguagr::;l;: Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: ANGEL LUIS GONZALEZ OLIVARES - Grupo(s): 24
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
Facultad Educacién/3.21 |PEDAGOGIA 926588568 ALuis.Gonzalez@uclm.es

2. REQUISITOS PREVIOS

Se recomienda que los alumnos traigan asentadas las competencias y conocimientos previos de las asignaturas de Atencion educativa a las dificultades de
aprendizaje y Trastornos de aprendizaje adquiridos durante los dos primeros cursos del Grado de Maestro de Educacién Infantil.

Se hace recomendabledisponer de cuenta de usuario en la UCLM vy estar familiarizado con el uso de herramientas tecnoldgicas dado que la asignatura se
apoya en la plataforma de aprendizaje Moodle: https:/moodle.uclm.es/

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION

La asignatura “LA EDUCACION INFANTIL ANTE LA DIVERSIDAD” es una asignatura optativa de acuerdo con las directrices marcadas para la construccion
del Espacio Europeo de Educacién Superior (EES).

Estéa dirigida a formar a los estudiantes de la Facultad de Educacion en la adquisicién de las competencias necesarias para la posterior intervencién educativa
en los Centros de Educacién Infantil con alumnos que presenten Necesidades Especificas de Apoyo Educativo, que requieren una atencién educativa
diferente a la ordinaria, debido a sus necesidades educativas especiales, asi ocmo a todo el alumnado para obtener una formacién integral y un desarrollo
social inclusivo, en una sociedad intercultural.

Esta atencién especifica se realizara en el marco de los principios de normalizacién e inclusion, favoreciendo la maxima autonomia posible, en su entorno
escolar, familiar y social.

El estudiante de la Mencion con la asignatura “La educacion Infantil ante la diversidad”, desde un enfoque aplicado y practico, debe abordar el disefio y
desarrollo de programas de intervencién educativa, planteamientos metodolégicos, recursos y aspectos practicos en la respuesta educativa al alumnado
procedente de diversas culturas y necesidades.

Por otro lado, se proporcionaran herramientas y recursos para la intervencion y el asesoramiento familiar, asi como para llevar a cabo un trabajo coordinado
en atencioén a la diversidad con otros profesionales del centro educativo de Educacién Intantil.

Esta asignatura esta relacionada con otras de la Mencién, como son: “Necesidades educativas en Educacién infantil", “Prevencién y Tratamiento de las
Dificultades Psicolégicas”, “Problemas del Desarrollo y Atencién Temprana”, "Tratamiento educativo de las dificutiades de aprendizaje y de la diversidad de
necesidades especificas". También esta relacionada con asignaturas del Grado como “Atencién educativa a las dificultades de aprendizaje”; “Procesos de
Ensefianza-Aprendizaje”; “Gestion e Innovacion de Contextos Educativos”; “Trastornos de Aprendizaje y Desarrollo”, “Psicologia del Desarrollo” y “Psicologia
de la Educacién”, "El proceso educativo en la Etapa Infantil”

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR

Competencias propias de la asignatura
Codigo Descripcion
Actuar como orientador de padres y madres en relacion con la educacién familiar en el periodo 0-6 y dominar habilidades sociales en

310 el trato y relacién con la familia de cada estudiante y con el conjunto de las familias.

34 Fomentar la convivencia en el aula y fuera de ella y abordar la resoluciéon pacifica de conflictos. Saber observar sistematicamente
contextos de aprendizaje y convivencia y saber reflexionar sobre ellos.

35 Refle).donar en grupo sobre la aceptgcién de norma; y el respeto g Iqs demas. Promover la autohomia .y la silngularidad de cada
estudiante como factores de educacién de las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

421, CONOCIMIENTOS.Ser conscientes y comprender los valores, principios y metas educativas que se proponen en el Real Decreto de
ensefianzas minimas de Educacién Infantil.

4341, ENSENANZA. PLANIFICACION, ESPECTATIVAS Y METAS. Ser capaces de fijar objetivos de ensefianza y aprendizaje relevantes

para todos los alumnos.

ENSENANZA. PLANIFICACION, EXPECTATIVAS Y METAS. Saber utilizar los objetivos de ensefianza y aprendizaje para planificar
43.1.2. lecciones, secuencias de lecciones, y orientar la evaluacién del alumnado; tener en cuenta y dar apoyos a aquellos alumnos con
dificultades, de cualquier grupo étnico, para que progresen adecuadamente.
ENSENANZA. ENSENANZA Y DIRECCION DE CLASE. Reconocer y responder eficazmente a los temas relativos a la igualdad de
oportunidades en clase, evitando el mantenimiento de estereotipos y el acoso escolar.
EO1 Identificar alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo en la Educacion Infantil.

4.3.3.10.


https://moodle.uclm.es/

EO2 Conocer los principios y recursos metodoldgicos que favorecen la educacién inclusiva.

EO3 Dar respuesta educativa a las necesidades especificas de apoyo educativo partiendo de los principios de normalizacién e inclusion.
Establecer pautas de trabajo colaborativo con otros especialistas para disponer las herramientas de intervencién educativas
necesarias en cada caso.

Saber cual es la contribucion del maestro de PT al resto del profesorado para establecer mejoras en los procesos de ensefianza-
aprendizaje.

EO6 Disefiar y utilizar recursos y materiales ajustados a la Educacion Infantil que favorezcan la inclusién socio-educativa.

Adoptar actitudes de reflexion y compromiso con la innovacion para posibilitar la mejora en la calidad educativa en el ambito de la

E07 Educacién Infantil.

E08 Llevar g cabo prqcesos educativos que promuevan la autonomia y el desarrollo de los alumnos con necesidades especificas en
Educacién Infantil.

E09 Estructurar criticamente enfoques basicos de contenidos cientificos relacionados con necesidades especificas en la Educacién Infantil.

E10 Disefiar y desarrollar programas de intervencion apropiados a cada necesidad educativa adaptada a la Educacioén Infantil.

E11 Disenar, desarrollar, adaptar y evaluar intervenciones educativas en los diferentes contextos en los que se desarrolla el alumnado de

Educacién infantil: familia, centros educativos, entornos sociales y culturales.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcion

Conocer los procesos de validacion de instrumentos de trabajo para la intervencion educativa con personas con necesidades especificas de apoyo educativo
diversas.

Disefiar creativamente estrategias para la gestion y la resolucion de conflictos en el alumnado de la etapa de Educacion Infantil.

Disefiar respuestas educativas ajustadas a las necesidades especificas de apoyo educativo partiendo de los principios de normalizacion e inclusion.

Disefiar y desarrollar adaptaciones curriculares y otros recursos para alumnos con capacidades y necesidades educativas de distinta naturaleza.

Establecer pautas apropiadas de relacion con las familias de los alumnos con necesidades especificas de apoyo educativo.

Identificar necesidades especificas de apoyo educativo en situaciones y contextos educativos diversos para establecer pautas de intervencién ajustadas.
Implementar los recursos materiales y tecnolégicos del aula a las distintas necesidades especificas de apoyo y refuerzo educativo.

Manejar la legislacién y la normativa autonémica, nacional e internacional en cada caso, adaptando las experiencias al tratamiento educativo de la diversidad.
Promover la autonomia del alumno con necesidades especificas de apoyo educativo para su mejor inclusién en los entornos habituales de desarrollo y
crecimiento.

Reconocer el rol, funciones y tareas de los profesionales dedicados al tratamiento e intervencién educativa.

Saber consultar y revisar diferentes fuentes de informacién para actualizar las respuestas educativas, adaptando y ajustando a cada caso experiencias
nacionales e internacionales.

Saber generar y trasferir experiencias innovadoras para el tratamiento de la diversidad.

Saber organizar y planificar tiempos y espacios en funcién de la diversidad y de los recursos disponibles.

Ser capaz de fomentar y disefiar programas preventivos en relacion a las dificultades psicolégicas entre el alumnado de Educacion Infantil.

6. TEMARIO

Tema 1: LA RESPUESTA EDUCATIVA A LA DIVERSIDAD Y DIFICULTADES DE APRENDIZAJE EN EDUCACION INFANTIL. MARCO LEGISLATIVO
NACIONAL Y DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CASTILLA LA MANCHA.

Tema 2: CARACTERISTICAS DE LA ESCUELA INFANTIL INCLUSIVA. GESTION Y ORGANIZACION DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARA
POSIBILITAR LA RESPUESTA A LA DIVERSIDAD. LA INNOVACION EN EL TRATAMIENTO A LA DIVERSIDAD.

Tema 3: CONCEPTUALIZACION DE LAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO.

Tema 4: PROFESORADO Y PROFESIONALES DE LA EDUCACION PARA LA DIVERSIDAD EN EDUCACION INFANTIL: ROLES Y FUNCIONES .
Tema 5: LA EVALUACION PSICOPEDAGOGICA, DIVERSIDAD Y CAMBIO SOCIAL.

Tema 6: INTRODUCCION AL DISENO Y EJECUCION DE PROYECTOS, PROGRAMAS DE TRABAJO INDIVIDUALIZADOS Y ADAPTACIONES
CURRICULARES PARA EL TRATAMIENTO EDUCATIVO DE LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE Y DE LA DIVERSIDAD DE NECESIDADES
ESPECIFICAS.

COMENTARIOS ADICIONALES SOBRE EL TEMARIO

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Competencias
Actividad formativa Metodologia relacionadas (para titulos [ECTS |Horas|Ev|Ob|Rec|Descripcion
anteriores a RD 822/2021)

3.103.4354.2.1.43.1.1.

Ensefianza presencial (Teoria) Método expositivo/Leccion 4.3.1.2.4.3.3.10. E0O1 E02 12 30l sl N Exposicion teérica y debate.
[PRESENCIAL] magistral E03 E04 E05 E06 E07 EO8 ’ Contenidos tedricos de la materia.
E09 E10 E11

Talleres y seminarios. Resolucion
de ejercicios en el aula.

3.103.4354.2.1.43.1.1. " L
Elaboracién, presentacién y

Talleres o seminarios N 4.3.1.2.4.3.3.10. EO1 E02 L )
[PRESENCIAL] Seminarios E03 E04 EO5 E06 EO7 E08 112 28] S| S| S lexposl|0|or.1 de los estudios e
E09 E10 E11 investigaciones.Debates y

actividades y autoevaluacion y
evaluacion de pares.

Lectura y andlisis de textos de
referencia y teéricos. Resolucion

3.103.43.54.2.1.4.3.1.1. .
de ejercicios en el aula.

Andlisis de articulos y recensién . 4.3.1.2.4.3.3.10. EO1 E02 9 i
[AUTONOMA] Trabajo en grupo £03 E04 EO05 E06 E07 E08 1.2 30[ S| N| S Elaboralc]on, presen.tamon y
E09 E10 E11 exposicion de estudios e

investigaciones. Visionado de
documentales y peliculas.




3.103.43.54.2.1.43.1.1. Seminarios y talleres especificos.
Elabo,racic’)n de informes o trabajos Trabajo en grupo 4.3.1.2.4.3.3.10. EO1 E02 1.6 40 S|Documentacion de los trabajos
[AUTONOMA] E03 E04 E05 E06 E07 E08 realizados. Preparacion de
EO09 E10 E11 evaluaciones.
3.103.43.54.2.1.4.3.1.1.
Estudio o preparacion de pruebas . ) 4.3.1.2.4.3.3.10. E0O1 E02 Estudio y andlisis de las pruebas
[AUTONO'IC\)/IA;) P Trabajo autonomo E03 E04 E05 E06 E07 E08 | 0| 20 “|de evaluyacién P
E09 E10 E11
3.103.4354.2.1.43.1.1.
) . . 4.3.1.2.4.3.3.10. EO1 E02 -
Prueba final [PRESENCIAL] Trabajo autbnomo E03 E04 EO5 E06 EO7 E08 0.08 2 S|Examen tedrico
E09 E10 E11
Total: 6/ 150
Créditos totales de trabajo presencial: 2.4 Horas totales de trabajo presencial: 60
Créditos totales de trabajo auténomo: 3.6 Horas totales de trabajo autonomo: 90

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacién obligatoria
Rec: Actividad formativa recuperable

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

Valoraciones
. L Estudiante Estud. L
Sistema de evaluacion . . Descripcion
presencial semipres.

Examen teérico 50.00% 0.00% Examen de contenidos teéricos y lecturas del curso.
Trabajo 30.00% 0.00% Dlseno,. de§arrol!o y expgswmn de progrgmas de dlvers@aq en

educacion infantil. Trabajo grupal. Trabajo sobre caso practico.
Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase |20.00% 0.00% Reahzgmon y presentacion de ejercicios, seminarios, talleres,

material documetal.

Total:) 100.00% 0.00%

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:

Evaluacion sumativa (examen, actividades y trabajo). Debido a la aplicacién de una metodologia activa centrada en la participaciéon del alumnado, quien por
razones justificadas no puedan asistir regularmente a las clases de la asignatura debera hablar con el profesorado en el horario habilitado para la tutoria
presencial y concretar su evaluacion, incluyendo el estudio teérico de documentacién y una propuesta de actividades que permitan el desarrollo de las
competencias recogidas en la guia. Sera necesario asistir a tutorias presenciales de forma regular para coordinar y hacer un seguimiento de las actividades de
evaluacién desde el comienzo de curso.

Particularidades de la convocatoria extraordinaria:

Evaluacién sumativa (examen, actividades y trabajo). Debido a la aplicaciéon de una metodologia activa centrada en la participaciéon del alumnado, quien por
razones justificadas no puedan asistir regularmente a las clases de la asignatura debera hablar con el profesorado en el horario habilitado para la tutoria
presencial y concretar su evaluacion, incluyendo el estudio teérico de documentacién y una propuesta de actividades que permitan el desarrollo de las
competencias recogidas en la guia. Sera necesario asistir a tutorias presenciales de forma regular para coordinar y hacer un seguimiento de las actividades de
evaluacién desde el comienzo de curso.

Particularidades de la convocatoria especial de finalizacién:

Evaluacion sumativa (examen, actividades y trabajo). El alumnado que opte a esta convocatoria tendra que contactar con el profesorado para planificar su
evaluacion.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas
Horas Suma horas

Tema 1 (de 6): LA RESPUESTA EDUCATIVA A LA DIVERSIDAD Y DIFICULTADES DE APRENDIZAJE EN EDUCACION INFANTIL. MARCO LEGISLATIVO
NACIONAL Y DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CASTILLA LA MANCHA.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 5
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Seminarios] 4.67
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 5
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 6.67
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 3.33

Prueba final [PRESENCIAL][Trabajo autbnomo] .33
Periodo temporal: Enero - Febrero

Tema 2 (de 6): CARACTERISTICAS DE LA ESCUELA INFANTIL INCLUSIVA. GESTION Y ORGANIZACION DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARA
POSIBILITAR LA RESPUESTA A LA DIVERSIDAD. LA INNOVACION EN EL TRATAMIENTO A LA DIVERSIDAD.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 5
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Seminarios] 4.67
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 5
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 6.67
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 3.33

Prueba final [PRESENCIAL][Trabajo autbnomo] .33
Periodo temporal: Febrero

Tema 3 (de 6): CONCEPTUALIZACION DE LAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 5




Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Seminarios]

Analisis de articulos y recension [AUTONOMA|[Trabajo en grupo]
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo]
Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo]
Prueba final [PRESENCIAL][Trabajo autbnomo]

Periodo temporal: Marzo

4.67

6.67
3.33
.33

Tema 4 (de 6): PROFESORADO Y PROFESIONALES DE LA EDUCACION PARA LA DIVERSIDAD EN EDUCACION INFANTIL: ROLES Y FUNCIONES .

Periodo temporal: Abril - Mayo

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 5
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Seminarios] 4.67
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 5
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 6.67
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 3.33
Prueba final [PRESENCIAL][Trabajo autbnomo] .33
Periodo temporal: Abril

Tema 5 (de 6): LA EVALUACION PSICOPEDAGOGICA, DIVERSIDAD Y CAMBIO SOCIAL.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 5
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Seminarios] 4.67
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 5
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 6.67
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 3.33
Prueba final [PRESENCIAL][Trabajo autbnomo] .33

Tema 6 (de 6): INTRODUCCION AL DISENO Y EJECUCION DE PROYECTOS, PROGRAMAS DE TRABAJO INDIVIDUALIZADOS Y ADAPTACIONES
CURRICULARES PARA EL TRATAMIENTO EDUCATIVO DE LAS DIFICULTADES DE APRENDIZAJE Y DE LA DIVERSIDAD DE NECESIDADES

ESPECIFICAS.

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 5
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Seminarios] 4.67
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 5
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 6.67
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Trabajo auténomo] 3.33
Prueba final [PRESENCIAL][Trabajo auténomo] .33
Actividad global

Actividades formativas Suma horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 30
Talleres o seminarios [PRESENCIAL][Seminarios] 28.02
Analisis de articulos y recension [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 30
Elaboracién de informes o trabajos [AUTONOMA][Trabajo en grupo] 40.02
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA|[Trabajo auténomo] 19.98
Prueba final [PRESENCIAL][Trabajo autbnomo] 1.98

Total horas: 150
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